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Kaskad Sistem

20 Kazana (2300 kW) Kadar Baglanti Imkani

Merkezi Sistem
REMEHA QUINTA PRO Duvar Tipi Yogusmall Kazanlar, Kaskad (coklu) kullanim secenedi ile blyGk olcekli
binalarda tek kazan dairesi ile merkezi 1sitma yapilabilmektedir.

Daha AZ ALAN. paha VERIMLI ISITMA

Estetik Kompakt Tasarim
Yer gereksinimini azaltan modern tasanmi, kolaylik saglayan baca tasanmi ile hem cok kolay kurulum hem de
kolay isletme imkari sunar. Baylelikle, yer seciminde esneklik montajda zaman tasarrufu saglanir.

= Sessiz calisma
= Dijital ekran | Led aydiniatmal )
» Uzaktan kontrol secenekleri (Kablolu veya RF)
= Aluminyum doklUm esanjor
» Cabuk kurulum ve kolay bakim
= Modulasyonlu dis hava kompanzasyon secenekleri
= 0-10V harici kontrol
= PC Baglantisi
= Gelismis kazan kontroiu
» Geleneksel veya hermetik operasyon
= Kaskad (coklu) kazan secenekleri
» Yer tasarrufu
* Dogalgaz ve LPG kullarimi
(Baz1 modeller icin donusturme kiti gerekmektedir)

Merkez @ Bursa Balge : Antalya Bolge:
t 5 Ug Evier Mah. Nidfer Ticarer Merkez ! i)
¥ Sk Mot il AHURSA




ARCELIK VRS SISTEMLERI ILE
KLiMA SANTRALi UYGULAMASI

AHU Haberlesme Kiti
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= Sofutucu akigkan hatti ! ’ A,
------- Haberlesme hatti = I :
= e Calisma modu
ki - : : - Sogutma, isitma, havalandirma
: -  Kontrol noktasi
- Fan on/off + dig iinite kontrol

AHU EEV Kit

Haberlesme Kiti

» VRS sistem dis iiniteler ile klima santrali dx batarya beslemesi

* Hava sogutmali ya da su sogutmali dis iiniteler ile uygulama imkam

* 1.000-50.000 m?/h hava debisinde klima santrali calistirma

» 100% taze havali, karisim havali, 1si geri kazaniml santraller ile ¢alisabilme

* Konfor ve hijyen kullanimina uygun ¢oziimler

» LEV sayesinde oransal kapasite kontrolii

* Yiik degisimlerine hizli uyum saglayabilme

* Inverter kontrol sayesinde maks. enerji tasarrufu

* VRS sistem ig iiniteler ile klima santralini tek dis iiniteden besleme imkan

* Gelismis haberlesme Kitine baglanan CO, sensorii ile ortamin taze hava miktarini ayarlar,
duman dedektdrii ile de ortamdaki dumani tahliye eder.

Konvansiyonel sistemlere gore; daha az alan ihtiyaci, pompa, tesisat borulari gibi ilave ekipmanlar ve
bakimlari konusunda daha az maliyet, gelismis otomasyon ile optimum uygulama kolayligi saglar.
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[ Yiiksek verimli ve ekonomik merkezi sistem goziimleri ]

Her kapasitede ekonomik ve verimli isitma ¢6zamleri

Merkezi isitma sistemleri, ticari binalar ve endistri

tesislerinde kullanim imkani

120 - 1850 kW araliginda 14 farkl kapasite

Coklu sistemlerde 8 kazan ile 14,8 MW'a ulagan

toplam kapasite

* 80 mm izolasyon ve yalitimli 6zel 6n kapak sayesinde
minimize edilmis durma ve isletme kayiplan

* Yer tipi yogusmali ve duvar tip kaskad sistemler ile
entegrasyon imkani

¢ Ayarlanabilir tek yone agilir 6n kapak sayesinde
brilérii gikartmadan kazan icerisine ulagma imkani

- * Kolay bakim ve temizlik

Budrrus

fsodir (.5

Buderus Uflemeli Briilérlil Celik Kazanlar

Isitma Bizim Isimiz! Buderus

www.buderus-tr.com I 444 5 474



Logamax Plus GB072
Yogusmali Kombi
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Ustiin teknolojimizin son iiriinii: GB072 Yojusmali Kombi

280 yildir sicakhigini tiim diinyaya hissettiren Buderus, oncii teknolojisinin ve gelecekten ilham
alan yenilikgi Griin yelpazesinin son triintinii sunmaktan mutluluk duyar. Logamax Plus GB072;
maksimum enerji ve konforun diger adi... Buderus'un son teknoloji iiriinii Logamax Plus GB072
ile yakittan tasarruf saglarken daha verimli issnmanin konforunu yasayacaksiniz. Geligmis oto-
masyon sistemiyle kolay kullanimin keyfini cikaracak, sessiz calisma o6zelligi sayesinde varhigin
bile hissetmeyeceksiniz.

Detaylarin etkileyiciligini hissedin, evinizde konforlu isinmanin tadini ¢ikarin!

28

1731'den beri
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Isitma Bizim Isimiz! Buderus

www.buderus-tr.com | 444 5 474
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Isitma, Sogutma, Klima, Havalandirma,
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Beybi Giz Plaza No.: 28, Kat: 2, Daire: 3-4, 34398 Maslak / Istanbul - TURKIYE » Tel: +90 212 290 33 33 » Fax: +90 212 290 33 31 » e-mail: info@dunyafuar.com.tr
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Atomizing

CAREL: DUnyanin her yerinde Sogutma, Klimatizasyon

ve Nem

endirme icin entegre ¢cézUmler sunuyoruz.

Biz yUksek performansh entegre ¢dzimlerle, enerji tasarrufuna ve yiksek
verimlilige odaklanarak, HVAC/R & Nemlendirme sektdrdndn lider
profesyonel oyuncularinin partneriyiz.

CAREL Tiirkiye
CFM Sogutma ve Otomasyon San, Tic, LTD 1004 Sok.No: Z/11 Izmir, Turkey r I m
E tel. (+90) 232 4590888 - fax (+90) 232 4593435 - www.carel.com.ir - info@cdfmsogutma.com carel.co



Viessmann Is1 Teknikleri Tic. A.5. f Merkez . Yukan Dudullu Mah. Saylesi Sk. No.39 34775 Umraniye-Istanbul Tel: (0216) 628 46 00

Duvar Tipi Yogusmali Kaskad Sistemler

le Merkezi Isitma Coziimleri
17 — 1890 kW 1sitma glict araligi

Viessmann duvar tipi yogusmal kaskad sistemler

ile yerden tasarruf saglayan, kolay tasinabilen, yiksek
verimli ve isletme emniyetli merkezi sistem
uygulamalan yapilabilmektedir. Kaskad kontrol paneli
Vitotronic 300-K ile dis hava sicakligina gore kaskad
kazan kontrold, aynca 1 boyler ve opsiyonel olarak
2 adete kadar karisim vanali isitma devresi kontrold
yapmak mimkindir. Viessmann Vitodens 200-W
yogusmali duvar tipi cihazlar, Inox-Radial paslanmaz
celik isitma ylzeyi, MatriX-briilér ve Lambda Pro
Control yanma kalitesi kontrol sistemi sayesinde
enerji tasarruflu, gcevreci ve uzun émirld isletme
saglamaktadirlar.

www.viessmann.com.tr/doga

Tum enerji kaynaklan ve kullanim alanlan
icin verimli sistemlerle 6zel ¢cbzimler.

®@ 2 Efficiency S

e =1 Plus VIESMANN

climate of innovation
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Mekanik Tesisat Muteahhidi Mimar Sinan

Dosya konusu olarak mekanik tesisat muteahhitligi konusunu Gstatlarla konusurken,
daha dogrusu onlarla yaptigim sdylesileri dizenlerken aklima, “Acaba mekanik te-
sisatin piri kim?"” diye bir soru takildi. Mekanik tesisat bircok farkli konuyu icinde
barindirdigi icin elbette tek bir isim zikredilemez. Isitma icin, sogutma icin, pompa ve
vana icin, havalandirma icin bir veya birkac isim sdylenebilir ama bu pir Mimar Sinan
olabilir mi?

(Mimarhigi, mutehhitligi, tasarim gibi kavramlari karistirmis gibi mi gdztkuyorum.
Sanmiyorum. Biraz detayli bakilirsa Mimar Sinan; mimardir, mateahhittir, mthendistir,
taahhUtctdur, idarecidir, cevrecidir, sehir planlamacisidir.)

Mimar Sinan‘in Stleymaniye Camisi'ne muhtesem bir tasarimla yerlestirdigi is Odalari
ve is kanallar bir mekanik tesisat harikasi degil mi? Ukalalik etmek istemem —yeterin-
ce yaptim- o yUzden alinti yapacagim. Zaten bilinmeyen bir sey de degil, bircok isim
bu konuda kalem oynatmis ama internette bir ismin yazdiklari dolasiyor cogunlukla.
Yalcin Gdran, Tip Doktoru Gogus, Kalp - Damar Cerrahisi Uzmani... Dikkat buyurun
bir makine mihendisi degil. Ama neticede o da vicuttaki kanallarla ilgili, sanirm o
nedenle ilgilenip yazmis.

“Mimar Sinan yapinin icine bir de hava koridoru insa etti. Elektrigin heniz
bulunmadigi o yillarda, Siileymaniye 275 dev kandille aydinlatiliyordu. Si-
nan, bu kandillerden cikan is camiye zarar vermesin, cemaati rahatsiz et-
mesin diye orta kapinin {izerine kiiciik bir odacik yaptirdi. Binanin degisik
koselerine actigr oyuklardan giren islerin bu odada toplanmasini sagladi.
Adina da Is Odasi denilen bu bélmenin icine 6zel bir nemlendirme sistemi
kurdu Sinan. Odada toplanan islerden, dénemin en kaliteli miirekkebini da-
mitti. Siileymaniye’nin duvarlarinda gérdiigiiniiz o gérkemli kalem isleri, ya-
zilar, siislemeler, caminin kandillerinden cikan isten damitilan o miirekkeple
yapildi. Tekrar altini cizmeli, bunlar giiniimiizden 458 yil 6ncesinin bilimiyle,
teknolojisiyle yapildi.”

Peki, simdiye kadar bu mekanik tesisat harikasini sanat tarihcileri disinda kac makine
muUhendisi inceledi? Benzer bir durum da rivayete goére dinyanin ilk merkezi 1sitma
sisteminin kurulu oldugu sdylenen Dogubeyazit'daki ishak Pasa Sarayi icin gecerli.
Bundan ¢ yil &nce sarayin restorasyonuyla ilgilenen O.D.T.U.'l0 hocalarla konusmus-
tum. Sadece genel restorasyon ile ilgilendiklerini séylemislerdi.

Yine ayni soru; Neden isitma ile ilgilenen makine muhendislerimiz bodyle bir bilgi-
nin pesinden gitmezler? Teknolojik gelismeler bilgilerin toplami degil midir? Ve ha-
yal glclerimiz, var olan bilgilerimiz 6lctstnde buytk degdil midir? Mimar Sinan’in
Suleymaniye’de olusturdugu dogal hava koridoru ve kanallarin, simdiye kadar hava-
daki zararli mikro organizmalari toplayan veya yararli olanla zararli olani ayristiran bir
mekanizmaya dénlismesi gerekmez miydi?

Mehmet OREN

mehmetoren@termo-klima.net

Stileymaniye'deki is Odasi ve kanallari
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Apartman yoneticileri
daha iyi transfer yapiyor!
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Alman ekoliiniin iki yildizi ayni takimda bulustu!

Yilin transferi Woll yogusmali kazanlar, dar alanda biiyilk isler basarmaya devam ederken, apartman
yOneticileri bir transfer bombasi daha patlatmaya hazrlaniyor: Wolf glines kolektorleri. Bu yeni
transfer, bireysel yeteneklerinin yaninda, kazanlarla sagladii bliyiik uyumla, takima biyik katk
saflayacak. Apartman ydneticileri, bu yeni transferlerle kulip ydneticilerine ilham kaynagi olacak.
Alarko kalite ve giivencesiyle...

ISTAMBUL Gebre Organize Sanayl Bolgesi, Sahabettin Bilpisu Cad. 41480 Gebae - KOCAELD  Tel: (0262) 648 60 00

ANKARA  Sedat Simawvi Sok, No: 48 06350 Gankaya - ANKARA

lzmin sehit Fethibey Cad. Mo: 55 Kat: 13 35210 Pasapart - [ZMIR
| ADANA Zivapasa Bulvan Ape 25156 01130 - ADANA
\ ANTALYA  Mshmeigik Mah, Aspendos Bulvan Mo: 79 7 5 - ANTALYA

Tel: (0312) 409 52 00
Tel, ((232) 483 25 60
Tel: (0322) 457 62 23
Tel: {0242) 322 00 29

MUSTER| DANIGMA HATTI

4440128

(E <&

www .facebook.com/alarkocarrier

G ALARKO

carriog

www.alarko-carrier.com.tr
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oncelikleriniz geleceginizi helirler...

Performans / fiyat oranlariile size en yiiksek fayday sunan UL 448 ve FM 1319-1311 sertifikalarina sahip
Standart Pompa yangin pompalan, yangindan korunma giivenliginizi saglarken isletme maliyetlerinizin de diisiiriilmesine katkida bulunur.
Yangin giivenliginizde anceliklerinizi belirlerken, 55 yillik tecriibesi ve milsteri odakl yaklasimlari ile Standart Pompa daima yammizda...

¢$t andart

POMPA ve MAKINA SANAYI TIC. AS.

Q

APPROVED LISTED

Dudully Org. San. Bal. 2.Codde No:? 34775 Esankanf-!:lmmniya

- @ CG @ Eﬂwﬂn “@’ istanbul / Turkiye T: 490216 466 89 00 F: 490216 415 88 60
K = ”m POMSAD | yuy

.slundurfpumpa.com
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okur mektubu

Sevgili Oren,

Aralik, 2011 Tarihli, 38, sayidaki, Editor'den de yazdiklarinizdan, bir sektér neferi olurda insan etkilenmez mi, hele de,
Mevlana’nin mesnevisinden yaptiginiz alintilar, birlik ve butunltk, Mevlana Hazretleri'nin yuzlerce dnce yaktigi ask ve
birlik 15191 tamda bugtin, tlkemizin, devletimizin, sektérimuzin en énemli ihtiyaci. Tespitlerinize de cani gondlden ka-
tiliyorum.

Butlnlik ve birlik konusu hep konusulur ama nasil yapilacagi hic konusulmaz, mesele birlik ve beraberligi de tetikleyecek,
projeleri hayata gecirmek. Bunu nasil yapabilecegimizi 6grenmek icin, kadim Anadolu'nun hazinelerine, aklina, donani-
mina basvurmamiz yetecektir. BUtlin evrenin genisledigi bir zamanda yasiyoruz. Zira genislemek objelerinde bir birinden
uzaklasmasi demektir. Bunun toplumsal yasamimiza ve glincel hayatimiza da kattigiysa bir arada durmamanin zorlu-
gudur. Ancak bir arada durmak zor ama imkansiz degildir. Birlik ve buttnlagin sirrina eren, battn birlikler, her zaman
buyuk bir sinerjiyi dogurmustur. Mesele, birlikte olmanin sonuclarini, bittin paydaslarla adil bir bicimde paylanmasidir.
Yapilar, Uc temel dizgeye dayanir, buttnluk, degisim ve kendi kendine denetimdir. Buttnluga saglanmis, kendi kendini,
ilkeleriyle denetleyebilen ve giincel olabilen buttin yapilar, varligini sirdirebilmektedir.

BUtUnlGgun, yapilar tanimlayan énemli 6zelliklerden biri oldugu bilinen bir gercekliktir. Tum yapisalcilar, yapilar ve bir
araya getirilmis kiimeler arasindaki farki kabul ederler. Yapilar bttnlerden olusurken, bir araya getirilmis kimeler, icinde
bulunduklari toplamdan bagimsiz olan 6gelerden olusan karmalardir. Bu ayrimi vurgulamak, yapilarin ve 6geleri olmadi-
gini savunmak anlamina gelmemektedir. Bir yapinin 6gelerin yasalarina bagli oldugunu ve ancak bu yasalarla yapi ya da
buradaki anlamiyla bitiinin veya dizgenin tanimlanacagini séylemektir. Yani érneklemek gerekirse, iklimlendirme Sektor
Meclisi ve birligi, kendi basina bir batinddr. Ancak icin de dogasi geregdi bircok 6geyi tasimaktadir. Dolayisi ile buttndn
temsiliyeti, kendi gerceginin ilerisinde ya da gerisinde olmasi problemlere gebe demektir. Eger ilerisindeyse, butin égeleri
gelistirmeye dénuk projeleri, yaptigi tespitler isiginda hayata gecirmesi gerekmektedir. iklimlendirme sektéri de, cok ileri
seviyede is hacmi yakalayan, entelektlel donanimi hicte yadsinamayacak buytkluge ulasmis firmalar kapsadigi gibi,
hentz kendisinin disindaki dtinyayi kavrayamamis buytk bir cogunlugunun oldugu gercegini de pesinen kabul etmeli ve
bu kabultintin de geregini yapmalidir. 2023 Hedeflerini tespit eden ileri seviyedeki 6ncdler, bu hedefleri diger cogunlukla
yapmak zorunda oldugunu unutmamalidir.

Sizin yazinizda Mesnevi'den alinti var, bende sdyleyeceklerime Mevlana’dan bir rubai ile devam edeyim, misaade ederseniz,
Der her feleki merdiimeki mibinem

Her merdidmekesra meleki mibinem

Ey ahvel eger yeki ti di mibim

Ber aksi ti men dra yeki mibinem

Yani derki Mevlana, Ben goklerin her birinde bir takim insanlar ve onlarin Gzerinde de melekler gériyorum. Ey sasi, eger
sen biri iki goriyorsan, bende senin aksine ikiyi bir géryorum. Tarihin butln sahneleri biri iki géren sasilarla doludur.
iskenderiye zamanin bilim merkezidir. Dinyanin en biytk ve en eski kittiphanesidir. Bilgi, bilim ve irfan yuvasidir. Buyuk-
lenmede sinir tanimayan megaloman bir imparator tarafindan, yani sasi olan, birligi iki géren, bir imparator tarafindan
yikilmstir. Ve iskenderiye’nin bilimiyle blyiyUp, yokluguyla cékiise gecmis ve sonrasinda yikilmistir. Sebep sasi olmaktir.
Oradan kurtulan bilgi belge ve kitaplar, bir cok bilim adamiyla birlikte Bagdat'ta vicut bulmustur. Mevlana'nin da izcisi
oldugu bu birlik anlayisi, Bagdat semalarindan, bitidn dinya ya yayllmis, bilimde, tipta, astrolojide, astronomide, ma-
tematikte veee felsefede diinyanin merkezi olmustur. Ne zaman ki oradaki yoneticiler, birlige sasi bakmislar ve yakip
yikmislar iste o zaman Romalilar gibi onlarda orta cag karanhgina gémdlmusler. Ve ne tesaduftr ki, oradan da giden
ilim adami ve alimler, Floransa'ya kacmislar. Ve biliyormusunuz, Avrupa Rdnesans’i bu kacip Floransa'ya yerlesen bilim
adamlari sayesinde yapmistir. Orta cag kilisesinin saltanatini yikip, 6zgurlesmistir. Batin bu strecler tesadtf degildir. Birlik
sirrl, birlige ermek, buttinluge ermek, ikiyi bir gérmektedir. Yunus'un da séyledigi gibi, ikiligi terk edip, birlige ermekle,
dirlik mmkundar.

Guzel Anadolumuzun, kadimden beri getirdigi, bir stra kultlrel soykirma ragmen bu gine kadar ulasan, nefesini bu
glnlere kadar yetistirebilmenin de sirri sanirim birlik ve buttinlik. Ancak bu buttnluk &yle bir zorlaniyor ki, sanki diinya-
nin bdtun gucleri bir olmusta, var guictyle bastiriyor. Bu kadar basincin altinda, buttn kalabilmek, hele de sektérimuzde
bunun insasi icin, olagan Ustl caba harcayan insanlarin oldugunu bilmek insanin, inancini ve gtictinG artiriyor. Biz firma
olarak ve sahsim adina, sektdrel bitinlik icin elimizden gelenin fazlasini da yapmaya haziriz.

Selamlar,
Nurettin Ozdemir
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Su basinclandirma sistemlerinde 45 yillik Baymak tecriibesi
Ustiin teknolojiye sahip kaliteli, uzun émiirlii ve sessiz tiriinler
Farkli kapasiteleri karsilayabilecek genis Urtin yelpazesi
Sirkulasyon, santrifiij, cok kademeli ve atik su pompalari
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Prof. Dr. Hasan A. Heperkan
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Verimliligi,
Sertifikalar,
Belgelendirme

evre bilincinin  giderek
artmasi ve kuresel Isin-
manin tehlikelerinin anla-
siimasiyla birlikte, gnlik
hayatimizin  bir parcasi
haline gelmis Grinlere ait
enerji verimliligi ile ilgili belgelendirme ve
sertifikalar son zamanlarin en cok tartisi-
lan konulari arasina girmistir. iklimlendir-
me sektdrl ve burada kullanilan cihazlar
da bu cercevede ele alinmaktadir. Konu-
nun musteri davranisi Uzerindeki olumlu
etkisi, hem 6nemli bir pazarlama unsuru
olmakta, hem de piyasanin kontroll aci-
sindan iyi bir arac yaratmaktadir.

&
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1990’ yillardan baslayarak, icinde bu-
lundugumuz yUzyilin basindan itibaren
Avrupa Birligi, Avrupa pazarinda satilan
drdnlerin, enerjiyi etkin kullanmasini em-
poze etmektedir. Bu amacla bir dizi stan-
dartlar, direktifler ve yonetmelikler yayin-
lamisti. Uc grupta inceleyebilecegimiz
bu calismalarin (Sekil 1) ilkinde, Ecode-
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Sekil 1 Enerji Verimliligi ile
ilgili Avrupa Birligi Calismalari

Eco-label
. BZ
Labelling
- Ecodesign

» Number of products

sign Directive (2005/32/EC ve 2009/125/
EC) ile pazarda satilan Grtnlerin eneriji
tUketimlerine bir sinirlandirma getirilmis-
tir. Boylece enerjiyi verimli kullanmayan
drtnlerin satiimasinin éniine gecilmistir.
ikinci grupta ise, The Energy Labelling Di-
rective (92/75/EEC ve 2010/30/EU), ayni
tip, benzer Grunlerin enerji verimliligi aci-
sindan karsilastirilabilmesinin saglanmasi
hedeflenmistir. Son olarak da, The Eco-
label Directive ile benzerlik gbzetmeden
pazarda satilan en verimli Grdnlerin 6dal-
lendirilmesi amaclanmistir. ilk iki cabada
belirli Gran gruplart ele alinirken, son
grup genel olup, zorlamadan cok génul-
[0lugu esas almaktadir,

ilk grupta ele alinan drtnler genellikle
evlerde kullanilan cihazlarn (buzdolabi,
camasir ve bulasik makinalari, lambalar,
vb.) kapsiyordu. iklimlendirme sektori
UrUnlerinden sadece ev tipi klimalar yer
almaktaydi ve gucleri 12 kW ile sinirlan-
dinlmisti (2002/31/EC Direktifi). Direktif
daha sonra yeniden yayinlanarak kapsa-
mi genisletilmis ve genel Ulke enerji tike-
timinde etkili olabilecek cihazlar da dahil
edilmistir. Aciklayici eklerin bu ginlerde
yayinlanmasi beklenmektedir. Cihaz ka-
pasiteleri yine 12 kW ile sinirlanmis, hem
sogutma/isitma, hem sadece sogutma
cihazlari ele alinmistir. Onceki direktiften
farkl olarak, enerji verimliligi, sadece so-
gutma yapan klimalarda, SEER (seasonal
energy efficiency ratio), mevsimsel enerji
verimlilik katsayisi, 1sitma/sogutma ya-
pan klimalarda, SCOP (seasonal coeffi-
cient of performance) mevsimsel etkin-
lik katsayisi kullanilarak tanimlanmistir
(Sekil 2). Enerji tuketimi sadece kararli
rejimde nominal yikteki performans ile
degil, sezon icerisinde olusabilecek kis-

mi yUklerdeki performansa gore de de-
gerlendirilmektedir. Bu yéntem yakinda
standart haline getirilerek EN 14825 ice-
risinde yeni versiyonda yayinlanacaktir.

Sekil 2'de goruldigi gibi sogutma ve
Istma modlari ayri ayri siniflandiriimak-
tadir. ilaveten, dzellikle 1sitma modunda
calismada, performansin dis hava kosul-
larindan etkilenecegdi goz 6ntinde bulun-
durularak soguk, ihman ve sicak bolgeler
icin ayri etiket verilmektedir. Bu durum-
da sicak kusakta A sinifi olan bir cihaz,
ozelliklerine bagli olarak iiman bolgede
B, soguk bolgede C sinifi olabilecektir.
Boyle bir belge ile firma kataloglarinda
yer alan bilgiler kullanici tarafindan daha
iyi anlasilacak ve yanilmalar 6nlenebile-
cektir.
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Sekil 2 Ev tipi Klimalar icin 6nerilen Avrupa Belgesi



DAIKIN

Daikin, diinyanin bir numaral
iklimlendirme markasi". Diinya
capinda 41,569 calisaniyla 14
milyar % ciro yapiyor. Daikin grup
sirketleri, tam 162 iilkede faaliyet
gosteriyor. Airfel™, Tiirkiye
Iklimlendirme sektriiniin
oncilerinden. 480 calisani ile,

4 liretim tesisinde, yurt icinde:
500 satis noktasi ve yurt disinda
44 lke icin tretim yapiyor.
‘Bugiin, diinya devi Daikin
Tiirkiye'ye biiyiik bir yatinm
yapiyor: global giicline Airfel'in
tiim glictinu ekleyerek dev bir
adim atiyor. Bu adim, Tiirkiye'nin
dtesinde, tiim bélgenin havasini
tamamen degistirecek,

5

Dijny_anm bir numarasi,
dev yatirimlarla Turkiye'de! -

* Daikin ve Airfel'in, klima, isitma

ve havalandirma pazarlarinda,

‘birbirini tamamlayic) glicleri ve

yetenekleri birlesecek.

- Daikin, Airfel’in Tiirkiye

deneyimi, lretim tesisleri,

satis noktalan, genis bayi

ve servis agl Uzerinden

biylyecek.

Diinyaya sayisiz ileri

iklimlendirme teknolajisi
kazandiran Daikin, yenilikci
Urinlerini, yliksek Daikin
standardi ile Turkiye'de
tretecek.

5
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Turkiye, Daikin'in dinyadaki i Tiirkiye, iklimlendirme
uretim ve ARGE merkezleri kenusunda da bélgenin lideri
arasinda en onemlilerinden konumuna gelecek.
biri olacak.
Daikin, bu yatinmlarn
Daikin, Airfel markasi ile sonucunda, klimadan kombiye
itk kez konvansiyonel uzanan trinleriyle, Tlrkiye
isitma pazarina girecek; Isitma, Sogutma ve
boylelikle Avrupa, Ortadogu Iklimlendirme sektoriiniin
ve Afrika'yl iceren EMEA tim ihtiyaclarini karsilayacak
pazarina sundugu Uridnleri altyapi ve cesitlilige ulasacak.
cesitlendirecek.
Daikin, sadece Turkiye

Daikin markas: sadece ic pazarinin degil, yapacagi
Tiirkiye'nin degil, cevresindeki ihracat ile Avrupa, Ortadogu
biiyuk cografyanin lider ve Afrika bdlgelerinin de
markasi olacak. en dnemli oyuncusu olacak.

* 2010 yohi global satis rakamiarina gore.

** furfel A5, bir Daikin grup sicketidir,

- = -
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Benzer calismalar diger Grtn gruplari icin
de surdurilmektedir. Ornegin kullanma
suyu Isiticilart icin kati (biyokutle dahil),
sivi, gaz yakit kullanimi veya i1si pompasi
uygulamalari birlikte degerlendirilecek
ve karsilastirilabilecektir. Burada da mev-
simsel ortalama tiketimler gdz éniinde
bulundurularak performans hesaplan-
maktadir. Diger calismalarda ise cihazla-
rin havalandirma gibi farkli fonksiyonari
ele alinmaktadir. Bazi Urlnler birden faz-
la direktifin ilgi alanina girebilmektedir.
Enerji verimliligi ve cevre ile ilgili sertifi-
ka veren tek organ Avrupa Birligi komis-
yonlari degildir. Benzer faaliyetleri yapan
baska kurulus ve sivil toplum o6rgutleri
de bulunmaktadir. Ancak verilen sertifi-
kalar zorunlu degil, génullulik ilkesine
dayanmaktadir. Firmalar bu tip belgeleri,
drdnlerinin kalitesini ve rakip firmalarin
drinlerinden  farkliliklarini - géstermek,
satislarini ve pazar paylarini arttirmak
amaciyla tercih etmektedirler. Bu tip bel-
geleri dnemsemek gerekir, cinkd haksiz
rekabeti onleyebildikleri gibi kullanici bi-
lincini de arttirmakta, hatta bazen yeni
direktiflerin  yayinlanmasina  6nctltk
edebilmektedirler.

Eurovent Sertifikasyonu, ginimuzde ta-
ninirlik kazanmis giizel bir 6rnektir (Sekil
3). 2004 yilinda sogutma gruplari ve su
kaynakli 1si pompalari icin enerji siniflan-
dirmasi yaparak ve standart sartlarda ta-
nimlanan etkinlik katsayisini kullanarak
sektérde tanmirligr artan kurulus, daha
sonra 2005 te hava sogutmali konden-
serler ve kuru sogutucular icin sinif-
landirma getirmis, 2011 de dogrudan
genlesmeli hava sogutucularini da kap-
samina almistir. Yenilik olarak dnitenin
kapasitesinin fan glclne oranini esas
alarak bir siniflandirma tanimlamistir.
2010 da roof-top cihazlar icin ve 2011
de fan-coil Uniteleri icin enerji verimliligi
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Sekil 3 Eurovent Sertifikalari
(Gondilliliik esasina dayanmaktadir)
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Sekil 4 Fan Coil Unitelerine verilen Sertifikalarda Enerji Siniflarinin Dagilimi
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siniflari adapte edilmistir (Sekil 4). Sinif-
landirmalarda sadece nominal calisma
sartlari degil kismi ytklerdeki performans
da dikkate alinmaktadir. Gortlduga gibi
A ve B sinifina giren Urlin sayisi cok azdir.

Resmi olmayan kuruluslarin yaptigr sinif-
landirma ve belgelendirme sektorde ka-
bul gérmesi durumunda standartlara ve
yonetmeliklere éncllik yapabilmektedir.
Ozellikle degerlendirme kriterlerinde ¢I-
tanin yukseltilebilmesine katkilari btydk-
tir. Once gonullilik esasiyla baslayan
degerlendirme, daha sonra kabul gore-
rek resmi standartlara da girebilmektedir.
Bu calismalarin bir baska yarari da pa-
zarda satilmakta olan Urtnlerin perfor-
manslari ile ilgili bir veri bankasi ve en-
vanterin olusturulmasidir. Bilgiler daha
sonra resmi makamlarca incelenebilmek-
te, degerlendirilerek ileride olusturulacak
standartlara veya mevcut standartlarda
yapilacak degisikliklere ve iyilestirmelere
baz olusturabilmektedir. ilaveten pazar-
da satilan Urtnler gayri resmi de olsa
denetim altinda tutulabilmektedir. Ne
yazik ki elde edilen veriler, satilmakta
olan drinlerin arzu edildigi gibi C sinifi
ve Uizeri performansta olmadigini goster-
mektedir (Sekil 4). Fraunhofer Enstitlsu
tarafindan yapilan bir calisma 12 kW ka-
pasiteye kadar klimalarla ilgili, Avrupa’da
resmi kuruluslarca yilda yaklasik 10 test
yapllirken Eurovent tarafindan ortalama
120 test gerceklestirildigini gostermistir.

Dev adimlarla ilerleyen iletisim sistemle-
rinin 1siginda kuresellesen (globallesen)
dinyanin yasadigi bir stirecte Tdrkiye'nin

de yerini alabilmesi, yenilikleri yakindan
takip edebilmesi ve yeni teknolojileri hiz-
la adapte ederek uygulayabilmesi 6lcU-
stinde gerceklesebilecektir. Artik olaylari
algllayisimiz ve degerlendirmemiz degis-
mektedir. Eskiden sdze dayali olarak ya-
pilan bircok faaliyetin kabul gorebilmesi
icin artik yazili belgelerinin olmasi isten-
mektedir. Belgelendirme, glnUmuzde
sadece kiresel pazarlarda degil bircok
konuda karsimiza cikabilmekte, yasa-
mimizin bir parcasini teskil etmektedir.
Dunya Ticaret Teskilati'nin (World Trade
Organization) kurulusunu takiben olu-
san kuresel pazarlarda yer alabilmek ve
ticaret yapabilmek icin gelismekte olan
Ulkelerin 6ntndeki en biylk engel, bir
takim teknik ve saglikla ilgili sartlarin
yerine getirilememesi olarak gorilebi-
lir BugUnkU uluslar arasi piyasalarda
bu hususlar en temel 6n sartlar olarak
gorulmektedir. Dolayisiyla tlkemizin de
standartlara, metrolojiye, test ve kaliteye
yonelik kurumsal alt yapisini glclendir-
mesi gerekmektedir. Bu konuda sadece
resmi makamlari beklememeli sivil top-
lum kuruluslar da Uzerlerine dusen so-
rumlulugu paylasmaldir.

Kaynaklar

1. http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ

2. Survey of Compliance Directive 92/75/
EEC (Energy Labeling), Fraunhofer Insti-
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3. Courtey. S., Labeling and Certificati-
on of HVAC Products, REHVA European
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2011

4. http://ww.eurovent-certification.com
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Cpro ZAmid" teknolojisi
Yiiksek performansli kanatlar
Havalandirma, sogutma ve iklimlendirmede
yeni standart. Cok hafif ve sessiz, yiksek
. y seviyede stabil; direngli ve verimlidir.
B V www.ziehl-abegg.com.tr
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Havalandirma iiriinleri, otomatik kontrol Grinleri ve asansér motorlari ile kral ligindeyiz.
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TTMD'nin “Yesil Meslekler icin Genglerin Egitimi” Projesi Tamamlandi

Avrupa Birligi'nin “Genc istihdamin Des-
teklenmesi Hibe Programi” kapsaminda;
Tirk Tesisat MUhendisleri Dernegi tara-
findan 01/12/2010 - 30/11/2011 tarih-
leri arasinda yurtdlen “Binalarda Enerji
Verimliligi Konusunda Genclerin Egitimi
ve istihdam Edilebilirliginin Saglanmasi
(Yesil Meslekler icin Genclerin Egitimi)
Projesi” basari ile tamamlandi.
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Erzurum, Kayseri ve Samsun’'da es za-
manli olarak ydratulen proje kapsamin-
da 1 Aralik 2010 tarihinden bu yana;
“Proje Degerlendirme Toplantilarn”, “Ba-
sin Toplantilari”, “Kursiyer Basvurulari-
nin Alinmasi ve Degerlendirilmesi”, “Te-
orik ve Uygulamali Egitim Programlarinin
Gerceklestirilmesi”,  “Enerji  Verimliligi
Bilgi GUnleri Dizenlenmesi” gibi olduk-

DOSIDER'de yeni baskan Cahit Kése

Dogal Gaz Cihazlari Sanayici ve s
Adamlari Dernegi, 9. Olagan Genel
Kurul Toplantisini 14 Aralik 2011 ta-
rihinde Moda Deniz Kultibi'nde ger-
ceklestirdi. 8. Donem Yonetim Kurulu
Baskani Dr. Celalettin CELIK' in acilis
konusmasi ile baslayan Genel Kurul’
da; Gecmis doneme ait faaliyetlerin
degerlendirilmesi, 2010-2011 vyilla-
rina ait Faaliyet raporunun okunmasi
ve mali tablolarin incelenerek, kabul

edilmesinden sonra sonra secimlere
gecildi.

9. Donem Yonetim Kurulu, Denetim
Kurulu, Onur Kurulu, Tanitim ve Pa-
zarlama Komitesi,Teknik Komite ve
Ankara Komitesi Uyelerinin secimleri
yapildi.  DOSIDER, 9. Dénem Yone-
tim Kurulu Baskanligi'na Cahit KOSE
secildi. 9. Dénem Yoénetim Kurulu su
sekilde belirlenmistir:

YONETIM KURULU ASIL UYELERI

Cahit KOSE Baskan

Levent TASKIN Baskan Vekili
Stileyman BULAK Genel Sekreter
Ayhan EREN Sayman Uye

H. Onder SAHIN Uye
Dr. Celalettin CELIK ~ Uye
Orhan ERCEK Uye
M. Selman TARMUR ~ Uye
Cengiz ONDER Uye
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ECA/EMAS Genel Midur(i

VAILLANT Genel Miduri

TEKNIK YAYINCILIK Yonetim Kurulu Bsk.

ERENSAN Yonetim Kurulu Uyesi

ALARKO-CARRIER Genel Midir(i

VIESSMANN Genel Midirt

DEMIRDOKUM Yonetim Kurulu Bsk. Yrd.

BOSCH TERMOTEKNIK Genel Mudiirii

BOSCH TERMOTEKNIK Ortadogu Ve Kafkaslar Bélgesi Satis Direktori

ca yogun gecen proje faaliyetleri, Ekim
ayinin iki, Gc ve dorduncl haftalarinda
“Enerji Verimliligi Farkindalk Haftasi”,
"“Eslestirme” ve “Sertifika Toreni” etkin-
likleri ile devam etmis ve son olarak Proje
Ortaklari ve istirakcilerinin de katiimla-
riyla Ankara'da gerceklestirilen deger-
lendirme ve kapanis toplantisi ile proje
takvimine uygun sekilde sonlandirildi.
Egitimlere katilan toplam 156 kursiyerden
152'si (%97,4) egitimlerin sonunda yapi-
lan sinavlarda basarili olmus ve torenle
sertifikalarini almislardir. Basarili olan kur-
siyerler, is edinmelerine katki saglamak
amaciyla eslestirme etkinligi kapsaminda
bu sektorde faaliyet gosteren isverenlere
tanitilmislardir. Teorik ve Uygulamali egi-
timlerin tamamlanmasini takiben sertifi-
kalandirilan 36 kursiyer is edindi.

Proje kapsaminda gerceklestirilen tim ak-
tiviteleri ve eg@itim alan kursiyerleri tanit-
mak amaciyla http://www.proje.ttmd.org.
tr adresli bir de web sayfasi olusturuldu.

TTMD yeni yil kokteyli

Turk Tesisat Muhendisleri Derne-
gi 2012 yilini istanbul Kozyatagi
Ofisi'nde 22 Aralik 2011 tarihinde
gerceklesen kokteyl ile karsilad.
TTMD istanbul Temsilciligi tarafindan
organize edilen ve genis bir katilimin
saglandi§l gecede, konuklar canli
muzik esliginde hos vakit gecirdiler.
Tesisat sektdrintn 6nde gelen cok
sayida ismini bir araya getiren kut-
lama partisinde duayenler ve genc
meslektaslar bulustu.

TTMD Yonetim Kurulu Baskani Gur-
kan Ari ve cok sayida Yonetim Kurulu
Uyesi yani sira; TTMD gecmis dénem
baskanlari ve komisyon Uyeleri, bir
cok firma yetkilisi, sektorel dernek
baskanlari ve sektorel basinin yer al-
digi kokteylde dernek Uyeleri sektor-
le bir arada bulunma firsati yakaladi.
2011 yilina ait degerlendirmelerin
aktarildigr yeni kutlama partisi, gele-
cek yilicin plan ve iyi dileklerin payla-
simiyla son buldu.




ENDUSTRIVEL ALAN
ISITMA SISTEMLERI

PROSES YAKMA
SISTEMLERI

KAFE, RESTORAN STADYUM
ISITMA SISTEMLERI ISITMA SISTEMLERI

Gebze Plastikgiler Organize Sanayi Bélgesi, Atatiirk Bulvar, No: 28 41400 Gebze - Kocaeli / TURKIYE
; Tel: 490 262 751 33 66 Fax: +90 262 751 33 88
e-mail: info@cukurovaisi.com * www.cukurovaisi.com * www.goldsun.com.tr

=
=]
.
I
®
>
o
3
o
-
S
2
2
2




kisa kisa

Frigopduman’dan teknik okullara malzeme yardimi

3 | B

Emerson Climate firmasinin Turkiye distri-
butoért olan Frigoduman AS, Emerson fir-
maslyla ortaklasa gerceklestirdikleri teknik
okullara yonelik malzeme yardimi kapsa-
minda Turkiye genelinde 12 sehirde farkli
okullara malzeme yardimi yapti.

Konuyla ilgili aciklama yapan Frigodu-
man AS yonetim kurulu baskani Kemal
DUMAN sunlar soyledi; “Sirketimiz ve
distribUtoérlugint yaptigimiz Emerson fir-
masiyla ortak hareket ederek sektorimu-
zUn teminati teknik okul &grencilerimize
ihtiyaci olan birtakim malzemelerin temini
yoluna gittik bu amacla Turkiye'nin 12 seh-
rindeki farkli okullara kompresor yardimin-

da bulunduk, amacmiz teknik okullarda
okuyan genc kardeslerimizin kompresér ve
diger ekipmanlarla okul bittikten sonra de-
gil, okurken tanistirabilmektir. Dagitimlar
yaplldiktan sonra genc kardeslerimizden
gelen tesekklr mesajlari ve yapmis olduk-
lari projelerle cektirdikleri fotograflari gor-
dukce oldukca mutlu oldum. Umuyoruz
bundan sonraki dénemde de EMERSON
firmasiyla buna benzer projeler gelistirerek
genc kardeslerimize ve dolayisiyla sektord-
mUzin gelecegine yardimci olabiliriz, eger
bu cabamizla genclerimize egitimlerinde
bir nebze de olsa katkida bulunabildiysek
ne mutlu bize” dedi.

YAD'in Olagan Secimli Genel Kurulu Ankara‘da yapild

Amac daha yiiksek katma degerli,
Ar-Ge, Egitim ve Kaliteli Uretimin
arttigi bir insaat sektori!

4. faaliyet yilini tamamlayan Yapi Arastir-
ma Dernegdi (YAD) Genel Kurulu 1 Aralik
2011'de Ankara’da yapildi. Yeni Yonetim
Kurulu tarafindan Baskan secilen IMSAD
temsilcisi Dr. Veysel Yayan YAD'In yeni
doéneminde Yonetim olarak Yapi Arastir-
ma Derneginin Tdrk insaat sektord icin
cok 6nemli olan roltntin yapilacak calis-
malarla daha da gelisecegini s6yledi.

2007 yilinda Ankara’'da 7 kurucu Uyenin
katiimiyla temeli atilan Yapi Arastirma
Dernegi'nin (YAD) Olagan Secimli Genel
Kurul Toplantisi, 1 Aralik 2011 tarihin-
de TC. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Yapi
Malzemesi Daire Baskanligi'nda yapildi.

Uyelerin katilimiyla gerceklesen Genel
Kurul Toplantisinda dernegin faaliyetleri
hakkinda bilgi sunuldu. Yapilan secimde
Yonetim Kurulu belirlenirken baskanliga
IMSAD temsilcisi Dr. Veysel Yayan secildi.
Baskan Yardimciligina Hakki Ustamer’in
getirildigi Yonetim Kurulu'nun diger Gye-
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leri ise TOBB temsilcisi Mustafa Sadan
Eren, Yapi Denetim Kuruluslari Birligi
temsilcisi Nevzat Demirsoy ve ODTU tem-
silcisi Prof. Dr. Haluk Sucuoglu oldular.

Dr. Veysel Yayan yaptigi konusmada;
Yap! Arastirma Derneginin stratejik bir
sektér olan Turk insaat sektérinin tim
bilesenleriyle uluslararasi pazarlarda re-
kabet edebilirliginin artiriimasinin énemi-
nin altini cizdi. Bu amacla kalite, egitim,
arastirma-gelistirme ve strdurulebilirlik
gibi diger ekonomik sektérlerin de reka-
bet edebilirligini etkileyen faktorlerden
istifade ederek ulusal insaat sektorintn
gelistiriimesini ve daha yUksek katma de-
ger Ureten bir yapiya kavusturulmasinin
hedeflendigini belirtti. Bu kapsamli hedef
dogrultusunda bugtine kadar YAD'In su-
rekli bir gelisim gosterdigini belirten Dr.
Yayan yeni dénemde de bu gelisimin
sUrdurtlmesi icin calisacaklarini belirtti.
Toplantida YAD'In tiim sektord kucakla-
yan bir isbirligi platformu oldugu ve sivil
insiyatif olarak varliginin yanisira gelisimi-
nin 6nemi bir kez daha vurgulandi.

Tarabya Oteli'nin icme suyu
tesisati Aquatherm'den

Eski Tdrk filmlerinin  vazgeciimez
mekani olan BlyUk Tarabya Oteli, 30
milyon dolarlik yatirimla bastan asadi
yenilendi. Otelin sihhi tesisat dose-
melerinde “Saglik, Konfor ve Hijyen”
felsefesiyle Uretilen, aquatherm-fusi-
olen® tesisat sistemleri kullanildi.
Emekli Sandigi'nin, 1966'da yaptirdi-
gi Blytk Tarabya Oteli, 2006 yilinda
dzellestirme  idaresi  Baskanligi’'nin
dizenledigi ihaleyle, Bayraktarlar
Holding’e gecti. Bayraktarlar Grubu,
yaklasik 30 milyon dolarlik yatirimla
binayi yeniledi. Essiz Bogaz manzara-
siyla, Yesilcam filmlerinin vazgecilmez
seti olan otel, 41 bin metrekarelik bir
alanda, 245 odasiyla, Hilton ve Divan
otelleri gibi Turkiye'nin ilk bes yildizli
otellerinden biridir.

Neden Aquatherm?

Misafirlerine son teknolojinin sundu-
gu tim konforu saglamak icin yeni-
lenen Bulytk Tarabya Oteli'nin, sihhi
tesisat ddsemesinde, Aquatherm
drtnleri tercih edildi.

insan saghgr ve giivenligine buyiik
énem veren Aquatherm, &zel olarak
drettigi, suda cézilmeyen ve tama-
miyla toksik maddelerden arinmis
patentli hammaddesi fusiolen® PP-R
(80) kullanildigr bir sistem gelistirdi.
Bu sistemde; boru baglantilarinda le-
him ya da tutkal kullanimadigindan
su kimyasallara ve metal iyonlara kar-
sl tam anlamiyla korunabiliniyor. Boy-
lece su, ilk kaynaktan ciktigi gibi saf
ve temiz bir sekilde kullaniciya ulasi-
yor. Sicak-soguk sihhi tesisat ve gida
islemleri icin tasarlanmis Aquatherm-
fusiolen® tesisat sistemleri darbele-
re ve surtinmelere karsi da oldukca
dayanikli. Ddnyanin en cevreyle dost
tesisat sistemi, olarak nitelendirilen
bu sistemin en dikkat cekici 6zelligi
ise, korozyona karsi %100 dayanikli
olmasi.
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BiZiM TEKNOLOJIMIZ SiZiN GELECEGIiNIZz

[ Heat Pump SeriSi B Timdis initelerde sadece DC Inverter kompresir kullanimi sayesinde
yiksek verim.

B Tek bir sistemde %200°e varan diversite ve 80 ic Uniteye kadar

B Heat Recovery Serisi baglanabilme imkan ile sektorde tek.
m Onden iiflemeli kondenser fanlari ile Micro KX serisi [4-12 hp) dis
. Tropical SeriSi unitelerde benzersiz cihaz dizayni ve kompakt cihaz ebatlar.

B Toplamda 1000 mt bakir borulama ile sektérin en uzun bakir
. .. borulama limitleri.
. ngh Head SE“Sl B Tim mimari ihtiyaclara cevap verebilen toplam 17 tipte 83 model ic
iinite secenedi.
B Gelismis Kontrol Sistemleri ile bina otomasyon sistemlerine
[LonWorks, BACnet, Modbus] tam uyumluluk.
B Taze hava cozimlerinde dzel AHU kitleri ile klima santrallerine
baglanabilme.
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Imeksan, stirdtirtilebilir is kalitesi politikasini iki yeni sertifika ile taclandirdi
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ileri teknoloji I1si ve hava kontrolii coziim-
leri sunan Imeksan uzun yillardan beri
Turkiye'de ve dinyada, surddrdlebilir ye-
nilenmesini  teknoloji  laboratuvarlarina
yansitarak verdigi gtvenilir hizmetini aldigi
sertifikalarda da percinledi. Cevre Yonetim
Sistemi I1SO 14001:2004 ve Is Saghgi Gu-
venligi OHSAS 18001:2007 sertifikalari ile
uluslararasi pek cok grubun tercihi imek-
san tamamen Turk muhendisligi yapimi
olan vav Uniteleri ile ekonomik ve guvenilir
c6ztmler sunmaya devam diyor.

1979'dan beri izmir'de 7.000 m? alan-
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da kurulu fabrikasinda faaliyet gosteren
Turkiye'nin lider havalandirma ve klima
ekipmanlari Ureticisi imeksan tamami Tiirk
mUhendisligi GrinG olan vav Uniteleri (Va-
riable Air Volume — Degisken Hava Debili
Unite) ile isletmelere 1si tiketimi ve hava
debisi kontrolliinde ekonomik cézimler su-
narak sektorde fark yaratiyor. Maksimum
ve minimum hava debilerinin hassas bir
sekilde dengelenmesini saglayan VAV Uni-
teleri, egzoz edilen hava miktarinin oran-
sal kontrolti ile hem I1si hem de hava debisi
kullaniminda isletmelere %40'tan basla-

Honeywell'in en yeni tesis emniyet ¢6zimu

Onceden vyapilandirimis SIL 3-onayl
emniyet sistemi ilk calistirma ve kulla-
nim émru maliyetini azaltiyor
Honeywell dreticilerin kicuk, bagim-
siz emniyet uygulamalarini tesislerinde
daha kolay kullanima sunmalarini sag-
layan yeni Safety Manager Field Device
Unit'i (FDU) tanittl. Yeni c6zim, Ho-
neywell Proses Coztmleri'nin (HPS) ge-
nis Olcekte kullanilan Safety Manager
platformu ile Remote Universal Safe /0
c6zUmund, kutusundan cikar cikmaz
Uclinci Seviye Glvenlik Entegrasyo-
nuna (SIL-3) yonelik emniyet standart-
lariyla (IEC61508, IEC61511) uyumlu,
yerden tasarruf saglayan tek bir Unite
icerisinde bir araya getiriyor.

Modultn kictk boyutlari, brilér veya
kazan yonetim sistemleri gibi uygula-
malara yonelik entegre emniyet 6nlem-
lerinin cabuk bir sekilde kullanima su-
nulmasi gereken tesisler icin bu Grind
ideal hale getiriyor. Bu durum, Gretici-
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lerin siklikla mevcut emniyet standart-
larini gelistirmek ve hatta degistirmek
zorunda kalmalarini gerektiren, gun
gectikce katilasan emniyet diizenleme-
leri ve uyumluluk standartlari nedeniyle
kritik dnem tasiyor. Ornegin, bir kazan
yonetim sisteminde bulunan demode,
uyumlu olmayan bir panelin, kazana
yakin sinirli bir alanda FDU ile degisti-
rilebilmesini saghyor.

Honeywell Proses Cozlmleri, Emniyet
Yonetim Sistemleri pazarlama muduru
Erik de Groot konu hakkinda sunlari
soyluyor: “Surekli buytyen ve gelisen
emniyet standartlari nedeniyle, glincel,
gelistirilmis bir emniyet sistemine sahip
olmak bircok tesis operatéri ve midu-
rindn zihnini isgal ediyor. Honeywell
Safety Manager Field Device Unit bu
kosullar icin mikemmel bir aday, ctn-
ki herhangi bir sektérde calisan tesisin
emniyetini artiran esnek, yapilandirila-
bilir bir teklif sunuyor.”

yan dusdk maliyetler sunuyor. Havalandir-
ma Unitelerinin en énemli hususlarindan
biri olan Unitenin kalibrasyonu sirasinda
hiz 6lcme istasyonunun kontroll, hassas
ve ileri teknoloji ile donatilmis imeksan la-
boratuvarlarinda gerceklestiriliyor.

imeksan bunun yani sira uzun ve saptanmis
standartlar cercevesinde gerceklesen de-
netlemeler sonunda ISO 14001:2004 Cev-
re Yonetim Sistemi ve OHSAS 18001:2007
is Saghgr Guvenligi gibi cok &nemli iki
sertifikayl da bunyesine kazandirdi. ISO
14001:2004 ile UrGndn ilk asamasindan
tiketiciye sunulmasina kadar gecen her
adimda cevresel etkilerin dikkate alinarak
Uretimin gerceklesmesini sagladigini orta-
ya koydu. OHSAS 18001:2007 ile de isye-
rinde calisan ekibin sagligini ve gtivenligini
etkileyebilecek olan uygulamalarin siste-
matik olarak kontrol altinda tutulacaginin
glvence altina alindigi ispatland.

Vav Uniteleri ile sektdre ekonomik ve tama-
men Turk isciligi cozimler sunan imeksan,
isletmelerin dis satin almayl minimuma
indirgeyerek maliyetleri dustrme teseb-
busleri icin strddralebilir bir drnek olmaya
devam ederken, diger yandan da edindi-
gi yeni sertifikalar ile Uretimden montaja,
calisanlarinin is ve yasam glvenliginden
sorumlu olmasinin yani sira da cevreye ba-
rsik dretim uygulamalariyla evrensel bag-
lamda arti bir degeri korumaktan vazgec-
medigini belgeledi.

Tdm bunla-
ra ek olarak
Field Devi-
ce Unit, ilk
calistirma
sirasinda
daha az
mihendis-
lik calismasi
gerektirdi-
ginden du-
stk kurulum maliyetine sahip ve kulla-
nim émrl boyunca da uygun maliyetli
bir c6zim olmaya devam ediyor. Ayrica
SIL-3 onayl olarak geldiginden sistem
sermaye harcamasinda dislse neden
olan ve sistemin gelisinin ardindan
onay gerektiren, Ust duzey sertifikas-
yon seviyelerine ulasabilmek icin fazla-
dan muhendislik maliyeti gerektirmiyor.




Iklimlendirme sektoru
olarak gururluyuz...

askanli Evaporator ve g
ogutucu Urunleri
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Ferroli, sihir glictinu kullandi ve kombi se¢imi kolaylasti!
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*"Férroll

Turkiye'de 25’inci yilina yaklasan Ferroli,
kombi seciminde en dogru karari vermek
isteyen tuketiciler icin 2005 yilinda gelis-
tirdigi Kombi Sihirbazi'ni pazardaki talep-

leri en dogru sekilde karsilamak icin yeni-
ledi. Enerjinin verimli kullanilmasinda en
onemli etken olan dogru cihaz secimi icin
gelistirilen web yazilim programi Kombi
Sihirbazi ile artik kombi secimi cok daha
kolay. TUketiciler bu programla Ferroli'nin
sundugu genis kombi secenekleri ara-
sinda evleri icin en uygun olan kombiyi
www.ferroli.com.tr'den birkac saniye ice-
risinde secebilecekler.

Ferroli'nin gelistirdigi yeni web yazilimi
sayesinde kombileri artik tuketiciler degil
sihirbazlar sececek.

Kombi Sihirbazi, Turkiye'nin 7 farkl bol-
geye sahip olmasi, iklim cesitliligi, yasam
alanlarinin baytklugu, genisligi gibi tike-
ticinin kombi secimini etkileyen pek cok
soruya cevap olacak. ihtiyac duyulan isi
miktarina gére en uygun kombi secenek-
lerinin bulunmasina yardimci olan Kombi

Sihirbazi, ayni zamanda tdketicinin but-
cesine gore de farkli alternatifler sunuyor.
Ferroli Kombi Sihirbazi ile kombi secimi
yapmak isteyen tiketiciler; yasadiklari
bolge, meskenin m? buyuklugu, tavan
yUksekligi, dairenin bulundugu kat ve
yaklasik butcelerini sisteme girdiklerinde
ihtiyaclarina en uygun kombi secenekle-
riyle tanisacaklar.

Turkiye'de enerjinin verimli kullanilmasina
yonelik tuketiciyi en cok bilgilendiren ve
sektoriindeki bircok yeniligin de 6nclst
olan Ferroli'nin sundugu bu uygulama-
ya, tlketiciler http://www.ferroli.com.tr/
KombiSihirbazi.aspx  adresinden ulasi-
labilecekler. ik adim olarak dogru cihazi
Kombi Sihirbazi'yla rahatlikla sececek
olan tiketiciler, ikinci adim olarak en ya-
kin Ferroli yetkili saticisina giderek sectik-
leri kombinin keyfini strecekler.

Standart Pompa’nin, Uretim
programi, uygulama alanlari
ve AR-GE calismalari hakkin-

Standart Pompa, 2011 yilinin son
egitimini Konya'da gerceklestirdi

lestirildi.
hakkinda

Uretim  programi
detayll bilgilerin

daki egitim toplantisi Konya
Dedeman Otelde yapildi.

Kamu kurumlari, Unuversi-
te ve Ozel sektorden kati-
imcilarin yeraldigi;  AR-GE
yoneticisi Hamdi Nadir Tural
tarafindan verilen egitim 14
Aralik 2011 tarihinde Konya
Dedeman Otel'de gercek-

verildigi , sektorel soru ve
onerilerin tartisildig egitimde
programi gala yemegi ile son
buldu. Katimcilar; Standart
Pompa'nin Urettigi, katma
degeri yUksek, verimli pom-
palari sayesinde gelisen Ulke
sanayisinde tartismasiz 6ncu
firma oldugunu belirttiler.

Fujitsu ince duvar tipi klima modeli ile
IF tasarim odulinu kazandi

iF Tasarim Odulleri; IF International Forum
Design GmbH Honnover-Almanya hima-
yesi altinda duzenlenen bir uluslararasi
yetkili tasarim 6duludur. Dunya capinda
EndUstriyel Urlnlerin mukemmel dizayn-
lari Ur0n, iletisim, malzeme, paketleme
olmak Uzere 4 kategoride seciliyor. Bu yil
48 Ulkeden toplam 4322 katilimar vardi.
Zorlu bir elemeden sonra 1218 Urlin 6dU-
le layik goruldu. Fujitsu bu odula [LT /LU
serisi] ile kazand!.

IF TASARIM ODULU; iF International Fo-
rum Design GmbH Honnover-Almanya
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tarafindan desteklenmektedir.1953 yilin-
da bulunan bu 6dul, tarihi yarim asri ge-
cen uluslararasi yetkili tasarim 6daladar.

Ayrica FUJITSU [LT / LU serisi] Japan Ins-
titute of Design Promotion tarafindan
“Good Design Award 2011 lyi Tasarim
Odili” ediline layik gorildi. Fujitsu
“IF Product Design Award 2012" ile bir-
likte cifte 6dul kazanmis oldu. “lyi Tasa-

“IF Product Design Award 2012"

rnm Oduli” ; kullanm kolayhgi, gelisen
konsepti, yeni islevleri ve teknolojisi, en
onemlisi kullanicilarin bakis acilarina da-
yali secilmektedir. Asyglu/Asyglt Modeli
geleneksel modellerin ic yapisi baz alin-
diginda %20 daha fazla enerji tasarrufu
saglamasinin disinda, kalinlik baz alindi-
ginda 185 mm degeri ile sektoriin en ince
cihazi olma 6zelligine sahiptir. Sessiz ic ve
dis Unite biytk bir uyum icinde calismak-
tadir. Uzaktan kumandasi sik kullanilan
tus tasarimi, sadeligi ve sikhdr ile dikkat
cekmektedir.
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Yeditepeli 6grencilerden Alarko Carrier’a ziyaret

Yeditepe Universitesi Makina Miihendis-
ligi BolumU 6grencileri ve 6gretim Uye-
leri, Alarko Carrier Gebze Yerleskesi'ni
ziyaret ettiler, sirket ve Uretim hakkinda
bilgiler aldilar.

Yerleskede gerceklesen gezinin ardindan
dgrenciler; insan Kaynaklari yoneticile-
ri tarafindan hazirlanan, Alarko Carrier
hakkinda kapsamli bilgiler iceren bir su-

num dinlediler. Sunumda ayrica Alarko
Carrier'da is olanaklari, IK uygulamalari,
eleman secimi ve yerlestirilmesi ile staj
sureci ile ilgili olarak bilgiler verildi ve 6g-
rencilerin sorulari yanitlandi.

Yonetim ve Uretim sirecleri ile Alarko
Carrier Urlnlerini yerinde gérme olanagi
bulan 6grenciler 6gle yemeginden sonra
yerleskeden ayrildilar.

ODE Yalitim 3 kitada fuara katildi, dis pazar payini arttlrdll

25 yildan bu yana yaptigi yatirimlarla
adini tim dinyaya duyuran ve ulusla-
rarasi arenada basari saglayan faaliyet-
lerine her gecen giin yenisini ekleyen
ODE Yalitim, dis pazarda bdytumesini
surdurtyor. 2011 yilinda yurtici ve yurt-
disinda toplamda %20’lik bir blyime
hedefiyle calisan ODE, yeni pazarlar
bulma ve mevcut pazarlarini gelistirme
noktasinda 3 kitada 3 ayri fuara katild.
Fransa'nin baskenti Paris'te Batimat
2011 ve Misir'da Kahire'de Interbuild
Egypt fuarlarina Starflex camyUnt riin
grubu, R-flex kaucuk képugu, Ductflex
esnek hava kanallari Grnleriyle katilan
ODE, Azerbaycan’daki Bakubuild 2011

Fuar'nda ise bu UrUnlere ilave olarak
Isipan extride polistren kopuk ile katil-
di. ODE; Misir'da gerceklesen Interbu-
ild Egypt Fuari'nda ise starflex camyu-
nU Gran grubu, r-flex kaucuk kopugu,
ductflex esnek hava kanallari Grinlerini
on plana cikartti.

Pazarlama ve tanitim faaliyetleri kapsa-
minda calismalarini araliksiz srdurdik-
lerini belirten ODE Yalitim Genel Mdu-
r Bulent Colak, “Sirket olarak yurtdisi
fuarlarinda farkllasiyoruz. Uluslararasi
fuarlarin, Urdnlerin ve yeniliklerin tani-
timi, pazar arayislari, gelecege yonelik
ticari iliskilerin kurulmasi ve gelistirilme-
si anlaminda cok énemli oldugu kanaa-

tindeyiz. Bu tur fuarlari, ODE Yalitim’in
vizyonuna buydk katki sagladigr ve
kendimizi gelistirme firsati sundugu icin
takip ediyoruz. Kaliteli Gretim, kaliteli
yonetim ve kaliteli hizmet felsefesiyle
yolumuza devam ediyor ve msterileri-
mize daha iyi hizmet sunuyoruz” dedi.

Dumlupinar Universitesi Ogrencileri AFS'yi ziyaret etti
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KUtahya Dumlupinar Universitesi M-
hendislik BolIimu'nde 6grenim goéren 45
ogrenci, AFS'nin Ankara’daki tesislerini
ziyaret etti. Havalandirma sistemleri ko-
nularinda bilgilendirilen 6grenciler, AFS
tesislerinde Uretilen flexible hava kanal-
lari ile distributérlagina yaptigi ispanyol
Solar and Palau ile italyan Vortice firma-
larinin havalandirma fanlarini inceleye-
rek AFS mihendislerinden teknik bilgiler
aldi. AFS Ankara Bolge Satis Muddira Sel-

28 Termo Klima | Ocak 2012

man KicUkcapraz, havalandirma pazari-
nin giiniimazde hizli bir ivme ile gelistigi-
ni sdyleyerek, bu alanda calismak isteyen
ogrencilere sektordeki tim gelismeleri
yakindan takip etmeleri tavsiyesinde bu-
lundu.

AFS Laboratuarinda da flexible hava ka-
nallarini test etme, kalite kontrol ve ta-
sarim asamalarini gérme imkani bulan
ogrenciler Laboratuar mdhendisleri ile
birlikte fiziksel test, sicaklik ve ses yu-
tumu testi yapti. Laboratuar Sorumlusu
Betll Baskaya, 6grencilere is yasamina
atildiklarinda patent, faydali model ve
standartlar gibi sinai haklara énem ver-
meleri gerektigi uyarisinda bulunarak,
cagin gerektirdigi teknolojik gelismelere
ve standartlara ayak uydurmak zorunda
olduklarr bilgisini aktard.

“iYi BIR DONANIM SAGLAYIN”

AFS Genel Koordinator Zahid Poyraz da
ogrencilere hitaben yaptigi konusmada,
glnUmUzin acimasiz rekabet ortaminda
mUhendislik egitimi alanlarin kendilerini
her acidan cok iyi yetistirmeleri gerekti-
gini ifade etti.

is yasaminda basarili olabilmek icin far-
kindalik olusturmak zorunda olduklarmi,
yabanc dil ve teknik donanimin cok iyi
olmasi gerektigini vurgulayan Poyraz,
ogrencilerin zamanlarini cok iyi deger-
lendirerek eksik yonlerini gliclendirmele-
ri gerekti@i tavsiyesinde bulundu. Poyraz,
“ Egitim sireciniz icinde imkan buldukca
yurtici ve yurt disinda farkli farkli yerle-
re gidin. GUnUmuzde yurt disi egitimle-
ri on plana cikti. Farkl Glkelere giderek
buralardaki teknolojileri tanima, toplum
yasantisini gérme ve yabanci dil 6grene-
bilme firsatlarini kovalayin. is hayatina
kendinizi cok iyi hazirlayin. Vaktinizi cok
iyi degerlendirin ve calismaya 6grencilik
yillarinda baslayin. Ogrencilik yasami-
nizda kazandiginiz her arti, is yasamina
baslarken sizi bir adim &ne cikaracaktir”
diye konustu.

Firmalarin giinimuzde satis mihendisli-
gi kavramina da énem vermeye basladi-
gini belirten Poyraz, iyi bir satis mihen-
disi olabilmek icin isin teknigine cok iyi
hakim olmak gerektigini sdyleyerek, 6g-
rencilere bu alanda da kendilerini yetis-
tirmeleri gerektigi tavsiyesinde bulundu.
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Evlerde ytizde 95 enerji tasarrufu nasil saglanabilir?

Aktif 1sitma sistemine sahip olmadan ya-
litim ve gUnes enerjisi ile Isnma olanagi
olan bir eviniz olsun ister miydiniz? Ge-
leneksel binalara gore ylzde 95 daha az
yakitla isitilip sogutulabilen bir evde mas-
raflariniz da neredeyse sifira inebilir. Tim
dinyada kabul goérmis olan sertifikali
‘Pasif Ev' sayisi 25 bini bulmus durumda.
Turkiye'de ise calismalarin desteklenme-
si sart gérundyor.

Dinya'da pasif ev teknolojisi cogun-
lukla Almanya, Avusturya ve iskandinav
Ulkelerinde yer aliyor. Bu Ulkelerde pa-
sif ev teknolojisine sahip evler, standart
evlerle ayni maliyetlerle insa edilebiliyor.
Turkiye'de pasif ev teknolojisinin uygu-
lanmamasinin nedenleri arasinda, yati-
rimcilarin pasif ev hakkinda yeterli bilgiye
sahip olmamasi basi cekiyor.

Turkiye'de [ZODER, IMSAD gibi cesitli
derneklerin pasif ev teknolojisi ile ilgili ce-
sitli calismalari bulunmasina karsin, pasif
ev teknolojisi hicbir insaat projesinde yer
almiyor. Pasif ev projeleri, geleneksel pro-
jelere oranla daha fazla bilgi birikimi ve
6zenli calisma gerektiriyor.

“Tarkiye'de 2010 yilindaki 72 milyar
UsD’lik cari acigin 34 milyar USD’hk
kismi net enerji ithalatindan geliyor.”
Akcor Havalandirma Sistemleri Yonetim
Kurulu Baskani Nedim Zalma, pasif ev ile
ilgili su aciklamalari yapiyor; “Pasif evler
iklimlendirme icin harcanan tum enerjiyi
ortadan kaldiryor. Evlerde kullanilan ay-
dinlatma, beyaz esya gibi elektrikle calisan
araclarin enerji harcamalar ddslyor ve
tasarruf saglaniyor. Pasif ev teknolojisin-
de gelismis olan Ulkelerin yikselen enerji
maliyetlerinden kar ederek ekonomik bir
avantaj sagladigini goértyoruz. Bu konuda
devlet, pasif ev projeleri gerceklestirerek
yatinmailari bilgilendirip maliyet acisindan
da desteklemeli. Turkiye’de 2010 yilinda-
ki 72 milyar USD'lik cari acigin 34 milyar
USD’lik kismi net enerji ithalatindan ge-
liyor. Binalarin kullandigi enerji tutari 13
milyar USD civarinda. Turkiye'de pasif ev
teknolojisi uygulanmasi sonucunda eneriji
tasarrufu saglanarak cari acigin dismesi
cok daha kolay olacak.”

Yapiloji, “Copa”li oldu

2011 yil basindan itibaren COPA mar-
kasi ile Turkiye pazarindaki yapilan-
masina devam eden Turkiye'nin énci
panel radyator Ureticisi Coskun6z Rad-
yator; Bursa, Yalova ve Eskisehir Bol-
geleri icin Yapiloji A.S. ile tek saticilik
anlasmasi imzaladi.

Bursa ve Glney Marmara Bolgesinde
en dinamik firmalarindan birisi olan ve
oldukca genis pazarlama ve hizmet ag
bulunan Yapiloji A.S., ayni zamanda is
hayatina basladigi glinden bugine
yaptigi olumlu isler ile adindan s6z et-
tirmeye devam ediyor.

Coskundz Radyatdr Genel Mudird
Mehmet Besler ve Yapiloji A.S. Genel
Mudurt Fethi Resuloglu arasinda im-
zalanan sozlesme ile bundan sonra
Yapiloji A.S., Coskun6z Radyator'tn
COPA markali Kombi, Panel Radyator,
Havlupan ve Dekoratif Radyatér Uriin-
lerini Bursa, Yalova ve Eskisehir bolge-
lerinde pazarlamaya devam edecektir.
Bir tarafta; Musteri memnuniyeti, hizli
teslimat ve Urtin portféylndeki kaliteli
Urtin imkanlari ile bulundugu pazarlar-
da yaptigi islerle her gecen giin hizmet
agini genisleten, ayni zamanda Bursa-
izmir karayolu tizerinde ki showroom
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ve depolama faaliyetlerinin yanisi-
ra, Eskisehir'de de faaliyete soktugu
yeni showroom ve depo olanaklari
ile bolgedeki taleplere hizli ve ekono-
mik coézUmler Uretebilen Yapiloji A.S.
bulunurken, diger tarafta; Yarattig
yenilikler ile icinde bulundugu pazar-
larda s6z sahibi olan, ayrica 37 farkli
Ulkeye yaptigr satislar ile Turkiye'nin 2.
Buyuk Celik Radyatér ihracatc firma-
si olan Coskunéz Radyatér gibi ken-
di alanlarinda lider iki firma arasinda
imzalanan anlasma ile bundan sonra
Coskuno6z Radyator'tin COPA markali
Grdnleri Bursa, Yalova ve Eskisehir bol-
gelerinde sadece Yapiloji A.S. tarafin-
dan pazarlanacaktir.
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Pasif Evler Yeni Projelerde Yerini Aliyor!
Dinyada yenileme projeleri ile olusturu-
lan pasif evler genelde yeni projelerde
uygulaniyor. Pasif ev projelerinde glne-
se gore binanin konumu cok énemli. Bu
teknolojide mimariye gore tasarim degil,
enerjiye gore tasarim belirleniyor. Pasif
evler, uygulanan projeye gore enerjisini
Uretebilme kapasitesiyle enerji sarfiyati-
ni ortadan kaldinyor. Turkiye'de bircok
yeni yapi projeleri gerceklestiriliyor. Yeni
projelerde pasif ev teknolojisinin uygu-
lanmasi icin proje yatirmcilarina yonelik
tesvik sunulmasi 6Gnem tasiyor.

Form Sirketler Grubu en
gozde AVM'lerin tercihi!

Turkiye'nin iklimlendirme sektoriinlin
onculerinden Form Sirketler Grubu, Tur-
kiye AVM'lerine iklimlendirme cozimleri
sunmaya devam ediyor.

Enerji kaynaklari ile ilgili cok ciddi sikin-
tilarin yasandigi ginumuzde 45 yillik
tecrtibe ve bilgi birikimi ile “yenilenebilir
enerji kaynaklan” ve “iklimlendirme”
ile ilgili verimli coziimler sunan Form
Sirketler Grubu yakin gecmiste istanbul
Esenyurt-Bahcesehir'de aclan Akbati
AVM iklimlendirme Urdnlerini temin etti.
istanbul’'un en buylk besinc alisveris
merkezi olan, 15 Eylal 2011 tarihinde
acllan Akbati AVM'nin iklimlendirilme
sistemleri icin Form A.S nin beri tem-
silcisi oldugu Climatemaster marka su
kaynakli 1si pompalar ve Decsa marka
sogutma kuleleri secildi. Kurulan sistem-
ler, enerji tasarrufu saglayabilme 6zelli-
gine sahip.

En biytk hedefi 1 milyon misafire
hizmet vermek olan Akbati AVM'nin,
64000 m? net kiralanabilir alani, 200'e
yakin magazasl, cocuk oyun ve egitim
alanlari ve 3 bin araclik otoparki bulu-
nuyor.
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Trox Turkiye Ankara Bolge Mudrltgu hizmete girdi

Turkiye'de uzun yillardir lokal distrib-
tora araciligi ile i1sitma-sogutma-hava-
landirma sektdriine hizmet veren Trox
Grup, gelisen ve degisen kosullara uy-
gun, daha yogun pazarlama faaliyeti
yurGtebilmek amaci ile calismalarina
baslamis olup, Turkiye'de de yeni bir
yapilanma surecine girdi. Bu amacla
yola cikan Trox Grup, %100 Alman
sermayeli irtibat ofisini 2009 yilinda
istanbul’da kurdu. Ofis 2010 yilinin
Mart ayindan itibaren gecerli olmak
Uzere de irtibat ofisi kimliginden ci-
kip satis ofisi kimligine gecti. Artan is
hacmi ve pazar ihtiyaclarina daha hizli
cevap verebilmek amaci ile yaplanma-
sina devam eden Trox Grup, Ankara
da yapilanma calismalarina baslaya-
rak, Ocak 2012 ayinda Ankara Bdlge
MUdurlaguna hizmete acti.

Bundan sonraki faaliyetlerinde de 6nce-
den oldugu gibi en iyi hizmeti vermeyi
ilke edinen Trox Tlrkiye organizasyonu,
profesyonel teknik ve ticari kadrosu ile

sektdrin hizmetinde olacak. Trox Tur-
kiye Ankara Bolge Mudarlugd 2012
yiliitibari ile yeni adresinde calismalari-
na devam edecek. Trox Turkiye Ankara
Bolge Mudurluga iletisim bilgileri:

TROX TURKEY TEKNIK
KLIMA SAN.VE TIC.LTD.STi
Ankara Bolge Mudurlugu

Yetkili: Kemal Ulas ISIN

Mustafa Kemal Mahallesi Dumlupinar
Bulvari

No:266 C Blok No:58 Tepe Prime is ve
Yasam Merkezi

Cankaya/ANKARA

Tel: +90 312 285 06 82 Pbx

Fax: +90 312 285 06 63

Cep: +90 543 978 38 89

e-mail: k.isin@trox.com.tr
WwWw.trox.com.tr

Teknoklima calisanlari
yilbasi partisinde
bir araya geldiler

Teknoklima bayileri ve calisanlari
2012 yilini Taksim Mor Meyhane'de
gerceklestirilen kutlama ile karsiladi-
lar. Teknoklima tarafindan organize
edilen gecede, konuklar canli muzik
esliginde hos vakit gecirdiler. Teknok-
lima Genel Muddrd Ugur Darcan’in
da katildigi gecede calisanlar 2011
yilinin stresini doyasiya cikardilar.
Gec saatlere kadar stiren gece 2012
yilinin Teknoklima icin mutlu ve ba-
sarili bir yil olmasi temmenileri ile son
buldu.

TROX TURKIYE DatacenterDynamics istanbul 2011 Konferansi'na katildi

6 Aralk 2011'de istanbul Lutfi Kirdar
Kongre Sarayi'nda duzenlenen, veri mer-
kezlerinde yeniliklerin konusuldugu Data-
centerDynamics istanbul 2011 Konferans
ve Fuar’'na katlan Trox Turkiye, veri mer-
kezleri icin gelistirdigi Grlnlerini sektér pro-
fesyonellerinin dikkatine sundu.

Veri merkezleri kapsaminda teknoloji sir-
ketlerinin  katldigl, Avrupa’da onuncu

kez diizenlenen ve istanbul'da da bu yil
ikincisi dtzenlenen Datacenterdynamics
Konferansi'nda IT sektorand ilgilendiren
pek cok konu uzmanlar tarafindan ele
alindi. 06 Aralik 2011 tarihinde istanbul'da
gerceklesen konferansda bilisim, telekomi-
nikasyon ve finans basta olmak Uzere pek
cok sektorden temsilci ve profesyoneller
bir araya geldi. Ziyaretciler, datacenter ta-
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sarim ve ydnetiminde ortaya cikan en son
gelismeleri; sektdrdeki meslektaslarindan
ornek olaylar ve teknik makalelerden olu-
san sunumlari dinleme ve katilimcilarin fuar
alaninda sergiledikleri son teknolojileri ya-
kindan gdérme firsati buldular.

TROX Turkiye'nin yanisira, yizellinin Uze-
rinde sirket katilimaisinin bir araya geldigi
konferansta, TROX Tirkiye adina konusan
Bob Wilson “INNOVATIVE SOLUTION FOR
HIGH EFFICIENT IT AND USER THERMAL
COMFORT: AQUADESK" baslikli sunumuy-
la, TROX Grubun islem odalar icin gelis-
tirdigi  AQUADESK  Urlinéinden  bahsetti.
Kullanici konforunun arttirlmasi, optimum
verimliligin saglanmasi vb. konulariyla 6n
plana cikan Grin hakkinda detayli bilgi
verilen konferans sonrasinda, katilimcilar
TROX'un standinda sergilen Griintn demo-
su vasitasiyla AQUADESK'i detayli olarak
inceleme ve bilgi sahibi olma sansina sahip
oldular. Fuar alaninda AQUADESK'e ilave
olarak sergilenen ve datacenterlar icin ta-
sarlanmis 6zel yer diftizorleri de katilimailar
tarafindan yogun ilgi gérdu.
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sektor glindemi

IMSAD: Gift haneli biiyiiyen insaat
sektoru, yabancilara konut satigi izniyle

sicrama yapabilir

insaat Malzemesi Sanayicileri Dernegi’nin
(IMSAD) yayinladig yilin son aylik insaat
sektorl degerlendirme raporunda insaat
sektérindn buyldme rakamlari, yapi ruh-
satlari ve kullanim izinleri, konut satislari
ve insaat malzemesi sektortine iliskin dis
ticaret verileri ele alindi.

TURKIYE VE DUNYADA GUNDEM

Kriz AB’yi béldii...

Avrupa Birligi'nde (AB) siki bltce di-
siplinini saglamak ve Euro krizinden
ckmak icin Almanya Basbakani Ange-
la Merkel ve Fransa Basbakani Nicolas
Sarkozy'nin sundugu ‘Mali Sézlesme’nin
ingiltere’den onay cikmadan kabul edil-
mesi 27 Uyeli AB’ye son veren sUreci
baslatti. AB, Euro Bodlgesi'ni korumak
icin- mali birlik olusturma konusunda
bolinurken, Almanya ve Fransa liderli-
gindeki lkelerin bayuk bolimu ayri bir
anlasmayla yola devam karari aldi. AB'ye
dye 27 Ulkenin liderlerinden 25'i Euro
Bolgesi'ni korumak icin kati bitce ku-
rallariyla daha siki birlik olusturma konu-
sunda anlasti. Ancak ingiltere kendisi icin
istedigi imtiyazlar elde etmede basarili
olamayinca AB anlasmasinda Onerilen
degisiklikleri kabul edemeyecegini acik-
ladi. Boylece, Euro Bolgesi Uyesi olma-
yan 10 AB Uyesi tlkeden sadece ingiltere
yeni anlasma yapilmasi strecinin disinda
kalmis oldu. Taslak metinde, “Bulga-
ristan, Cek Cumhuriyeti, Danimarka,
Macaristan, Letonya, Litvanya, Polonya,
Romanya, irlanda ve isvec’in hitkiimet ya
da devlet baskanlarinin parlamentolari-
na danistiktan sonra bu slrecte yer alma
olasihginin sinyalini verdigi” belirtildi.

IMF: 2012’de Tiirkiye’nin biiyiime hizi
yavaslar

IME Turk ekonomisinin 2011'in ilk yari-
sinda gucli blylme gdstermeye devam
ettigini, ancak bUyUme oraninin, zayif
sermaye girisleri nedeniyle 2012'de hizla
%?2'ye dismesinin beklendigini bildirdi.
IMF'den kamu bilgi notu baslig altinda
yapilan aciklamada, IMF icra Kurulu'nun,
Turkiye ile 4'Uncl madde gdzden gecir-
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Ill.

melerini 30 Kasim’'da tamamladigi be-
lirtildi. Enflasyonun hizla yukseldigi ve
2011 yilinin sonunda %9,5'a ulasmasinin
tahmin edildigi, bu seviyenin %5,5'lik he-
defin epeyce yukarisinda olduguna isaret
edildi. Direktorlerin, Turkiye'de kamu bor-
cu ve bitce acigindaki duststen memnu-
niyet duyduklari ifade edilen aciklamada,
ic talebin daraltilmasi ve yiksek enflasyon
oraninin ddsurtlmesinin  desteklenmesi,
ayni zamanda da sermaye akislarinin ter-
sine dénmesi durumunda mali tampon
saglanmasi amaciyla, yetkililere, mali po-
litikalar sikilastirma cagrisi yaptigi ifade
edildi.

Gayrimenkul sektérii yabanci yatinmci-
ya aciliyor

Yabancilara konut satisinin 6ntnd aca-
cak mutekabiliyet (karsiliklik) sartinin
kaldirlmasini éngdren calisma tamam-
landi. Tasarlya gore “mutekabiliyet”
konusunda kabineye yetki verildi. Buna
gore, karsilikhlik kosulunun aranmayaca-
g1 Ulkeleri Bakanlar Kurulu belirleyecek.
Ulusal cikarlar dogrultusunda bazi Ulke-
lerle ikili emlak anlasmalari yapilabilecek.

Miiteahhitlere yetki belgesi zorunlulugu
insaatlarda kaliteyi artirmayi ve olasl
bir afet durumunda can kaybini sifira
indirmeyi amaclayan Cevre ve Sehirci-
lik Bakanligi, 1 Ocak 2012 tarihinden
itibaren mdateahhitlere “Yetki Belgesi

Numarasi” almalart  zorunlulugu ge-
tirdi. Bakanlik'tan yapilan yazili acikla-
mada, Cevre ve Sehircilik Bakanliginin,
Turkiye'de yapi mditeahhitligi  hizmeti
verebilmek icin gereken asgari sartlari
belirlendigi ve bu kapsamda daha 6nce
hazirlanan “Yapi Muteahhitlerinin Ka-
yitlari ile Santiye Sefleri ve Yetki Belgeli
Ustalar Hakkinda Yonetmelik”in 1 Ocak
2012 tarihinden itibaren uygulanma-
ya baslayacagr vurgulandi. Yonetmelik
kapsaminda Yapi Mdteahhitligi Bilisim
Sisteminin olusturuldugu ifade edilen
aciklamada, “Yapi ruhsatina tabi insaat
yapan insaat ve tesisat muteahhitlerinin
kayit altina alinacagr ve imar Kanunu
kapsaminda kusurlu islem yapan mu-
teahhitlerin Ulke capinda faaliyetlerinin
durdurulabilecegi Muteahhitlik Bilgi Sis-
temi yilbasinda devreye giriyor” denildi.

EKONOMIDE VE iINSAAT SEKTORUN-
DE SON BiR AY

insaat sektérinin biyime hizinda ya-
vaslama yasansa da cift haneli gelisi-
min devam ettigi gorilmektedir. Buna
gore insaat sektoriinde tclincl ceyrekte
kaydedilen blyime %10,6 olarak ger-
ceklesmistir. insaat sektéranin baykli-
gunde ise ceyreklik bazda cari fiyatlarla
dikkat cektigimiz 10 milyar TL'nin artik
cok geride kaldigi géralmektedir. 3. cey-
rekte sektoérin buyuklugu 15,03 milyar
TL duzeyinde olusmustur.

‘.‘.l



Kapali havuzlara, sosyal tesislere uygun, korozyona karsi
korumall, yuksek performansli ve sik tasanmli Havuz tipi
nem alma cihazlan Italyan Teknolojisi ile...

Merkez Antalya Balge Md.

Tarlabagi Bulvan No:52 Dr, Burhanettin Onat Cad.
Taksim / ISTANBUL Zerdalilik Mah, 7210 ANTALYA CE % @

- . Tel: 0212 297 22 22 Pbx Tel: 0242 311 20
Ozfrigoteknik  virkiye mimessin Fax: 0212 297 97 02 Fax: 0242 311 20 63
SOGUTMA SANAY] ve TIC. LTD. STI. www.ozfrigoteknik.com e-mail: info@ozfrigoteknik.com e-mail: antalya@ozfrigoteknik.com




sektor glindemi

Uzun vadeli adimlari atmadan 6nce ku-
resel gelismelerin netlesmesini bekleyen
sektor, orta vadeli yatinmlarda ise hizli
hareket etmektedir. Bunun sonucu ola-
rak gore yapi ruhsatinda gecen yila gore
bir dusts yasandigi gorulirken, yapi
kullanim izinlerinde artis oranlari olduk-
ca yuksek bir dizeyde gerceklesmistir.
Yap! ruhsatlarinda gecen yilin ayni do-
nemine gére Temmuz, Agustos ve EylUl
aylarindaki degisimler sirasiyla -%4,97,
% 14,95 ve -%21,58 dizeylerinde olu-
surken, ayni dilimde yapi kullanim izinleri
%25,87, %37,91 ve %31,93 dlzeyinde
artis kaydetmistir.

Konut satislari rakamlari ele alindiginda
ise 3. ceyrekte, 2. ceyrege gore tlketici
talebinin hiz kestigi gorilmektedir. Ozel-
likle faizlerin yeniden yukselis trendine
girmesi ve Avrupa’dan gelen kriz ha-
berleri bunda etkili olmustur. Son TUIK
verilerinde konut satislarinda bir 6nceki
déneme gore %5,18'lik gerileme kayde-
dilmistir. Bununla birlikte bir dnceki yilin
ayni dénemine gore %21,57'lik artis ya-
sandigi gorialmektedir.

insaat malzemesi sektérinin Ekim ayi
verilerine gore ihracat 1,67 milyar dolar
dizeyinde gerceklesirken, ithalat 500
milyon dolar seviyesinde kalmistir. Bu ne-
denle sektorin cari dengeye dogrudan
olumlu katkisi 1,17 milyar dolar duizeyin-
de olusmustur. Yani sektoér 1,17 milyar
dolarlik cari fazla Gretmistir. Bu rakam
sektorin Eylul ayindaki 780 milyon do-
larlik katkisinin %49,6'lik bir artis yasa-
digini géstermektedir.

TURKIYE EKONOMISI

Merkez Bankasi'nin ve ekonomi yoéne-
timinin aldigi 6nlemlere karsin 2011'in
Gclncl ceyreginde ekonomi hizli blyu-
mesini strdlirmustar. Buna gore Tlrkiye
ekonomisi yilin 3. ceyreginde gecen yilin
ayni dénemine gore %38,2 blyimdistdr.
Gecen yilin 3. ceyreginde bu oran %5,3
seviyesinde gerceklesmistir. Takvim etki-
sinden arindiriimis rakamlarina gore yilin
Gclncl ceyregindeki biylime %7,7 du-
zeyinde olusmustur. Mevsim ve takvim
etkisinden arindinlmis GSYIiH degeri ise
bir 6nceki doneme goére %1,7 artis gos-
termistir. Bu sonuclar ekonominin yilin ilk
dokuz aylik déneminde hizli buyimesine
devam ettigini gdstermektedir.

Daha onceki doénemlerde ic tuketim
odakli kaydedilen buyime Gclncl cey-
rekte yapi degistirmistir. Buna gore Ucln-
cl ceyrekte blylmenin motoru %10,8
artis gosteren ihracat olmustur. ihracat-
taki artista ise TL'nin deger kaybetmesi
etkili olmustur.
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OZET VERILER
RAKAMLARLA TURKiYE EKONOMISi

Blylume

Sanayi Uretimi

Kapasite Kullanim Orani

ihracat

TUFE

UFE

issizlik Orani

RAKAMLARLA INSAAT SEKTORU

Gelisim Hizi

insaat Malzemeleri Fiyatlari - TUIK
insaat Malzemeleri Fiyatlari - iITO
insaat Sektdriinde Uretim

insaat Sektoriinde Ciro

insaat Sektériinde istihdam

insaat Sektériinde Calisilan Saat
insaat Sektoériinde Buriit Ucret-Maas
Konut Satiglari

Tiiketicinin ingaa Ettirme/Alma ihtimali
istihdam Degisimi

Konut Kredileri

Yapi Ruhsatlari-Bina Sayisi

Yapi Ruhsatlari-Yuzélgim

Yapi Ruhsatlari-Deger

Yapi Ruhsatlari-Daire Sayisi

Yapi Kullanim izin Belgesi-Bina Sayis
Yapi Kullanim izin Belgesi-Yiizélciim
Yap!i Kullanim izin Belgesi-Deger
Yapi Kullanim izin Belgesi-Daire Sayisi

OA= Bir 6nceki doneme gore, OD= Bir 6nceki yilin ayni dénemine gére

Dénem Degisim
oD 2011 3.Ceyrek %8,20
oD Ekim %7,30
- Kasim %76,90
OA Ekim %10,89
OA Kasim %1,73
OA Kasim %0,65
- Agustos %9,20
Dénem Degisim
oD 2011 3.Ceyrek %10,60
OA 2011 3.Ceyrek %4,38
OA Ekim %?2,39
oD 2011 2.Ceyrek %13,40
oD 2011 2.Ceyrek %10,50
oD 2011 2.GCeyrek %4,60
6D 2011 2.Ceyrek %2,70
oD 2011 2.Geyrek %14,90
OA 2011 3.Ceyrek -%5,18
OA Ekim -%16,12
OA Adustos %1,54
OA Ekim %1,67
oD Eyldl -%11,02
4D Eyliil -%21,58
oD Eylul -%10,90
oD Eylul -%?25,65
oD Eylal %32,10
0D Eylil %31,93
oD Eylal %53,58
6D Eylul %34,70

Harcamalar tarafinda ise yilin bu doéne-
minde 6zel tlketim harcamalari %9,2
artis kaydederken, kamu tuketim har-
camalari %10,2 yukselis gdstermistir.
Ozel sektér yatinmlarn %29'un tzerinde
artarken, kamu yatirimlarindaki blytime
%5'de kalmistir. Dis talebin blylmeye
katkisinin da negatif 3,1 puan oldugu
g6ze carpmaktadir.

Sektorlerin blylmeye sagladiklari fayda
g6z 6nlne alindiginda mevsimsellik et-
kisiyle tarim sektoértnin 6n plana ciktigi
gorilmektedir. Buna gore yilin 2. ceyre-
ginde buytumeye %7,1'lik katki saglayan
tarim sektori 3. ceyrekte %15,2'lik katki
saglamistir.

Yilin GclncU ceyredine ait Gretim verile-
rine bakildiginda gecen yilin ayni déne-
mine gore tarim sektérinin blylimeye
devam ettigi gortlmektedir. Sanayi ve
hizmetler sektorlerinde de gucld blyu-
me oranlari kaydedilmistir. insaat sek-
torl ise iki haneli rakamlarla bdylime-
ye devam etmistir. Bu cercevede, yilin
Temmuz-Eyltl déneminde tarim sektori
%4,5 blyUrken, sanayi sektéri %8,4
oraninda bUytme kaydetmistir. Hizmet-
ler sektoriinde blytime %9,1'i bulurken,

ayni  kapsamin icinde degerlendirilen
insaat sektérinde de %10,6'lik buyu-
me gorilmasttr. GSYH'ya net katkilar
incelendiginde tarim kesiminin katkisinin
0,7 puan, sanayinin 2,1 puan, hizmetler
kesiminin ise 5,4 puan oldugu gozlen-
mektedir.

Bu noktada blylmenin strdurdlebilirligi
onemli bir gtindem maddesi olarak or-
taya cikmaktadir. Dinyadaki en yuksek
kredi blyUmesini yasayan Turkiye cari
islemler aciginin GSYH'ye oranin yUksek
bir duzeyde olmasi nedeniyle ciddi bir
kinlganlik riski yasamaktadir. Bu nedenle
mevcut durumda cari acigin finansma-
ni icin kullanilan sermaye hareketlerinin
seyri dnemlidir. Sermayenin hiz kesmesi
durumunda tlketimde ve ekonomide
daralma da kacinilmaz olacaktir. Mevcut
durumda global ekonomide 2008'deki-
ne benzer endiseler artmaktadir. Bu ne-
denle, yapisal sorunlarin yaninda global
gelismelerin yarattigi baski ile birlikte
GSYH’da kuctlme kacinilmaz olacaktir.
Cari islemler aciginin artis trendini yavas-
layarak da olsa strdirmektedir. Nitekim
Ekim ayinda 12 aylik kimulatif cari acik
rakami 79 milyar dolara ulasmistir. Cari



CJUEHHTTETEE Lo

Imeksan Akademi, Iklimlendirme
Sektorine Yeni Profesyoneller
Yestiriyor!

Ileri Teknoloji 1s1 ve hava kontrolii ¢dziimleri sunan IMEKSAN, kurumsal
sosyal sorumluluk projeleri cercevesinde hem sektorde gittikce derinlesen
tecriibeli calisan acigini kapatmak hem de kendi biinyesine yeni calisma
arkadaslar katmak amaciyla Imeksan Akademi'yi kurdu.

www.imeksanakademi.com

MERKEZ: IMEKSAN [zmir Menfez Klima SAN. LTD. STI 5601 Sok. No: 4/12 Camdibi / IZMIR T: +90 232 449 56 11 F: +90 232 449 56 02
FABRIKA: inonii mah. 139 sok. No 38. Ayrancilar-Torbal / IZMIR T: +90 232 854 75 95 F: +90 232 854 70 74



sektor glindemi

acigin yapisal bir sorun oldugu ve kisa
vadede sanayinin yapisinin degismesinin
zorlugu aciktir. Dolayisiyla cari acigin fi-
nansmani konusunda kisa vadeli ¢c6ziim-
lerin devam etmesi kacinilmazdir. Bu kisa
vadeli ¢cdztimler finansman ayagi tzerin-
de toplanacaktir.

Ekim ayinda 2011’de olusan eksi serma-
ye hareketi dikkat cekmektedir. Net hata
noksan kalemindeki 1 milyar dolara ya-
kin girisle bu kalemde 10 aylik giris de
13 milyar dolara ulasmistir. Buna karsin,
Ekim’de cari acigin tamamina yakin kis-
mi Agustos ayindaki gibi TCMB doviz re-
zervlerinden karsilanmistir.

Ayrintilarda, énceki iki ayda yabancilarin
hazine bonosu stoklarindaki 4,7 milyar
dolar azalis sonrasi, Ekim'de 1,2 milyar
dolarlik giris gortlmektedir. Hisse senet-
lerinde ise 500 milyon dolarlik cikis bu-
lunmaktadir. Borclanma tarafinda, ban-
kalar 400 milyon dolar civarinda net geri
o6deme yaparken, sirketler ise net borc-
lanma gerceklestirmemistir. Bu noktada
ozel sektorin dikkatli hareket ettigini
soylemek yerinde olacaktir.

Ozel sektoriin temkinli hareket etme-
sinde etkili olan unsur ise dolar kurunun
kaydettigi hizli yukselistir. 1,90'a yonelen
dolar kurundaki bu artisa bagl olarak
Ozel sektortn disaridan borclanma egi-
limi azalmistir.

Onlmuzdeki dénemde cari islemler
aciginin azalma egilimine girmesi bek-
lenmelidir. Bu azalmanin buyimede hiz
kesme ile paralel olacagi gérilmektedir.
Surdurulebilir bliyime icin cari acigin
orta ve uzun vadeli sanayi odakli c6zim-
lerle giderilmesi gerektigi de ortadadir.

TURKIYE INSAAT SEKTORU

insaat sektérindn biyime hizinda ya-
vaslama yasansa da cift haneli gelisimin
devam ettigi gortlmektedir. Buna gore
insaat sektdrinde Uclncl ceyrekte kay-
dedilen biylime %10,6 olarak gercek-
lesmistir. Mevsimselligin ve baz etkisinin
bir sonucu olarak gecen dénemlere gore
daha sinirli bir gelisim gésteren sektérde
cift haneli baytmenin strmesi olumlu bir
gelismedir. Bunda sektortn kaynaklarini
akilar kullanarak mevcut projeleri sonuc-
landirmaya odaklanmasi etkili olmustur.
Gecmis veri seti ele alindiginda; insaat
sektérinin buytmesi 2010 yilinin ilk
ceyreginde %38,3 dizeyinde gercekles-
mistir. Bu oran 2010 yilinin 2. ceyregin-
de %20,4, 3. ceyredinde %22,1 ve 4.
ceyreginde %17,5 seviyesinde olusmus-
tur. 2010 yilinin tamaminda yakalanan
blylime rakami %17,1 olmustur. 2011
yilinin ilk ceyreginde ise %14,7'lik artis
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INSAAT SEKTORUNUN BUYUME HIZI
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yasanirken, ikinci ceyrekte % 13 dizeyin-
de gelisim kaydedilmistir. Bu veriler son
aciklanan %10,6’lik gelisme hizindaki
ivme kaybini net bir sekilde ortaya koy-
maktadir.

Bu ivme kaybinin bir sonucu olarak in-
saat sektorlntn Turkiye ekonomisine
katkisinda da gerileme yasanmistir. Buna
gore bir dnceki ceyrekte, 2008 yilindan
beri ilk kez %6 seviyesini yakalayan in-
saat sektorindn blyumeye katkisi, 3.
ceyrekte yeniden %5,5 seviyesine geri-
lemistir.

insaat sektérinin  buyikligunde ise
ceyreklik bazda cari fiyatlarla dikkat
cektigimiz 10 milyar TL'nin artik cok
geride kaldigi goérulmektedir. 2009'un
3. ceyreginde sektdrin blyukluga 8,71
milyar TL'ye kadar geriledikten sonra bu
rakamin 2009 yilinin 4. ceyredinde 9,32
milyar TL'ye, 2010"un birinci ceyreginde
ise 9,8 milyar TL'ye ciktigi gérilmektedir.
insaat sektoriinde ivmelenme bu ceyrek
sonrasinda yasanmistir. Buna goére hizli
bir cikis trendinin icine giren insaat sek-
térantn bayuklugd 2010 yilinin 2. cey-
reginde 11,85 milyar TL, 3. ceyreginde
11,38 milyar TL, 4. ceyreginde 12,12
milyar TL duzeyine yUkselmistir. 2011
yiinda da ivmesini koruyan sektor ilk
ceyrekte 12,81 milyar TL, ikinci ceyrekte
ise 15,3 milyar TL seviyesine ulasmistir.
3. ceyrekte mevcut seviye korunmus ve
sektortn blydklagd 15,03 milyar TL dU-
zeyinde olusmustur.

Mevcut yatirimlar géz éntinde bulundu-
ruldugunda insaat sektérintn buyume
potansiyeli gorinmektedir. Ancak bu
noktada yine global krizin olasi etkilerine
dikkat edilmelidir. insaat yatirmlarinda
ozel-kamu ayrimina bakildiginda 6zel
sektor ile kamu arasindaki ayrimin ol-
dukca azaldigi gortlmektedir. Buna gére

2008'de krizin etkili oldugu dénemlerde
ekonomiyi canl tutmak icin insaat yati-
rimlarina agirlik veren kamu sektértiniin
global krizin konusuldugu bu dénemde
yeniden hareketliligi koruma cabasina
girdigi gorilmektedir. Nitekim, 2. cey-
rekte insaat yatinmlarindaki artis ka-
muda %3,7, 6zelde %17,6 olurken, 3.
ceyrekte aradaki fark azalmis; kamuda
%9,7, 6zel sektérde %11,6 dizeyinde
gerceklesmistir.

Yap! izinleri rakamlari incelendiginde
insaat sektoérinin yine ‘akilli adimlar’
attig1 gérilmektedir. Buna goére uzun va-
deli adimlari atmadan énce kiresel ge-
lismelerin netlesmesini bekleyen sektor,
orta vadeli yatirimlarda ise hizli hareket
etmektedir. Bunun sonucu olarak gore
yap! ruhsatinda gecen yila gore bir di-
sUis yasandigi gorulurken, yapi kullanim
izinlerinde artis oranlari oldukca yiksek
bir dizeyde gerceklesmistir. Buna gore
yap! ruhsatlarinda gecen yilin ayni do-
nemine gére Temmuz, AJustos ve Eylul
aylarindaki degisimler sirasiyla -%4,97,
%14,95 ve -%21,58 dizeylerinde olu-
surken, ayni dilimde yapi kullanim izinleri
%25,87, %37,91 ve %31,93 dizeyin-
de artis kaydetmistir. Yani insaat sektoru
yeni projelerin isaretcisi olan yapi ruhsati
aliminda temkinli davranmis, buna karsin
elindeki projeleri bitirme egilimine gide-
rek yapi kullanim izni alimlarinda hizli bir
artis yasanmasina neden olmustur. Buna
bagl olarak yilin 3. ceyreginde 29,82
milyon m? yapi ruhsati alinirken, 25,69
milyon m? yapi kullanim izni talep edil-
mistir.

Yap! ruhsati alimindaki dagilim incelendi-
ginde ise konutun agirhigr gordlmektedir.
Buna gore yapi ruhsatlar talebinde konu-
tun payl %70,52 dizeyinde olusmustur.
Yapi kullanim izinlerinde sektorlerin
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oransal dagilimina baktigimizda konut
sektérindn payinin yine %70'in Ustln-
de oldugu gorulmektedir. Bununla bir-
likte sektére katma deger yaratan son
dénemin moda yapisi alisveris merkez-
lerinin yani sira ofis, hastane ve sanayi
binalarinin toplamdaki payr %20 duze-
yinde kalmistir.

Alt basliklari inceledigimizde konutta
yap! kullanim izinleri ile yapi ruhsati alim-
lari arasindaki ayrisma net bir sekilde
gorilmektedir. Buna gore iki veya daha
fazla daireli ikamet amacli binalarda Ey-
Gl ayinda yapi ruhsatlarinda %28,96'lik
azalis yasanirken, yap! kullanim izinlerin-
de %36,04'luk yukselis kaydedilmistir.
Bu rakamlar yatinmcilarin konut sekto-
rine mevcut durumda daha kisa vadeli
baktigini gostermektedir.

Konut satislari rakamlari ele alindiginda
ise 3. ceyrekte, 2. ceyrege gore tlketici
talebinin hiz kestigi gorilmektedir. Ozel-
likle faizlerin yeniden yukselis trendine
girmesi ve Avrupa’dan gelen kriz haber-
leri bunda etkili olan unsurlar olarak 6n
plana cikmaktadir.

Nitekim, son aciklanan TUIK verilerinde
konut satislarinda bir 6nceki déneme
gore %5,18'lik gerileme kaydedilmis-
tir. Bununla birlikte bir dnceki yilin ayni
dénemine gore %21,57'lik artis yasan-
digi gortlmektedir. Yani 2010 yilinin 3.
ceyreginde 83697 dilzeyinde gercekle-
sen konut satislari 2011 yilinin 3. cey-
reginde 101754 duzeyine cikmistir. Ra-
kama bakildiginda bir énceki yila gore
yasanan artista baz etkisinin bulundugu
gorilmektedir. Buna gore 2010 yilinin
3. ceyreginde dusik gerceklesen konut
satislari rakaminin olusturdugu baz etki-
si bir dnceki yila gore satislarin arttigina
yonelik bir bilgi sunmaktadir. Bu noktada
bir dnceki ceyrege gore degisimi dikkate
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almak daha yerinde olacaktir. Bu rakam-
lara gére meydana gelen gerilemede ise
Merkez Bankasi'nin adimlarinin etkili
oldugunu dudstintyoruz. Boélgesel olarak
bakildiginda ise istanbul’da konut satis-
larinin bir énceki déneme goére Turkiye
ortalamasinin Ustinde %17,23 azalis
kaydettigi gortlmektedir. Bununla bir-
likte doguya gidildikce bodlgesel bazda
farklilasma dikkat cekmektedir. Nitekim,
Erzurum, Erzincan ve Bayburt'u kapsa-
yan TRA1'deki konut satislarindaki azalis
%7,68 olurken, Gaziantep, Adiyaman
ve Kilis'i kapsayan TRC1'de %6,29'luk
artis yakalanmistir. Rakamlar konut sa-
tislarinin Ulke genelinde azalmaya basla-
digini géstermekte, bununla birlikte baz
boélgelerin gayrimenkul yatirimi icin daha
fazla dikkat cektigini ortaya koymaktadir.
Bu noktada vyabancilarin gayrimenkul
edinmesinin yolunu acan yasa énem arz
etmektedir. Nitekim, bu yasayla birlikte
yabanci talebine paralel olarak konut sa-
tislarinin artmasi beklenmelidir.

insaat malzemesi sektoriinin Ekim ay!
verilerine gore ihracat 1,67 milyar dolar
dizeyinde gerceklesirken, ithalat 500
milyon dolar seviyesinde kalmistir. Bunun
sonucunda sektériin cari dengeye dog-
rudan olumlu katkisi 1,17 milyar dolar
diizeyinde olusmustur. Yani sektor 1,17
milyar dolarlik cari fazla Gretmistir. Bu

rakam sektérin Eyltl ayindaki 780 mil-
yon dolarlik katkisinin %49,6'lik bir artis
yasadigini gostermektedir. Dinamik bir
yaplya sahip olan insaat malzemesi sek-
térindeki gelisimin cari denge Gzerinde-
ki olumlu etkisinin 6Gnimuzdeki aylarda
da devam etmesi beklenmelidir. Bu arti-
sin sadece mevcut kur seviyesi nedeniy-
le olusmadigi, sektorlin pazar cesitleme
cabasinin bir sonucu oldugu da unutul-
mamalidir. Bu noktada sektdre destegin
Ulke ekonomisi acisindan énemi de go-
raimelidir.

Nitekim, ihracat rakamlari icindeki payi-
na bakildiginda Tarkiye'nin gerceklestir-
digi ihracatin yaklasik %14'Gn0U sektor
tek basina yapmaktadir. Buna gére Ekim
ayinda Turkiye'nin toplam ihracati 11,94
milyar dolar diizeyinde olusurken, sekto-
rtn ihracati 1,67 milyar dolar seviyesinde
gerceklesmis, sektorin ihracat icindeki
pay! ise % 13,97 olarak kaydedilmistir.
Sektdrun ihracat rakamlarinda meydana
gelen artisa karsin hentiz kriz éncesi ra-
kamlari yakalayamadigi gorilmektedir.
Nitekim 2008 krizi 6éncesinde aylik ihra-
catin 2,5 milyar dolarin tzerinde olustu-
gu gorulmektedir.

Alt sektorlere bakildiginda ise ihracatta
lider konumda %27,15'lik pay ve 452,7
milyon dolarlik ciro ile demir/celik cu-
buklar bulunmaktadir. Bunu %7,01'lik
pay ve 116,87 milyon dolarlik ciro ile de-
mir/celikten diger tUpler, borular, ici bos
profiller izlemektedir. 3. sirada ise %7'lik
pay ile diger elektrik iletkenleri izlemek-
tedir.

Kendi kaynaklari ile iyi bir performans
ortaya koyan sektdérin, bu olumlu go-
rindmund énumuzdeki aylarda da sur-
ddrmesi beklenmelidir. Pazar cesitlemesi
bu noktada énemlidir. Yurtici talepte ise
yabancilara satis izni ctkmasi ile ciddi bir
talep artisi gorulebilir. Buna bagl olarak
sektorde hareketliligin artarak strdtugt
gozlenebilir.

INSAAT MALZEMESI DIS TICARET VERILERI

Tem.11 Agu.11 Eyl.11 Eki.11
ihracat (Milyar $) 1,53 1,50 1,52 1,67
ithalat (Milyar $) 0,73 0,66 0,74 0,50
Karsilama Orani 209,79% 227,41% 205,04% 334,10%
Cari Fazla (Milyar $) 0,80 0,84 0,78 1,17

SEKTORUN IHRACATTAKI PAYI

Tem.11 Agu.11 Eyl.11 Eki.11
insaat Malzemesi ihr. (Milyar $) 1,53 1,50 1,52 1,67
ihracat (Milyar $) 11,86 11,25 10,76 11,94
ihracat icindeki Payi 12,90% 13,34% 14,16% 13,97%
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Iklimlendirme Sanayii Ihracatcilari Birli

yonetimini secti

iklimlendirme Sanayii ihracatcilari Birligi'nin
OlaganUstd Genel Kurulu 11 Ocak 2012
Carsamba giini Marriott Otel’de Ekonomi
Bakani Zafer Caglayan, ihracat Genel M-
dirt Tark S6nmez, Ankara Sanayi Odasl
Baskani Mehmet Nurettin Ozdebir, Ankara
Ticaret Odasi Salih Bezci ve bircok sektorel
dernek ve firma temsilcilerinin katilimiyla
Ankara’da gerceklestirildi.

AFS Flexible Kanal Ticareti Genel Midu-
r0 Zeki Poyraz, tek liste ile girilen secim-
de Birlik’in yeni Yonetim Kurulu Baskani
olarak secildi. Poyraz, birlik ve beraberlik
icinde sektdr ihracat citasinin yukselmesi
icin hizli bir calisma icine gireceklerini séy-
leyerek, alim heyetleri olusturulmasi, ulus-
lar arasi fuarlara katiim konularina agirlik
vereceklerini vurguladi. Sektérin sorunla-
rinin ¢6zama icin var gucleri ile calisacak-
larini ifade eden Poyraz, Ekonomi Bakani
Zafer Caglayan ve sektdr temsilcilerine
desteklerinden dolayr tesekkdir etti.

Ekonomi Bakani Zafer Caglayan, iklimlen-
dirme Sanayi ihracatcilari Birligi'nin, Marri-
ot Otel'de yapilan Genel Kurulu'nda yap-
t1g1 konusmada, iklimlendirme sektérinin
Turkiye icin dnemini vurguladi.

EKONOMi BAKANI ZAFER CAGLA-
YAN: iKLIMLENDIRME SEKTORU COK
ONEMLI BiR GUCE SAHIP OLACAK

Sektorde faaliyet gosteren firmalarin her
gecen yil dis ticaret acigina olumlu yénde
katki saglayacak yatinmlar gerceklestirdi-

42 Termo Klima | Ocak 2012

gini dile getiren Caglayan, iklimlendirme
Sanayi ihracatcilan Birliginin kurulmasiyla

bu ivmenin artacagini ifade etti. Bakan
Caglayan, sektorl en iyi bilenlerden biri ol-
dugunu belirterek, Universitedeki diploma
projesinin 1sitma ve havalandirma oldugu-
nu séyledi. Gecen yilin ilk 11 ayini iceren
verilere bakildiginda, sektériin 5,1 milyar
dolarlik ithalati, buna karsilik 4,6 milyar
dolarlik ihracati oldugunu aktaran Cagla-
yan, arada 500 milyon dolar civarinda bir
dis ticaret aciginin bulundugunu bildirdi.
Sektorde dis ticaret aciginin azaltimasi
yonunde o6nemli adimlarin atildigini dile
getiren Caglayan, 2012 yilinda insallah
bu birligin niye kuruldugunu gostererek,
artiya gececegiz'’ dedi. iklimlendirme sek-
tordnuin diinyada 70 milyar dolar civarinda
hacme sahip oldugunu aktaran Caglayan,
sunlarn kaydetti: "Ontmizdeki iki yilda
yaklasik 84-85 milyar dolar seviyesine ci-
kacagi éngorilen bir sektdr ve biliyoruz ki
Ulkemizde de sektorin gerek yurticindeki

({==1¢

payl gerek yurtdisindaki payl artacaktir.
Sektortn 2023 yili hedefi 20 milyar dolar-
dir. Yani 500 milyar dolarlik ihracat hedefi
icinde 20 milyar dolarlik bir paydir ama
ben Umit ediyorum ki bu 20 milyar dolar
daha da artiracagiz. Yaklasik o tarihlerde
Turkiye'nin 30-35 milyar dolarlik ic pazari
olusacaktir. Yani sektor o yillara geldigimiz-
de cok ®nemli bir glice sahip olacaktir.”

“YAPILANLARI TUM TURKIYE

TAKDIR EDiYOR"”

Sektordn ihracatinin artmasinda en dnemli
etkenlerden birinin mUteahhitlik, mUsa-
virlik ve muhendislik sektort ile birlikte
yapilacak calismalar oldugunu vurgula-
yan Bakan Caglayan, bu sektérlerin cok
yakin calisma icinde olmasi gerektigini
ifade etti. Tirk 6zel sektérinin yasadigi
gelismeyi cok yakindan takip ettigini dile
getiren Caglayan, sozlerini séyle strdirdu:
"Onemli dénemlerden geciyoruz. Muha-
lefet yapmak isteyenleri mutlu etmese de
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sektor glindemi

ben tim ihracatcilara tesekkidr ediyorum.
Ozellikle boylesine zor bir ortamda, ihra-
catta Turkiye'nin ylzUnU gildurdiguniz
icin size tesekkr ediyorum. Siz, iki kere
ikiyi Gc gostermek isteyenlere hic itibar et-
meyin. Sunu bilin ki yapilanlari tim Tarki-
ye takdir ediyor, biz takdir ediyoruz. Simdi
bunun Czerine evvelallah yenilerini ilave
edecegiz. Sizi sirf muhalefet yapma adina
elestirenlere, kurdan dolayi ihracat yapma-
makla sizi farkli noktalara getirmek iste-
yenlere vereceg@iniz en buyuk cevap, 2012
yilinda ihracati 150 milyar dolar seviyesine
cikarmaktir. Ben size fazlasiyla glveniyo-
rum. Biz tim bakanlik olarak sizin emriniz-
de, hizmetinizdeyiz.”

iklimlendirme Sanayi ihracatcilar Birliginin
Marriott Otel'de yapilan 2012 Yili Secimli
Olaganiisti Genel Kuruluna katilan Cagla-
yan, yaptigi konusmada, aciklanan ¢deme-
ler dengesi rakamlarini degerlendirdi.

CAGLAYAN: “2011 YILININ iLK AYLA-
RINDA CARI ACIK BIRAZ YUKSEK CIKTI”
Ekonomi Bakani Zafer Caglayan, 2011 yi-
linin ilk aylarinda cari acigin biraz yiksek
cktigini belirterek, ““Bunun cesitli sebepleri
var ama en buyUk sebebi, Merkez Bankasi-
nin eski ydnetiminin gecen yil tim ikazlari-
miza ragmen, almakta adeta direndigi, bir
yerde muhalefet ettigi Para Politikasi Ku-
rulunun zamaninda almadigi tedbirlerden
dolayl TL'nin asir degerlenmesi sonucu
olarak ortaya cikan bir ithalat ve cari acik
rakamiydi”” dedi. Bakan Caglayan, 2011
yill Kasim ayinda cari acigin 5,19 milyar do-
lar oldugunu belirterek, bunun 2011 yilinin
en dastk Uclncl rakami oldugunu ifade
etti. Gecen yilin ayni ayina gore, cari acikta
ylzde 13 oraninda azalma oldugunu dile
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getiren Caglayan, 2011 yilinin ilk aylarin-
da cari acik biraz yksek cikti. Bunun cesitli
sebepleri var ama en buytk sebebi, Mer-
kez Bankasinin eski yénetiminin gecen yil
tim ikazlarimiza ragmen, almakta adeta
direndigi, bir yerde muhalefet ettigi Para
Politikasi Kurulunun zamaninda almadig
tedbirlerden dolayr TL'nin asiri degerlen-
mesi sonucu olarak ortaya cikan bir ithalat
ve cari acik rakamiydi” diye konustu.
Gecen yilin ilk 6 ayinin cari acik ortalama-
sinin 7,5 milyar dolar oldugunu animsatan
Caglayan, sunlari kaydetti: “Son 5 ayin,
2011'den bahsediyorum cari acik ortala-
masl 5 milyar dolara dismustur ve 11 aylik
cari acik rakami 70,2 milyar dolar olmustur.
Cari acik, 6demeler dengesi derken sade-
ce mal ticareti degil, hizmet ticareti de son
derece 6nemli bir kalemdir. Déviz kazandi-
ricl hizmetler cok 6nemli bir kalemdir. Cari
acigin bircok sebebi var. Trk lirasinin asiri
degerlenmesi bunu en buyuk tetikleyen
yapllardan biridir. Bunu otomobil sekto-
rinde gecen sene gorduk. Tenkit etmiyo-
rum arkadaslarimi ama énemli olan, tenkit
edilmesi gereken Turk lirasini bu kadar asiri
degerlendirip, suni cennet yaratanlara be-
nim sitemim."”’

Ekonomi Bakani Zafer Caglayan, 2011 yI-
linin 11 ayinda Turkiye'ye gelen dogrudan
yatinm miktari 12,1 milyar dolar oldu. Ge-
cen yilin ayni dénemine gore ytzde 70 ar-
tis var. TUrkiye'ye gelen 2011’in 11 ayinda
gelen dogrudan yatinm miktarinin ytzde
86'si Avrupa’dan geliyor” dedi.

"SADECE iITHALAT RAKAMLARI
ACIKLANIYOR" ELESTIRISI

Turkiye'nin ithalat yapisina deginen Cag-
layan, "Sayin Bakan sadece ithalat rakam-
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larini séyllyor, ithalat rakamlarini sdylemi-
yor"" seklinde elestiriler yapildigini hatirlatt.
ithalat verilerinin de tamamen seffaf sekil-
de aciklandigini ve kendisinin bu verilerin
analizini genis katilimli basin toplantisiyla
yaptigini séyleyen Caglayan, bu yil da
2011 verilerinin ardindan, ithalat rakam-
larini genis katiimli bir basin toplantisiyla
degerlendirecegini dile getirdi.

Caglayan, “Hani agzi olup konusanlar var
ya... Cari aciktan, ithalattan bahsedenler..
Bunlarin cari aciktaki ve ithalattaki, dis ti-
caret acigindaki rollerini sizinle paylasaca-
gim. Acaba toplumun bu konudaki genel
konsepti ne? Cok fazla degil, 15-20 gln
sonradan bahsediyorum. Taslarin yerinden
oynadigi aciklamalar olacak. Yoksa niye
saklayalim diye konustu. Dis ticaret acid
konusunda Turk sanayinin énce zihinsel ve
ardindan yapisal déndstme ihtiyacr oldu-
gunu anlatan Caglayan, bugtnku dinya-
da eski Uretim yapisiyla yola devam edile-
meyecegini sdyledi.

“YUKSEK KATMA DEGER iHTiVA
ETMEYEN YATIRIMLAR ASLA
DESTEKLENMEYECEK"

"Yiksek teknoloji, yiksek katma deger
ihtiva etmeyen yatinmlar asla tarafimizdan
desteklenmeyecektir’” diyen Caglayan, AK
Parti HikUmeti'nin, dinyanin hicbir yerin-
de olmayan en iddiali ARGE tesvik yasasini
cikardigini belirtti. Artik Tark sanayicisi ve
ihracatcisinin - "hammallik”  yapmamasi,
yikte hafif pahada agir ihracata yonel-
mesi gerektigini ifade eden Caglayan,
Turkiye'nin ihracat yapisinin, ithalat yapilan
tlkelerin ithalat yapisina gére belirlenmesi-
nin énemine degindi.
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sektor glindemi

“EKONOMI DIiBE VURDUGUNDA

CARI ACIK DA VERMiYORUZ"
Caglayan, soyle konustu:"Turkiye'nin ih-
racatl su anda ithalatinin ylzde 56,6'sini
karsiliyor. YUzde 75'lere ciktigi dénemler
var. Ama bunlar cari acigin degil, cari faz-
lanin oldugu dénemlerdir. Bu da ekonomi
dibe vurdugu doénemlerde olmus. Bakin
1994'e, 2001'e, bakin 2008'e, benzer
hareketleri goreceksiniz. Ama Turkiye bu-
yimek zorunda. 500 milyar dolar ihracat
hedefimiz var. iste bakin Avrupa'nin haline.
Avrupa'nin ekonomi havasi buz gibi. Ve
bakin dogrudan yatiim sermaye girisleri-
ne. Avrupa'daki, soguktaki kardeslerimizi
de Tirkiye'ye davet ediyorum. Gelin, bizim
sicak iklimimizden faydalanin. Yatirimlari-
nizi buraya getirin. Ve bunun da geldigini
go6rayoruz.

DOGRUDAN YATIRIMLARIN
YUZDE 86'SI AVRUPA’'DAN"
2011 yiinin 11 ayinda Turkiye'ye gelen
dogrudan yatirim miktari 12,1 milyar dolar
oldu. Gecen yilin ayni dénemine gore yliz-
de 70 artis var. Turkiye'ye gelen 2011'in 11

ayinda gelen dogrudan yatinm miktarinin
ylzde 86'si Avrupa’dan geliyor.” Cadla-
yan, Turkiye'nin yatirm acisindan en sicak,
en iyi iklim oldugunu vurguladi. Turkiye'de
Uretimi olmayan, ithal edilen Grtnlerin
Turkiye'de Uretilmesinin tesvik edilmesi ko-
nusunda cok 6nemli degisikliklerin gord-
lecegine isaret eden Caglayan, “Cari acik
Turkiye'nin kaderi degil”" dedi.

Bakan Caglayan daha sonra, iklimlendir-
me Sanayii Ihracatclar Birligine ilk Gye
olan firma ile ilk ihracati gerceklestiren bir-
lik Gyesine édullerini verdi.

iIKLIMLENDIRME SANAYii iHRACAT-
CILARI BIiRLIGI YONETIM KURULU
BASKANI LEVENT AYDIN: “SEKTO-
RUMUZUN 2023 HEDEFLERINE EMIN
ADIMLARLA YURUYOR”

iklimlendirme Sanayii Ihracatcilar Birligi
Yonetim Kurulu Baskani Levent Aydin da
birligin 1 Aralik 2011 tarihinde gercekles-
tirilen genel kurul ile faaliyetine basladigini
animsatti. Kurulus Genel Kurulu’'ndan bu-
gune kadar gecen 40 gunltk strede Uye
kayit islemlerinin baslatildigini ve 6 Ocak

itibariyle 167 firmanin birlige Gyeliginin
tamamlandigini belirten Aydin, séyle ko-
nustu: “Birligimiz kurulusu akabinde sek-
toérimuzun istigal alanindaki Grinler ile
ilgili Ekonomi Bakanligi nezdinde girisim-
lerde bulunmus ve Bakanlikca tarafimiza
istigal sahamiz bildirilmistir. istigal sahamiz
icindeki ihracat rakamlari 2010 yili icin 3,6
milyar dolar iken 2011 yilinda bu rakam
ylzde 29,5 oraninda artisla 4,65 milyar
dolar seviyesine ulasmistir. Sektorimiizin
2023 ihracat hedefi 25 milyar dolar olarak
belirlenmistir.

2010 yili ihracat verileri baslangic olarak
g6z 6niine alindiginda sektérimazun yillik
ortalama ytzde 16’lik bir buytme ile bu
hedefe ulasabilecegi 6ngoriltirken, 2011
yili ihracat rakamlarinin yizde 29,5 oranin-
da artarak gerceklesmesi sektorimizin
2023 hedefleri dogrultusunda emin adim-
larla yGradagunin kanitidir.”

Konusmalarin ardindan gecilen ve tek liste
ile girilen secimde, Yonetim Kurulu Baskan-
ligina AFS Flexible Kanal Tic. Ltd. Sti. Yéne-
tim Kurulu Baskani Zeki Poyraz secildi.

YONETIM KURULU, DENETIM KURULU VE TiM DELEGELERi SECIM SONUCLARI:

iklimlendirme Sanayii ihracatcilan Birligi
Yonetim Kurulu Asil Uye Firmalari

iklimlendirme Sanayii ihracatcilan Birligi
Yonetim Kurulu Yedek Uye Firmalari

AFS FLEXIBLE KANAL TIC. LTD. STI.

FRITERM TERMIK CIHAZLAR SAN. VE TIC. A.S.
PANEL SISTEM SOGUTMA SAN. VE TiC. A.S.
UNTES ISITMA KLIMA VE SOGUTMA SAN. VE TIC. A.S.
ALARKO CARRIER SAN. VE TIC. A.S
BOSCH TERMOTEKNIK ISITMA KLIMA TiC. A.S.
AHMET YAR SOGUTMA SAN.VE TiC. A.S.

KLAS ISITMA SOGUTMA KLIMA SAN. VE TiC. LTD. STI.
NIBA SU SOGUTMA KULELERI SAN. TiC. A.S.

FAF VANA SAN. VE TiC. LTD. STi.

TURK DEMIR DOKUM FABRIKALARI A.S.

ELEKS DIS TICARET A.S.

HAVALANDIRMA ENDUSTRI SAN. VE TiC. LTD. STI.
AIRFEL ISITMA VE SOGUTMA SISTEMLERI SAN. TIC. A.S
TERMOKAR ISITMA SOG. KLIMA CIH. SAN. VE TIC. A.S.

M. G. T. FILTRE KLIMA TESIS INS. SAN. VE TIC. A.S.
KARYER ISI TRANSFER EVA. KON. SAN. VE TiC. LTD. STi.
ERBAY SOGUTMA ISITMA CIHAZLARI SAN. VE TiC. LTD. STI.
IMBAT SOGUTMA ISITMA MAKINA SANAYI VE TiC. LTD. STI.
CANTEK ANTALYA SOG. SIST PAZ. TAAH. INS. TUR. SAN. VE TIC. A.S.
NURDIL TEKNIK SOGUTMA SAN. VE TIC. A.S.

iklimlendirme Sanayii ihracatcilan Birligi
Denetim Kurulu Asil Uye Firmalari

iklimlendirme Sanayii ihracatcilan Birligi
Denetim Kurulu Yedek Uye Firmalari

DIKTAS SOGUTMA VE METAL IMALAT SAN. VE TiC. AS.
MAKRO TEKNIK END. URUN. MAK. iIMA. SAN. LTD. STi.
DINAMIK IS VE MAKINA SANAYI TIC. DAGITIM VE PZR. LTD. STi.

SANTES KLIMA HAVALANDIRMA SOG. SAN.VE TIiC.LTD. STI.
HAVAK ENDUSTRI TESISLERI TICARET LTD. STi.
YUKSEL TEKNIK SOG. SAN. VE TIiC. LTD. STI.

TiM Delegeleri Asil Uyeleri

TiM Delegeleri Yedek Uyeleri

ERBAY SOGUTMA ISITMA CIHAZLARI SAN. VE TiC. LTD. STI.
NURDIL TEKNIK SOGUTMA SAN. VE TIC. A S.
GENTEM MUHENDISLIK VE MAKINA SAN. LTD. STi.
BILKAR SOGUTMA ISITMA KLIMA VE ELEK. MLZ. SAN. VE TiC. LTD. STI.
UNTES ISTMA KUMA VE SOGUTMA SAN. VE TIC. LTD,
SANTES KLIMA HAVALANDIRMA SOG. SAN. VE TiC. LTD
ARANGUL PLASTIK KALP SAN. VE TIC. LTD. STi.

GEMAK GENEL SOGUTMA MAKINALARI SAN. VE TiC. LTD. STI.
ALFA MAKINA KAZAN SAN. INS. TAAHHUT IMALAT iC VE DIS TIC. AS.
YANAR KAZAN MAKINA INS. TAAH.SAN. VE TIC. LTD. STI.

HAVALANDIRMA ENDUSTRI SAN. VE TiC. LTD. STi.
PANEL SISTEM SOGUTMA SAN. VE TiC. A.S.
AHMET YAR SOGUTMA SAN. TiC. A.S.

ISIL MUHENDISLIK MAKINE VE INSAAT SAN. TiC. A.S.
ENTES PROJE DAN. MUH. INS. TUR. SAN. VE DIS TiC. LTD. STi.
ERDEMLER SOG. ISITMA KLIMA INS. TES. SAN. T. LTD STi.
TIMSAN TEKNIK INS. VE MAK. SAN. VE TIC. LTD. STI.
SAFKAR EGE SOG. KLIMA TES. IHR. ITH. SAN. TiC. A.S.
GIGATEK MUH. MUS. INS. TAAHHUT SAN. VE TiC. LTD. STi.
BOSCH TERMOTEKNIK ISITMA KLIMA TiC. A.S.
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sektor glindemi

Iklimlendirme Meclisi OTV’lerde esitlik istedi

Tiirkiye iklimlendirme Meclisi Bagkami Zeki Poyraz: “Klima santralleri 0TV’ye
tabi iken, ayni karakterdeki benzer cihazlarin, isitma/havalandirma santrali adi
altinda satiimasi halinde OTV’ye tabi degil.”

Tdrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
blnyesinde faaliyet gosteren Turkiye
iklimlendirme Meclisi, Zeki Poyraz bas-
kanhginda toplandi. Sogutma ve nem-
lendirme yapabilen klima santralleri 6zel
tiketim vergisine (OTV) tabi iken, ayni
karakterdeki benzer cihazlarin, isitma/
havalandirma santrali adi altinda satil-
masi halinde OTV'ye tabi olmadigini ifa-
de eden sektor temsilcileri bu durumun
dizeltilmesini istedi.

S6z konusu uygulamanin haksiz rekabet
yaratacak sekilde faturalamaya ve OTV
kacagina sebep olduguna isaret eden
meclis Gyeleri, durist calisan firmalarin
aleyhine bir durum olustugunu vurgula-
di. C6zUm olarak, klima santrali ve fan-
coil cihazlarindaki bu farkli uygulamanin
kaldirlarak, OTV oranlarinin esitlenmesi
gerektigi ifade edildi.

“Enerji israfina dikkat”
Dahilde isleme izin Belgesi (DIB) kapsa-
mindaki alimlarin, ithalati tesvik edici bir
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unsur olduguna dikkat cekilen toplanti-
da enerji israfinin engellenmesi geregine
de deginildi. TOBB Trkiye iklimlendirme
Meclisi Baskani Zeki Poyraz, "Enerjinin
onemli bir bdlumunu sektérimiz ta-
rafindan dretilen cihazlar tiketmekte.
Binalarin yalitimi yetersiz ve cihazlarin
verimliligi dustk. Ayrica, baca gazlarin-
dan faydalanilamamakta. Enerjinin etkin
kullanimi ve enerji yogunlugunun du-
surdlmesi icin calismalar yapilmali, bina
yalitimlari artinlmali, yesil binalarin tes-
vik edilmesi saglanmali, halen var olan
tesislerin verimli enerji kullanimina yo-
nelik yapilacak ve uygulanacak projeleri
desteklenmeli, yuksek verimli cihazlarin
imalati, atik enerjilerin geri kazanilmasi
ve yenilenebilir enerji tesvik edilmeli ve
fotovoltaik kanunu acilen yururlige ko-
nulmall” ifadesini kullandi.

‘Tebligleri isbirligi icinde beraber for-
miile edebiliriz’

Ekonomi Bakanligi KOBI ve Kiimelenme
Destekleri Dairesi Baskani M. Emrah Sa-

zak, 2010/8 sayili “Uluslararasi Rekabet-
ciligin - Gelistirilmesinin Desteklenmesi”
ve 2011/1 sayih “Pazar Arastirmasi ve
Pazara Giris Destegi” tebligleri hakkin-
da detayl bir sunum yaparak uygulama
konusunda meclis Gyelerini bilgilendirdi.

Daire Baskani Sazak'in bilgilendirme su-
numu sonrasinda Meclis tarafindan baz
yardimlarda uygulamada yasanan aksak-
liklar dile getirildi ve terminoloji ile belge-
lendirme hususlarinda ortaya cikabilecek
sikintilar aktarildi. Emrah Sazak, yapilan
degerlendirmeler cercevesinde, ilgili teb-
liglerin isbirligi icinde formule edilebile-
cegini, bu kapsamda sektdrin yararina
her tarlt katkiyr saglamaya hazir olduk-
larini ifade etti.

Toplantida ayrica iklimlendirme sistemleri-
nin test edilmesi, ayarlanmasi ve dengelen-
mesi konusunun, sektor temsilcilerinden
olusan bir teknik komite eliyle standartlas-
tinlmasi hususunda TSE Baskanligi'na tek-
lifte bulunulmasina karar verildi.
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sektor glindemi

2. Baca ve I¢ Tesisat Giivenligi
lantisi

Stratejik Degerlendirme Top

(5 30MaSM. 0O KAALKDONY - ANTALYE
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BACADER GAZBIR ]
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BACADER ve GAZBIR isbirligi ile 30 Kasim
— 2 Aralik 2011 tarihinde Antalya Mira-
da Del Mar Otel’ de duzenlenen 2.Baca
ve ¢ Tesisat Guvenligi stratejik Degerlen-
dirme Toplantisi 58 Gaz Dagitim Sirketi,
EPDK, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, TSE,
GAZBIR, GAZMER, DOSIDER, UGETAM
ve BACADER Uyelerinden toplamda 120
katihmcr ile gerceklestirildi.

Toplantinin acilis  konusmalarini BACA-
DER-GAZBIR tertip komitesi adina BACA-
DER Yonetim Kurulu Baskani Sudi Yildirim
yaparken, EPDK adina da Dogalgaz Daire
Baskani ismail Karahan yaptilar.
Toplantinin  6gleden &nceki oturumun-
da BACADER Genel Koordinatérii Umit
Erturhan ve GAZMER Genel Mudurd ve
GAZBIR ic Tesisat Komisyonu Baskani
Mustafa Ali Akman birer sunum yaptilar.
Umit Erturhan “Dogal Gaz Piyasasin-
da Baca Uygulamalari, Sorunlar, C6zim
Onerileri “sunumu ile dogalgaz piyasasin-
da baca ile konusunda yasanan sorunlari
ve ¢cdziim onerilerini dile getirirken Mus-
tafa Ali AKMAN’ da “Dogalgaz Gaz Piya-
sasinda ¢ Tesisat uygulamalari, ic Tesisat
Guvenligi, Sorunlar ve Cézim Onerileri”
sunumu ile dogalgaz piyasasinda yasanan
ic tesisat sorunlarini ve cdzim onerilerini
dile getirdi.

Toplantinin 6gleden sonraki boéluminde
toplantiya destek veren kurumlarin tem-
silcileri ile panel oturumu gerceklestirildi.
Paneli BACADER yénetim Kurulu Uyesi Al
Dumanl Yonetirken, EPDK Adina Sertifi-
ka Grup Baskani Metin Korcak, Cevre ve
Sehircilik Bakanligi adina Yapi Malzemele-
ri Daire Baskani Taskin Nar, TSE adina Me-
tin Tolun, DOSIDER adina Teknik Komite
Uyesi Sencer Erten, GAZBIR adina ic Te-
sisat Komisyonu Uyesi Ahmet Yetik birer
konusma yaptilar.
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EPDK Sertifika Grup Baskani Metin Kor-

cak, bacanin en iyi malzemelerden imal
edilmesi ve isleyisinin ddzenlenmesinin
tehlikeleri  6nleyecegine dikkat cekti.
EPDK'nin sorumlulugu gelismeler Uzeri-
ne dagitim sirketlerine biraktigini belirten
Korcak, bu isi yapi denetim firmalariyla
yapilamayacagini disindigind soyledi.
Cevre ve Sehircilik Bakanhgr Yapr Malze-
meleri Daire Baskani Taskin Nar da 81 ilde
piyasa denetim amaciyla sektore hizmet
verdiklerini belirterek Yapi Malzemeleri
Yénetmeligi'nin Avrupa Birligi'ne uyum
cercevesinde cikarildigini ve sektorin yiz-
de 80’e yakininin CE isaretini elde etmis
durumda oldugunu belirtti.

Toplantiya TSE adina katilan Metin Tolun,
baca standardi karsisinda belgelendirme-
nin nasil yapildigini anlatti. Piyasada 23
civarinda belgeli sirket oldugunu séyleyen
Tolun, “Avrupa standartlarina uyum gin-
deme gelince 80 olan sirket sayisi 30'a
distld. CankU bu standart cok daha ge-
nis kapsamli ve laboratuvar gerektiriyor.
Bilinclenmis ve kendini gelistirmis hale
geldik. Bazi kacaklarin yok olacagini di-
stntyorum” dedi.

DOSIDER Teknik Komite Uyesi Sencer
Erten de sahada karsilastiklar zorluklari
anlatti. Uygulama ve kontrol eksiklikleriy-
le mucadele ettiklerini ifade eden Erten
sunlari soyledi: “Kasith veya bilincli olarak
yapilan uygulama eksiklikleri cok karsi-
lastigimiz bir konu. Pozitif basincli bacayi
vidayla tutturuyorlar. Ustaya sorunca da
baska yolu olmadigini sdyllyor. Burada
c6zlm egitimden geciyor. Kontrol nokta-
sinda da egitimden kaynaklanan eksiklik-
ler var. Gaz yakic cihaz Ureticileri olarak
zorluk cekiyoruz. Standartlara uygun mu
degil mi diye bakiyoruz. Baca uygun de-
gil dedigimizde de musteriyle karsi karsi-

ya geliyoruz. Bize ‘Siz halledin o zaman’
diyorlar. Denetim mekanizmalarinin daha
da siklastirilmasi gerekiyor. Pozitif basincli
bacalarda denetim gereklidir.

Gazbir ic Tesisat Komisyonu Uyesi Ah-
met Yetik ise problemin baca boyutuyla
cok cozulebilir gibi gdzikmedigini da-
sindigunt soyledi. Konuya iliskin pek
cok yonetmelik oldugunu ve dolayisiy-
la bir problemi cézmek icin dizenleme
yapilacaginda birbiriyle bagdasmayan
yonetmeliklerin, dizenlemeyi engelledi-
gini belirten Yetik, problemlerin 6nine
gecilmesi icin mutlaka Baca Kanunu'nun
cikariimasi gerektigini savundu. Bu iste
egitim ayaginin da o6nemine dikkat
ceken Yetik, sozlerini soyle strdurdu:
“Fransa’da 100 bin civarinda bacaci var.
Turkiye'de bu sayr 500 bile degil. MYK
ile ilgili calismalar var ancak egitim eksik-
ligi hat safhada. Bacayla ilgili problemleri
cdzemedigimiz icin de atmosfere zarar
veriyoruz. Ic Tesisat Glvenligi'ni hemen
uygulamaya baslayabiliriz. Simdilik yapa-
cagimiz periyodik kontrollerle insanlarin
can guvenligini saglamak icin elimizden
geleni yapacagiz.”

Konusmalarin ardindan yapilan soru ce-
vap bolimine ise katiimcilar oldukca yo-
gun ilgi gosterdiler.

Toplantinin ardindan egitimli bacacila-
rin yetistirilmesi hususunda BACADER ile
GAZMER arasinda Egitim isbirligi proto-
kol imzalandi. Bu protokol ile Bacader -
Gazmer arasinda tim Tdrkiye icin érnek
teskil edecek ve sektdrlin gerek Urtin ve
gerekse uygulama hacmi tarafinda cok
daha nitelikli bir pazar ortami saglayacagi
gelismis Glkelerdeki ¢rnekleriyle ispatlan-
mis olan bir “Egitim ve Meslek sertifikas-
yonu” projesine imza atilmis oldu.
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sektor glindemi

IMSAD “Binalarda Enerji Verimliligi Finansmaninda Siirdiiriilebilirlik Calistay:” diizenledi

Tiirkiye, Avrupa ve Balkanlar Imzal Deklarasyon!

IMSAD son bes yildir yiiriittiigii Binalarda Enerji Verimliligini arttirma calis-
malari kapsaminda lideri oldugu Eubuild EE projesinin “Binalarda Enerji Ve-
rimliliginin Finansmaninda Siirdiiriilebilirlik” konulu ¢calistayini 22 Kasim 2011
tarihinde istanbul’da gerceklestirdi. “Binalarda Enerji Verimliligi icin Hiikii-
metlerin itici Giiciiyle Hareket Zamani” adl deklarasyon 23 Kasim 2011 tari-
hinde diizenlenen IMSAD 3. Uluslararasi ingaatta Kalite Zirvesi sirasinda tiim
katilimcilarin ve kamuoyunun oniinde imzaladi.

IMSAD 3. Uluslararasi Insaatta Kalite
Zirvesi'nden bir gln 6nce duzenlenen
calistayda surdurulebilir bir gelecegin
olmazsa olmazi olan Binalarda Ener-
ji Verimliligi konusunda finansman si-

kintisi nasil coézulecek? Sektorlerarasi
isbirligi bizi nereye kadar gotlrecek?
HukUmetlerin destegi nasil saglanacak?
Ozel sektoér bu konuda neler yapacak?
Sorularina yanit arandi ve tiim bu baslik-
lar tartismaya acildi. Moderatorligunt
CEPMC(Avrupa insaat Malzemesi Ureti-
cileri Konseyi) Cevre Calisma Grubu Y6-
netici, ESC-European Sustainability Con-
sulting Kurucusu Chris Hamans ve ITU
Enerji Enstitlsi'nden EUbuild EE Aras-
tirmacisi Ebru Acuner’in yaptidi calistaya
yerli konuklarin yani sira Avrupa Birligi
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temsilcileri ve Balkan ulkelerinden konu-
nun uzmani 65 yabanci konuk da katildi.

The Marmara Oteli'nde duzenlenen
“Binalarda Enerji Verimliliginin Finans-
maninda Surddrdlebilirlik”  calistayinin
sonucunda “Binalarda Enerji Verimliligi
icin Huktmetlerin Itici Glcuyle Hareket
Zamani” baslkli deklarasyon olusturul-
du. Ortaya cikan bu deklarasyon IMSAD
tarafindan hazirlandi ve calistay katilim-
cllart her madde Uzerinde tartisti. Bu tar-
tisma sonucu ortaya cikan deklarasyon
IMSAD ve hemen hemen (ilkemizle ayni
durumda olan EUbuild Projesi ortaklari
Arnavutluk AB Enerji Verimliligi Merkezi
(EEC), Bosna Hersek Saraybosna Kan-
tonu Ekonomi Odasi (CESC), Makedon-

ya Enerji Verimliligi Merkezi (MACEF),
Karadag Isverenler Federasyonu (MEF)
ve Sirbistan Belgrat Ticaret Odasi (BCC)
tarafindan kabul edildi. IMSAD ve dek-
larasyona imza atan diger kurumlar
basta HukUmetler olmak Gzere herkesi
bu konuda ilk adimlari atmaya cagirdi.

“Binalarda Enerji Verimliligi icin Huka-
metlerin itici Glicllyle Hareket Zamani”
adl deklarasyon 23 Kasim 2011 tarihin-
de Four SeasonsBosphorus Oteli'nde
diizenlenen IMSAD 3. Uluslararasi insa-
atta Kalite Zirvesi sirasinda tim katilim-
alarin ve kamuoyunun éniinde imzala-
di. Konuyla ilgili aciklama yapan iIMSAD
Yonetim Kurulu Baskani Huseyin Bilmac
sunlari séyledi: “insaat Malzemesi Sa-
nayicileri Dernegi olarak, Binalarda
Enerji Verimliligi icin yaptigimiz calisma-
lari 2010 yilindan baslayarak EUbuild EE
projemiz kapsaminda yurattyor ve cok
O6nemsiyoruz. Bugln ekonomik krizle
bogusan Ulkelerin bu krizle basa cika-
bilmelerinin bir yolu olarak binalarda
enerji verimliligi ile ilgili atacaklari adim-
lar 6ne cikiyor. Ulkemizin cok énemli
sorunu olan cari acida kalici ¢6zime
katki koyacak bu 6nemli konunun tesvi-
ki icin Ulkemizde su anda olusturulmus
tematik bir program, finansal ve tesvik
temelli 6nlemler ile belki de en 6Gnemlisi
kamu-6zel sektdr isbirliginde guclu bir
koordinatér kurum olmadigina kamuo-
yunun dikkatini cekmek icin bir dekla-
rasyon hazirladik.”
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sektor glindemi

IMSAD EUbuild EE Projesi Deklarasyonu tam metni:

DEKLARASYON

Binalarda Enerji Verimliligi icin HukUmetlerin itici Glclyle Hareket Zamani

IMSAD, insaat Malzemesi Sanayicileri
Dernegi olarak, Binalarda Enerji Verim-
liligi icin yaptigimiz calismalari 2010 yi-
lindan baslayarak EUbuild EE projemiz
kapsaminda yurdttyor ve cok énemsi-
yoruz. Bugln ekonomik krizle bogusan
Ulkelerin bu krizle basa cikabilmelerinin
bir yolu olarak binalarda enerji verimlili-
gi ile ilgili atacaklari adimlar 6ne cikiyor.
Ulkemizin cok énemli sorunu olan cari
aciga kalicr ¢cozime katki koyacak bu
onemli konunun tesviki icin Ulkemizde
su anda olusturulmus tematik bir prog-
ram, finansal ve tesvik temelli dnlemler
ile belki de en 6nemlisi kamu-6zel sek-
tor ishirliginde guicld bir koordinatér ku-
rum olmadigina kamuoyunun dikkatini
cekmek icin bir deklarasyon hazirladik.
Bu deklarasyon IMSAD tarafindan ha-
zirlanmis ve hemen hemen Ulkemizle
ayni durumda olan EUbuild Projesi or-
taklarimiz Arnavutluk AB Enerji Verimli-
ligi Merkezi (EEC), Bosna Hersek Saray-
bosna Kantonu Ekonomi Odasi (CESC),
Makedonya Enerji Verimliligi Merkezi
(MACEF), Karadag isverenler Federas-
yonu (MEF) ve Sirbistan Belgrad Ticaret
Odas! (BCC) tarafindan kabul edilmis-
tir. Basta HukUmetlerimiz olmak Uzere
herkesi bu konuda ilk adimlari atmaya
cagiriyoruz.

Asagidaki yorum ve Oneriler sadece
EUbuild EE projesi hedef gruplari olan
finans sektord, sivil toplum orgdtleri,
kamu sektort, akademisyenler, med-
ya, 6zel sektdr ve enerji yoneticileri icin
degil her biri enerji tlketicisi olan tim
bireyler/tUketiciler icin de gecerlidir.

Ortak Terminoloji: Birbirimizi anlaya-
bilmek icin uluslararasi standartlara ve
normlara uygun en temel tanim ve he-
deflere yonelik dil birligi saglamaliyiz.
Gelismelerin Takibi: Enerji, ekonomi
ve cevre konularinda finansman alter-
natifleri ile ilgili gelismeleri takip ede-
bilmek icin gecerli gostergelerin tanim-
lanmasi gerekir. Bu gelismeler etkili bir
iletisim ile her tUketiciye ulasmali.
Gelecege Doniik Planlar: Enerji Ve-
rimliginde hedef koymall ve aksiyon
planini belirlemeliyiz. Kisa ve orta vadeli
planlar degil, uzun vadeli plan yapmaliyiz.

Hedeflerimiz: Net ve gerceklestirile-
bilir hedefleri kamu-6zel sektdr isbir-
liginde kamunun 6ncl hareketleri ile
belirlemeliyiz.

Destekler: insaat sektdriine yonelik sag-
lam temelli bir Pazar olusturulabilmesi ve
iyi 6rneklerin olusabilmesi Hukumetler
tarafindan mutlaka tesvik edilmeli.
Finansal Yontemler: Enerji Verimlili-
ginin tesviki icin AB’de yillardir uygu-
lanan cesitli finansman yontemleri ge-
listirilmeli ve yeni yontemler sunulmali.
Kamu Binalari: Enerji verimliliginde en
iyi 6rnekler kamu binalari olmali. Kamu
ihale Kanunu, kamu-6zel sektér isbirli-
gine uygun olacak sekilde degistiriimeli.
Tiiketicinin Farkindahgi: Mulk sahip-
leri ya da kiracilar temel enerji verimli-
ligi tedbirleri ile ilgili bilgilendirilmeli ve
onune firsatlar konmalr.

Krizden Cikis Yolu: Binalarda Enerji
Verimliligi ile ilgili buglnden atilacak
adimlar ekonomik krizlerle bas etme-
nin bir yoludur. Turkiye'nin biylk za-
rar gordigu depremden korunmaya
da hizmet edecektir.

Veriler: Veri paylasimi, veri yonetimi
ve denetlenmesi hak ettigi 6Gnemi gor-
meli, surdurdlebilir kalkinma icin En-
tegre Bilgi Sistemleri (IMIS), Bilgi Aglar
kurulmali.

IMSAD, Ingaat Malzemesi Sanayicileri Dernegi
Hilseyin Bilmag (Tdrkiye)

_® and?

CESC, Saraybosna Kantonu Ekonomi Odasi
Rusmira Mandic (Bosna Hersek)

® s

MEF, Karadag Isverenler Federasyanu
Drazen Keradaglic (Karadag)

Medya: Prime time ve On sayfalar her
bireyin bir binada son kullanici oldugu-
nu hatirlatmada etkin bir iletisim pla-
niyla kullanilmali. Tuketiciye cok basit
onlemlerle cok ciddi kazanclar saglaya-
bilecekleri anlatiimalr.

Sonuc: Bu aksiyonlarin gerceklestiril-
mesi ve koordinasyonu icin, mevcut ya-
pilar disinda, konunun giiclt bir sahibi
bulunmali. Bagimsiz, gucli ve etkin bir
Enerji Ajansi/ Enerji Verimliligi Merkezi
kurulmall.

Deklarasyon Binalarda Enerji Verim-
liligi Finansmani icin bir SWOT analizi
olarak kabul edilebilir. Unutmamaliyiz
ki “Bosa harcanmayan enerji bosa git-
meyen para “ demektir. Artik tartisma-
nin zamani gecmis ve Hukumetlerin
itici glclyle harekete gecme zamani
gelmistir.

Biz, asagida imzasi olan kurumlar, Bi-
nalarda Enerji Verimliligi icin kamu, fi-
nans ve 6zel sektor Sivil toplum/ sektor
kuruluslari ile, Gniversiteler ile, medya
ile, tuketicilerle ve tum ilgili taraflar ile
isbirligi yapmaya kararli ve haziriz.Bu
deklarasyon bir cagridir, kisa vadede
EUbuild EE Projemizin basarisi ve son-
rasinda surddrdlebilir bir gelecek icin
birlik ve dayanismamizin gdstergesidir.
Kamuoyuna duyurulur.
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EEC, AB Enerjl Verimliligi Merkezi
Edmond Hido [Arnavutiuk)
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MACEF, Enerji \.I'E,-Pﬁ:l.'lllligi Merkezi
Makedonka Dimitrova (Makedonya)
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BCC, Belgrad Ticaret Odasi
Andijela Sofic (Swhistan)
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sektor glindemi

HVAC&R sektdrdnin bulusma noktasi
olarak iki yilda bir dtzenlenen ve konu-
sunda Avrupa’nin en buyuk fuarlarindan
birisi olan ISK-SODEX ISTANBUL 2012
Fuarl, 2-5 Mayis tarihleri arasinda istan-
bul Fuar Merkezi'nde yine buydk bir ka-
tiimla gerceklesecek. Toplam 11 salonda
55 bin metrekare alana kurulacak fuar,
HVAC&R sektoriindeki firmalarin tekno-
lojik Grtin ve hizmetlerini mdsterilerine
sunma imkani saglayacak. 2 Mayis Car-
samba glnU acilacak olan fuar 4 gin
boyunca katilimcilar ile profesyonelleri
bulusturacak. 34 farkli tlkeden sektorin
en onemli markalarini agirlayacak olan
ISK-SODEX uluslararasi bir HVAC&R plat-
formu olma 6zelligindedir.

TURKIYE HVAC&R SEKTORU

2023 yilinda dinyanin 10 buyuk ekono-
misi arasina grime hedefindeki Tarkiye,
2009 - 2014 yillari arasi dénemde insa-
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at sektériinde %38,5 oraninda blylime
beklentisi ile cok olumlu gdziken tlkeler
arasinda yer almaktadir. Turk HVAC&R
sektort ise her yil yaklasik % 30 biyU-
me gostermektedir. Yaklasik % 6,5 ora-
ninda biylime gosteren dinya HVAC&R
sektoru icerisinde bu rakam, Tarkiye'nin
uluslararasi arenadaki roliint ortaya koy-
maktadir. Tirk HVAC&R sektorl yuksek
oneme, teknik altyap! ve bilgi birikimine,
orgutlulage, nitelikli insan kaynagina,
her yil artan ulusal ve uluslararasi pazar
payina sahiptir.

DUNYA HVAC&R SEKTORUNUN
MERKEZi TURKIYE

Turkiye tim dinyaya Uriin satan bir Ure-
tim Usst olma yolunda ilerliyor. Dinyada
endUstriyel Uretimler dogu bolgelerine
dogru kayarken ¢zellikle Avrupall biylk
markalarin ilk tercihleri Tarkiye olmakta-
dir. Bircok sektorde oldugu gibi Avrupali
HVAC&R markalari bulundugu cografi
konum neticesinde Uretim merkezi olarak
Turkiye'yi tercih etmeye devam ediyorlar.
Didnyanin en énemli HVAC&R markala-
rindan Ariston, Baxi Group, Bosch, Carri-
er, Ciat, Daikin, Ferroli, GEA, Honeywell,
ISG Termoteknik, Johnson Control, LG,
Panasonic, Spirax Sarco, Trane, Trox, Va-
illant, Viessmann, Ziehl-Abegg gibi mar-
kalarin bircogu Turkiye'de Gretimi secmis
durumda.

Tum bu verilere bagl olarak HVAC&R
sektoriindn Turkiye'deki tek fuar ISK-
SODEX her gecen dénem daha da blyu-
yerek HVAC&R sektoriiniin merkezi olma
yolunda emin adimlarla yol aliyor.

ISK-SODEX 2010 FUARI GENEL GOS-
TERGELERI

Hannover-Messe Sodeks Fuarcilik tara-
findan iki yilda bir dizenlenen ve her yil
buylyerek devam eden uluslararasi ISK-
SODEX 2010 Fuari, 5-8 Mayis 2010 ta-
rihleri arasinda gerceklesti. istanbul Fuar
Merkezi-CNR Expo Center'da sektére ka-
pilarini acan fuara, Tark sirketlerinin yani
sira yurtdisindan da pek cok sirket akin etti.
Dort gin boyunca iklimlendirme ve te-
sisat sektortindn uluslararasi bulusma
noktasi olan fuara, 662'si yerli, 221'i
yabanci olmak Uzere toplam 883 firma
katildi. Toplam 80 bin 756 kisinin ziyaret
ettigi fuar, 52 bin 143 metrekarelik stand
alaniyla Tarkiye'nin en buydk endUstriyel
fuari olma 6zelligini pekistirdi.

Net Fuar Alani (m?)

Yerli Firma Sayis1

Yabanci Firma Sayis1
Temsil Edilen Firma Sayis1

Toplam Katilimci Sayisi

Toplam Ziyaretgi Sayis1

[ e, Seemn, ) s EEEEEES—— 0000



‘Bu enerji ¢cok dogal”

DOGAL

JEOTERMAL ENERJI SISTEMLERI NIBE Yeni Nesil Ist Pompalari

Dogal Jeotermal Enerji Sisternleri Sirketi Dinyada en yiiksek
enerji performansina sah e¢ menseili NIBE Isi Pompalarinin
Tiirkiye tam yetkili distribltoridir.

A new generation of heat pumps

DESIGNED FOR EARTH

“ Audi VW Showroom 15.000 m’
Su Kaynakli Isi Pompasi.”

MERIDIEN
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e Kisin 1sitra, yazin sogutma yaparken ayni ¢ Mevcut kambi sistemine baglanabilme ve
zamanda sicak su dretimi entegre ¢alisabilme.

* Yanma patlama ve zehirlenme riski yoktur * Bedelsiz termal enerji

» Baca ve yakit deposu gerektirmez * Y% B3'e varan Eneriji Tasarrufu

» (Cok sessiz ve estetik dizayn e %100 Cevre dostu -

= Yuksek konfor standart

Dogal Jeotermal Enerji Sistemleri Mak. ins. Elek. Tur. Ltd. Sti.
Uzungayir Yolu Cad. No:10/A Hasanpasa, Kadikby, Istanbul, Turkiye
T: +90 216 340 B9 B6  F: +90 216 546 00 46

www dogaljeotermalenerji.com

infolddogaljeotermalenerji.com

SNIBE

www.nibeturkey com

Isi Pompalari Toprak, Su ve Hava kaynakli olup, Isitma, Sogutma, Sicak su ve
Havuz Suyu isitmasinda kullanilir,



sektor glindemi

lzmir, riizgan tartist

Makina Miihendisleri odasi (MMO) izmir Subesi tarafindan diizenlenen izmir
Riizgar Sempozyumu ve Sergisi, 23-24 Aralik 2011 tarihleri arasinda MMO Te-
pekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde gerceklesti.

Ege Bolgesi'ndeki riizgar enerjisi potansi-
yeline yeniden vurgu yapildigi ve genelde
yenilenebilir enerji kaynaklarina daha faz-
la dikkat cekilmesinin hedeflendigi izmir
Ruzgar Sempozyumu’nda acilis konferan-
sinin yani sira 6 temel konuda oturumlar
duzenlendi ve bu oturumlarda 26 konus-
maci sunumlarini gerceklestirdi.
Sempozyum, 377'si kayith delege olmak
lzere toplam 685 muhendis, teknik ele-
man ve Universite 6grencisi tarafindan izle-
nirken, sergi ise 1000'i askin kisi tarafindan
ziyaret edildi.

Sempozyumun birinci giint gerceklesen
acllis konferansinda, Dunya Enerji Konseyi
Tark Milli Komitesi Yonetim Kurulu Uyesi
Oguz Turkyllmaz “Turkiye'nin Enerji Go-
ranUm ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari”
konusundaki calismalarini katiimcilara ak-
tarirken, riizgar ve gines gibi yenilenebilir
enerji kaynaklarindan tam bir verimle ya-
rarlanilabilmesi halinde Turkiye'nin enerji
Uretimi konusundaki sikintilarinin azalaca-
gini vurgulad.

izmir Riizgar Sempozyumu'nun ikinci gii-
ninde ise bes kurum ve kurulusun tem-
silcilerinin - katlhmiyla  “izmir'de  Rizgar
Enerjisi Potansiyeli ve Yatrim imkanlar”
konusunda bir panel gerceklestirildi.

izmir Riizgar Sempozyumu ile birlikte es-
zamanli dizenlenen sergiye de sektérde
Urtin ve hizmet Ureten 21 kurum ve kuru-
lus katildi. Sempozyumun ardindan etkinli-
gi degerlendiren MMO izmir Sube Baskan
Mehmet Ozsakarya, sempozyumun yeni-
lenebilir enerji kaynaklarina dikkat cekil-
mesi acisindan énemli bir adim oldugunu
ve bu adimda pay sahibi olduklari icin mut-
lu olduklarini belirtti.

TURKYILMAZ: TUKETTIGIMIZIN iKi KATI-
NI RUZGAR VE GUNESTEN URETEBILIRiZ
izmir Ruizgar Sempozyumu ve Sergisi kap-
saminda, Odamiz Enerji Calisma Grubu
Baskani ve Dinya Enerji Konseyi (DEK)
Tark Milli Komitesi (TMK) Yonetim Kurulu
Uyesi Oguz Tirkyilmaz'in konusmaci ola-
rak katildigi bir konferans dizenlendi.

Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi Anadolu
Salonu'nda gerceklesen “Tirkiye'nin Enerji
GOrinUm ve Yenilenebilir Enerji Kaynak-
lari” baslikli konferansta konusan Oguz
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iZMiR RUZGAR SEMPOZYUMU

Turkyllmaz, elektrik alaninda yerli Gretim-
de acigin giderek bUyudugunu belirterek,
1990 yilinda yerli Gretimin toplam ihtiyaci
karsilama orani yiizde 48,1 iken bugiin bu
oranin ylzde 27,6'ya dustigune dikkat
cekti. Cari aciktan enerji ithalatinin payinin
buytk oldugunu soyleyen Tirkyilmaz, top-
lam ithalatin ylzde 24°Unin enerji girdileri
ithalatina ayrildigini vurgulayarak, sozlerini
su sekilde strdurdi:

"Tarkiye'de elektrik Gretiminde kamu sek-
tériintin egemen oldugu iddia ediliyor, an-
cak 2010 yilinda kamunun Gretimdeki pay
ylzde 46,39 olmustur. Uretimde kamu
payinin  giderek azaldigini  gérlyoruz.
Elektrik Uretim kaynaklarsi arasinda ytzde
45,97'lik oranla birinci dogal gaz. Dogal
gaz Uretiminde, 34 bin 300 MW kurulu
glic var ya da yapim asamasinda. Bu da 42
milyar metrekUp dogal gaz ihtiyaci demek.
Oysa su anda guncel ihtiyac dahi zorlukla
karsilaniyor. Acik bir plansizlik s6z konusu.
Mevcut kurulu glc kadar ithal kémur ve
dogal gaz santrali kuruluyor, bu da disa ba-
gimlihgr arttiracak bir unsur.”

" Ozellestirme, fiyatlar distirmedi”

Oguz Turkyllmaz, o6zellestirme surecinde
rekabetin artacaginin, fiyatlarin da buna
bagll olarak duseceginin iddia edildigini,
oysa bunun bdyle olmadigini ve elektrik
fiyatlarinin son dort yil icinde ytzde 88,8
oraninda arttigini, yiksek enerji giderle-
rinde, toplam vergi gelirlerinin beste birini
olusturan OTV'nin payinin biylk oldugu-

nu vurguladi. Turkiye'nin bazi kesimlerce
iddia edilenin aksine petrol ve gaz zengini
bir tlke olmadigini ifade eden Turkyilmaz,
“Turkiye'nin petrol Uretiminin yillik ttketi-
mi karsilama orani yiizde 8 iken dogal gaz-
da ise bu oran yuzde 2" dedi. TUrkiye'nin
rlzgar enerjisi potansiyelinin 48 bin MW
oldugunu, su anda ise 1500 MW Uretim
oldugunu séyleyen Tirkyilmaz, buna kar-
sin termik santrallerin Gretim potansiyeli-
nin ise 25 bin MW olduguna isaret etti.
Turkiye'nin yerli ve yenilenebilir enerji po-
tansiyelinin 767 milyar KWS oldugunu dile
getiren Oguz Turkyilmaz, sunlari soyledi:
“ithal kémir santrali kurandan sebekeye
baglanma pay istenmezken riizgar enerjisi
santrali kurandan isteniyor. Glines enerjisi
potansiyelimiz 380, rlizgar enerjisi potan-
siyelimiz ise 120 milyar KWS, yani ikisinin
toplam potansiyeli 500 milyar KWS. Bu ra-
kam da gecen seneki tiketimimizin iki ka-
tina esit. Ustelik bu tretimler ici kurulacak
tesisler Ulke topraklarinin sadece yiizde
31k bir kismini kaplayacak.

Turkiye'de kurulan kictk hidroelektrik
santrallerde, vahsi kapitalizm kurallar uy-
gulanmistir. Bu HES leri devreye sokacagiz
diye Karadeniz'de, Tortum'da dereleri ku-
rutmanin, Tuncelide insanlari yerlerinden
yurtlarindan etmenin anlami yok. Jandar-
ma dipcigi, polis copuyla yatinm olmaz. 8
bin nufuslu Gerze'de 10 bin kisi toplanip
“termik santral istemiyoruz diyorsa bu sese
kulak vermelisiniz.”
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sektor glindemi

IMSAD: 2012’de Insaat Sektdriiniin
Gelisimi Kentsel Doniigiimle Miimkiin

Soldan Saga: Denizbank Bas Ekonomisti ve Genel Mtidiir Yardimcisi Dr. Saruhan Ozel, IMSAD Ekonomi Danismani Prof. Dr. Kerem Alkin,
IMSAD Yénetim Kurulu Baskani Hiseyin Bilmac, Tiirk Eximbank Genel Miidiir Yardimcisi Alev Arkan

Toplantida kiiresel belirsizlik ortaminda Tiirkiye ekonomisinin %4 biiyiimesi
ongariilen bir ortamda 2012 yilinda ingaat sektorii bilyiimesinin de %7-7.5 ora-
ninda olabilecedi aciklandi.

insaat Malzemesi Sanayicileri Dernegi
(IMSAD) yilin son Ekonomi Toplantisi'ni
gerceklestirdi. Toplantida Turk ekono-
misinin ilk dokuz aylik dénemde yuzde
9,6 blyuduginu ve bu performansiyla
dinya lideri oldugunu belirten IMSAD
Yonetim Kurulu Baskani Huseyin Bil-
mac, “Bu donemde insaat sektoriinin
blyime hizinda yavaslama yasansa
da cift haneli gelisim devam etti. in-
saat sektor, Gclncl ceyrekte yuzde
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10,6 blyldi. Boylece sektér blydklu-
gu 15,03 milyar TL duzeyinde olustu.
BUylUmede sektortn kaynaklarini akilci
kullanarak mevcut projeleri sonuclan-
dirmaya odaklanmasi etkili oldu” dedi.
Bilmac, 2012 yilinda insaat sektorinin
olumlu goérdnimand sirdirmesi icin
HakGmetin kentsel doéndsim ve bina-
larda enerji verimliligi projelerine agirlik
vermesi gerektigini vurguladi. Baskan
Bilmac konusmasinda Hikdmetin gec-
miste oldugu gibi gelecekte de IMSAD
gibi sektor temsilcisi 6rgutlerle dialogu-
nu arttirarak sirdtrmesini talep etti.

IMSAD Ekonomi Danismani Prof. Dr.
Kerem Alkin ise 2012 yilinda insaat
sektérintn  finansmaninin 2011 ve
hatta 2010 yilina gére daha da zor ola-
cagmni acikladr. 2012 yilinin 6zel sekto-
rin finansmani ve faizlerin ne olacagi
noktasinda belirsizligini korudugunu
belirterek insaat sektort yatirimlarinin
temposunun  dusebilecegine dikkat
cekti. insaat yatinmlarinda konut sek-
térlne oranla blyuk altyapi projelerine
dogru kayan kompozisyon degisikligi-
ne dikkat ceken Prof. Dr. Alkin konut
sektoriinde suregelen yavaslamanin

2012 yilinda blydk altyap! projelerin-
de duraklamayla birlesmesi durumun-
da kentsel déntsim projelerine agirhk
verimesinin en akilcr ¢cdzim olacagini
vurguladi. Yilda 15-20 milyar dolar
tutarinda kentsel dénustm projesi ile
ekonomik buylimeye en az 1 puan kat-
ki saglanacagini belirten IMSAD Eko-
nomi Danismani Prof. Dr. Kerem Alkin
2B arazi satislarindan elde edilen geli-
rin kentsel déntstime ayrilmasi gerek-
tigini acikladi.

Turk Eximbank Genel Mudir Yardimci-
si Alev Arkan, 2012 yili insaat sekt6ru
ve Turkiye ekonomisi beklentileri dog-
rultusunda politik ve ticari risklere kar-
si tedbirli olunmasi gerektiginin altini
cizerek 2012 yilinda da insaat sektori
katma degeri yuksek stratejik sektor
olarak degerlendirilmesini vurguladi.

Denizbank Bas Ekonomisti ve Genel
Mudir Yardimcisi Dr. Saruhan Ozel
ise dinyanin icinde bulundugu global
krizin son safhasina gelindigine dik-
kat cekerek gelecek bes yilda dinya-
da yeni bir ekonomik yapilanma ola-
cagimni acikladr.
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Bosch Termoteknik Manisa Fabrikasi, 20. yilinda iiretim rekoru kirdi
Bosch, Manisa’da 500 bininci kombiyi uretti

Termoteknoloji alaninda 20 yildir hem tasarlayan
hem de gelistiren bir iis olarak faaliyet gosteren
Bosch Termoteknik Sanayi ve Ticaret A.S. Manisa
Fabrikasi, 500.000 adetlik iiretimle onemli bir kilo-
metre tagini daha geride birakarak, sektorde citayi

Manisa'da 1992 yilindan bu yana 109
bin metrekare toplam alan Uzerinde,
Tdrkiye'nin ve Avrupa’nin Uretim ssu
olarak faaliyet gosteren Bosch Termotek-
nik Fabrikasi, 500 bininci kombiyi Urete-
rek dnemli bir basariya imza atti. Rekor
dretim, Manisa Ticaret ve Sanayi Odasl
Genel Sekreteri Tamer Balatli, Manisa
Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu
Baskani Sait Cemal Turek, Almanya BU-
yUkelcisi Bay Eberhard Pohl ve Almanya
izmir Baskonsolosu Bayan Margit Hae-
berle, Bosch Termoteknik Ust yonetimi
ve calisanlarin da katildigi bir térenle
kutland.

Teknik fabrika mudard irfan Bayrak to-
rende yaptigi konusmada, “2000 yilinda
200 bin adetlik tretim rakamina sahip ol-
dugumuz kombi kategorisinde, 2010'da
360 bin adetle 6nemli bir basarya imza
atmistik. Buglinse 500 bin adetlik re-
timle kendi Uretim rekorumuzu kirarak,
sektorde citayr biraz daha ylksege tasi-
yoruz” dedi.
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bhiraz daha yiiksege tasidi.

Gazli sofben, yogusmali ve konvansiyo-
nel kombi cihazlar ile komponentlerin
Uretiminin gerceklestirildigi Bosch Mani-
sa Fabrikasi, son donemde artan talebe
bagli olarak yogusmali kombi Gretimine
agirhk vermis bulunuyor. Fabrikadan,
Avrupa’nin yani sira Kafkaslar'dan Orta-
dogu ve Korfez bolgesine kadar uzanan
oldukca genis bir cografyada 34 (lkeye
ihracat yapiliyor. Bosch fabrikasi Ureti-
minin %30’unu  Turkiye icin Uretirken,
ihracatta Almanya %18 ve ingiltere
%17'lik paylart ile yerli pazari takip edi-
yorlar. ispanya,italya, Cin,Rusya da ihra-
cat yapilan tlkeler arasinda.

BOSCH TERMOTEKNIK SEKTORU DE
BUYUTUYOR

Manisa fabrikasinda Urettikleri yeni ne-
sil kombilerin, pazarin biyimesinde de
dnemli rol oynadigini belirten irfan Bay-
rak, “2009'daki kuresel kriz nedeniyle
yavaslayan isitma pazarindaki blylime-
nin yeniden artisa gectigini goriyoruz
ve Tirkiye pazarinda kombi satislarinin
artacagini dusintyoruz. Talep, ekono-
mik ve cevreci 6zelliklerinin 6ne cikmasi
nedeniyle yogusmali kombilere kayiyor.
Halen pazarda yaklasik %20 paya sahip
bulunan yogusmali kombilerin giderek
daha fazla tercih edilecegini 6ngdriyo-
ruz” seklinde konustu.

BOSCH TERMOTEKNIK'TEN ONEMLI
BiR KILOMETRE TASI DAHA...

Manisa Fabrikasi’'nin, giiclU kapasitesiyle
Bosch Termoteknik'in hem ic pazardaki,
hem de yurt disindaki faaliyetlerine ye-
tecek Uretimi gerceklestirdigini belirten
irfan Bayrak, fabrikanin yarattigi katma
deger hakkinda su bilgileri verdi: “Bosch
Termoteknik Ailesi olarak, 500 bininci

kombiyi Ureterek cok énemli bir kilomet-
re tasini daha geride birakmanin gururu-
nu yastyoruz. Gectigimiz yil calisan sayisi
%20 artan fabrikamizda, bugun itibariy-
le 752 kisi calisiyor. 10 yilda kat edilen
yol neticesinde, 2000'de 78 milyon Avro
olan ciromuz 2010 sonu itibariyle 175
milyon Avro‘ya ulasmis bulunuyor. Bosch
Manisa Fabrikasi, tim dinyaya yaptigl
satisla ihracatcilar siralamasinda 57'nci
sirada yer aliyor.”

5 YILDA 4 MILYON AVROLUK AR-GE
YATIRIMI YAPILACAK

Bosch Termoteknik Manisa Fabrikasi'nin
ayni zamanda bir Ar-Ge Merkezi olarak
da faaliyet gosterdigini belirten Bayrak,
sozlerine soyle devam etti: “Bosch Gru-
bu olarak, attigimiz her adimda, trinde,
hizmette "Yasam icin Teknoloji’ slogani
cercevesinde ilerliyoruz. inovasyon ve
Ar-Ge'ye blyuk 6nem veriyor; bu alan-
da ciddi yatinmlar yapiyoruz. Manisa
Fabrikamiz mihendislik ve teknoloji ge-
listirmedeki Gstinldgund Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi'ndan 2010 yilinda
aldigi Ar-Ge Merkezi belgesiyle tasdik et-
mistir. Son 5 yil icerisindeki toplam Ar-Ge
harcamasi 15,8 milyon avro olan Ar-Ge
Merkezimizde, 72 kisilik uzman bir ekip
calisiyor. Toplam 8 patenti bulunan ekip,
ayni zamanda dunyada Bosch icerisinde
de 'Konvansiyonel tip kombi gelistirme
yetkinlik merkezi’ ve ‘Gelistirme testle-
ri yetkinlik merkezi’ olma Ustlnlugine
sahiptir. Ar-Ge Merkezimizde son 5 vyil-
da 2,6 milyon avroluk Ar-Ge (techizat)
yatirimi yapilmis olup, éniimuzdeki 5 yil
icerisinde de yaklasik 4 milyon avroluk
Ar-Ge yatirimi yapilmasi hedeflenmekte-
dir. Ontimiizdeki 2 yil icerisinde ise Ar-Ge
harcamasinin 10 milyon avroyu asmasi
bekleniyor.”
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C. Tanil Ktigtik
iSO Yénetim Kurulu Baskani

stikrarli,

ongorulebilir
ve gercekei
bir kur cizgisi

Uksek enflasyon 1970’le-
rin ortalarindan itibaren
Turkiye ekonomisinin
temel  problemlerinden
biri idi. Dunyaya kiyasla
epey gecikmeli de olsa,
2000’lerin ilk on yilinda
Turkiye nihayet enflasyonla mucadelede
onemli bir yol aldi ve 2001'de %68,5 olan
yillik enflasyon oranini 2007'de %38,4'e
ve 2009 sonunda ise %6,5'e cekmeyi ba-
sardi. Bu gercekten 6nemli bir basaridir ve
elde edilen bu basarida Merkez Bankami-
zin kararl politikalarinin buytk payi oldu-
gu da tartismasiz bir gercektir.
Bizler istanbul Sanayi Odasi olarak, bu dé-
nemde enflasyon batakhigr kurutulmadan
saglam zeminde is yapmamizin mimkuin
olmayacagini ifade ettik ve enflasyonla
mucadeleye basindan beri destek verdik.
Nitekim sanayimiz de dustk enflasyonlu
ortama uyumda basarili oldu. Beklentimiz,
bundan sonra da Turkiye ekonomisinin
dustk enflasyon rayinda devam etmesidir,
edebilmesidir. (Sekil1)

2010'da TUFE'yi %6,40, UFE'yi ise
%8,87'lik yillik ortalamalarla kapatmistik.
2011'de ise Ozellikle Ekim ayi ile birlikte
enflasyonda bir ytkselme egilimi gortyo-
* jstanbul Sanayi Odasi Aralik ay1 Meclis
toplantisi konusmasindan derlenmistir.
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ruz. Bunun gecici bir egilim oldugunu ve
enflasyonda tekrar iki haneli oranlara don-
meyecegimizi de dUstnUyoruz, Umit edi-
yoruz. Merkez Bankamizin da bu konuda
cok hassas oldugunu biliyoruz. (Sekil2)

Yiksek enflasyona paralel olarak, Ulke-
mizde finansman maliyetleri de hep yik-
sek oldu. Uzun vadeli ve uygun kosullarda
finansman eksikligi, Glkemizdeki yatirm
ve Uretim ortaminin ve sanayimizin en te-
mel sorunlarindan biri oldu. Enflasyonda-
ki dususle birlikte bu sorun da bir miktar
hafifledi. 2002 yilinda %48,97 olan yillik
ortalama Turk lirasi ticari kredi faiz ora-
ni, 2009'da %13,92'ye, 2010 yilinda da
%8,90'a geriledi. Faiz oranlarindaki bu
gerileme sanayimizi son derece olumlu
etkiledi ki, bu olumlu etkilenme iSO 500
Blyuk Sanayi Kurulusu arastirmamizin so-
nuclarina da cok net bir sekilde yansimisti.
2009 bir kriz yiliydi ve o yilda iSO Birinci
500'de Uretimden satislar bir dnceki yila
goére hem cari hem sabit fiyatlarla %14
civarinda azalirken, kar zarar toplami
%24'ler civarinda artmisti. Bu sasirtici du-
rumun nedenlerini anlamak UGzere iSO Bi-
rinci 500'Un gelir tablolarini incelemistik.
incelememiz sonunda kardaki artista en
buyuk etkenin faiz oranlarindaki duststin
de etkisiyle finansman giderlerinin bir 6n-
ceki yila gore 6nemli 6lciide azalmasi ol-
dugunu gordik. Finansman giderlerindeki
iyilesme 2010 yilinda da devam etti ve
2010 yilinda da iSO Birinci 500'n karlilig:
olumlu seyretti. (Sekil3-4)

iSO Birinci 500'de genel géstergelerin ve
karlihgin iyi gittigi bu yillarda, borclulukla
ilgili gostergelere baktigimizda ve uluslara-
rasi karsilastirma yaptigimizda ise Glkemiz-
deki sanayi kuruluslar acisindan epeyce
olumsuz bir tablo karsimiza ckmakta. Or-
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negin ABD'de toplam borc¢/6z kaynak ora-
ni %50’ler, Avrupa Birligi'nde %70-80'ler
civarinda iken, iSO Birinci ve ikinci 500
kapsamindaki 6zel sanayi kuruluslarinda
2010 yiinda bu oran yaklask %7120’ler
civarinda. (Sekil5)

Goruldugu tzere, sanayi kuruluslarimiz ye-
terince kaynak yaratamadiklari icin yiksek
oranlarda borclanmak zorunda kalmak-
tadirlar ki, bu da hem isletmelerimiz hem
de ekonomimiz icin kirilganlik yaratan bir
husus. Bizlere her soruldugunda, israrla
altini cizdigimiz Uzere sanayi kuruluslarimi-
zin sorunlarinin basinda kaynak yaratma
kapasitelerinin disukliga gelmekte. Bun-
da en buyuk etken Ulkemizdeki, 6zellikle
kamu kaynakli girdi maliyetlerinin rekabet
ettigimiz Ulkelere gore daha yuksek, daha
pahali olmasi.

istanbul Sanayi Odas olarak bu maliyetle-
rin rekabet ettigimiz Ulkelerle esit dizeyle-
re cekilmesi gerekliligini hikimetimizle te-
maslarimiz basta olmak Uzere her firsatta
gindemde tutma gayreti icindeyiz. Girdi
maliyetleri icinde finansman maliyetleri de
6nemli bir yer tutmakta. Biraz 6nce ifade
ettigim gibi, iSO 500 Biylk Sanayi Kurulu-
su arastirmalarimizin sonuclari, finansman
maliyetlerindeki nispi bir diststn karlilg
ne kadar olumlu etkiledigini acikca ortaya
koyuyor. Sanayimizde karliigin artmasi,
sanayimizin yeni yatirrm ve ilave istihdam
kapasitesinin - artmasi anlamina geliyor.
Finansman maliyetlerindeki iyilesme mut-
laka devam etmeli, edebilmelidir. Ancak,
arzumuz boyle iken, 2011'in ikinci yarisi
itibariyla ticari kredi maliyetlerinde yeniden
nispi bir yukselis egilimi oldugunu gordyo-
ruz. (Sekil6)

Halihazirda kuresel ekonomideki belirsiz-
likler nedeniyle olagandisi bir dénemde

Sekill

RATRAR. TUSR
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ISTANELL
SANANT OHRAST

Ekonomik Blyiikluklerdeki

Degisimler-2009 (%)

Ozel Kuruluglar
Carl Deg. Reel Deg.
Satig Hasilat! (Net) 13,2 14,0
Uretimden Satislar (Net) | -14,0 14,9
Dénem Kar (V.0.) 8,1 8,0
Dénem Zarar 31,4 32,1
Dénem Kar ve Zarar Top. (V.0.) 246 23,3
Net Katma Deger -0,8 2,5
Briit Katma Deger (Temel Fiyatlaria) 09 09
Brit Katma Deger (Uretici Fiyatianyla) 5,1 32

BATHAR, 150 BEINC] N0 ARASTRMAL T8

Sekil4 ﬁ_

ISTANELL
SANANT OHAST

Ozel Kuruluslarin Kiimdlatif

Gelir Tablosu (2008-2010)

| Satiglara Gére Paylar (%)

| 2008 | 2009 2010
 Net Satiglar | 100,0 100,0 100,0
-Satislann Maliyeti | 844 | 844 85,3
-Faallyet Giderleri 7.8 | 89 83
Faallyet Kan (Zaran) 7.8 | 6,7 64
Finansman Oncesi Kar (Zarar) 9,8 | 89 84
-Finansman Giderlerl 83 1 a1 25 |
Finansman Sonrasi Kar (Zarar) | 4,5 58 59
Dénem Kan (Zaran) (V.0) | 38 | &4 59 |
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oldugumuz ve artisin da bundan kaynak-
landigi dog@al olarak dustnulebilir. Her seye
ragmen beklentimiz, finansman maliyetle-
rindeki iyilesmenin devam etmesi ve sana-
yimizin yillardir 6zledigi uygun kosullarda
uzun vadeli kredi finansman imkanlarina
kavusabilmesidir. Bu noktada 6zellikle sunu
da belirtmek isterim ki, kaynak yaratma
kapasitesinin artirilmasinda kamu kaynakli
girdi maliyetlerinin asadi cekilmesi, finans-
man kosullarinin iyilesmesi cok 6nemli
ve biz bunu israrla talep etmeye devam
edecegiz. Ancak dzel sektor olarak, kendi
Uzerimize dusenlerin de farkindayiz. Sa-
nayi kuruluslarimiz, her alanda verimliligi
artirmanin, ar-ge, inovasyon kapasitelerini
gelistirmenin arayisi icindeler.

Ekonomimizin ve sanayimizin gindemin-
deki en 6nemli konulardan biri de hic kus-
kusuz doviz kurlar. Bizler, 2000'li yillarin
baslarindan itibaren, “Rekabet glcl Uze-
rinde tek belirleyici kur degildir, asil olan,
-biraz 6nce de ifade ettigim gibi- girdi
maliyetlerinin rekabet ettigimiz Ulkelerle
esit duzeylere cekilmesidir, bunun icin ge-
rekli yapisal reformlarin bir an ¢nce ha-
yata gecirilmesi gerekir.” gorisinu israrla
ifade ettik. Geride biraktigimiz vyillarda
Turk lirasinin uzun surre cok degerli kaldi-
gi donemler oldu. Bu degerliligin rekabet
glciinde yarattigi olumsuzlugu telafi ede-
cek yapisal reformlar konusunda eksikler
ne yazik ki tam olarak giderilemedi ve bu
durum gectigimiz yillarda sanayimizin re-
kabet glicinU olumsuz etkiledi. Yerli girdi
Ureticilerimiz, ucuzlayan ithalat karsisinda
rekabet etmekte cok zorlandi ya da Ure-
timlerine ara vermek zorunda kaldi. Ucuz
doviz, islemelerimizde yurt disindan uygun
finansman arayisini artirdi, pek cok isletme
kur riski Gstlenmek pahasina yurt disindan
borclanma yoluna gitti. Yuksek dis ticaret
acgr ve yuksek cari acik sorunu, ekonomi-
mizin bir parcasi haline geldi.

Simdi, 2011'in ikinci yarisindan itibaren
kurlarda yukarr dogru bir hareketlilik s6z
konusu. Kurdaki yukselis ilk bakista ihra-
cat acisindan avantaj getirse de, kisa stre
icinde girdi maliyetlerinin yikselmesi ile
baslayip, enflasyonun yukselmesi, kredi
maliyetlerinin artmasi gibi bir dizi zincirle-
me olumsuzlugu gtindeme getiriyor. Diger
taraftan, yUkselen kurlar, déviz cinsinden
borclanan sanayi kuruluslarinin TL karsi-
g1 borclarini da cok artirmis durumda.
Biraz 6nce kaynak yaratmadaki sikintilar-
dan bahsettik, kurdaki yukselis bu sikinti-
yi daha da artirmis gorintyor. Zira 2011
yilbasi ile yilsonu arasinda kurda ortaya
cikan farklilik, doviz cinsi borcu olan islet-
melerin karinda 6nemli bir azalisa neden
olacak. Mevcut durumda Turkiye, kiresel
ekonomi ile yUksek olctde bdttnlesmis
bir ekonomi ve su anda kuresel ekono-
mideki sikintilar hepimizin malumu. Boyle
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Sekil5 ﬁ

ISTANBUL

Toplam Borglar / Ozkaynak (%)

SANAY | ODAST Yllar | 1000 K

1997 I 1629
1998 157,0
1999 1823
2000 1740 i
2001 2167
2002 1755
2003 1286
2004 90,0

2005 95,9
2006 1008
2007 04,7
2008 1208
2009 106,3
2010 119.0

BAYNAR (S0 ] wE B Sm ARASTIRMASLZEN

bir ortamda kurda dtiz bir seyir beklemek
gercekci olmayabilir ama genel bir yakla-
sim olarak kur konusunda génlimiizden
gecenin, inis cikista yiksek dalgalanmalar
yerine mUmkUn oldugunca istikrarli, 5ngo-
rilebilir ve gercekci bir kur cizgisi oldugunu
ifade etmek isterim.

Merkez Bankamizin uyguladigi kur ve faiz
politikasi, dénem dénem tartisma konusu
olup, cesitli kesimlerden elestiri alabiliyor.
Bizler istanbul Sanayi Odasi olarak mim-
kin oldugunca bu tartismalarin disinda
kalmaya calistik. Zira kurdaki dusuklik
zaman zaman cok sikinti verici boyutlara
ulassa da, toplamda degerlendirdigimiz-
de Merkez Bankamiz gectigimiz dénemde
dogru ve basarili bir politika izlemistir. Uzun
bir stre, Merkez Bankamizin temel hedefi
fiyat istikrari idi. Daha sonra, 2010 sonlarin-
dan itibaren, 6zellikle cari aciktaki ytkselise
paralel olarak, fiyat istikrari yaninda finansal
istikrarin da Merkez Bankamizin dncelikleri

Sekil6 ﬁ

ISTANBLL
SANAVIODASI

arasina girdigini goérdik. Bunu da yerinde
ve hatta biraz gecikmis bir politika olarak
degerlendirdik. 2011'in ikinci yarisindan iti-
baren kiresel ekonomide alarm canlari yine
calmaya basladi ve zor bir déneme girildi.
Merkez Bankamiz da hem icerde cari acik-
taki yukselisi kontrol altinda tutmak, tutabil-
mek hem de kiresel ekonomideki durgun-
luk tehdidi ve sermaye akisindaki muhtemel
dalgalanma risklerini bertaraf etmek gibi
birden fazla hedefi gtindemine almak duru-
munda kaldi. Merkez Bankamiz, énindeki
bu zorlu giindemle micadele etmek Uzere
daha 6nce kullanmadigi baz araclar dev-
reye soktu, alternatif denebilecek politikalar
uygulamaya basladi.

Bu politikalar, taraftar buldugu gibi, elestiri
de alabiliyor. Ote yandan, diinyada baska
Ulkelerin Merkez Bankalarinin da bizim
Merkez Bankamizin uygulamalarina mey-
lettigi yonidnde haberler de duyuyoruz.
Zannediyorum bu politikalarin neticesini

TL TICARI KREDI
FAIZ ORANI (%)
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zaman icinde daha iyi goérecek, daha iyi
degerlendirebilecegiz.

Dunya ekonomisi gercekten zor bir do-
nemden geciyor. Bdyle bir zamanda mer-
kez bankaciligi yapmanin kolay olmadigi
da ortada. Bu kritik donemi hep birlikte en
az hasar ile atlatabilmeyi tGmit ediyoruz.
Bu ulkenin sanayicileri olarak bizler fiyat
istikrarini talep ediyoruz. Istikrarli bir kur
politikasini, finansal istikrari cok ama cok
onemsiyoruz. Ayni zamanda Merkez Ban-
kamizdan, bu hedeflere yonelik politikala-
rini olustururken, bu politikalarin blytme,
yatirim, Uretim, ihracat, istihdam ve rekabet
glict gibi ekonominin diger can damarlarin-
da yapacag etkileri de daha fazla géz 6nU-
ne almasini istiyoruz, talep ediyoruz.
Ekonomi, her seyin birbirini etkiledigi,
kontrolti zor bir calisma alani. Hele de
kUresel ekonomide zaman zaman, ta-
mamen kontrol disi, her seyden bagimsiz
bir yap! izlenimi de verilebiliyor, olabiliyor.
Dolayisiyla, siraladigimiz bittin bu hedef-
leri uzlastirmanin zorlugunun farkindayiz
ama oncelik siralamasinda reel sektérin
de mutlaka baslarda yer almasi gerektigi-
ni diistiniiyoruz. Ote yandan, yuksek cari
acik gibi sorunlarin cdziimiinde de Merkez
Bankasi politikalarinin cok gerekli ama tek
basina yeterli olmayacagi, olamayacadi
kanaatindeyiz. Uretim ve ihracatimizda
yapisal degisiklik, rekabet glicimuizt yik-
seltmek, ic tasarruflarnmizi artirmak gibi
hedefler bir strateji cercevesinde hikimet
ve ekonomi yonetiminin ve hatta bizlerin,
Ozel sektdriin topyekln micadelesi ile ba-
sarilabilir. Bizler bu anlamda kendi adimiza
elimizden gelen her tirlG destegi vermeye
hazir oldugumuzu ve mutlak bir isbirligi
icinde olmayi arzu ettigimizi de her firsatta
ifade ediyoruz. Bunun icin en énemli kosul,
birbirimizi iyi anlamak, sorunlarimizi, bek-
lentilerimizi net ortaya koyabilecegimiz, iyi
bir iletisim ortami saglayabilmek.

Sayin Merkez Bankasi Baskanimizin da ba-
sin toplantisinda altini cizdigi Gzere 2012,
ylksek duzeyde belirsizlikleri barindirmaya
aday bir yil. Evet, risk ve zorluklar var ama
biliyoruz ki risk ve zorluklar ayni zamanda
firsatlarin ve yeni acilimlarin kapisini arala-
mak icin itici bir giic. inaniyoruz ki Tirkiye
olarak, sanayisiyle, ekonomi yonetimiy-
le daha onceki zor yillarda oldugu gibi,
2012'de de sikintilarl asmamizi saglayacak
aciimlarr yaratmayi, zorluklar firsata ce-
virmeyi de basarabilecegiz. Belirsizliklere,
risklere ragmen 2012'ye pozitif duygular
icinde girmeliyiz. Yeni yilda her seyin daha
iyi olacagina inanmamiz gerekiyor.
2012'nin dunyaya ve Ulkemize baris, re-
fah ve huzur, burada bulunan bizlere, he-
pimize, ailelerimizle birlikte saglik, basari
ve mutluluk dolu bir yil getirmesi dilegiyle
bitiriyorum.
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MUSIAD’in 2012 yili dngériileri

MUSIAD Baskani Omer Cihad Vardan, cari acigi, biiyiimenin bir yan etkisi ola-
rak yorumladiklarini soyledi. Vardan, 2012’de bilyiimede keskin bir diigiis hek-

lemedigini belirtti.

Mdistakil Sanayi ve isadamlari Dernegi
(MUSIAD) Genel Baskani Omer Cihad
Vardan, yeni yilda uluslararasi ekonomik
otoritelerin dile getirdigi kadar dusuk
bir blylme olmayacagina, aksine 2011
kadar kuvvetli olmasa da cok keskin bir
disUstn yasanmayacagi istikrarl bir ba-
ylmenin devam edecegine inandiklarini
bildirdi.

Vardan, 2011 ekonomi degerlendirme-
si ve 2012 beklentilerinin ele alindig
basin toplantisinda yapti§ konusmada,
Tdrkiye'nin 2009'dan hizli bir yukselisle
siyrildigini, su an itibariyle Tarkiye'nin
blydme hizinin AB Ulkeleri ve ABD'nin
5 katini bile gectigini ve Turkiye'nin,
Avrupa’'nin gozbebegi haline geldigini
soyledi.

MUSIAD uyelerine yonelik yilsonu eko-
nomik durum degerlendirme anketi
sonuclarina goére, 2011 yilinda Uyele-
rin ylzde 63 gibi ciddi bir oraninin yeni
yatinm yaptiklarini, ylzde 76 gibi daha
buyUk bir kisminin da yurt ici satislarinin
artis gosterdigini belirttigini vurgulayan
Vardan, ihracat yapan Uyelerin ise yiz-
de 57 gibi bir cogunlugunun yil icinde
ihracat rakamlarinda artis oldugunu
ifade ettiklerini belirtti. Oncl gdster-
gelere bakarak, yilin son ceyregine dair
blyldme oraninin da yine gucld olacagini
sOylemenin mimkin olduguna deginen
Vardan, 2011 yilinda piyasalarda stren
bu canlligin arkasinda en énemli rolu
olusan guven ve istikrar ortaminin sagla-
digini vurgulad.

“ISLETMELER DOVizZ PiYASALARIN-
DAKIi GELISMELERDEN OLUMSUZ ET-
KILENDI"

MUSIAD anketinde (iye isletmelerinin
ylzde 76,8'lik buytk bir oraninin 2011
yilinda firmalari blnyesinde yeni istih-
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dam sagladiklarini ifade ettiklerini anlatan
Vardan, bu baglamda issizlik oraninin yil
sonunda hedeflenen ylzde 10 seviyesine
rahatca dusecegi, hatta belki bu rakamin
altinda bile kalabilecegini séyledi.

Son aylarda déviz kurunda yasanan ar-
tislar ve dalgalanmalar, ¢zellikle de gida
fiyatlarindaki dikkat cekici yukselisle
birlikte yilsonuna dogru enflasyonun
ylkselise gectigini animsatan Vardan,
"Onimuzdeki dénemde de bilhassa
gida fiyatlarinin yukari yénlt muhtemel
etkisiyle bu trendin devam edecegini 6n-
gormekteyiz. Ancak yeni yilin ikinci yari-
sindan itibaren bir yumusama beklemek-
teyiz'" diye konustu. Bu gelismenin dis
ticaret yapan isletmeleri ve hatta kurun
enflasyona yansimasi dolayisiyla disarlya
bagli olmayan firmalari bile etkiledigini
kabul etmek gerektiginin altini cizen Var-

dan, yine MUSIAD (ye anketinden cikan
sonuca gore, isletmelerin ylzde 66 gibi
onemli bir oraninin 2011'de déviz piya-
salarindaki gelismelerden olumsuz etki-
lendigini vurguladiklarini dile getirdi.

“ARA MALLARIN URETILMESINE
YONELIK TESVIKLER ACILIYET TASI-
MAKTADIR"

Olumsuz olarak nitelendirebilecekleri
hemen hemen tek makro veri olan cari
acigin, blylmenin bir sonucu olarak
2011 yilinda beklenenin Uzerinde bir ar-
tis gosterdigini sdyleyen Vardan, bunun-
la birlikte, cari acigin, yilin son ceyregine
yavaslayarak girdigini, 4,2 milyar dolar
seviyesinde gerceklesen Ekim ayi raka-
miyla acigin normal bir seviyeye indigini,
bunun da ihracat ile ithalat arasindaki
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makasin daralmasindan kaynaklandigini
ve Kasim ayi icin de benzer bir egilim go-
rilecegini kaydetti.

Vardan, "Y1l sonu itibariyle 80-85 milyar do-
lar bandinda gerceklesmesi beklenen cari
acik, finanse edilebildigi icin su an icin cid-
di bir risk tasimamaktadir. Sonucta 6nemli
olan, verilen acigin kapatilabiliyor olmasidir.
Bu ylUzden cari aci§ azaltacak énlemlerin
yani sira acigin finansmanini saglayacak ka-
lemler Uzerinde de ciddi calismalar yapilma-
sI 6nem tasimaktadir’” dedi.

Cari acigin kapatilmasi icin yapilmasi-
ni gerekenlere iliskin olarak da Vardan,
sunlari kaydetti: “’Oncelikle, makro eko-
nomik verilerin hemen tamaminda basa-
rili oldugumuz bu dénem, konuyla ilgili
yapisal reformlarin hayata gecirilmesi icin
bir firsat niteligindedir. Bu minvalde, ge-
rek kamu ve ¢zel kuruluslarda, gerekse
toplum bunyesinde Turkiye'de Uretilen
mallarin kullanimina iliskin bir zihniyet
degisikligine gidilmesi elzemdir.

Ayrica, cari acigi olusturan ara mallarinin
Ulke icinde Uretilmesine yonelik tesvikler
verilmesi aciliyet tasimaktadir. Ulkemizde
perakende sektortindeki satisa sunulan
mallarin giderek ithal Urtnlerden olus-
tugunu ve bunun ylksek oranlara cik-
tigint gérmek endise yaratmaktadir. Bu
gelismeye dur diyecek tedbirler almanin
gerekliligi ortadadir. Ozellikle ihrac mal-
larinda yiksek katma degerli Gretim ka-
cinilmazdir. Ayni zamanda ithal kalemleri
icinde yer alan ylksek teknolojili Grinle-
rin yurt icinde imal edilip, ihrac edilmesi
ayri bir dnem tasimaktadir. Bu baglam-
da, ARGE ve inovasyona yonelik verilen
ve yeni gelistirilecek olan tesvik mekaniz-
masi oldukca 6nem arz etmektedir.”

Cari acigl bir yandan minimize etmeye
calisirken, bir yandan da finansman kay-
naklarini gucla ve risksiz hale getirmek
gerektigine dikkati ceken Vardan, bu
baglamda dogrudan dis yatirimlarin bu-
yUk 6nem tasidigini, 2011'de az da olsa
dtizelme gosteren bu en glvenli finans-
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man kalemini, énimuzdeki yil cok daha
ylksek seviyelere cikarmak icin yatinm
ortamini iyilestirecek  duzenlemelerin
hizla hayata gecirilmesinin sart oldugunu
belirtti. Vardan, '"Bu konuda Hindistan’in
sadece Haziran-Eylul dénemlerinde 22,5
milyar dolar dogrudan yabanci yatirimla-
ri cekmis olmasi, bizim Uzerinde disun-
memiz gereken bir konudur. Dolayisiyla
yatinmlari, behemehal Ulkemize cekme
yonunde tim bdrokratik engellerin kal-
dirilmasi sonuca yoénelik en temel ¢c6ziim
olacaktir’” dedi.

“TURKIYE YENI FIRSATLAR SUNACAK"
MUSIAD (ye anketine gére Uyelerin yiiz-
de 55'lik bir kisminin Avrupa’da yasanan
durgunluktan etkilenmezken, ytzde 45
gibi bir oraninin olumsuz olarak etkilen-
digini ifade eden Vardan, '"2012 yilinda
iceride cok sorun yasamayacak gibi go-
rinmemize ragmen, AB’deki sorunlar
gibi dis faktorlerin blylime performansi-
miz Gzerinde rol oynayacagini da akildan
cikartmamak gerekmektedir. Yine de son
ginlerde Avrupa Merkez Bankasinin fon
saglama girisimi ve buna devam edece-
ginin sinyallerini vermesi bizce bir umut
151§1 olarak goérulmektedir” diye konustu.

Vardan, Arap cografyasinda yasanan
degisimin, Ulkeler bazinda degisiklik
gosterse de, 2011 yilinda dis ticaret per-
formansini bir sekilde etkiledigini, yine
MUSIAD Gye anketi sonuclarina gore
ihracat yapan MUSIAD Gyelerinin yiizde
54’0 Arap Baharindan hic etkilenmez-
ken, ylzde 46'lik bir oraninin da olum-
suz olarak etkilendigini soyledi.

MUSIAD Genel Baskani Vardan, ““Ancak,
unutmamak gerekir ki éntimdzdeki do-
nemlerde firtina dindikten sonra, bolge
Ulkeleriyle olan politik ve ticari iliskilerimiz
yeniden sekillenme stirecine girecektir. Hic
sUphesiz, bu strec Turkiye'ye yeni firsat-
lar sunacaktir. Gelismeleri yakindan takip
edecek sekilde Turkiye, bolge ile olan eko-
nomik baglarini guclendirebilecedi gibi
ABD ve AB gibi ekonomilerinin bélgeyle
olan iliskisinde de rol oynayabilecektir.

Zira bu Ulkeler bolgeye girmek istedik-
lerinde Tarkiye'nin bélgedeki itibari, di-
yalog tesisi kurulmasinda énemli bir etki
yapacaktir. Kisaca, orta vadede 3. Ulke-
lerle saglanacak koordinasyonla Tdrkiye,
bolgede ekonomik gliclini artirabilecek-
tir'” seklinde konustu.

2012 BEKLENTILERI...

2012 beklentilerine iliskin olarak da Var-
dan, sunlari kaydetti: ""Yeni yilda ulusla-
rarasi ekonomik otoritelerin dile getirdigi
kadar dustk bir biyime olmayacagina,
aksine 2011 kadar kuvvetli olmasa da,
cok keskin bir disistin yasanmayacagi
istikrarli bir btydmenin devam edecegi-
ne inanmaktayiz.

MUSIAD (ye anketinde, 2012 yilinin nasil
gececegini sordugumuz Uye isadamlari-
miz, 2011’e gbre ylzde 44 oraninda daha
olumlu, ytzde 31 oraninda ise benzer bir
yil gecireceklerini éngérmektedirler.

Beklentilerin ekonomik aktiviteyi énem-
li oranda sekillendirildigi de g6z 6nlne
alindiginda, bu baglamda 2012 blytume
beklentimizi bugtnku sartlar dahilinde
MUSIAD olarak yizde 4 civarinda telaf-
fuz etmekteyiz.

issizlik oranindaki diistisiin de devam et-
mesini beklemekteyiz. Uyelerimizin ylizde
66,5 gibi ciddi bir orani 2012 yilinda is-
letmelerine yeni calisanlar almayi distn-
duklerini belirtmislerdir. Tim bu veriler 1si-
ginda, 2012 yilinda issizlik oraninin yizde
9-9,5 araliginda gerceklesecegine inan-
maktayiz. Enflasyonun 2012 yilinda yiiz-
de 7 civarinda olacagini ngdérmekteyiz.
Cari acigin milli gelire oranini da ytzde
8,5-9 araliginda beklemekteyiz. Ayrica,
siki bir mali disiplinin 2012 yilinda da
devam edecegini ve bu cercevede but-
ce dengesinin GSYH'ya oraninin yuzde
1-1,5 bandinda gerceklesecegdini tahmin
etmekteyiz. Dolar kurunda ise yil boyun-
ca 1,80-1,85 araliginda dalgalanmalarin
olacagini 6ngérmekteyiz.”

Mistakil Sanayi ve isadamlari Dernegi
(MUSIAD) Genel Baskani Omer Cihad
Vardan, insanlarin kazanmadan harca-
masinin ondine bir seklide sinirlandirma
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getirilmek istendigini belirterek, “"Bu
kismi olarak dogru, ama bunun cok sert
olarak yapilacak olmasi bizi énimuzdeki
glnlerde tUketim ayaginda sikintilara so-
kabilir' dedi.

2011 ekonomi degerlendirmesi ve 2012
beklentilerinin ele alindigi basin top-
lantisinda sorulari yanitlayan Vardan,
AB'nin hentiz kendi sorunlarini cézeme-
digini, riskleri hala sirtinda tasidigini, bu
risklerin de baska taraflara yansidigini,
Tdrkiye'nin de olumlu ya da olumsuz o
gelismelerden etkilenecegini soyledi.

Vardan, “Ucakta gidiyoruz. Ucak tirbu-
lansa gecebilir, fakat biz de dismemek icin
kafamizi bir tarafa vurmamak icin emniyet
kemerimizi bagliyoruz. Aslinda burada
olumlu gelisme de oldu. AB Merkez Ban-
kasinda bir seklide Almanya ve Fransa'nin
tercih edebilecegdi Gyeler secildi.

Bunlarla birlikte orada kararlarin nispe-
ten sert olmayacagini, bir miktar da poli-
tik olabilecegini distinebiliriz. Bu da mali
genislemelere vesile olabilir. Boyle bir sey
s6z konusu olursa, Avrupa’da énimuiz-
deki gunlerde yasanmasini bekledigimiz
sert dUsUsler goériinmeyebili. O zaman
da bizim durumumuz tahmin edilenden
iyi duruma gecebilir’” diye konustu.

ABD son ceyrekte kendini dizeltebilme
yonunde belirtiler gdstermisken, AB'nin
hala daha bu belirtiyi gosteremedigini
belirten Vardan, o nedenle bu riski de
Uzerlerinde tasidiklarini ve tedbirleri el-
den birakmamak gerektigini sdyledi.
Omer Cihad Vardan, “ic piyasamiz ol-
dukca canli ve hareketli. Bizim bunu bir
kere muhafaza etmemiz lazim. istikrar,
iste bu bakimdan cok énemli. Herhangi
bir sekilde Glkemizde kaosa sebebiyet ve-
recek bir olaya girmememiz lazim. Ken-
dimizi bilelim. Degerler, diinyanin en hizli
biylyen ekonomisini gdsteriyor” dedi.

2012 ihracat ve ithalat beklentilerine iliskin
olarak da Vardan, ihracatin 150 milyar do-
lara yakin seviyelere ulasacagini, ithalatin
da 230-240 milyar dolar bandinda gercek-
lesecegini tahmin ettiklerini bildirdi.
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EKONOMIiMIiz HER TURLU SiYASi
SOKA KARSI DA HAZIR"

Merkez Bankasiyla ilgili bir soru tzerine
Vardan, Merkez Bankasinin cok proaktif
oldugunu ifade ederek, "’Su bize hos ge-
liyor, gliven veriyor; olusan ve karar alin-
mas! gereken her noktada Merkez Bankas!
olsun, ekonomi yonetimi olsun rahatlikla
karar alip uygulayabiliyorlar. Bu, bizim aci-
mizdan cok énemli” yorumunu yapti.
Vardan, "Biz ne gunler goérduk... Su an
ekonomimiz, her turld siyasi soka karsi
da hazir. Bu bizi hic bir sekilde etkile-
mez'" dedi. MUSIAD (yelerinin toplam
1,2 milyon civarinda istihdam olusturdu-
gunu anlatan Vardan, genel cercevede
MUSIAD yelerinin istihdaminda yiizde
10-12'lik bir artis oldugunu tahmin et-
tiklerini belirtti.

Vardan, baska bir soruya karsilik da yeni
tesvik sisteminin muhtemelen bu ayin so-
nuna kadar cikmasinin éngdraldagund,
ithal edilen ara mali oranini disurecek
careleri aramak, Tdrkiye'de Uretilmeyen
ama Uretilebilecek olan her alanda mut-
laka tesvik mekanizmasini revize etmek
gerektigini vurguladi.

MUSIAD Gyelerinin katma degeri yiksek
Urdnlere yonelik calismasi olup olmadi-
ginin sorulmasi Uzerine Vardan, "Fatih
projesi ile ilgili énemli calisma var. Hatta
biz Fatih projesiyle ilgili tesvik mekaniz-
masinda kesinlikle Turkiye'de dretimin
tesvik edilmesi halinde, bu projenin de-
tayll olarak desteklenmesi gerektigini
soyltyorduk ki bu ydénde de en son be-
nim katilmis oldugum Bilim ve Teknoloji
Yiksek Kurulunda calismalar oldugunu
gérmek beni sevindirdi’ diye konustu.

Yerli elektrikli otomobille ilgili de calis-
malari bulundugunu séyleyen Vardan,
"MUSIAD énderliginde mi firmalar ba-
zinda mi?"" seklindeki bir soru Uzerine,
""Her ikisi de var. Tesvik de ediyoruz, 6n-
derlik de yapiyoruz, liderlik de yapiyoruz.
Ayni zamanda firmalara ‘hadi aslanim siz
yardyUn bu alanda calisin’ da diyoruz.

Bazilarinin icinde de variz. Bu tir
Urdn grubunda karar mekanizmasinin
Turkiye'de olmasi ve bir Trk tarafindan

gerceklestiriliyor olmasi ¢nemlidir. He-
pimizin, mensei yurt disinda olan Urin
gruplar Gzerinde hassasiyetle durmasi
gerekir”” seklinde degerlendirme yapti.

“URETILEN MALLARIN SATILMASI
LAZIM"

Potansiyel pazarlara iliskin olarak da Var-
dan, Hindistan’a Haziran-Eylul aylarin-
da yaklasik 22,5 milyar dolar dogrudan
yabanci yatinm geldigini vurgulayarak,
Hindistan ve Cin’in Tarkiye'nin ihracat
yapmasi gereken pazarlar oldugunu, yuk-
selen ekonomileri detayl inceleyip kon-
santrasyonu oraya vermekte fayda bulun-
dugunu anlatti. Kredi kartlariyla ilgili bir
soru Uzerine ise Vardan, sunlari kaydetti:
""Babacan ‘halkimizin yaklasik ylzde 45'i
kazanmadigl parayr harciyor’ demisti.
Uretilen mallarin satiimasi lazim. Uretilen
mallar satiimiyorsa, sizin Urettiginizin bir
manasl yok. Onun icin pazar cok énemli,
pazarlama cok énemli, bu Grdnleri alacak
olan kisilerin mevcudiyeti cok &nemli ki
ekonomideki bu hareket devam etsin.

2008'in sonunda baslayan krizden sonra
firmalara sunu soylemistik; ‘yapacaginiz
ilk is elemanlarinizi disari cikartmak ol-
mamali. Boyle yaptiginiz zaman siz aslin-
da onlarin gelirini ya kisiyorsunuz ya yok
ediyorsunuz ve daralmaya sebebiyet ve-
rerek aslinda tuketimin olusmasini 6nla-
yorsunuz ve sonucta Uretecegimiz malla-
rin satilmasini bir sekilde kendi ellerinizle
engelliyorsunuz’ demistik. ikinci olarak
da ‘ekonominin icinde bulunan her aktor
gorevini yerine getirmelidir’ demistik. Bu
cerceveden baktigimizda da mutlaka bu
sistem devam etmek durumunda. Tabi ki
tedbirler alinmak isteniyor. Bu insanlarin
kazanmadan harcamasinin  éniine bir
seklide sinirlandirma getirilmek isteniyor.
Bu kismi olarak dogru, ama bunun cok
sert olarak yapilacak olmasi bizi 6nd-
muzdeki glnlerde tiketim ayaginda da
sikintilara sokabilir diye dustntyoruz.
Bunu cok dikkatli yapmamiz lazim. Be-
yaz esyayl vadeli alabilirsiniz ama gun-
lUk harcamalarinizi da 10-12 ay takside
boldigintz zaman aslinda bu sistemin
ciddi bir sekilde sorgulanmasi gerektigini
dustnUyoruz.”
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tacaktir. Anca

talebin karsisinda bugtin bu malzemele

tedariginde sikinti yasaniyorsa da inaniyo-
rum ki, cok kisa bir zamanda bu UrUnler
baslanacak, yati-

Yerel Malzeme-
~ ler; Ulasimdan
~ kaynaklanan
~karbon salimini
Ustrmek ve ye-

rel ekonomiye

katki  sagla-

mak  amacl

olarak  kulla-

nilan yerel malze-
meler yesil binalarda
cogunlukla kullanilan mal-

mindan sonra hurdaya ayrilmis (Post_
Consumer) insaat demiri ve herhangi bir
Uretimin cikisindaki hurdanin baska bir
Urintin hammadesi yada girdisi olarak
kullanilmasi (Pre_Consumer) hurda teks-
til malzemesi gibi olmak Uzere iki sekilde
ifade edilmektedir. insaat demiri, her tirlt
celik, hali, cesitli asma tavan, cesitli zemin
kaplama malzemeleri 6rnek olarak goste-
rilebilir. (Resim3)

Yenilenebilir Malzemeler; Uzun zaman
diliminde yetisen drtnlerin  kullanimini




Diisiik Emisyonlu Yapistirici ve izolas-
yon Malzemeleri; Uygulama sirasinda
calisanlarin ve daha sonra bina kullanicila-
rinin saghgini korumak amaciyla, ic hava
kirleticilerin miktari ve dolayisiyla rahatsiz
edici ve zararli kokulari azaltiimis yapistiri-
callarin kullanimi zorunlu hale gelmektedir.
Bunun icin yesil binalarda yaygin olarak,
dasuk VOC miktarr iceren yapistiricilar kul-

AR

Resim8

cak seramik, hali ve diger sert zeminler
belirli sertifikalara sahip olmalidir. Hali ve
seramik yapistiricilarinin ve diger tim ze-
min kaplama malzemelerinde kullanilan
yapistiricalarin VOC degeri belirlenmis li-
mitler altinda olmalidir. (Resim8)

Diisiik Emisyonlu Kompozit Malze-
meler; Saglikli ortamlar olusturmak icin
bina ic mekanlarinda kullanilacak MDE
Suntalam gibi kompozit malzemelerin

it |_gerekmekte-

Resim11

omdarlt ve dayanikli malzemeler, kullanil-
mis yapisal ve yapisal olmayan malzeme-
ler, geri donUsturtlmis malzemeler 6rnek
olarak verilebilir ve bu érnekleri cogaltmak
da pek tabi ki mumkundur.

Yesil malzeme kullaniminin artamasi ile
cevresel etkiler ve dogal kaynak kullanimi
azalacak, yeni malzemelerin cikariimasin-
da ve tasinmasinda tiketilen enerji dise-
cek ve en dnemlisi saglikli malzeme kulla-
nimi ile ic mekanlarda calisma kalitesi ve

__calisanlarin verimi artacaktir.
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Tiirk mekanik tesisat miiteahh .

“Turk mekanik tesisat muteahhitliginin
kuresel rekabet gicine sahip olmasi,
ulusal mekanik tesisat sektoérinin ge-
lismesinde, kendine dusen goérevi en iyi
seviyede yerine getirmesi, kendi meslek
disiplininin  varligini gtclendirerek ko-
ruyabilmesi icin gereken iyilestirmelerin
saglanmasl.”

MTMD'nin internet sitesinde yer alan bu
ifadeler, iklimlendirme sektorinin ana

AN,

R

kollarindan biri olan mekanik tesisat ta-
ahh(t sektérintn sorunlarini da bir an-
lamda ortaya koyuyor. Dosyay! okudugu-
nuzda goreceksiniz ki, sektor temsilcileri
sektortn sorunlarini cok iyi belirlemis ve
bu sorunlarin Gstesinden gelinebilmesi
icin gerekli calismalari yapiyorlar. Sorun-
lar ortaya konulunca hedef de kendiligin-
den ortaya cikmis oluyor. Bu hedefi de
yine MTMD'nin sitesinde gorebiliyoruz:

.......

nin, yurticinde ve

“Mekanik tesisat muteahhitlerir
sorunlarini birlikte tartisilabilecegi
zim yollan icin bir gtic birligi olustura-
bilecegi ortak bir cati amaclayan MTMD,
kabul edilebilir rekabet kosullari icinde,
uluslararasi diizeyde uygulanmis ve ka-
bul gérmds yetki ve so umluluklari sek-
torde hakim kilara esi-

4
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|
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Profesyonellerin ilk tercihi...

Mikemmel sicaklik kontroll ile yliksek enerji tasarrufu...

Linear VAV Diffusers

Square VAV Diftusers | Round VAV Diffusers
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Celal Okutan

Tesisat

uteahhitleri
Dernegi
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TMD, Tesisat Sektorin-
de calisan tUm tesisat
muhendislerinin bir 6r-
gatudur. Amaci; once-
likle profesyonel hizmet
veren meslektaslariyla, yeni mezun ma-
hendisler ve bu meslekte yetismek iste-
yen ogrencilerin uygulama alanindaki
egitim ve arastirmalari icin gerekli bilgi
ve teknoloji transferinin gerceklesmesi-
ne katkida bulunmak, sektérdeki bilgi
birikimini ve bilgi alisverisini arttirarak,
daha iyi bina ve tesislerin yapilmasi ile
Ulkemizde guvenli, konforlu, saghkli,
enerjiyi verimli kullanan ve cevreyi ko-
ruyan yasam alanlari yaratmak olarak

g

belirlenmistir. Dolayisiyla bu dernegin
Gyesi olan Mihendisler; Egitim, Tasa-
rnm, Uretim, Uygulama, Satin Alma
ve Mimessillik isleri yani sira isletme
ile istigal ederler. Bu nedenle bu birlik
icinden Tasarimailarin, Ureticilerin, M-
teahhit ve isletmecilerin kendi iclerinde
birlesip yeni 6rgutler kurmalari en do-
gal haklaridir. Nitekim TTMD yanisira
iSKID, Tesisat Mduteahhitleri Dernegi,
Tesisat isletmeciler Dernegi halen ku-
rulu olarak faaliyet gostermektedir.

insaat sanayinde bu ekipler yardimc
hizmet kuruluslardir. Cogu insaat mu-
teahhitleri ile beraber calisir. Daha dog-
rusu onlarin taseronu (subconsulting)
dur. Ancak bu hizmet uzun yillardir bir
ekip olarak verilmeyen ama yuklenici
emrinde onun secimi ile gorevlendiri-
len bir hizmet dal olmustur. Dolayisi ile

is paraya ve isbirligine dayanir. Soyleki
her is veren (yuklenici) en ucuz ve ken-
di arzularini yapan taseronu tercih eder.
Bu nedenle Taseronluk Tesisat Miteah-
hitlerinin yumusak karnidir. Bu nedene
dayanarak Tesisat Muteahbhitleri belirli
sinirlarda, belirli yetkide hizmet verir-
ler. Ayrica serbest rekabet ortaminda
birbirleri ile acimasiz miicadele ederler.
Tekliflerin dusUk olmasi kaliteyi dolayi-
siyla isciligi dolayisiyla gtvenligi etkiler,
isleri ucuzluga yonlendirir.

Bu anlamda standartlara uyum sartma-
ne ve yonetmelikle gindeme gelmis-
tir. Gecerli yonetmelikler cercevesinde
standart ve yonetmeliklere uyumlu
taahhut yapmak ucuzlugu énlemis, ka-
liteyi ve imalata glveni arttirmistir. Bu
nedenle Tesisat MUteahhitleri Dernegi
kurulmustur. Bu dernek dncelikle usul-
leri uygulamak amaciyla kurulmustur.
Bu yaklasim dyelerinin is kalitesi ve
glvenini arttirmaktadir. Kaldiki sektor-
de calisan TTMD iskid, Isider, Dosider,
sektorleri de bu dogrultuda hizmet
vermekte, birlesip ekip olmalari yatirm
nezdinde glven saglamaktadir. Ayrica
yurtdisi hizmetlerde bu birlesim serbest
rekabette de buytk bir glc yaratmak-
tadir. Bu anlamda Tesisat Sektérinde
calisan tim tesisat mihendisleri calis-
tiklart érgutlerle TESISAT MUTEAHHIT-
LERI Dernegine destek olmaktadir.
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MTMD olarak birlik ve beraberligi
arttirmak, caligmalarimizi tabana
yaymak ve gelistirmek istiyoruz

MTMD Yonetim Kurulu Bagkani Recep Yildiz: “Son yillarda ozellikle yurt ici is-
lerde yatirnmci veya miiteahhit firmalar, mekanik tesisat uygulama firmalarini
iscilik tageronu gibi gorme mantigi ile yaklagimlarinin getirdigi olumsuzluklar
artig gosterdi. Bunda kriz ortamlarindaki olumsuz rekabet kosullarinin etkisi
ile bizlerin de hatalari da eklenince en biiyiik sorunumuz haline gelmis oldu.”

2023 yilinda sektorel hedefin 50 milyar  MTMD Baskam olarak mekanik tesisat sek- mUteahhitlik, taseronluk. Bu cerceveden
dolarlik bir buyuklige ulasmak” oldu- toriinii degerlendirebilir misiniz? Insaat sek-  baktigimiz zaman; Tirk muteahhitlik
gunu aciklayan MTMD Baskani Recep  toriiigerisinde onemli bir yer tutuyor amain-  sektorinde Mekanik Tesisat Mduteah-
Yildiz'la mekanik tesisat mditeahhitlik  saaf sektoriiniin geneli icin bu boyle midir?  hitlerinin yeri insaat muUteahhitlerinin
sektorind ve MTMD'nin hedeflerini ko-  Mekanik Tesisat Miteahhitlerinin insaat  kanatlarinin alti gibi goértntyor ama
nustuk. sektortndeki yeri bildiginiz gibi bir alt son yillarda Mekanik Tesisat Mdteahhit-
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lerimiz de Tirk insaat Firmalari yaninda
uluslararasi ihalelerle dinya genelinde
muteahhitlige dogru bir gecisleri oldu.
Yani kendi kanatlari ile ucmayr becerip
anahtar teslimi mekanik taahhut isleri
yapmaya basladilar. Ttrk muteahhitleri
cok cesitli Ulkelerde, Afrika'da, Okyanus
Adalarinda, Glney Amerika’da bile is ya-
piyorlar. Hatta adini duymadigimiz bazi
yerlerde yatinim dahi yapiyorlar. Bu cok
genis cografyada uluslararasi calisan in-
saat mditeahhitlerimizle birlikte calisan
Uyelerimiz var. Sektérde degisim var, her
Ulkenin kendisine gore cesitliliginden do-
layr ozellikle yurt disinda yapilan islerde
cok buytk fedakarliklar yapiliyor. Adi du-
yulmamis Ulkelere gidiyorsunuz, orada
hangi kurallar, hangi standartlar gecerli
bilmiyorsunuz, teklifinizi veriyorsunuz ve
gittiginizde orada karsilasiyorsunuz. Yurt-
disinda is yaparken boyle belirsizlikler de
var. Ancak, son yillarda ¢zellikle yurt ici
islerde yatinmcr veya muteahhit firma-
lar, mekanik tesisat uygulama firmalari-
ni iscilik taseronu gibi gérme mantigi ile
yaklasimlarinin - getirdigi olumsuzluklar
artis gosterdi. Bunda kriz ortamlarinda-
ki olumsuz rekabet kosullarinin etkisi ile
bizlerin de hatalari da eklenince en bu-
yUk sorunumuz haline gelmis oldu.

MTMD’nin kurulus amacwndan basla-
yarak, bugiine kadar neler yapildigindan
kisaca bahseder misiniz?

Mekanik Tesisat MUteahhitleri Dernegi’nin
amaci; sektorde etkinlik gésteren kurum
ve kisilerin toplum icerisindeki tanitimini
yapmak, yaptigimiz isi uluslararasi stan-
dartlarda yapmak icin Uyelerimize destek
vermek amaciyla kurulduk. Bu yUzden
amaclarimiza ulasmak icin gerekli altya-
piyl saglamak, calismalar, sempozyumlar,
calistaylar yapmak, diger sektorel dernek-
lerle isbirligi yapmak gibi ne gerekiyorsa
yapmaya calisiyoruz. Kurulusumuzdan
bu yana gecen 4 yilin her mayis ayinda
olmak Uzere geleneksellestirdigimiz 4
adet calistay yaptik. Mekanik Tesisat M-
teahhitleri Dernegi Uyelerinin karsilas-
g1 yaygin problemlerini tespit ederken
ilk 6nce tasarimdan gelen problemlerin
cdzUlmesi gerektigi kararina vardik ve
hemen hemen bitun calistaylarimizi da,
son sene yaptigimiz haric, tasarimcilarla
birlikte yaptik. “Sézlesme érnegi”, " Ge-
nel teknik sarthame”, “mekanik tesisat
uygulamalarinda genel olarak karsila-
silan ve belirsizlik iceren bazi temel ko-
nularin tasarimci gruplar ile irdelenmesi”

sonrasi 4. Calistayimizi ise kurulusumu-
zun 5. Yilina girerken gerceklestirdik.
MTMD’nin gelecek yillardaki yol harita-
sinin olusturulmasi icin derneg@in gelecek
profilini masaya yatirmak, hedeflerini
belirlemek, sektérde MTMD'nin yeri ve
sorumluluklarini saptamak amaciyla ya-
pilan “MTMD'nin gelecegi ve hedefleri”
konulu calistaya, sektorel dernek bas-
kanlari, sektor icinden dernek calismala-
rini bilen konuklarimiz ve MTMD Uyeleri
katildi. Tam katihmcilarin uzlastigr mad-
deler sonuc bildirisi olarak kaleme alind.
Tam calistaylarimizla ilgili sonuc bildirge-
leri dernek web sitemizde mevcuttur ve
herkese aciktir. (www.mtmd.org.tr)
Cesitli calisma komisyonlarimiz var. Bun-
lar; Uye iliskiler komisyonumuz var, bura-
da 4 arkadasimiz var. Mevcut Uyelerimiz
aras! iliskilerimizin gelistirilmesini ve yeni
Uyeler edinilmesini saglamak amaciyla
calisiyor. Ankara ve izmir'de temsilcilikle-
rimizin olusturulmasi konusunda bu do-
nem calismalar yapiyorlar.

iletisim komisyonumuz, MTMD'nin say-
ginhginin ve taninirhigmin artirilmasi, sek-
térimuzde Gyelik acisindan tercih sebebi
olmamizin saglanmasi, sektorel iliskilerin
gelistirilmesi ve basinla iliskilerin yGratul-
mesi gibi calismalar yapiyor.

Egitim ve yayin komisyonumuz da yine 4
arkadasimiz Santiye cep kitabi hazirlan-
masl, yayin yapilmasi, ara eleman egitim-
leri calismalarini yaratyor. Bunlarr ISKAV
Uzerine yapacagiz ama ISKAV'in egitmen
havuzuna katki saglama calismamiz var.
Yurt disi iliskiler Komisyonundaki 3 Uye-
miz ise uluslararasi iliskiler kurulmasi,
yurt disi pazarlar konusunda envanter
calismalari yapilmasi, FIDIC ile iliskileri-
mizin gelistirilmesi, Yurt disi tanitim ve
Pazar yaratma, is yapilan tlke mevzuat-
larinin veri bankamiza katiiminin saglan-
masl, yabanci musavirlik ve muteahhitlik
firmalari ile gortserek MTMD nin taniti-
minin yapilmasi calismalarini yaratayor.

Calistay Komisyonumuz ise geleneksel
hale gelen her yil mayis ayinda Calistay
Organizasyonu yapmak, sonuc bildiri-
leri hazirlamak ve sonrasinda yapilacak
calismalar da takip etmekle gorevli. Bu
yilin konusunu hendz belirlemedik, ma-
samizda 3-5 konu var, Mart ayina kadar
belirlenecek.

ayin dosyasi / soylesi

Bir de az 6nce bahsettigim gibi Onur
kurulumuz var. Onur kurulumuz icin der-
nek tecrlbelilerinin dernege biraz daha
disaridan bakip neler olup bittiginin bir
degerlendirmesini  yapmasl acisindan,
dernek masasi gibi degil de yani zorun-
lulugu degil ihtiyaci belirlemesi acisindan
bize bir tavsiye verici.

TURK TASARIM VE MUSAVIRLIK
FIRMALARI GUCLENMELI

Tasarim ve proje tesisat sektértiniin ana
unsurudur. Bati'da musavirlik firmalari
glcltdar ve giclt olmalari icin de dev-
let onlara her tlrlU destegi veriyor. Bizde
tasarim bu anlamda cok gelismis degil.
Ozellikle uluslararasi projelerde sektériin
en zayif halkasidir. Ulkemizde proje ve
muhendislik calismalar hak ettigini za-
man ve maddi getiri anlaminda alamiyor.
Tark firmalarinin yurtdisinda yaptigi isle-
rin projeci ve musavirleri genellikle Ame-
rikali, ingiliz veya Batililar. Ornegin ingi-
liz misavir firmasi sartnamelerde ingiliz
mallarini tanimliyor, ctink gérevi o, onu
yadirgayamazsin, en iyi bildigi de o. Ama
is tam da oradan baslyor. Orada onu
tanimladigi icin daha sonra uygulama
sirasinda bunu degistirmemiz hemen he-
men olanaksiz. Cesitli sebeplerle bu ya-
pilamiyor, sana diyor ki; “menfaatin var,
o ylzden degistirmeye calisiyorsun. Turk
mall veya ucuz mal almak istiyorsun”
seklinde yaklasimlari olabiliyor. Zaten ka-
famizda bir Bati egemenligi var, zaman
da dar, bir de sartname onlardan yana
oldugu zaman cogu kez ugrastiginizla
kaliyorsunuz, hicbir sey yapamiyorsunuz.
Bu ylzden Turk tasarim ve mwusavirlik
firmalari gliclenmeli, uluslararasi projeler
yapmalidir diyoruz. Eger Grinimuiz ka-
liteli degilse, kalite belgesi yoksa illa da
o UrlinG oraya koyalim demiyoruz ama
artik Tarkiye'de de her bakimdan kaliteli
dranler yapiliyor. Boru devrelerinde kulla-
nilan vanalardan tutun da enstrimanla-
ra kadar, kanal devrelerinde cihaz olarak,
klima santrallerimiz, fan coil Uretimleri-
miz artik uluslararasi kalite belgelerine
sahip. ISKID'in bunyesindeki bildigimiz
pek cok Firma Gretimleri var ve bunlarin
uluslararasi platformda kulanilabilmesi
icin muUsavirlerin, projecilerin ayaga kal-
kip yurtdisindaki projeler icin de glclu
olmalari lazim. Bu ytzden tasarimcilari
desteklemeliyiz. Sektorel platformlardaki
¢dzUm arayislarinda hemen hemen hep-
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sinin bir noktada birlestigi, ortak nokta-
sl bu. Son yillarda devlet de tasarim ve
musavirlere destek veriyor ama simdiye
kadar amaclanan gelisime yaklasildig
sOylenemez.

Sektoriin de desteklemesi herhalde onlara
da bir tiizel kigilik kazandiracak...

Ben bireysel distncem olarak her fir-
satta bunu dile getiriyorum, tasarimci
arkadaslarla da goértstyorum; su anda
TTMD'nin binyesinde cesitli 6rgutlen-
me bicimleri var, projeciler de komisyon
olarak varlar. Uygulamacilar olarak bizler
de TTMD’de muteahhitler komisyonuy-
duk. 2006 yilinda komisyon baskaniyken
TTMD'nin Abant'taki geleneksel bir 29
Ekim calistayinda fikrimizi sdyledik, genel
kabul gérdu. 2007 yilinin Haziran ayinda
da 17 kurucu Uyeyle MTMD'yi kurduk.
Tasarimcilar da su anda bir komisyon
olarak calismalarini devam ettiriyorlar.
Turkiye'de tasarimci birikimi de var. Fakat
Tarkiye'de yatinmcinin mihendise bedel
odemek gibi bir aliskanligi malesef yok.
Cok yakinimizdaki insanlarda da bu bdy-
le... Ancak son vyillarda gtzel gelisme-
ler de oluyor. Devlet destekleri, Avrupa
Birligi'nin tasarimcilara olan destekleri
var clnkd kalite tasarimin gelismesi ile
baslyor.

Sonuc olarak sektorel dernekler buna
daha genis bir perspektifle yaklasiyor ve
tasarimcilar giclenmeden, gicli muU-
savirlik firmalari olmadan Turkiye'nin
sektorel dretiminin  artirlmasinin - da
mUmkin olmadigini her ortamda dile
getiriyorlar, Ureticiler de bunu anladilar
clnkd bu bir zincir.

TASARIMCILARIN DA BiR TUZEL
KiSILIGI OLACAK

GUnUmuzde yatinmacilarin buytk pro-
jelerinde mdsavir ve/veya danismanlari
aracihglyla uygulama sirasinda olasi ta-
sarim kusurlari icin degisiklikler yapmak
istiyorlar. Sonucta is her zaman dogal
akisinda gitmiyor. Cogunlukla uygulama
sirasinda karsilikli istekler Uzerine yete-
rince ddstnilmeden degisiklikler yapi-
liyor, duzeltiliyor ama dogal olan; énce
projenin dogru yapilmasi, gerek enerji
tasarrufu acisindan gerekse de kalite aci-
sindan irdelenmesi, ondan sonra dogru
bir sartnameyle ihaleye cikilmasidir. Bu
ayni zamanda ihale asamasinda haksiz
bir rekabeti de dnlemek icin 6nemlidir.
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istenilenlerin tam olarak tanimlandigs
dogru hazirlanmis bir ihale sartnamesi
ve projeleri ile haksiz rekabet te blyuk
oranda 6nlenmis olur.

Tdm bunlarin 2012 yilinda biraz daha
yerine oturdugunu goérecegimizi umut
ediyorum. Yine umut ediyorum ki; énd-
muzdeki yillarda ama devlet katkisiyla
ama sektorel derneklerin yardimiyla ta-
sarimcilarin da bir tizel kisiligi, dernek-
lesmesi olacaktir ve hak ettikleri yere ge-
leceklerdir. Béyle olduktan sonra da bu
tip konularda dogru sonuca ulasmamizin
daha hizli olacagini dustndyorum.

iS-ETIK ILKELERINE iMZA ATTIK
Bugline kadar yapilanlardan bir tanesi
de; sektorel derneklerle beraber sektorel
is-etik ilkelerine imza attik. Bizim Uyeleri-
mizin cogu da is-etik ilkelerine imza atty,
sertifikalari verildi. Burada amaclanan da
etik kurallara uyarak biyUk oranda hak-
siz rekabetin dnlne gecmektir. Amacina
ulasmasi icin denetim mekanizmasinin
dogru calistirimasi zorunludur.

ADAM/SAAT CALISMASI
Calismalarimizdan bir tanesi de; yine
Gyelerimizin tekliflerde yapilan hatalarin
azaltmasi amaciyla adam/saat calismasi
yaptik, Gyelerimizin ulasabilecegi dernek
web sitemize de koyduk.

YATIRIMCI TEST AYAR BALANSLA-
MANIN BEDELINi MUTEAHHITLERE
YUKLEMEYE CALISIYOR

Sektorel derneklerle birlikte test ayar ve
balanslama ile ilgili yapilan calismalarin
sonucunda ISKAV bunyesinde bir birim
olusturuldu. Tirkiye'de yapilan isin so-
nunda Uctncd bir bagimsiz kurulus tara-
findan nasil yapildigini, ne amaclandigini
ve nereye varildigini raporlayacak, kont-
rol edecek bir birimin olmasi hepsinden
o6nemli. Boylelikle yapilan isin réntgeni
cikarliyor. Cok enteresandir; yatinmci
oraya milyarlar yatiriyor ama test ayarin
o milyarlarin binde biri boyutunda dahi
olmayan bedelini sadece iscilik yaptirdigi
tesisat taseronuna yani sektdérlin tesisat
muUteahhitlerine yUklemeye calisiyor. Bu
bedeli diinyanin diger tim kesimlerinde
yatirmcr 6der clnkt kendisiyle ilgili bir
durum bu, ama saniyorum zaman icinde
boyle blylk projeler yapildikca da gide-
rek yayginlasacak ve bu konu da rayina
oturacaktir.

ONUR KURULUMUZ DAHA AKTIF
OLACAK

MTMD olarak onur kurulumuz tiztgu-
muizde vardi ama ilk defa bu sene ilk
kurucu baskanimizin baskanhginda bir
onur kurulu olusturduk. Gelecek do-
nemler icin dernege Uye onerileri, tizik
onerileri gibi dnemli gorevleri var ve bu
gelenek; her baskan bir sonraki yénetim
kurulunda tecribeli Uye olarak devam
ediyor, bir sire sonra onur kuruluna geci-
yor. Onur kurulunun da gorevleri giderek
artacak.

5 yillik stratejik planin olusturulmasi,
thzUk degisikligi calismalari, hizmet sek-
t6ri olmasi sebebiyle mekanik miteah-
hidin seciminde kullanilabilecek metrik-
lerin tanimlanmasi; yani bir is yapacag
zaman “kimler ihaleye girebilir, kimler
bu is icin uygundur.” gibi metriklerin
olusmasi lazim. Bizde bu yok, bir baki-
yorsunuz ihaleye 30 tane “mditeahhit”
firma giriyor. Bunlardan bircogu hic adi
sani duyulmamis, yeterlilikleri belli olma-
yan, cesitli yollarla oraya ulasmis, proje
yapilirken biz de teklif verelim diye gir-
mis, kimisi bir firmanin temsilcisi, kimi-
si bir bayilik sisteminin icerisinde olan
firmalar... Bu metriklerin tanimlanmasi
ve kriterlerin olusturulmasinin yani sira,
haksiz rekabet ve dusuk fiyat oranlarinin
Uzerine gidilmesi ve derecelendirme de
bu gorevlerin arasinda.

MUTEAHHIT FIRMALAR
DERECELENDIRILMELI

GUnUmdizde finans kesimi, sigorta ke-
simi muteahhitleri, firmalari derecelen-
diriyor. Ne demek derecelendirme? Siz
bankadan bir teminat mektubu alirken,
kredi kullanirken, sizin bir kotaniz olu-
surken banka sizi degerlendiriyor, ana
sermayenize, giclntze bagl olarak bir
reyting notu veriyor ve pozisyonunuza
bagl olarak banka size kredisini ucuza
ya da pahaliya veriyor. Sonucta banka bir
ticari kurulus, ben bu isten ne kadar kar
elde ederim diye distnUyor ve riski ora-
ninda da sizden karsihgini talep ediyor.
Avrupa’da tesisat mdteahhitlerinin de
durumu buna benzerdir... Eger bir ku-
rulus 300.000 metrekare buytkligunde
bir proje yaptiracaksa, orada kurulu olan
tlzel kisilikler/dernekler Glkede bunu ya-
pabilecek olan 10 tane mekanik tesisat
muUteahhidi varsa onlari inceliyor ve o
anda hangisinin bu is icin en uygun ol-



duguna karar verip yatirimciya o firma-
lari dneriyor. Ama dernek ayni zamanda
da bir sorumluluk aliyor ve 6nerdigi fir-
malari finans yapilari, sigorta yapilari ve
uygulamalari acisindan denetliyor. ileride
Ulkemizde de bu sekilde olacaktir. Bu da
bizim hedeflerimizden bir tanesidir. Ama
onlar érnegin HVCA gibi 100 kusur se-
nelik dernekler ve zamanla dogrulari bu-
larak bu noktaya gelmisler. Biz de MTMD
olarak umarim dogrular takip ederek,
olusturarak gelecekte bu tip dogrulari
yapabilecek noktaya geliriz.

Yakin zamanda MTMD olarak bir kitap
yayimladiniz, devami gelecek mi?
DW144 adinda tercime bir kitap yayin-
ladik. Bu kitap gerek imalat, gerek uygu-
lama, gerekse test asamasinda yapilmasi
gerekenleri bir sartname olarak sunmasi
acisindan cok dnemli. Kitap sektérde ge-
rek Uretim asamasinda, gerekse uygula-
ma asamasinda santiyelerde bir el kitabi
niteligindedir cinkt tek tek yapilmasi
gerekenlerin nasil yapilacagini anlatan
cok dnemli bir kitaptir. 2012 yilinda bu
gelistirilecek, yeni baskisinda mutfak ha-
valandirmasi vs. orjinaline ilave edilecek.
Biz de orjinali yayinlandiktan sonra onun
tercime hakkiyla beraber ikinci baskimizi
yapacagiz. Birinci baskimiz sanirim 2.500
adetti ve tikenmek Uzere.

SANTIYE UYGULAMA EL KITABI
YAYIMLANACAK

Santiye Uygulama El Kitabi adinda bir
calismamiz var. Daha énceden TTMD ile
beraber yapmis oldugumuz bu calisma-
nin el kitabl haline getirilmesi calismasi.
Onu da umarim benim dénemimde ta-
mamlayabiliriz. Egitim ile ilgili kitap ve
seminer calismalarimiz devam edecek
clnkU egitim olmayinca olmuyor. Kay-
nak kitap eksikligimiz var. DW144 hava
kanallariyla ilgili bir boslugu doldurdu.
Butun sektorel dernekler de buna destek
verdiler. Standartlar giderek daha detay-
I, kaliteye odakli ve insan hayatini kolay-
lastirmaya ve guzellestirmeye yonelik,
insanlarin mutluluguna katki saglayacak
sekilde gelisiyor.

Uye olmayan miihendislik firmalariyla il-
gili bir calismaniz var mi? Onlar da biin-
yeye alma gibi bir planiniz var mi?

Az 6nce soyledigim gibi MTMD olarak
amacimiz; bilgiyi gelistirmek, Gyelerimizi

daha iyi bir noktaya getirmek, Bati'nin
standartlarina, bilgisine bir an énce ulas-
mak... Uyelik icin birtakim kurallarimiz
var; tesisat sektoriinde en az 5 yillik bir
firma olmasi, bir markaya bagimli olma-
masi yani bir firmanin alt kurulusu olma-
masi gerekiyor ctinkt bir markaya bagl
olmak beraberinde farkli seyler, farkli
istekler getirebiliyor. 34 firma Uyemiz
var, yeterli midir? degildir, hedefimiz 50
firmaya ulasmak. Tarkiye'de son yillarda
biraz 6nce de bahsettigimiz gibi devlet
yatinmlari giderek cok blyuk boyutlara
variyor. Sizin de bildiginiz gibi; Turkiye'de
énidmuzdeki yillar icin bir sird hastane
projesi var, bunlarin batcelerini Ust Uste
koydugunuzda milyar dolarlari buluyor.
Sadece hastane degil, Avrupa’nin en bi-
yUk Adalet Sarayi, bakanlik binalarindan
tutun devlet kurumlarinin binalarina ka-
dar bircok ihale yapiliyor ve bu ihalelerin
yapilis yontemleri tim olumsuzluklarina
ragmen giderek dlzeliyor. Bu isleri yapan
firmalari da aramiza katilmaya davet edi-
yoruz. Uyelerimizin cogu 6zel sektére is
yapiyorlar, neden devlete is yapamiyoruz
sorusunu da irdeliyoruz. Sonucta MTMD
devletin yapmis oldugu isleri iyilestirme
adina, olumlu tarafindan bakarak pro-
jesini, uygulamasini, enerji tasarrufu
acisindan kendi yonetmeliklerine uyup
uymadigini denetleyip degerlendirip ra-
porlamali. Gelecek dénemlerde bunlari
yapmamiz lazim. Oralarda is yapan ar-
kadaslarimizin da veya sektdrde bizim
disimizdaki firmalarin da bilgiye daha
kolay ulasmalarini saglamaliyiz. Eksik-
likler varsa donanimlarini artirmamiz la-
zim. iclerinde cok donanimli olanlari da
vardrr, hic tanimadiklarimiz da var ama
derneklerin, sivil toplum kuruluslarinin
glcu giderek artiyor. Bir taraftan mim-
kiin oldugunca ulkenin her tarafindaki
firmalara ulasmak amaclanirken diger
taraftan da sistemi yerlestirerek gitmek
lazim. Bu surec giderek hizlaniyor. Birden
cok blyudiguniz zaman, cok biylk
karmasalar, cikar catismalar amactan
uzaklastirabiliyor.

TURKIYE MUTEAHHITLER BIRLIGI
(TMB) iLE iLSKILERIMIiZi GELISTIRME-
YE BASLAMAMIZ LAZIM

STK yapisi olarak Turkiye Muteahhitler
Birligi bunyesinde olmamiza ragmen
onlar bizim sorunlarimizla hemen he-
men hic ilgilenmezler, bize istedikleri gibi
yogurabilecekleri taseron gibi bakarlar.
Muteahhitlerimizle olan iliskilerimizin
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de guzellestirilmesi, olmasi gerektigi gibi
olmasi gerekiyor cinkd birbirini tamam-
layan unsurlariz. Bu vicudun eti’kemigi
onlarsa kan dolasimi, kalbi mekanige,
sinir sistemi de elektrige ait. Bunlardan
birinin aksamasiyla felc oluyoruz, bir
kalp krizi oldurtyor. Gelecek sirecte
bunun bilinciyle bu tip calismalar yapila-
cak. Fuarlar, sempozyumlar, yurtici veya
uluslararasi calismalar guzel gidiyor, iyi
gelismeler var. Bir krizin icinden tam cik-
tik derken Avrupa’daki finans krizi bizi
de yeniden etkisine aldi, ama ben 2012
yilinda insaat sekt6ri olarak 6zellikle Av-
rupa disindaki Ulkelerde yatirimlarin ar-
tacagini, sektortin giderek yukariya dog-
ru ivmelenecegini dustiniyorum. Ancak
yataydan yukariya dénUs sirecinin tam
olarak ne kadar olacagini bilemiyorum
ama 2012 yilindan umutluyum, daha
glzel seyler olacak. Pasta blyudigu icin
sektorin pastadan aldigi pay da biylye-
cek. Hem Uyelerimizin birlik ve beraber-
liginin artmasi hem de daha cok Gyeyi
aramiza katarak calismalarimizi tabana
yaymak ve gelistirmek istiyoruz.

MEKANIK TESISAT MUTEAHHITLIGi-
NiN ENVANTERI YOK

Tirkiye'de mekanik tesisat muteahhit-
liginin envanteri yok, elektrigin de yok.
iklimlendirme sektérinde sektorel he-
defler ve stratejilerde bazi seyler, ithalat-
ihracat verileri konuldu ama onunla kal-
di. Biz bugunlerde bir calisma yapmaya
basladik, yapilan isi yurtici, yurtdisi midir,
yurtdisinda ise hangi Ulkededir, yapilan
is malzemeli veya kismi malzemeli midir,
sadece iscilik midir, isin AVM, otel vs. gibi
ozelligi nedir gibi alt kategorilerine ayirip
toplamda Uyelerimizin is hacmini gor-
mek, ayni zamanda bunlari daha sonra
biraz daha cesitlendirip kullanilan verli
ve ithal malzemelerin sektorde yerli-ithal
oranlarinin neler oldugunu, yerli Gretimi
artirmak icin neleri daha cok destekle-
memiz gerektigini gdsteren bir envanter
hazirlamak istiyoruz. Envanter olmadan
glclndzin ne kadar oldugunu bilmi-
yorsunuz. Finans sektorl bize Uyeleriniz
kac paralik is yapiyor diye soruyor, kendi
arkadaslarimizdan aldigimiz bilgileri alt
alta koyup diyoruz ki; 3 milyar dolarlik is
yaplyoruz ama ne kadar dogru bilinmez.
Bu ylzden envanter calismasi baslattik.
2023 yilinda sektorel hedefimiz 50 mil-
yar dolarlik bir buytklige ulasmak. Bu
ylzden bunlari yapmamiz lazim. Disi-
mizda kalmis olan veya bize bir sekilde
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ulasamamis veya bizim bir sekilde ulasa-
madigimiz diger firmalara da ulasip kap-
sama alanimizi genisletmemiz de hedef-
lerimizden bir tanesi. Bir de 2012 Ocak
ayindan itibaren iktisadi isletmemizi ku-
racagiz, bir eksikligimiz de buydu. Der-
nek olarak fatura kesemiyorduk vs. Bu
ylzden yonetim kurulunda karar aldik,
nasil olusturulacagini belirledik, sadece
2011 yil sonunda yilsonu islemleri olma-
sin diye Ocak 2012 basindan itibaren,
Ocak’in ilk ya da ikinci haftasinda iktisat
isletmemizi de kurmus olacagiz.

Iktisadi igletme neyi kapsayacak?
Mesela; bir kitap bastik, bu kitabin da-
griminda, satisinda parayr bagis olarak
alabiliyoruz. Halbuki fatura kesebilmemiz
lazim. Kitaba reklam aliyoruz veya websi-
temize reklam aliyoruz, onlara fatura ke-
semiyoruz. Bunlarin her biri kendi basina
bir sorun clnkt firmalar sizden fatura
istiyor. Boyle olunca da Uyemiz olan fir-
malar fatura kesiyor, para dolayl olarak
geliyor yani firma dernege bagis yapiyor.
Bunlarin olmamasi icin iktisat isletmeyi
kuracagiz. Bildigimiz butin derneklerin
iktisat isletmesi var, biz de 6. yilimizda
kurmak istiyoruz.

IKLIMLENDIRME GUVENCE PLATFOR-
MU OLUSTURULMAYA CALISILIYOR

Bildiginiz gibi sektdrel bazda iklimlen-
dirme Guvence Platformu-IGP diye bir
platform  olusturulmaya  calisiyoruz.
Bunu da simdilik MTMD ile ISKAV birlikte
yUratUyor. Bunu da cok &nemsiyorum.
MTMD'nin de bdyle glvenceler verme-
si, boyle bir glice sahip olmasi 6nemli.
Tuketicinin logoyu gorlp Uyemiz firma-
lara gtiven duymasi cok énemli. Uyemiz
olan bir firma bir yerde bir is yapiyorsa
ve o firma Iklimlendirme Giivence Plat-
formu Uyesi ise, (Uyelerimizin hepsinin
imza atma zorunlulugu yok) orada isve-
rene verilebilecek olan herhangi bir zara-
r onlemek icin bir nevi glivence/sigorta
anlamina geliyor. Bir de uygulamanin
dogru yapilmasi giivencesi var. iklimlen-
dirme Guvence Platformu’nu dogru tesis
edersek cok katkisi olacaktir. iIGP hicbir
dernegin veya vakfin uhdesinde olmayip
bagimsiz olacaktir. Kalite kontrol sistem-
leri ile ilgili IRCA kurallarini olusturacagiz.
Bu platformun olusturulmasiyla ilgili bir
seyler sdyemekte fayda var; ISKAV énci-
lGgunde basladi ve alinan kararla ISKAV
ve MTMD birlikte yarattltyor. iGP Yr(t-
me Kurulu olusturuldu. Bu kurulda hoca-
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larimiz var, finans sektoriinden arkadas-
larimiz var, bankacilar var. lyi basladi, su
anda iGP Yritme Kurulu olusturuldu ve
goreve basladi. Yurtutme Kurulunun go-
revleri, denetim kriterlerini olusturmak,
strecin isleyis mekanizmasinin tanimlan-
masl, denetleme surecinin sonuclanmasi
icin denetcilerin yetistirilmesidir. Bitin
bunlarin 2012 yili icerisinde olusmasini
ve IGP'nin de 2012 yili icerisinde uygula-
maya gecmesini 6ngoériyoruz.

4. CALISTAYDA MTMD’NIN HEDEFLE-
RiNi KONUSTUK

Biliyorsunuz; TTMD her 5 yilda bir du-
rum degerlendirmesi yapar, Biz de 4.
calistayimizi “MTMD'nin gelecegi ve he-
defleri” konusu altinda gerceklestirdik.
Yaptiklarimizi irdeledik, neler yapabilirdik
ve neler yapmamiz gerektigi hususunda
konustuk. Butin sektorel derneklerin
baskanlarini ve sektor icinden dernek ca-
lismalarini bilen konuklarimiz ve MTMD
Gyelerimizle bir araya geldik. Yine bu Ca-
listayin da sonuc bildirgesini 24 madde
olarak web sitemize koyduk. Bu calis-
tayda da gorduk ki; sektdr buttnlesme
yonunde cok istekli. Hic kimse kendi
menfaatini 6ne cikarmiyor clnkl zaten
menfaatlerimiz ortak. Sektorin icerisin-
de hepimiz ayni kayigin icindeyiz. Kayik
batarsa hep beraber batacagiz, kayik
gemi olursa hep beraber bu liksi yasa-
yacagiz. Bu ylzden sektorel derneklerin
yaklasiminda simdiye kadar hicbir ne-
gatiflik gérmedim. Her toplantida daha
iyiye dogru gidiyor ve daha glzel seyler
yapiliyor. 2011 29 Ekimde TTMD nin Es-
kisehire duzenledigi ve tim sektdrel Der-
neklerin katilimiyla gerceklesen calistay-
da da yine cok guizel ortak kararlar alindi
ve tUm sektdrel Dernekler bugilnlerde
aciklanacak kararlarin - uygulanmasin-
da her dernek kendine disen gorevleri
yapacak. Son yillarda &zellikle devletle
olan iliskilerimizde de bir isi hangi der-
negin yapmasi gerekiyorsa o yapiyor, BEP
yénetmeligini yuritme sorumlulugunu
TTMD'nin Ustlenmesi gibi. Diger dernek-
lerden istedigi bilgiyi almak icin bu yo-
netmeligi TTMD kontrol ediyor yani kim-
den destek alacaksa ona gidiyor. Boylece
sektorel platforma dogru gidecegiz.

Son olarak eklemek istediginiz bir seyler
var mi?

Sektor konusunda da sunlari ekleyebili-
rim; sektorin stratejik yol haritasinin ci-
karilmasinin calismalari yapildi, sektorel

platform calismalari yapiliyor. 2012 Ma-
yis'inda yine Sodex fuari ile birlikte Ulus-
lararasi Tesisat Sempozyumumuz var,
orada yine ortak panelimiz var, MTMD
olarak panel yapacagiz. Hem TAB veya
FTK (Fonksiyon, Test, Ayar, Kontrol) ko-
misyonlarin calismalari icinde olacagiz
hem de sektorel egitim calismalarina
destek verecegiz. Egitim ve yayinlarl da
merkezilestirmek istiyoruz ctinkl egitim-
ci yetistirmek, egitmen havuzu olustu-
rulmasi lazim. Universitelerden, sektér
calisanlarindan, vakiftan, bankalardan,
sigorta firmalarindan vs. her taraftan
var. Bircok dernegin finans danismanla-
ri var, finans sektorinden de olabilir. Bu
egitmen havuzunun gelistirilmesi lazim.
Bir de egitimleri mimkun oldukca béyle
bir sektorel platform olarak yani merkezi
olarak yaparsak, egitmen havuzu dogru
ve sektdre yol gosterici olarak kullanil-
mis olur. Batin bu son yillarda yapmis
oldugumuz calismalar bana keyif veriyor.
Benim gibi sektorel platformda bir dolu
yetismis insan vaktinin blyUk bir kismini
buralarda geciriyor ve daha iyi nasil ya-
pabiliriz diye dustnip emek veriyorlar.
Umarim tim bunlar 2012 yili icinde bi-
raz daha hizlanacak ve daha giizel seyler
de yapilacak. Bunlarin disinda hepimiz
TTMD'ye katki vererek uluslararasi ca-
lismalar da yaptik, Klima 2010 yapildi,
hatta MTMD onun partner sponsoruy-
du. O donemde amacimiz Rehva'nin,
Avrupa’dan gelen butin insanlarin,
Bati'nin tecribesine, bilgisine, standar-
dina daha cabuk varmakti. Hedefimi-
ze de vardik, iyi bir calisma oldu. Yine
ispanya Tesisat Muhendisleri Dernegi
ATCYR ile TTMD'nin ortak projeler Uret-
me protokoll cercevesinde Climamed
2013 yilinda Turkiye'de yapilacak. Bu da
cok ¢nemli bir gelisme. Su anda TTMD
ile  ATCYR'nin arsivlerinin birbirlerine
aciimasi giindemde. Bu ne demektir?
ispanya, Avrupa Birligi tyesi bir tlke ve
Avrupa’da olup bitenler onlarin arsivinde
var. Bu bize Avrupa’da neler olup bitti-
ginin birinci elden yansimasi anlamina
geliyor. Glzel bir birliktelik var, cok guzel
gidiyor ve Cafer UNLU hem TTMD bas-
kanhgl déneminde hem de sonrasinda
bununla ilgili her firsatta yapilanlar ve
yapilacaklari keyifle anlatiyor. Sadece ul-
kemiz bazinda degil uluslararasi alanda
da calismalar guzel sonuclar veriyor.
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PIM Miihendislik daha ¢ok yurtdisinda
i$ yapan bir firma olarak biliniyor

Firma olarak neler yapiyorsunuz?

Pim Mahendislik’i 1995 yilinda kurdum,
firma ortakligim yok ama is ortakhigim
var. Firmamiz bunyesinde bir endUstriyel
boélim var. Endustriyel kisimlari ibrahim
Karakas'la birlikte ylrutiyoruz. Islerin
EP yani “Engineering and Precurement”
asamalari oluyor, daha sonra uygulama-
ya geciliyor. Bu tUr islerin EP calismasini
hep Batililar yapar, bu asamada hep ken-
di Urtnlerini secer bizler de kismi mal-
zemeli uygulamasini yapardik. Biz son 3
yildir artik EP de yapiyoruz. Bu ylizden
ayri bir bélum olarak teknik ofisimiz var,
10-15 calisani var. EP'den son yillarda-
ki kazancimiz uygulamadan daha fazla
cinkl cok detayl sartnameleri var ve
cok detayll muhendislikler istiyorlar. Bi-
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zim uygulamalarimizin bu tip tesislerde-
ki orani genelde binde bir boyutlarinda.
Binde birde hata yapmak istemiyorlar.
Bu ylzden cok detayli sartnameleri var.
Cok emek isteyen seyler ama para da
kazaniyorsun c¢linkd adamlarin buna
ayirdiklari butce kendi butcelerinin ice-
risinde binde bir oraninda bile degil. Bu
islerimiz 2012 yilinda biraz daha artarak
devam edecek.

Aldiginiz projeler daha ¢ok

hangi alanda?

Konfor klimasi konusunda yurticinden
cok yurtdisinda is yapiyoruz. Piyasada
da yurtdisinda is yapan bir firma ola-
rak biliniyoruz. Tlrkiye'de cok is yapa-
madik.

Tiirkiye pazarinda yer alma diisiinceniz
yok mu?

Kagithane OfisPark Projemiz var. 6,5 yil
sUresince Turkiye'de aldigimiz ilk isti.
Buginlerde TAB/Test Ayar Balanslama-
si ISKAV tarafindan yapilan bir proje.
Guzel bir proje oldu ama para kazan-
dik mi? Hayir. Neden? Bunu sektériin
problemi oldugu icin soyltyorum; TL
bazindayd:.
olursa aradaki farki size 6deyecegiz de-
mislerdi. Karlilik oranimiz zaten %3-5
civarindaydi, onun fazlasiyla goétirdi
ve isin sonunda ofis gelen gidenlerimize

Dovizde blytk oynama

oradaki payini kattigimizda zarar eden
bir is oldu. Santiye bazinda belki kendi-
ni kurtardi ama sadece Turkiye'de bir is
yapmak icin yapmis olduk.



Bizim yapmak istedigimiz konforu gelis-
tirmek. Bunun icin de uluslararasi stan-
dartlara uymak, enerji yonetmeliklerine
uymak durumundayiz. Bunu yapabildi-
gimiz kadar yapiyoruz. Zarara ugrasak
da karsimizdakini ikna etmeye calisiyo-
ruz. Bedelini alamayacaksak da inandik-
larimizi yapmaya calisiyoruz, karsi taraf
izin verdikce yapiyoruz da. Simdiye ka-
dar boyle geldi, bundan sonra da bu ko-
nularda taviz vermeyiz.

Yurtdisinda iistlendiginiz projelerden
bahsedebilir misiniz?

6 yildir Kazakistan'da Hazar Denizi'nin
kuzeyinde petrol platformlarinda 5 tane
uluslararasi petrol firmasinin kurmus ol-
dugu bir konsorsiyuma Gama-Tekfen
aracihglyla is yapiyoruz. Ayrica orada
kendi bagimsiz firmamiz da var, lisans
almis isler de yapiyoruz. Yine yurtdisinda
bir italyan firmasiyla beraber Rusya‘'da
endustriyel bir isle ilgili hazirlamis oldu-
gumuz proje onaylandi ve o projenin uy-
gulama kismini yapacagiz. Cok biyuk bir
yatirrm. Saniyorum onun platformu 2012
yilinin sonuna dogru bize gelir.

Tekfen’le beraber Fas'ta bir isimiz var.
Bu is su anda muhendislik asamasinda.
Su anda Kazakistan'daki calismalarimiz
yogun bir sekilde devam ediyor. Yine
gerek Tekfen’le, gerek Gama'yla gerek-
se diger firmalarla yurtdisinda ozellikle
petrolle ilgili bu tip endustriyel konu-
larda calismalar yapiyoruz. Sahdeniz'in
dogal gazinin ve petrolinin cikariima-
siyla ilgili birtakim calismalar yapilyor,
orada da yine EP calismalarimiz var.
Bizim surekliligimizi saglayan boyle bir
endustriyel tarafimiz var ve bu sektor-
deki inis cikislarin dip noktalarinda etki-
lenmememizi sagliyor ciinkli 6nemli ve
devamliligi olan projeler, en az bir 10 yil
daha devam edecek. Oniiniin parasiziik
veya kriz sebebiyle durmasi gibi bir du-
rum yok.

Romanya’da cok guzel bir Elektro-Me-
kanik is yaptik. Elektrik isleri, AT Mu-
hendislik adinda, benim de %50 ortak
oldugum bir firma tarafindan yapildi,
mekanigini biz yaptik. Bizim Petrol Ofis-

lerinin de sahibi olan Avusturya firmasi
OMB musavirini Almanlardan secti, pro-
jecisini Luksemburg’dan secti, muteah-
hitini Avusturya’dan secti, elektromeka-
nigini ise aralarinda baska uluslararasi
firmalar ve 7-8 tane Turk firmasi da bu-
lunan 29 firma arasindan bizi secti. Sec-
mesinin tek sebebi az 6nce bahsettigim
EP yapmamiz. Bunu yapmak uluslararasi
arenada bir prestij sagliyor.

Rusya’da yaptigimiz isi de Bovis, ingiliz-
lere yapmistik, o zamanlar onlarin bir
referansi vardi; Tarkiye'deki Avusturya
Ticaret Ateseligi'ne, onunla birlestirdiler
ve boyle birtakim bizim kontrolimdzin
disinda ama yaptigimiz islerle bize geri
donen bir avantaj oldu. Yillar sonra boy-
le 6nUmize cikinca cok hosumuza git-
ti, strpriz oldu. Dogru seyler yaptiginiz
zaman faydasi 10 sene sonra olsa dahi
karsiniza cikiyor. Biz Tirkiye'de senede
8-10 tane teklif veren bir firmayiz. Bazi
firmalar 300 teklif verir, bazilari 200
ama ortalama 100 teklif veren firmalar
vardir. Biz biraz bize yakin olan isleri ali-
yoruz ama ayni anda 3 isten fazla isimiz
de olmaz. Isimizi yaptiktan sonra biraz
daha butik calisiyoruz ama krizlerden
de etkilendigimiz séylenemez.

Yurtdisinda iy yapan firmalarin genel
anlamda ne gibi sikintilar1 var?

Yurtdisinda is yapanlarin bir problemi
de; bankalardaki finans kesimi. Turki-
ye'deki bilancomuz glcli degil. Neden?
CUnklU ben Tirkiye'de is yapmiyorum.
Romanya’da yaptim, o buraya yansimi-
yor. Kazakistan'da yapiyoruz, yansimi-
yor. Azerbaycan’'da yapiyoruz, Rusya’'da
yaplyoruz, Fas'ta yapiyoruz, hicbiri yan-
simiyor. Neden yansimiyor? Cunku Ka-
zakistan'daki islerinde onun semsiyesi
altina girdiginiz zaman bir sézlesme
yapiyorsun. BUtdn adamlarini o goéta-
riyor. Turkiye'deki taseronluk sistemi-
nin bir cckmazi da budur; finans tarafin
glclenemiyor. Yurtdisindaki bankalarla
iliskilerini gelistirebiliyorsan oradan ali-
yorsun. Finans olarak guclid olmama-
mizin en blylUk sebeplerinden bir ta-
nesi de Turk muteahhitlerin semsiyesi
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altinda yurtdisina gitmek durumunda
kalmamiz. Bizim guclenerek, yapimizi
da giclendirerek, giderek Romanya’da
yaptigimiz gibi muteahhit olarak direk
yatirrmcidan is alma yoluna gitmemiz
lazim. Her seyi kendimiz yapmaliyiz. Mal
ihracini da, adam teminini de, is gtcU-
nd de, takimmni da, finansini da hepsi-
ni kendimizin yaptigi isleri yaptigimiz
zaman karlilik oranimiz da artiyor yani
ne kadar riske giriyorsan o kadar artiyor.
Onun semsiyesinin altina girdigin za-
man onun sana bakisi da semsiyesinin
altindaki bir cocuga bakiyormuscasina
degisiyor.

Firmaniz adina 2012 nasil bir yil olur?
Saniyorum 2012 vyilinda biraz daha
gtzel bir sekilde devam edecek. Oni-
mizde guzel bir kac proje var, 2012 yil
icin, yine nokta atish projeler. Onlarin
bir veya ikisinin olmasi bize yetecektir.
Turkiye'deki projelerden, devlet projele-
rinden pek umudumuz yok ama onlara
sektorel bazda, iyilestirici, olumlu katki
saglamak amaciyla elimizden gelen her
seyi yapacagiz.

Son olarak eklemek istediginiz bir konu
var mi?

Benim su siralar vaktimin buydk bir kis-
mi derneklerle ilgili calismalarda geciyor.
Bir seyler alip insanlara bir seyler vere-
biliyorsan, tecrlibeni paylasabiliyorsan
bundan keyif aliyorsun. Keyif alma nok-
tasini dogru yurttmek istiyoruz. Keyif
aldigimiz sirece de daha dogru seyler
yapiyoruz. Artik bizim gibi sektérde 30
sene tecrtbesini tamamlamis insanlarin
bu olgunluk déneminde sektére guzel
goruyoruz. Gerek
dernek icinde gerekse dernek disinda
arkadaslarim bu konuda benim gibi ha-

seyler verdiklerini

reket ediyorlar. Umutluyum dememin
sebeplerinden bir tanesi de bu. Guzel
seyler oluyor, daha da guzellesecegini
dastntyorum.

insanlarin daha iyi seyler Gretebilmeleri
icin mutlu olmalari lazim. Mutlu olmala-
r icin de daha konforlu yerlere ihtiyac-
larr var.
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Sektoriin en bliylik sorunu  Mustafa Arslancan: “Ben
oyle biiyiik isler biliyo-

haksiz rekabet kosullari rum ki, bina disindan
milkemmel ama binanin
icindeki tesisat sistemi
cok kotii. Belli ki bu te-
sisat sistemi en fazla 3
yil sonra ariza vermeye
baslayacak. Ucuz olsun
diye yaptirdigi tesisat 5
yil sonra ¢ok daha fazla
bhir meblag ddenerek ye-
niden yapilacak.”

Mekanik taahhit muteahhitligi sekto-
rinde ceyrek asri geride birakan Arde
Klima Genel Mudara Mustafa Arslan-
can, Turkiye'de mekanik tesisat sektoriin
gelisimini ve sikintilarini konustuk.

Mekanik tesisat taahhiit sektoriinii kisa
bir degerlendirerek baslayalum isterseniz?
Sektodrln cok uzun bir gecmisi var gibi
g6zUklyor ama bizim dlkemizde bugln-
ki yapilanma anlaminda gecmisi, 20 yili
gecmez. 1950'li yillardan beri bu sektér
var ama gercek anlamda son 20 yildir is
miktari artmaya basladi. Canku konfor
dizeyinin ve bu konfor isteminin artma-
si, sosyal binalarin cogalmasi bu sektort
cok daha 6nemli hale getirdi. Sektorin
son yirmi yilinda olusan gelismeler, 6zel-
likle teknolojideki gelismelere paralel
firmalar arasinda —bilincli veya bilincsiz-
haksiz rekabet ortaya cikamaya basladi.
Firmalarin  bu gelismelere paralel bir
tecrlbeye sahip olmasi gerekirdi. Gelis-
meleri yakindan takip edip bilgi birikimi
olusturan firmalar icin bir sorun yok ama
bilgi birikimi ve tecriibeye sahip olmayan
firmalarin sektére girisleri bir takim hak-
siz rekabet olusumlarini getirdi.
Ulkemizde mekanik taahht firmasi ku-
rabilmek icin veya is yapilabilmesi icin
makine muhendisi olunmasi sarti yok.
isi aldiginizda santiye sefini makine mu-
\ ’ hendisi istiyorlar ama firmanin sahibinin
. makine muihendisi olmasina gerek yok.
Bircok iste yeterlilik, tecribe isteniyor
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ama islerine gelen sahislara veriliyor. O
isin Ustesinden gelemeyecek firmalarin
sadece fiyattan dolayr isi aldiklarini ve
sonucta ucuz fiyat ve yetersiz tecrlibe-
den dolayi diizgln is teslim edilmedigini
gortyoruz. Bu durumdan rahatsiz olma-
yan bircok yatirmci var. ClinkU bazi yati-
rimcilar sadece fiyata bakiyor, is kalitesini
ikinci plana atiyorlar, istisnalar elbette var
ama ozellikle de yabanci yatirmcilar Tdir-
kiye'deki isleri cok fazla dGnemsemiyorlar.
Yatirimcr bu haksiz rekabetten fiyat anla-
minda yararlaniyor.

Genelde bunun tersi soylenir, yabanct ya-
tirumcularin is kalitesine dikkat ettiklerini
duyariz...

Hayir, énemsemiyorlar cinkl ucuza mal
edip bir baskasina satiyorlar ve devreden
cikiyorlar. Zaten bir mekanik tesisatin
omru belli... O ekonomik 6mdir dol-
madan bir baskasina sattiklari icin cok
onemsemiyorlar.  Hatta bunlar bilincli
olarak yapiliyor.

METREKARE BASINA FiYAT
UYGULAMASI ANLAMSIZ

Mousavirlik firmalari yatirmcilara danis-
manlik yapiyorlar, yatirimci adina bizlerle
temas kuruyorlar. Bu firmalar isin basin-
da cok iyi niyetli olarak bizlerle konusu-
yorlar ama nereden ciktigini bilmedigim
her bir is icin metrekare basina fiyat
karmasasi nedeniyle, “bu dogru mudur,
yanls midir” irdelenmeden son butce
fiyatina karar veriliyor, isin sonunda bu
rakam tutturulamazsa yatinma 6zveride
bulunmak zorunda kaliyor. Yatirmcilar
daha ucuz fiyat olsun diyorlar, daha ucuz
fiyat demek de haksiz rekabete yol ac-
mak demektir. Tim ucuz is yapanlarin
hepsi kotd is yapiyor demek degildir ba-
zen ucuz is alanlarda cok iyi isler yapabi-
liyorlar ama genel de tersi oluyor. Dola-
yistyla sektortin en blyUk sorunu haksiz
rekabet ve sektordeki firmalarin organize
olup kendi haklarini savunamaz durum-
da oluslari... Bununla ilgili olarak MTMD
bir takim calismalar yapmaya baslad.
MTMD kesinlikle bir kartellesme ya da
bir gruplasma olarak yorumlanmamali.
Mekanik taahhtt firmalarin haklarini ko-
ruma anlaminda olusturulan bir kurum-
dur. ClnkU giderek tesisat sektortindn
haklari ortadan kaldirlmaya basland.

Insaat sektoriiniin icerisinde yer alan
mekanik taahhiit sektoriine insaat firma-
larimin bakig agularint nasil degerlendiri-
yorsunuz?

insaatci keskin bir rekabete girip aldigi isi
bize de verirken, ayni keskinlikle vermeye

calisiyor. Istedigi fiyattan alamazsa piya-
saya yeni giren, isi yapma kapasitesi biraz
daha zayif olan firmalarla isbirligine giri-
yor. O firmalarda bazen isin Ustesinden
gelebiliyorlar bazen de gelemiyorlar. iki
taraftan birisi para kaybediyor, clinkd is
bitmezse insaatcl parasini verip tamam-
latiyor, is biterse de mekanik taahhit
firmasi para cok ucuza aldigi icin kaza-
namiyor hatta cebinden édutyor. CUnkd
rekabet biraz da bilgi isteyen bir is, bizim
islerimiz bir malzeme satmaya benze-
miyor. Basladiginiz bir isin ortalama bir
yilda bittigini dUstnurseniz, bir yil icinde
olabilecek menfi ekonomik gelismeleri
onceden gorlp, gogusleyebilmek icin
tedbir almaniz bazen zor oluyor. Bu du-
rumlar ozellikle insaat muteahhitlerine,
yatirimcilara anlatilamiyor. Dolarin fiyati
is baslangicinda 1.50'den, is teslimin-
de 1.90 oluyorsa aradaki farki nasil ve
kimden tahsil edebilirsiniz. iscilikler arti-
yor... Bu gibi konulari hesaba katmadan
fiyat vererek bu isi yapmaya kalkarsaniz
is yapamazsiniz. Bu durumu is aldigimiz
insaatcilar bilmiyor mu? Elbette ki biliyor
ama onlarda benzer sorunlari yasiyorlar.
Zaman zaman kendimiz istemeyerek de
olsa bu rekabet ortamina ayak uydurma-
ya calisiyoruz. Cunkau fiyati piyasa belirler
ve piyasa sartlarl bu sekilde gelisiyor. Siz
istediginiz kadar bu isin fiyati budur de-
yin, piyasada olusan fiyat bu isin fiyatidir.

O zaman “ashnda ne olmal” diye
sormaliyum.

Oncelikle mekanik tesisat muteahhitleri
olarak bizim kendi haklarimizin ne ol-
dugunu iyi tespit edip, bunlara uyacak
sekilde teklif calismalari yapmamiz ge-
rekiyor. Proje firmalarinin ve musavirlerin
bizi desteklemeleri lazim. .. Ozellikle pro-
je firmalari bizi destek verirlerse onlar da
bu destekle ayakta kalacaklardir. Taah-
hat firmalar zaman icerisinde bir takim
yetersizliklerden dolay! ayakta kalamaz-
sa projeci firmalarda arkadan gelen daha
tecrlibesiz ve yetersiz firmalarla calismak
zorunda kalacaklardir. Sadece bizim de-
gil tim insaat sektorinln bir sermaye
eksikligi var. Sermaye eksikligi ile reka-
bete girmek mecburiyetindeyiz. “Ben
bu isi begenmedim, bekleyelim.” deme
sansimiz cok fazla yok. Istisnalar haric,
Tarkiye'nin genelinde olan durum bu...

Tiirkiye’de olusan krizler hangi firmada
sermaye birakti? Bu durumlara ne gibi
onlemler alinabilir?

Oncelikle bizim sektérimuizin icimizde
bir takim sikintilar var. Bildigim kadaryla
insaat firmalarinin devam edebilmeleri
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icin blyUk ortagin insaat muhendisi ol-
masl icin hazirlik yapiliyor. Sanirim en az
ylzde ellilik bir oran isteniyor. Ayni sey
mekanik taahhtt firmalari icinde gecerli
olmali ve bir sekilde denetlenmeli. Firma-
lar ayrica kategorize edilmeli. Arap Ulke-
lerinde ihalelere girdiginiz zaman “belli
miktarlardaki ihalelere girebilir” seklinde
bir belgeye sahip olmaniz gerekiyor. isin
kapasitesine gore ihalelere girebilecek fir-
malarin siniflandiriimasi s6z konusudur.
Oysa Turkiye'de herkes her ise girebiliyor,
ozellikle zaman icinde olusan dogal gaz
firmalari, split montaj firmalari gibi fir-
malar her sey yerli yerine oturunca isler
azaldiginda bu sektore girdiler ve bu fir-
malar cok blyuk islere talip olmaya bas-
ladilar. Elbette yine bu firmalar icerisinde
istisnalar var. Boyle bir ortamda hakli bir
rekabetten bahsedilebilir mi? Peki, ne
yapiimali? Bana gore oncelikle firmalari
siniflandirmak gerekiyor. ikincisi dernek
olarak tye firmalarin guvenilir oldugu-
nu belirten iGP (iklimlendirme Giivence
Platformu.) calismalariyla firmalarimizin
glvenilir oldugu garantisini verebilme
ve bununla ilgili kredi calismalari, sigorta
calismalari yapabilme gibi bir takim avan-
tajlar yaratmak Gzere calismalar yapiliyor.
Eger bunlar gerceklesirse sektérimiz
nefes alacak.

Ben dyle buyuk isler biliyorum ki, bina di-
saridan mikemmel ama binanin icindeki
tesisat sistemi cok kotl. Belli ki bu tesi-
sat sistemi en fazla 5 yil sonra ariza ver-
meye baslayacak. Ucuz olsun diye yap-
tirdigi tesisat 5 yil sonra cok daha fazla
bir meblag ddenerek yeniden yapilacak.
iste bu tip binalarin sigortalarinin yaptiril-
mamasi gerekir. IGP calismalari icerisinde
bu ve buna benzer &neriler var. Binanin
tesisatini yapan firmanin iGP'ce verilen
bir belgesi yoksa sigorta sirketlerinin si-
gorta yapmamasi hedefleniyor. Bunlari
biz firmalar olarak organize etmemiz
gerekiyor ctink devletin bu konuda cok
fazla yapabilecegi bir sey yok. Devlet
insaat sektorl adina bir seyler yapabilir
ama orada bile alinacak bircok 6nlem
var, henlz tesisata gelmesi cok uzun za-
man alir.

Uriinlerini kullandiginiz firmalarla ilgili
ne gibi sikintilariniz var?

Rekabet orada da devreye giriyor. Satici-
lar icin de fiyatlar cok asagilara gelmeye
basladi. Malzemeleri bize satarken bir
takim sikintilar yasiyorlar. Bu nedenle
bircok firma malzemeyi direkt olarak ya-
tinmciya satmak istiyorlar. Bu da bizim is
hacmimizin klctlmesine neden oluyor.
Ana cihazlar dedigimiz sogutma grubu,
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kazan, klima cihazi gibi cihazlari yatirim-
ar ahyor. Artik bir aliskanlik haline geldi.
Bize duizgun fiyat verilmemeye baslandi.
Yatirimcr kendisi aldigi zaman 10 liraya
aliyorsa biz ayni cihazi 12 liraya teklif
ediyoruz. Boyle olunca yatirnmar “diger
verdigin fiyatlarinda mi boyle.” diye so-
ruyor. “Onlari da ben alsam acaba daha
ucuz olur mu?” diyor. Biz 6nceleri bu se-
kilde is yapmayiz dedik ama is dyle bir
hale geldi ki, timuyle bu tarzda isler gel-
meye basladi. Biz sadece tesisat montaji
yapan firmalar haline geliyoruz. Boyle
olunca biz miteahhit degil isci simsa-
r oluruz. Yatinmar cihazlari aliyor ama
sorumlulugu bize yiklayor. Bazen cihazi
almadan soruyor bazen se hic sormuyor
bile. Yanlis cihaz bile almis olsa sorum-
lulugu yine de bize yUklemeye calisiyor.

Bildigim kadariyla Arde Klima sektorde
25. ythmi doldurdu, geriye doniip bakti-
ginizda bir¢ok binamin tesisatini yaptiniz
hangileri daha iz birakti?

Biz 25 yilimizi doldurduk. Geriye dénip
baktigimizda yaptigimiz islerin hepsinin
ayri ayri bir hikayesi var. Ozet halinde an-
latilsa bile onlarca sayfa tutar. Bu ceyrek
asirlik stire zarfinda kictkten baslayarak
blylyen projeleri gerceklestirdik. Fa-
kat 2000 yilindan sonra bu islerin eskisi
gibi zevk vermemeye basladigini séyle-
yebilirim. Bu ise olan askimiz, meslege
olan saygimiz neticesinde meslegimizin
degerini bulacagini disdntyorum. Bu
anlamda butin birikimlerimizle dog-
ru isler yapmak icin caba sarf ediyoruz.
Gercekten cok ¢zel projeleri hayata ge-
cirdik, bunlardan en sonuncusu istanbul
Esenler'de yakin zamanda hizmete giren
Ora Alisveris Merkezi. Kademe kademe
teslimini  gerceklestiriyoruz. Kayseri'de
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yine bir alisveris merkezi ve bir otel proje-
si devam ediyor. Calismalari devam eden
istanbul’da LC Waikiki'nin yénetim bina-
sivar...

Gecen bu sire zarfinda kadromuz olduk-
ca genisledi. Surekli olarak buytumek du-
rumundayiz. Bizde ayni seviyede kalmak,
biraz da kticilmek anlamina geliyor. Do-
layisiyla o blytumeyi yakalamak icin her
zaman daha buyik islere, daha blyuk
kadrolara ihtiyac duyuyoruz.

Yurtdisi miiteahhitlik ¢calismalary hakkin-
da da diisiincelerinizi almak isterim. Yurt
disinda devam eden projeleriniz var mi?
Yurtdisinda da Tiirkiye’de ki sorunlar soz
konusu mu?

Libya’da devam eden bir isimiz vardi
ama savas ortamindan dolayi o is durdu.
Suanda devam eden bir proje yok ama
s6zlesme asamasinda olan bir takim isler
var. Yurtdisinda muteahhitlik faaliyetle-
ri Turkiye'deki gibi degil. Tarkiye'de bir
isin neredeyse kaba insaati bitmeden
mekanik isleri ihale edilmez. Yine bir
takim iyi firmalari yine bu s6zin disinda
tutuyorum. Ama yurtdisinda bu sekil-
de yiramez isler. Mekanik tesisat veya
elektrik tesisatini insaat firmasiyla birlikte
ihaleye girip aliyorsunuz. Dolayisiyla ise
daha insaat asamasinda baslyorsunuz.
Boylelikle planlamayi insaatci ile birlikte
yapabiliyorsunuz. Belki isin baslamasi za-
man aliyor ama daha diizgln isler ortaya
cikiyor.

Yurtdisinda aldiginiz  projelerde Tiirk
tiriinlerini kullanmakta bir takim sikin-
tilar soz konusu olabiliyor. Bu konudaki
diisiincelerinizi de alabilir miyiz?

Bu konuyla ilgili dernekler vasitasiyla
bir takim calismalar baslatildi. Projeci-

lerimizin yurtdisindan proje almalari ve
aldiklari bu projelerde Tirk markalarini
yazmalari durumunda devlet tarafindan
bir takim tesviklerin verilmesi s6z konu-
su. Yurtdisindaki projeleri belli Glkelerin
proje firmalari yapiyor. Onlar yapinca da
hakli olarak kendi Ulkelerinin markalarini
yaziyorlar. ister istemez belli markalarin
etrafinda yogunlasiliyor. Elbette proje-
lere Turk Grinleri yazilsa, bu Grtnleri
Tirkiye'den getirmemiz ve para kazan-
mamiz daha kolaylasacak. Bazen yurtdi-
sinda yaptiginiz islerde Turkiye'den hic-
bir Grtn kullanmadan isi teslim ettiginiz
oluyor. O zaman Turkiye'ye hemen hicbir
katkimiz olmuyor.

Siz mekanik taahhiit firmalart olarak
projecilerimiz nasul destek oluyorsunuz?

Yurtdisindan bazi projeler “desing and
build” olarak geliyor. O zaman direkt
olarak Turk projecilerimize isleri ydnlen-
diriyoruz. Buna ragmen bazi projeciler
kimi zaman yabanci Grtnler daha kali-
teli diyerek, Turk Grtnlerini projeye yaz-
makta imtina ediyorlar. Oysa artik Turk
iklimlendirme tesisat sektdrl gercekten
cok gelisti. Biz bunlar rahatlikla kiyasla-
yabiliyoruz. Fakat yabanci markalarin pa-
zarlama teknikleri ile bizim firmalarimizin
pazarlama teknikleri cok farkl. Biz ancak
kendi markalarimizla yurtdisinda isler ya-
pabilirsek Glkemize katki saglayabiliriz.
Yoksa yurt disinda aldigimiz islerde yine
yabanci markalart kullanirsak bunun ne
anlami kalr.

Miisaadenizle son olarak net bir sekilde
ortaya konulmas: acisindan, bir yatirum-
ct mekanik taahhiit firmasini belirlerken
hangi advmlary izleyerek yol almal?
Oncelikle firmalarin teknik yeterliliklerini
arastirmalari lazim, fakat bu konuyu yati-
rimci bilmeyebilir ama yatirimcinin danis-
manlari olan proje yonetim firmalari ve
musavirlerin buna dikkat etmeleri gere-
kiyor. Arkasindan firmalarin finans yeter-
liliklerine bakilmasi gerekiyor. Sonrasinda
ise yapilacak proje konusunda daha énce
firmanin benzer projelerde etkin olup
olmadiginin belirlenmesi gerekiyor. Kimi
zaman daha &nce benzer hicbir tecribe-
si olmayan firmalari isin icine dahil ede-
biliyorlar, sirf yatirrmcinin tanidigi olmasi
nedeniyle... Peki, boyle bir firma nasil is
alabilir, elbette ki ucuz fiyatla... Bu ne-
denle proje yonetim firmalari ve musavir
firmalar bu tip konularda dogru bir tavir
ortaya koyabilmeliler. Cinku is yarim ka-
linca kendileri zor durumda kalacaklardir
ve bu tlr bircok proje var.
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Sektor biiytiyor ama
firmalarin cirolar kucultyor

Mecon Mustafa Bilge: “insaat sektorii biiyiiyor, iklimlendirme sektériinde iire-
tim veya pazarlama alanlarinda ¢aligan firmalarin satiglari ciddi anlamda ar-
tiyor, orada bir sorun yok ama mekanik miiteahhitlerin sorunu biiyiiyor. Sorun-
lardan biri rekabet, piyasada kiran kirana bir rekabet var.”

Turkiye'de mekanik tesisat sektériinde
muhendisligin yuksek oldugu projelerde
yer aldiklarini belirten Mustafa Bilge ile
sektorl konustuk.

Firmamn tamtimiyla baslayalim dnce.
Mecon bu sektorde neyiyle on plana ¢ikti?
Agwrlikl olarak hangi projelerde yer aliyor?
Mecon 2000 yilinda kuruldu. 2000 yilinin
Oncesinde ise benim Universitedeki aka-
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demik calismalarimin, arastirmalarimin
ve tasarimla ilgili birikimlerimin cok fay-
dasini gérdim. Ornek vermek gerekirse
saninm 1986 yilinda HAP programinin
bir benzerini ytksek lisans egitimi alan
bir bilgisayar mudhendisi ile hazirladik.
Dos altinda calisan agir ve kullanilmasi
zor bir programdi ancak aldigimiz sonuc-
lar kesinlikle dogru cikiyordu. Daha son-
ra bu konuyu MMO ile goristigimuizde

bu program standart olarak kabul edil-
mesini dahi tartistik. Ancak daha sonra
Carrier firmasinin hazirlamis oldugu HAP
programini goériince bu calismayi rafa kal-
dirdik. 2000 yilinda Mecon’u kurarken de
hedeflerimizi sektordeki diger firmalar-
dan farkli sekilde ortaya koymaya calistik.
Daha sirketi kurarken hedefimizi koyduk.
Birincisi” konut I1sitma tesisati isine girme-
yecegiz.” dedik. ikincisi “herkesin teklif



verdigi standart projelerle ilgilenmeyece-
giz, son olarak ¢zel, herkesin teklif ver-
meye cesaret edemedigi ve mihendislik
yaklasimlarin yuksek oldugu projelerle
ilgilenecegiz” dedik.

Bu anlamda ilac fabrikalarindaki havalan-
dirma klima islerinin tasarimi, kurulumu
ve de test ve validasyon gibi ciddi mu-
hendislik birikimi isteyen isleri 6n planda
tutmaya calistik. Bir ilac fabrikasinda ic
sartlarin Uretim yapmaya uygunlugu gibi
cok ciddi bir stirec var. Bu streci yakalar-
ken her adimda, hem tasariminda hem
uygulamasinda hem de test-validasyon
strecinde muhendislik cok agir basiyor.
Benzer sekilde Petro kimya tesislerinde
ozellikle kontrol odalarinda HVAC uygu-
lamalari da ciddi muhendislik hizmetleri
gerektiriyor.

Akademisyenlik farkli bir boyut, sahaya
inmek farkly bir boyut... Her akademis-
yenin goze alabilecegi bir sey degildir bu.
Sizin piyasaya girme kararinizda farklh
bir seyler var diye diigiiniiyorum.

Evet, var. Ben termodinamik anabilim da-
linda gorevliydim ama daha cok isi teknigi
dedigimiz dalda calistim. Yani asistan-
ligimi o dalda yurittim. Orada da cok
degerli iki hocamiz vardi. Belki eskiler ha-
tirlar ikisi de rahmeti oldular. Profesér is-
kender Humbaraci, 1sitma konusunda cok
degerli bir hocamizdi, Recknageli esas
alarak hazirladigi Isitma Tesisati Kitabi
uzun yillar tasarimcilar tarafindan kullanil-
mistir. Diger birlikte calistigim Hocamiz da
Profesér Faruk Ozerengil ayni zamanda
Kazim Karabekir'in de damadidir, ayrica
Karabekir Pasa’nin anilari hakkinda yaz-
digi kitaplari da vardir. Cok yakin calistik
Faruk Bey ile. Faruk Bey'in Turkiye'deki
ilk klima projesi 1950'li yillarda Hilton
Oteli ile baslyor. Oranin kontrol mihen-
disiymis. Genc bir mUhendis, Universitede
de ders veriyor. Hem tasarim anlaminda
hem de uygulama anlaminda Hilton pro-
jesinden cok deneyim kazaniyor. Cok da
merakli birisidir. Akiskanlar mekanigini de
cok iyi bilir Ben hocamizla 1979 yilinda
tanistim. Klima konusunda onlarca pro-
je gerceklestirmis, onlarca danismanlik
yapmis oldugu icin dolu dolu bir insand.
Kendi olanaklariyla konu ile ilgili yabanci
kaynaklari terciime etmisti.

Ben iskender Bey ve Faruk Bey'in tecrii-
belerinden cok faydalandim. Bu arada
doktora calismasini yaparken tim aka-
demik calismalarini Amerika da yapan
doktora hocam Prof. Dr. Eralp Ozil'den
ve Prof. Dr. Mahir Arikol'dan teorik yon-
den ciddi destek aldim. Sonuc olarak bu
hocalar ile ayni ortamda calismak birlikte
bilgi Gretmek benim icin gercekten bu-
yuk sansti.

Ben asistanken bir taraftan doktora tezi
calismalari, diger taratan derslere girerken
bir yandan da disariya proje yapiyordum.
Benim esim de akademisyendir, o simdi
profesdr oldu siki bir termodinamikcidir.
iki genc asistan gece yarilarindan sabah-
lara kadar proje calisirdik. O zamanlar
Asistan maaslari, cok diustk oldugu icin
bu calismayi yapmamiz gerekiyordu. Hem
asistanlik yapiyorsunuz, hem doktora tezi
hazirliyor ve bilimsel arastirma yapiyorsu-
nuz hem de sabahlara kadar proje hazir-
liyorsunuz. Boyle yogun ginlerdi. Bu biri-
kimler nedeniyle piyasaya ciktigim zaman
hic zorluk cekmedim.

Ama ozliiyorsunuzdur o giinleri.

Evet, aynen, 6zliyorum Faruk hoca ile
yaptigimiz tartismalari, esimle sabahlara
kadar yaptigimiz proje calismalarini 24 sa-
atimizi dolu dolu yasiyorduk. Bu nedenle
su genclerin kullandigi zaman yetmiyor
clmlesi beni cok rahatsiz ediyor, eger
yaptiginiz isi seviyor ve bu calismay be-
lirli bir hedef ve amac icin yapiyorsaniz siz
zamani kontrol edebilirsiniz hatta biraz id-
diali olacak ama zamani durdurabilirisiniz.
Doktorayi yaptiktan sonra biraz da buruk
bir sekilde ekonomik nedenlerden dolayi
Universiteyi birakmaya karar verdim.

Biraz giris yaptiniz ger¢i ama sektordeki
gelismeleri nasil degerlendiriyorsunuz?
Babhsettiginiz teknolojilerle birlikte c¢ok
giizel iiriinler iiretiliyor. Tesisat sekto-
riiyle alakali olarak neler goriiyorsunuz?
Sonrasinda da miihendislik hizmetlerini
degerlendirmenizi isteyecegim.

Gecenlerde IMSAD'In bir toplantisina ka-
tilmistim. Orada deg@erlendirmeler yapil-
di. Baktiginiz zaman insaat sektérindn
gecmisi ve dniimuzdeki on yilini cok gu-
zel Ozetlediler. Gelismeler memnuniyet

ayin dosyasi / soylesi

verici tabi burada konut yatirmlari cok
onemli bir yer tutuyor. Artik konut me-
kanik tesisat isini yapan yuzlerce binler-
ce firma var. Bizim kurdugumuz MTMD
Mekanik Muteahhitler Dernegi diye bir
dernegimiz var biliyorsunuz. Oradaki ki-
silerin ya da firmalarin diyelim, hedefleri
konutlar degil. Daha hacimli, daha mu-
hendislik agirlikli isler, AVM'ler, ilac fab-
rikalari, hastaneler, oteller, daha genel
yap! kompleksleri ile ilgilenmek istiyoruz.
Ama bu is kolunda da ciddi sorunlar var.
Tasarim, ihale dosyasi, birim fiyat tarifle-
ri, teknik yeterlilik konularinda tim Uye-
lerimizin sorunlari var.

Disunebiliyor musunuz, sektér buydyor
ama bizim MTMD’deki firmalarin ciro-
lart kGcultyor. Bunun sebeplerinden biri
dinyada olmayan bir model, isverenin
ana malzemeyi kendisinin temin etme-
si. On milyon dolarlik bir is yaptiysaniz
bunun ana malzemesi ¢ milyon dort
milyon dolar civarindadir. Bu malzemeyi
isverenin kendisi almak istiyor. Oradan
kendine bir katma deger katmak istiyor
ama bu yéntemin cok fazla olumsuz et-
kisi de olabiliyor. Cihaz secimde hatalar
olabiliyor, yuksek fiyatla ytksek enerji
tiketen bir Grtn satin alinabiliyor, uygu-
lamada, montajda sorunlar cikabiliyor.
Ayrica kendisinin sizin goristnizu alma-
dan satin aldigi bu cihaz ile ilgili buttn
sorumlulugu size yiklemek istiyor.

Sonuc olarak mekanik muteahhitler ola-
rak sadece boru ve hava kanal isi yapan
ustalar gibi gérilmeye baslandik.
Alinacak Urtn paketi daraldikca riskiniz
de artiyor. 2007'de petrol fiyatlari yikse-
lince ve tiketim artinca celik fiyatlar do-
viz bazinda ikiye katlandi. Bircok mdte-
ahhit o dénemde sikintilar yasadi. Urin
paketiniz sadece boru ve hava kanali ile
kisith kalinca ciddi risk altinda kalabili-
yorsunuz. Uriin paketi genislerse riskiniz
azalabilir. Sonuc olarak kazani, sogutma
grubunu, pompayi, klima santralini, oto-
masyonu ben alacagim sen sadece boru
ve kanal isini yapacaksin ve tim sistem-
den sen sorumlu olacaksin. Dunyada
boyle bir sistem yok. Tam taraflar olarak
Ulkemize 6zgU ve sektdrl kicdlten bu
uygulamaya karsi durmamiz lazim diye
dasintyorum.
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Sektértn diger bir sorunu da rekabet
insaat sektéri buytyor, iklimlendirme
sektortnde Uretim veya pazarlama alan-
larinda calisan firmalarin satislari ciddi
anlamda artiyor, orada bir sorun yok
ama mekanik muteahhitlerin sorunu ba-
ylUyor. Piyasada kiran kirana bir rekabet
var. Eger siz bir ihaleye 20 den fazla me-
kanik ydkleniciyi davet ediyorsaniz ve bu
firmalarin arasinda muhendislik, dene-
yim, yeterlilik, donanim anlaminda ciddi
farliliklar varsa teklif fiyatlari anlaminda
da ciddi fiyat farklari ortaya cikacaktir.
Yiklenici seciminin sadece fiyat kriteri-
ni esas alinarak yapilmamasi gerektigini
ddstnlyorum. Zaten biz karar aldik yir-
mi firmadan teklif alinan bir ise biz gir-
miyoruz. Bizim goérlsimuze gdre o isi
yapabilecek 20 firma zaten yok. Yirmide
bir tanesi amiyane tabir ile “kamikaze”
cikiyor mutlaka.

Simdi bu cihazlari, malzemeleri projeye
yazan projeci, dolayisiyla isin sahibi olan
yatirunct 0o malzemeleri oradan goriip de
aliyor. O zaman projeciyle bir yere gitmek
lazum diye diisiiniiyorum.

Projecilerle de goristyoruz. Simdi isin
Ucayagi var. Mal sahibi, tasarimci bir de
musavirler var. Bu konu mal sahibinin
kisisel tasarrufu olabildigi gibi bazen
de yatinmcinin musaviri veya danisma-
ni “malzemeleri biz alalim, mUteahhite
pahali satabilirler” diyorlar. Yatirimc da
bir sekilde ikna oluyor. Malzemenin pa-
zarligini kendisi yapmak istiyor. Tasarimci
orada biraz daha etkili olmali.

O zaman firmalarin kredi referanst olma-
st gerekiyor artik.

Bunu cok guzel séylediniz. Konudan ko-
nuya geciyoruz ama... Size IMSAD'In
dergisinde son sayisindan bir sey okumak
istiyorum. Bu yorumu iIMSAD’In (iyesi Ant
Yapl Genel Koordinatéri Semih Kutay
yapmis. insaat firmalarini kastediyor, in-
saat firmalarinin akredite edilmesi Uzeri-
ne sdyle demis, “Firmalara uygulanacak
akreditasyon sistemine iliskin yapilanma
ivedilikle belirlenmeli. Kriterleri tasiyan
firmalara kopuk kredilerinin  kullanimi,
teminat mektuplari, politik risk sigortasi
uygulamalari, gecici ihracat-ithalat bel-
gesi, isci istihdamindaki tesvikler, sosyal
birimlerin ihtiyaclarinin karsilanmasi gibi
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desteklerde oncelik saglanmasi gereki-
yor.” Firmalar akredite olsun ve devlet
bunu tesvik etsin diyor. Biz de ISKAV'In
énderliginde  “iklimlendirme ~ Guvence
Platformu” kurduk. Ben de Uyesiyim. Bu-
radaki amac da, agirlikl olarak mekanik
muUteahhitlerin kriterlerinin belirlenip bel-
gelenmesidir. Yatirimci bu sekilde birlik-
te calisacagi mekanik yuklenici firmalari
saglikli olarak secebilecektir.

Bu siniflandirma icin belirli kriterler koy-
maya calisiyoruz. Calisan sayisi, dene-
yim, bankalardaki kredibilitesi ve ISG gibi
bunlari alt alta siralayip siniflandirmaya
calisacagiz bunun sonucunda firmanin
finansal, teknik ve yonetimsel anlaminda
degerlendirilmesi yapilacaktir. Uzun so-
luklu bir calisma umarim netice aliriz. Bu
calismalar devam ediyor.  Sunu demek
istiyorum insaat muteahhitleri ile biz
mekanik mdateahhitlerin distnceleri bu
noktada 6rtUsdyor. Onlarin da sikintisi var
bizim de. Klclimsemek icin sdylemiyo-
rum ama Uc yillik bir dogal gaz firmasi bu
tip islere soyunmaya basladi. Yatinmci da
fiyata bakiyor sonucta. Bu calismanin sek-
tére onemli katkisi olacagina inaniyorum.
Ben Turkiye'deki bircok yabanci proje-
de calistim. Onlarin musavirlerinin firma
secimleri sOyledir. Fiyata bir puan verilir,
onun disinda firmanin o is ile ilgili de-
neyimlerine, referanslarina, mihendislik
birikimlerine, ekonomik ve teknolojik
gelisimine bakilir Yani 20 firmadan teklif
almiyorlar. Bu is yapabilecek 3 veya 5 fir-
mayi arastirip buluyorlar ve fiyat calisma-
larini, analizlerini bu firmalar Uzerinden
ydrdtdyorlar.

Diger taraftan anahtar teslim bir iste
20 firmadan teklif istemenin ekonomik
boyutu var. Boyle bir is icin iki ressam
bir mdhendisi en az bir bucuk iki ay
baglamaniz gerekir. Duslnsenize bu-
radaki maddi kaybr ama bildiginiz gibi
Turkiye'de iscilik cok ucuz. insanlarin da
ise ihtiyaci var.

Bu siireci diger sektorlerdeki markalasma
siirecine benzetmek yanls mi olur?

Bu calismalara markalasma da denile-
bilir ama bir yatinmar bir ilac fabrikasi
yapacaksa veya AVM yapacaksa akredi-
te olmus firmalar arasindan siniflarina
gore firmalari secebilecek. Fakat firmalar
olarak bizim de dikkat etmemiz gere-

ken konular var. Bir is icin 20 tane firma
davet ediliyorsa o ise girmemiz lazim.
Once yatinmcinin kriterlere gére firmala-
ri belirlemesi uygun olan yatirimina gére
uzman olan 4 firmadan teklif istemesi
lazim. Mdusavir firmanin “Bir proje icin
20 firmayi ayri ayri calistirmak ne kadar
mantikli.” diye sorgulamasi gerekiyor.
Musavir firmanin bu konuda yatirimclyi
ikna etmesi gerekiyor.

Bir de artik malzemeleri mal sahibinin
almamasi gerekiyor. Mekanik taahhut
sektorind kuculterek sadece boru te-
sisatl yapan bir yapiya donUstlrlrseniz,
biz nasil blylyecegiz, nasil kendimizi ge-
listirece@iz? Donanimizi ve calisanlarin
kalitesini nasil artiracagiz ve yurtdisinda
benzer isleri yapan firmalarla nasil reka-
bet edebilecegiz?

Bu anlamda satici firmalarin da biraz du-
yarh olmalar: gerekiyor sanirim.

Saticr firmalardan bu konuya iliskin go-
rastiklerim oldu, onlarinda cihazlar
muteahhit firmalar yerine dogrudan mal
sahibine satma gibi egilimleri var. Bazi
ylklenicilere mal satmayi riskli olarak
goruyorlar. Ornegin “Aldigi paray! bize
o6deme yapmak yerine baska yerde kul-
lanir mi? Benim parami geciktirir mi?”
disincesiyle hareket ediyorlar. Direkt
mal sahibi ile calismayi tercih ediyorlar.
Boylelikle kendi risklerini azaltmak isti-
yorlar. Oysaki biz MTMD catisi altinda
belli sayida firmayiz. Uyelerimiz arasin-
dan borclanip édemesini yapmayan bir
firma olmadi, umarim bundan sonra da
bdyle bir sey olmaz. Ceki yazilan hicbir
firma yok. Sonuc olarak bu gibi olumsuz-
luklar mekanik muteahhitlik sektérint
oldartyor. Bu sekilde devam ederse bu
firmalar ya kapanir ya da iyice ktcalar
ve sonucta yurt disindan gelecek blyuk
muteahhit firmalar kapsamli islere so-
yunmaya baslarlar. BlyUk insaat firmala-
rinin arkasinda ciddi mekanik miteahhit
firmalar olmadan insaat sektoéri 2023
yilindaki Tdrkiye'nin buylk hedeflerine
nasil ulasilir bilemiyorum.

Ureticiler kendi biinyelerinde iiriinleri-
ni gelistiriyorlar ama sahada uygulayan
sizlersiniz. Acaba bu iireticiler sizin dene-
yimlerinizden yararlaniyorlar mi?

Maalesef bize sormuyorlar. Ornegin test
ve devreye alma konusunda cok buyuk
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eksikliklerimiz var. Ana Urlnler fabrika-
larda test ediliyorlar belki ama sahada
montajl yapilan cihazin sahada yapilacak
olan fonksiyon testleri cok énemli hata-
I calisan bir fan veya pompa ya konfor
anlaminda ya da enerji verimliligi anla-
minda sistemi olumsuz etkileyecektir. Bu
anlamda ISKAV'In calismasini ben cok
onemsiyorum, Turkiye'deki tesislerde
tim cihazlarin ¢zellikle pompa ve fanla-
rin sahada mutlaka test edilmesi gereki-
yor. Klima santralinin 6zellikle ilk calstir-
ma asamasinda mutlaka imalatcinin da
bulunmasi gerekiyor. Bir klima santrali-
nin montaji ile ilgili birden fazla disiplin
calisabilir, yani Grintd mekanik mute-
ahhit veya daha mal sahibi alir, elektrik
panosunu elektrik muteahhidi yapar,
otomasyonu ayri bir firma yapar. Meka-
nik muteahhit o Urlndn sadece cihazin
saglam bir sekilde ve projesine uygun
olarak kurulumunu yapiyor. Cok disiplinli
bir calisma oldugu icin ve montajla ilgili
kusurdan sorumlunun Uretici firma oldu-
gunu distndrsek firmanin devreye alma
strecinde mutlaka sahada olmasi gere-
kiyor. Biliyorsunuz bir elektrikli sofbeni
bile yetkili servis devreye aliyor. Ureteci
firmanin test ve 6lctimler sirasinda orada
olmasinin kendi Urininl denetleme ve
eksikliklerini raporlama anlaminda cok
faydasi olacagini dustntyorum.
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Tekrar Mecon’a gelirsek son donemlerde
hangi projeler iizerinde ¢alistyorsunuz?
Daha 6nce de soylemisti m farkli ve ma-
hendislik agirlikli projeleri tercih ettigimi-
zi ve surekli arastirdigimizi ifade etmis-
tim. Biz calismalarin neticesinde farkl bir
alana girdik. Biliyorsunuz artik mevcut
ylksek katli binalar ve AVM'ler mekanik
tesisat olarak eskimeye basladi. Binalar
da eskiyor ama bir takim yenilemelerle
veya glclendirmelerle c6zim Uretiliyor
fakat mekanik tesisatlara kimse bakmi-
yor. Sistemler hala isitip sogutuyor ama
nasil 1sitip sogutuyor? Biz 5 yil dnce Gay-
rettepe’deki Maya Akar Center’'in HVAC
sistemlerini daha sonra Mersin Hilton
Oteli'ni ve Ankara Hilton Oteli'nin meka-
nik tesisat sistemlerini yeniledik. Elbette
bunlari yaparken ofisteki kiracilari veya
oteldeki misterileri komple bosaltip ca-
lisma yapmaniz mimkin degil. Bu ca-
lismayi yapida insanlar varken ve onlarin
konforunu bozmadan yapmak zorun-
dasiniz. Cok zor bir uygulama ama bu
calismalarin eski yapilarda 15- 20 yillik
binalarda mutlaka yapiimasi lazim diye
distntyorum ayrica hem konforu yik-
seltmek hem de ciddi enerji tasarrufu
saglayabiliyorsunuz.

Maya binasinda 6nce borulari degistir-
dik, ardindan pompalari yeniledik. Ardin-
dan bina otomasyon sistemini degisirdik.

Bunlari yaparken de binayr kapatmadik,
glnduz ofislerde is devam etti biz ancak
mesai bitiminden sonra calismaya basla-
dik ve ofisleri sabah yeniden calisilabilir
bir hale getirdik. Ustelik konfor sartlarini
saglayarak bu degisimi gerceklestirdik.
Bildiginiz gibi HVAC sistemlerini bir eko-
nomik émurleri var. ASHREA'da bir ka-
zan icin 15-20 yil, klima santral icin 15
yil, split klima icin cok daha dastk émar
streleri verilir. Bu strelerin disinda da bu
cihazlari kullanirsiniz ama degistirilirse
sistemler daha verimli calisacaklardir.
Bizdeki binalarda sistemler omdurlerini
yavas yavas dolduruyorlar. Bu alanda,
yani mevcut sistemlerin dondstdrilmesi
ve verimli hale getirilmesi anlaminda cok
ciddi bir potansiyel var.

Son zamanlarda yer alti metro istas-
yonlarinin ihalelerini aldik mekanik tesi-
satlarini yapiyoruz. Yer altinda calismak
gercekten cok zor. Metro istasyonlarinin
yapiminda ve test ve dengeleme calis-
malarinda cok ¢nemli katkilarimiz oldu.
istasyonlarda yangin tesisatinda raylarda
elektrik olma ihtimaline karsi kuru sistem
sondurme uyguladik. Sistem énce tesisat
icindeki havay! bosaltiyor ikinci bir ikaz
alinca su génderiyor. Yanlis alarm olabilir.
Cok buyuk riskler tasidigi icin suyu an-
cak gercekten yangin varsa goénderiyor.
Ayni sekilde duman tahliye sistemleri
de batun riskler hesaplanarak hassas bir
sekilde tasarlaniyor. Proje CFD analizi,
NFPA 130 ve SES (Subway Environment
Simulation computer program) program-
lari kullanilarak tasarlaniyor. Bazi projeler
yurtdisi kaynakli, bazilarini ODTU’den bir
ekip hazirliyor.

Anadolu yakasl projesinde 6 istasyonun
mekanik tesisatini biz yapiyoruz. Yakin
zaman icerisinde bitirilmesi planlaniyor.
Taksim-Haci Osman hattinda Gc istasyo-
nu biz yapip teslim ettik. Halkali hattinda
da 2 istasyonun yapimi devam ediyor.

Bu uygulamalarda tasarim uygulama
kadar Test Ayar Dengeleme isleri icin
ciddi bir calisma yapmak gerekiyor. Or-
neklemek gerekirse bir metro istasyonun
mekanik tesisat isleri 4-5 ayda tamam-
lanirken TAD calismalari 4 ay kadar su-
rebiliyor.
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soylesi

En biiyiik sikintimiz; konuya cok fazla hakim
olunmadan hize iletilen teklif istekleri

Alarko Carrier Genel Miidiir Yardimcisi ismet Gencer: “Mekanik miiteahhitin
yatirnmciya, “Uygulamayi bana yaptirdigina gore ben bu uygulamayi yaparken
bu iiriinlerin de garantisini sana veriyorum. Cihazlan da benim almam gerekir”
demeleri lazim. Uriin garantisini biz veriyoruz ama uygulamaci da tiim siste-
min garantisini veriyor. Bu Bati’da da boyle uygulaniyor.”

Mekanik tesisat muteahhitligi konusunu
ele alirken mekanik taahhut firmalarimi-
zin yetkilileri ile Grtn saglayanlarla ilgili de
konustuk. Dolayisiyla bir s6z hakki dog-
mus oldu. Alarko Carrier Genel Mudur
Yardimaisi ismet Gencer ve Alarko Sistem
Satislar Sefi Evren Burcu Cakir'la bu kez
tersten bakarak “Uretici ve Griin saglayici
olarak bizim acimizdan ideal bir mekanik
tesisat mUteahhiti nasil olmalidir” sorusu-
nun cevabini konustuk.

Mekanik taahhiit firmalar: ile ne gibi
problemler yagiyorsunuz?

ismet Gencer: isterseniz 6ncelikle bizim
mekanik taahht firmalaryla olan diya-
logumuzun asamalarindan  bahsedeyim
daha sonra s6zU Evren Hanim'a birakayim.
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Baktigimizda da 3 asama goérlyoruz; bi-
rincisi, bizim mekanik miteahhitlerle ilk
gorisme asamamiz ya da temas asama-
miz. ilk temas teklif sirasinda olur. Miiteah-
hit hazirlandigi ihale icin bizden teklif ister.
ikinci asama ise; teklifin siparise donsti-
gu asamadir. Uclincll ise; sistemin uygu-
lama ve teslim etme asamasidir. Yani mon-
taj, isletmeye alma, test ayar dengeleme
asamasinda olan iliskilerimizdir. Isterseniz
sUrekli bu islerle ugrasan ve tim asamala-
rinda yer alan Evren Hanim ile baslayalim.

Evren Burcu Cakir: Mekanik muteahhit-
ler de biz Ureticiler gibi teklif hazirliyorlar.
Bir cok Uretici firmadan teklif topluyorlar
ve hazirliyorlar. Vakit sikintisindan dolayi
teklif istekleri cok incelenmeden bize geli-
yor. Bizim eksiksiz teklif hazirlayabilmemiz

icin teklif asamasida bize gelecek olan kesif
listesinin tam olmasi ve sartnamesinin gon-
derilmesi gerekmektedir. Mekanik taahhit
firmalarinin kesif listesindeki cihazlarla ilgili
genel bir bilgiye sahip olmalari ve secimi ve
fiyati etkileyecek olan bilgilerin bize veril-
mesi gerekiyor. isteklerin tam olarak belir-
tilmedigi teklif istegi bizim dogru bir fiyat
vermemize neden olabilir. Piyasa da bircok
Uretici marka var. Firmalar sizden aldiklari
teklifleri kullanmayabiliyor, dustk fiyatl
markalari secmek zorunda kalabiliyorlar.

Yani sizin fiyat araliginizi 6grenmek igin
de teklif istemig olabiliyorlar ni?

ismet Gencer: Bazen oluyor ama o se-
kilde bir kotu niyet bizim mekanik mute-
ahhitlerimizde yoktur.



Evren Burcu Cakir: Tekliflerin teknik
anlamda dogru olup olmadiklari da ki-
yaslanabilir.

Normal sartlarda teknik ozellikleri belir-
lenmis, istegin biitiin sartlarina hdakim
olunmug dolayisiyla bir elemeye tabi tutu-
larak firmalardan istenilmesi lazim. Yani
sizin iiriin araliginizi bilmesi, gii¢ olarak,
kapasite olarak araliginizi bilip ona gore
eleme yaparak teklif sunmast gerekiyor.
Dogru anlamis miyim?

ismet Gencer: Ben Evren Hanim'dan
biliyorum; diyelim ki 10 mekanik yuk-
leniciden teklif talebi geliyor ve 10'u da
sartname gonderiyorlar. Evren Hanim'i
sevindiren teklif istegi hangisidir? Sart-
nameyi okumadan oldugu gibi aktaran
yUkleniciler degildir ve yukaridaki sayinin
7 si boyledir. Diger Uct yada biri ide-
al mekanik yuklenici tanimina girendir.
ihale sartnamesi dikkatle gozden gecirir,
tim eksik ve yetersiz bilgiler tamamlar
ve Ozellikle kendi formatinda teklif iste-
gini gonderir. Gelen dogru ve eksiksiz
bilgilerle teklif hizla ve dogru bir sekilde
hazirlanip ne yazik ki emegi harcamayan
muUteahhite de gonderilir. Rekabet acisin-
dan baktigimiz zaman ideal ytklenicinin
takdir disinda bir kazanci olmuyor hatta
bir nevi haksizligr ugruyor.

ihaleyi degerlendirenler biiyik olasilikla
bunu da hic degerlendirmiyor.

Evren Burcu Cakir: Ayni kesif ¢zeti-
ne A markasi 100 lira teklif ederken B
markasi 50 lira teklif edebilir. Bu sadece
marka pahaliliyla ilgili olamaybilir. Fiyati-
mizin artmasina neden olabilecek bir cok
ozellik var. Teknik parametreleri ve sar-
tanmesi tam olan bir projeler sayesinde
herkesin ayni teklifi vermesi saglanabilir.

ismet Gencer: Bazen eksik ve yetersiz
bir sartname geliyor biz “sunlar eklemeli,
sunlar cikariimali ya da kapasite yetersiz”
seklinde yorumlar yapiyoruz. Ancak yine
de genellikle sartnameye uygun bir fiyat
veriyoruz ki; yUksek bir fiyat ortaya cik-
masin ve daha bastan degerlendirme disi
kalmayalim. Bu mekanik muteahhit tar-
findan da farkediliyor. Acikca soylemek
gerekirse ne yuklenici ne de tedarikci
sartname Uzerinde ek bir zaman har-
camamali. ihale doékimanlar Gzerinde
yorum yapilmayacak muikemmeliyette
olmalidir. Yatirimin tim sureclerinde yer
alanlar isini ne kadar iyi yaparsa ortaya ci-
karilan eser de o kadar iyi olur. Bana gore
en énemli gérev yatirimcmnindir. Yatirimci
yatirmini korumak istiyor yani koydugu

paranin karsiligini almak dolaysiyle giin-
cel bir sisteme sahip olmak istiyor. Buna
ulasmak ise dogru tasarimclyl secmesi,
uzmanlik alanlarinda danismalarla calis-
masl, yine en uygun mekanik ytklenici ve
tedarikcileri secmesiyle olur. isin blyik-
lgune gore kendi bunyesinde kuracag
cesitli disiplinlerde deneyimli bir kadro ya
da deneyimli bir proje yénetim sirketi ile
ise baslamalidir. Bu maliyete katlanmadi-
gi ya da gerektigine inanmadigi zaman
bizde ister istemez isin her asamasinda
sorunlarla karsilasiyoruz. Bana gore yati-
rimci da 6ngdrdigl amacina ulasamiyor.
Tasarimciya ayrintili bir sartname ve pro-
je yaptirmadigi icin dogru ddrist bir be-
del de 6demiyor. Hemen ihaleye cikip bu
isi yapmak icin tasarimciyr zorluyor. Bu
ylzden sartname ve tasarim yeterince iyi
olmuyor. Boyle oldugunda da bu meka-
nik miteahhite yansiyor. ideal mekanik
muteahhitler bunu bize yansitmadan
kendileri duzeltiyorlar. Uygulamada da
benzer duzeltmelerle ancak yatirmcinin
kismen yapmasi gerekenleri yaparak vyi-
nede olumlu sonuclar elde ediliyor. Do-
galdir ki bunun bir maliyeti var.

Ikinci asamada ne gibi sikintilar
olusuyor?

Evren Burcu Cakir: Mekanik muthaih-
hitler malzemeleri kendileri aliyorlarsa
ucuz marklari tercih edip karlarini artir-
ma yoénune gidiyorlar. Bu durumda kali-
teden veya verimlilikten cok fazla bahse-
demiyorsunuz.

Mekanik muteahhitler her zaman mal-
zemeleri satin alan taraf olmuyor, bazen
yatinmci da satin alabiliyor. Bu durum-
da bizim icin mekanik muthait firmalari
dogru ozellikteki cihazlarin siparis acil-
masini saglayan ve dogru cihaz montaji
yapmasi gereken bir konuma geciyor.

ismet Gencer: istenen ozellikleri sagla-
yan markalar icerisinde herkes kesinlikle
kar distncesiyle hareket ediyor. Bu yiiz-
den mdsterisinin kabul ettigi herhangi
bir markay1 daha ekonomik kosullar sag-
liyorsa mekanik yiklenici alir, bu da do-
galdir. Bunun bizim ideal mekanik mute-
ahhit kavramiyla alakasi yoktur. Neticede
bu ticari bir istir, o da ticari cikarlarina ve
kaygilarina gore hareket eder, buna bir
itirazimiz olamaz. Yatirrmc bu konuya
karar verip daha iyisini istemeli ve bunun
bedelini de 6demelidir.

Evren Burcu Cakir: Fakat siparisi veren
son kullanici da olsa, mekanik muteah-
hit de olsa siparis asamasi cok &nemli

ayin dosyasi / soylesi

bir asamadir. Bu asamada cok detaya
inilmesi ve siparis acilabilmesi icin dogru
bilgilerin size iletilmesi gerekmektedir. En
kictk ayrinti bile yalnis cihaz géndere-
minize neden olabilir. Zamanlamanin da
cok iyi yapilmasi gerekmektedir.

ismet Gencer: Neticede bunlar yatinm-
anin iyi bir planlama yapmamasindan
kaynaklaniyor. Planlanma yapilmayinca
da yatirmcinin muteahhit Gizerinde baski-
si oluyor, mallarin siparisini hizla vermek,
hizla bitirmek gibi. Olusan bu baskiyla
birlikte de iyi irdelemeden siparisleri er-
ken verme durumu séz konusu oluyor.
Yonlerini dogru tespit etmiyor, kapasite-
lerde hatall siparis ediyor. Siparislerin en
ince detayina kadar dogru yapilmis olmasi
lazim. Neden? CUnkU Uretime aktariyor-
sunuz, Uretim ona gore planlamasini ya-
piyor ya da bir yerden ithal ediyorsunuz,
o siparisi geciyorsunuz. Bir ay sonra bizim
kapasiteler degisti, sunlarin kapasitesini
degistirin diyebiliyorlar. Bu bizi hem is ola-
rak hem maddi olarak cok rahatsiz ediyor.
Tabi bir kismini onlardan aliyoruz ama ba-
zen alamiyoruz dolayisiyla iyi bir planlama
yapilmali. Bazen isi almak icin olmayacak
teslim sureleri vererek is alinyor fakat bu
isler bu strede gerceklesmiyor. Kesinlikle
ise olumsuz yansiyor ve herkes kaybedi-
yor. Bence direnmeli.

Saminim tiim insaat sektoriinde A’dan
Z’ye her seyi planlayan “insaat planlama-
st” diye bir boliimiin agilmast gerekiyor.

ismet Gencer: Bunu yapanlar var ama
biz batlin mekanik muteahhitlerinin bu
sekilde davranmasi gerektigini disune-
rek bunlari séyllyoruz. Biz ideal mekanik
muteahhitinin bir Grdn saglayiciyla nasil
bir iliski icerisinde olmasi gerektigini an-
latiyoruz. Evren Hanim’in da dedigi gibi
bizim arkadaslarin en cok rahatsiz oldu-
gu husus; dogru bir siparis acmamalari
ve daha sonra yapilan degisiklikler.

Evren Burcu Cakr: Siparisi Gretime ak-
tardiktan cok zaman sonra bile revizyon
gelebiliyor. Sattigimiz Grtnler bir cok pa-
cadan olusuyor ve bunlardan cogu yurt
disindan getiriliyor. Bu durum bizi zaman
ve maliyet anlaminda sikintiya sokuyor.

Mekanik miiteahhitler iiriin kisminda di-
rek nihai tiiketiciye iiriin satumasindan
sikdyetgiler ciinkii kendi kdar marjlarinin
diistiigiinii diigiiniiyorlar. Bu konudaki
yorumlarumizi da almak isterim.

ismet Gencer: Bu konuda haklilar ama
bu konuyu cozebilecek bir mekanizma
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ayin dosyasi / soylesi

yok. Ancak son kullanici ben alacagim
diyor, sen de mekanik muteahhite bu
durumu soylUyorsun. Rekabet yasasi ne-
deniyle birisi senden bir mal satin almak
istiyorsa “sana veremem, mekanik muU-
teahhit alacak” demek mumkin degil.
Dolayisiyla en azindan bu konuda me-
kanik muteahhiti bilgilendiririz, onun da
gorisuna aliriz.

Mekanik mdteahhitin de yatinmciya,
“Uygulamayi bana yaptirdigina gore ben
bu uygulamayi yaparken bu Urtnlerin de
garantisini sana veriyorum. Cihazlari da
benim almam gerekir” demeleri ve ikna
etmeleri lazim. Urlin garantisini biz veri-
yoruz ama uygulamaci da tim sistemin
garantisini veriyor. Bu Bati'da da boyle
uygulaniyor. Birinci sorumlu genellikle
uygulayici oluyor. Bu ylUzden vyatirim-
a gelip fan coili ya da klima santralini,
sogutma grubunu Ureticiden almaz, di-
rekt olarak muteahhitten alir. Boylelikle
bu sorumlulugu da mditeahhite yikar.
Kullandigi bu drdnle ilgili bir sorun cik-
ti§1 zaman da muteahhit, hem bizim
Grinumuze kefil oluyor hem de kendisi
sorumlu oluyor ama bizim Ulkemizde
bu bu sekilde ilerlemiyor. ideal olanin bu
olmasina karsin bircok kisi muteahhitin
% 10-15'lik karina goz dikiyor. Béyle bir
durumda mdteahhitin; “sen bunlari al
ama Urdnle ilgili yasayacagin sorunlardan
sorumlu degilim.” bunu da diyemiyorlar.
Bu ylzden baslarina bu tip olaylar geli-
yor ki bunlar olmamasi gereken seyler.
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Yatirimci pazarligini yapar, kavgasini eder
ama mditeahhit de devrede olmalidir.
Miteahhiti de tasin altina elini koyacak
hale getirmelidir ve karsihigini vermelidir.
Bana gore yatinrmci uygulamada mute-
ahhiti sorumlu tutacak ve mditeahhitle
kavga edecek.

Sartnameyi didik didik inceleyen bir
muteahhitin uygun kalitede muhendis
calistirmasi ve gerekli sayida muhendis
istihdam etmesi lazim. Ondan sonra uy-
gulamada basari icin de uygun nitelikte-
ki is ortaklaryla calismasi lazim. Dogru
siparisi veren, uygulama sirasinda da
uygulayicilarin nitelikli, cok iyi proje oku-
yan insanlar olmasi lazim ctnkd bazi ya-
tinmcilar tasarimciya dogru dirUst para
6demiyor ve tasarim eksik kaliyor. Mute-
ahhit de bu eksik tasarimdan uygulama-
ya gecti§i zaman sonradan bir o kadar
proje calismasi daha muteahhit yapiyor.
Bu da aslinda muteahhite binmis bir yik-
tdr ama bazi muteahhitler bunu cok iyi
yaplyor ve bdyle bir ekibi icinde bulun-
duruyor, bu da bir maliyettir, bazilari da
bulundurmuyor.

Olmasi gereken; tasarimciya gerekli pa-
ranin verilmesi, daha detayli, daha guzel
proje yapilmasi ve ayni zamanda tasa-
rimcinin da tasin altina elini koymasi icin
kontrol isinin yatirimci tarafindan kesin-
likle tasarimciya verilmesi. Bu da yapil-
miyor ve bunlar yapiimadigi zaman daha
kalitesiz binalar ortaya cikiyor.

Uciincii asama; montaj, isletmeye alma,
test ayar dengeleme...

ismet Gencer: ideal muteahhit mon-
taj ve isletmeye alma sirasinda kullanim
kilavuzlarinin, sistemlerinin, elektriksel
devrelerinin Gzerinde ince ince calisiyor.
Biz genellikle sorun cikmamasi icin mon-
taj gozetimi veririz. ideal miteahhitler
0 montaj gbzetimine ihtiyac duymazlar,
genellikle kendileri yaparlar fakat diger
muteahhitler boyle bir olanaklari olma-
sina ragmen isi de yeterince iyi bilmez
ama bunu talep de etmez. Bu hizmet
bizim genellikle bedelsiz verdigimiz bir
hizmettir ctnkl is isletmeye alma asa-
masina geldigi zaman ddzeltme zorlugu
ortaya cikiyor.

Bunlar cok yasanmiyor, artik bizim me-
kanik muteahhitlerimiz de gelisti ama bir
bakiyorsunuz piyasaya yeni bir miteah-
hit cikiveriyor. Bir iki isten sonra o da du-
zeliyor belki ama cekilen sikintilar kalyor.
Urtintin bakimi zorlasiyor clinki isletme-
ye aldiktan sonra Urtine bizler bakiyoruz.

Ucretsiz uygulama damsmant dediniz
ama goriigsme yaptigim bazi firmalarin bu
danmismani gondermedigini soylediler. Bu
hizmetiniz nasil bir hizmet?

ismet Gencer: Bizim sattigimiz Uriin-
lerde, rakiplerimizin de boyle oldugunu
zannediyorum, biz kesinlikle isletmeye
almayi da teklife dahil ederiz. isletmeye
almayi dahil verdigimiz ve daha sonra
da bu Urdne bakacagimiz icin montaj
g6zetimi de yapiyoruz. Mekanik yukleni-
ci ya da son kullanici, kim olursa olsun,
bunu monte ederken zamanin dogru du-
rust planlanmasi asamasinda bizden bir
montaj gozetimi de alabilir. ideal uygu-
lamacilar zaten bunu bizden cok daha iyi
biliyorlar ama bizden bu konuda bir talep
oldugu takdirde kesinlikle o talebi yerine
getiriyoruz.

Bina yatirimciya teslim edildikten son-
ra hic kimse yuklenici yada tasarimciyi
gormuyor.Sistemle ilgili sorunlar da Uze-
rimizde kaliyor.Onun icin ideal mekanik
yUklenicilerle calistigimiz zaman iyi

Bir sonuc elde edecegimiz icin bizde se-
viniyoruz.

Eklemek istediginiz baska bir sey var mi?

ismet Gencer: Enerji verimliligini veya
iyi Urtnd daha 6nce yatinmcinin tasa-
rim asamasinda belirlemesi lazim cinkd
tasarimcr yatinmainin istekleri dogrul-
tusunda bir bina tasarliyor yani mevcut
durumlari gézetmek zorunda yani ilk
belirleyici yartirmc ama yatirmcilari da
yonlendirecek olan ilk olarak projeci son-
ra da danismanlaridir.
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sektorel soylesi

ISKAV’1n sektorii bagdastirici bir hiiviyeti var

ISKAV Baskani Metin Duruk: “Oniimiizdeki yillarda sektdriin Avrupa’nin
iretim iissii degil, Avrupa’nin teknoloji iiretim iissii olacagi konusunda hic
siiphe yok. Su anda zaten sektdriimiiz inanilmaz derecede Ar-Ge ve inovas-
yon yapmakta. Bunun yansimalarini da goriiyoruz.”

Baskanhginin ilk gintnden itibaren egi-
tim hedefli calismalara imza atmaya ca-
listiklarini ve bu anlamda oldukca basa-
rli calisma doénemi gerceklestirdiklerini
belirten ISKAV Yonetim Kurulu Baskani
Metin Duruk, sektorin ortaya koydugu
gelismeleri anlattl.

Bagskan oldugunuz giinden bugiine neler
hedeflediniz, neler basarildr ve gelecek
hedefleriniz neler?

Baskanhgin ilk gintnden itibaren Yo-
netim Kurulumuzda egitim odakli bir
calisma yapmayi hedeflemistik ve egi-
tim komisyonu cok basarili bir calisma
dénemi gecirdi. En ¢nemli konulardan
bir tanesi Mesleki Yeterlilik Kurumu ile
meslek standartlarinin olusturulmasiydi
ve bu standartlar sektér dernekleriyle
birlikte Ticaret Odasl calismalari icinde
olusturuldu ve Resmi Gazete de yayim-
lanma asamasina geldi. Bunu Ticaret
Odasi ile birlikte ilk defa sonuclandiran
bizim sektérimiz oldu. Bu oldukca
yogun ve etkili bir calismaydi. Bu stan-
dartlar konusunda egitim gerekiyor. Bu
egitimin kademelerini, her kademede
hangi egitimin verilmesi gerektigini uz-
manlarimiz sonuclandirmis durumdadir.
Su anda ISKAV'In vermis oldugu egitim-
ler bu plan cercevesinde surtyor. Meslek
standartlari olusturuldugu zaman ISKAV
bu egitimleri verir durumda olacak. Su
anda da sektort desteklemek amaciyla
vermis oldugumuz egitimler bu plana
dayali ve calismalarimizi bunun Gzerine
surdUrtyoruz.

3 YENI KiTAP

ISKAV olarak yayin politikamizi gelistir-
dik. Eski kitaplarimizin icerigini genislet-
tik, yeni gelismeleri ilave ettik, yeni kitap-
larimizi devreye soktuk ve dnUumdizdeki
dénemde ISKAV'da 3 kitap daha yayim-
lanmis olacak.
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SEKTORDEKi TUM DERNEKLER

BiR CATI ALTINDA

Sektor icerisindeki iletisimi arttirdik ve
bunun icin de sektér platformunun ku-
rulmasina destek verdik. Sektor platfor-
mu ile sektdrdeki tim derneklerin bir
platform catisi altinda calismasini hedef-
ledik. Bu platform sektérdeki 5 dernek
arti bir vakfi icermekte ama ana hedefi
tUm dernekleri bir araya toplamak. Ayni
konuda degisik derneklerde degisik ca-
lismalar yapilarak enerji kaybedilmesini
engelleyecek, hizli iletisimi saglayacak ve
ortak calismayi ytkselterek daha verim-
li kilacaktir. Bu platformun ana calisma
ilkeleri olusturulmus durumda. Bu da
gecen ay itibariyle bitirildi. Orgitlenme
yoninden onemli bir asa-
maydi. Sektér ortak bir
bina yapma konusunda
calisma icerisinde ve ortak
bina icin bir arsa ariyoruz.
Bu konuda uzun suredir
ugrasiyoruz, basarabilirsek
bunu tamamlayacagiz.

WEB SITESi DAHA AKTIF
Vakfin websitesi gelistiril-
di. Bu websitede 6zellikle
hedeflenen sey bir bilgi
bankasi olusturmak. Ontimuzdeki gin-
lerde bilgi bankasina tim kuruluslarin,
sirketleri, egitim kurumlarinin vs. bilgi
koymalarini saglayacak bir yapryr tanim-
lamaya calisiyoruz. Bu en 6nemli etkin-
liklerimizden bir tanesi olacak. Herhangi
bir mhendis veya mihendis aday! arka-
dasimiz veya sektordeki isteyen bir kisi
bilgi bankasina girerek var olan bilgilere
ulasma imkanina sahip olacak. Bu konu
son asamaya gelmis durumdadir.

SEKTOR ETIK ILKELERI

Sektor is etik ilkelere ilan verildi ve sek-
térdn imzasina acildi. Su ana kadar 34
kurulus imzalamis durumda ve bunun
takipcisi konumundayiz. Sektordeki eti-
gin yukseltiimesi, haksiz rekabetlerin
azaltilmasi, kanunlara uygun davranis-
larin artmasi gibi karsilikli saygi iliskisi
Uzerine kurulu bir yapinin gelistirilmesini
hedefliyoruz. Sektor is etik ilkeleri TOBB

iklimlendirme meclisi Gyesi olabilmek
icin kriter hale getirilmis olup tim Uyeler
tarafindan imzalanmistir. TOBB baskani
Sayin Rifat Hisarcikcioglu ile birlikte bir
basin toplantisi ile kamuoyuna duyurul-
masi hedeflenmektedir.

TAB'IN TEMELLERI ATILDI

Sektorimizdeki en dnemli eksikligimiz
olan TAB yani Fonksiyon Test Ayar Ba-
lans konusunda iki profesyonel alindi ve
bu iki profesyonelle iki yila yakin stredir
TAB'In temellerinin atiimasi tzerinde ca-
hisildi. Sektore iki defa buytk toplanti ya-
pildi. Sektore TAB'In gerekliligi, ileride de
fonksiyon test ayar kontrol kismina kadar
gidecek bir calismayi baslatip sirdirmeyi

Sektor platformu ile sektordeki tiim
derneklerin bir platform catisi altinda
calismasini hedefledik. Bu platform

sektordeki 5 dernek arti bir vakfi icer-
mekte ama ana hedefi tiim dernekleri
hir araya toplamak.

hedefliyoruz. Buradaki en énemli hede-
fimiz dUinya standartlarinda bir Test Ayar
Balansi Turkiye'de oturtmak. Bunun icin
Avrupa standartlarini incelememiz so-
nucu cok gelismis oldugunu soyleyeme-
yiz. Daha sonra Amerikan standartlarini
inceledik ve Amerikan standartlarinda
NEBB'in ana dokimanina referans aldik,
tercime ettik ve yayimladik. Simdi bunu
Turk standartlar (TSE) haline getirme-
yi hedefliyoruz. Onimizdeki giinlerde
TSE'ye mUracaat ederek bir standardinin
oturulmasi icin calisacagiz. iklimlendirme
Meclisi bunun bir TSE standardi haline
getirilmesi konusunu karar altina almistir.
Bunun bizim dénemimizde su ana kadar
yaptigimiz ve yapacagimiz en énemli ca-
lisma oldugunu distintyorum. Ctnkd su
ana kadar Turkiye'de yapilan sistemlerde
balanslama veya testleri mdteahhitlerin
kendileri yapmakta. Dogal olarak mute-
ahhitlerin kendi yaptiklari isi kendilerinin
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balanslamasi ve test etmesi her zaman
bir zaaftir. Bu konuda bir Gclinct g6z ol-
mak zorunda, bu isi Gctincti goézin kont-
roli durumuna getirmek durumundayiz.
TAB yapilmis sistemlerle TAB yapilmamis
sistemler arasinda %20-25 enerji kay-
bi farki var. Enerjiyi bosa harcamamak
onemli bir konu. Vakfin éntmdizdeki iki
yil icerisinde yapacadi ve sonuclandiraca-
g1 en 6nemli calisma budur diyebilirim.
Bu konuda bir TSE standardi cikarma ka-
rarimiz TOBB iklimlendirme Meclisi tize-
rinden takip edilmektedir.

DIGER DERNEKLERLE BIiRLIKTE
YAPILAN CALISMALARA COK ONEM
VERIYORUZ

Bunlarin yaninda sektordeki
tim calistaylara ve calis-
malara katkida bulunduk.
Ozellikle diger derneklerle
birlikte yapilan calismalara
cok dnem veriyoruz. Tesisat
Mdihendisleri  Dernegi'nin
en son Eskisehir'de yapmis
oldugu calistay dogrultu-
sunda dernek profesyonel-
lerinin ortak calismasinin
glclendirilmesi karari ve-
rildi. Biz de bunu destek-
liyoruz. Onumizdeki glinlerde bunun
saglikli yarimesi icin caba harcayacagiz
ve bu profesyonel kadrolarin daha etkin
bir sekilde birbirleriyle iletisim icerisinde
olmasinin sonucunda sektor icin daha
verimli bir sekilde calismalarini hedefli-
yoruz.

KUMELENME iCiN SEKTOR
STRATEJIK YOL HARITASI CIKTI
Onemli calismalarimizdan bir tanesi de
Turkiye Odalar Birligi icerisinde bulunan
iklimlendirme Meclisi icerisinde gelistir-
mis ve calismasini ydrittagumuz kime-
lenme icin sektor stratejik yol haritasi. Bu
konuyla alakali simdiye kadar makine,
otomotiv ve diger bazi sektorlerde bir-
takim yol haritalari cikarldi fakat bun-
larin hepsi devlet destekli olarak yapildi.
Sektorin kendi ic dinamikleriyle hareket
ederek ortaya cikardigi ilk stratejik yol
haritasi bizim sektérimuz tarafindan ci-
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karildi. Bu stratejik yol haritasi icine 2023
yilina kadar takip edilecek calismalar, he-
defler belirlendi. Sektortn gucli ve zayif
yonleri incelendi ve bu konularda hangi
kuruluslar nasil davranacak, nasil destek-
leyecek, nerelerde gorev alacak belirlen-
di... TTMD'nin Eskisehir calistayinda da
bu stratejik yol haritasinin takip edilmesi
icin tim kuruluslara gérev verildi. Alinan
bu kararlar sektérimiz icin gercekten
cok 6nemli... Buna hemen hemen sek-
torde etkin olan tim dernekler katki
saglamis durumdalar. Bunun icin Melih
Bulu Hocamiza ve katkida bulunan tim
derneklere tesekkirt bir
borc bilirim. Bu bizim icin
elimizde 6nemli bir temel
belge oldu.

SEKTOR KENDi BAGIM-
SIZ iIHRACATCI BIRLIGINI
OLUSTURDU

Bildiginiz gibi sektérimiz
makine sektdrd icinde ka-
bul edilen bir sektdérdd.
Makine sektorl icinde
Isitma, sogutma, havalan-
dirma ve tesisat kismi net
makine sektord ihracatinin
%19'luk kismini olusturu-
yor. Bunun yanina yan dal-
lar dedigimiz; pompa, vana

ve diger aksesuarlari da koydugumuz
zaman bu oran %24'e cikiyor yani maki-
ne sektord icerisinde cok énemli bir yer
tutuyorduk.

Bizim sektérimuUzden ihracat yapan
firmalarimiz 6 degisik ihracatcr birligin-
den ihracat yapmaktaydilar. Bu ylzden
bakanliga mdiracaat ederek
¢ birligi kurmak istedigimizi belirttik
ve cok kisa bir stre icerisinde ihracatci
birligi olusturuldu. ihracatcr birligi yo-
netimi icin secimler yapildi ve yonetim
kurulu olusturuldu. ihracatc birliginin
bizim sektérimizde bagimsiz olarak
kurulmasi uluslararasi bazda bize cok
onemli bir prestij kazandiriyor ve tanitim
imkani sagliyor. Kendi tanitim butcemizi
olusturma imkanini veriyor. Bu acilardan
baktigimizda bu gelismeyi cok 6nemli

ihracat-
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bir adim olarak gérlyorum. Bu da yine
TOBB icerisinde, iklimlendirme Mecli-
si icerisindeki ¢rgutlenme ve davranis
birligi icerisinde bulunmamizdan &turu
ortaya cikmis olan bir durum. Oniimiiz-
deki yillarda sektdrin Avrupa’nin tretim
Usst degil, Avrupa’nin teknoloji Uretim
Usst olaca@l konusunda hic stphe yok.
Su anda zaten sektorimiz inanilmaz
derecede Ar-Ge ve inovasyon yapmakta.
Bunun yansimalarini da gériyoruz. Bu-
tdn klima santrali, esanjor, diger pompa
vs. ihracati inanilmaz boyutlarda hizl bir
sekilde artmakta. 2023 stratejisine bak-

Sektoriimiiziin katma degerinin de
%30 civarinda hatta %30’nin dahi
lizerine ciktigi bir dal oldugunu dii-
siiniirsek gercekten cok onemli bir

konuma geldigini sdyleyebiliriz. Bak-
tigimiz zaman uluslararasi firmalarin
hepsi Tiirkiye’de hem iiretim yapiyor-
lar hem Ar-Ge yapiyorlar. Bu da bizim
igin cok onemli.

tigimiz zaman 20-25 milyar dolarlik bir
ihracati hedefleyen bir sektoriiz. Neden
boyle diyorum? CunkU dinyadaki eko-
nomik salinima bagl olarak sistemin ne-
reye gidecegini kolay kolay 6ngdérmek
biraz zor ama 55-60 milyar dolarlik da
toplam Uretim hedefleniyor. Bu sektori-
muzin katma degerinin de %50 civa-
rinda hatta %50'nin dahi Gzerine ciktigl
bir dal oldugunu dustnirsek gercekten
cok dnemli bir konuma geldigini soyle-
yebiliriz. Baktigimiz zaman uluslararasi
firmalarin hepsi Turkiye'de hem Uretim
yapiyorlar hem Ar-Ge yapiyorlar. Bu da
bizim icin cok ©nemli. Alarko Carri-
er, Vaillant, Gea, Wilo, Bosch, Baymak
gibi bircok firmanin Turkiye'de 6nemli
Uretim ve Ar-Ge merkezleri kurdugunu
gérmekteyiz.

Biitiin bu anlattiklarimizi goz oniinde bu-
lundurarak ISKAV; ozellikle sizin baskan-
hginizda, diger dernekleri de igine alan
bir iist kurul gibi bir yapiya biiriindii di-
yebilir miyiz?
Hayir, dyle bir sey yok. ISKAV tamamen
vakif olarak onlarin sekreterligini ve or-
tak koordinasyonunu saglamayi hedefle-
yen, egitim amacli, kar amaci gitmeyen
bir yapida calismalarini devam ettiriyor.
Biz diger derneklerin Gstlinde veya altin-
da degiliz. Diger derneklerle birlikte ha-
reket eden bir kurulusuz ama ISKAV ile
birlikte herkesin haberlesme ve ortak ha-
reket etme konusunda daha
rahat olduklarini goériyo-
ruz. Sadece bagdastirici bir
haviyeti var.

ISKAV olarak sektor ici
iletisimi  kolaylastirdiginizi
soylediniz. Acaba makine
miihendisleri diginda, sek-
toriin ¢alisanlart diginda
halka da boyle bir ¢calisma
yapmak gerekir mi ya da
halka yarayacak boyle bir
calisma yapilabilir mi?

Olaya su acidan bakmak
lazim; her dernek kendi
konusunda halki bilinclen-
dirme gorevini  Ustlenmis
durumda. DOSIDER dogal gaz konusun-
da bilinclendirmek zorunda, onun yayin-
larini yapiyor. ISKID klima ve iklimlendir-
me konusunda bilinclendirmek zorunda,
iZODER yalitim konusunda bilinclendir-
mek zorunda, pompacilar yine ayni sekil-
de, ESIAD yine ayni sekilde tiim iklimlen-
dirme konularinda calisiyor. Sonuc olarak
derneklerin hepsi kendi konularinda bi-
linclendirme hareketini yapmakta. Vakfin
ana gorevi egitim diyebiliriz. Bizim yap-
mis oldugumuz en 6nemli calismalardan
bir tanesi; tim teknik lise ve yukseko-
kullardaki egitmenlerin son gelismeler-
den haberdar olacaklari yillik bir prog-
ram olusturmamiz. Bu programa gore;
bir hafta boyunca yaklasik 60 egitmeni
istanbul’a getiriyoruz, tim masraflarini
karsiliyoruz ve onlari son gelismeler ko-
nusunda egitiyoruz. Bu egitmenlerimiz



ogrendiklerini  gidip okullarindaki 6g-
rencilere 6gretiyorlar. Bu sene soyle bir
olay tespit ettik; bir egitim yeterli degil,
iki grup yapmak zorundayiz, talep var. Bu
yUzden dntmizdeki sene iki egitim gru-
bu olusturacagiz. Yani iki tane 45 kisilik
grubu ayr ayri egitme yoluna gidecegiz.
Bu sekilde belki de yuksekokullarla tek-
nik liseleri de ayirabilecegiz. Bdyle bir yol
izleyerek genclere yénelik egitimin giic-
lendirilmesi icin ugrasacagiz. Topluma
saglikh bilginin ulastiriimasi konusunda-
ki calismalarin koordinasyonunda vakif
tabiatiyla bir gorev Ustlenmis durumda.
Gerektigi zaman bu konulardaki cesit-
li yayinlarda, basin aciklamalarinda vs.
bulunmakta ama bizim ana stratejimiz
tanimli, derneklerin ana stratejisi belli.
Herkes kendi gorevini yapmakta, mese-
la piyasa denetim ve gozetimi dernekler
tarafindan yapilmakta, egitim vakif tara-
findan yapilmakta. Yayin hem dernekler
hem de vakif tarafindan yapilmakta. Bu
sekilde bir gérev bolusima yapiimis du-
rumda.

Zannediyorum vakifta SODEX Fuar
icin birtakum ¢alismalar gimdiden bag-
ladi. Bir resim ve Proje yarismasi oldu-
gunu biliyoruz. Buna benzer baska ¢alis-
malar var mi?

ISK-SODEX Fuari konusunda cok énemli
calismalar yaptik. iklimlendirme Meclisi
icerisinde almis oldugumuz bir kararla
iSO, ITO, TOBB, MUSIAD gibi kuruluslara
yazilar yazarak bu kuruluslarin uluslara-
rasi ayaklarini fuarin resmen desteklen-
digine dair yazilarin resmi olarak gon-
derilmesini sagladik ve bu Tirkiye'de
cok fazla basarilabilinen bir olay degildir.
ISK-SODEX Fuari Turkiye'nin en buyuk
fuari konumuna gelmis durumda. Sektor
Turkiye'de en biyuk sektor degilken fua-
rinin en blyuk fuar olmasi ne demektir?
Orgltlenme ve bu sektériin dinamiz-
minin cok fazla olmasina baglidir. ISK-
SODEX'in etkin gecmesi icin de teknik
bazda fuarl 6rgltleyen Hannover Messe
Sodeks Fuarcilik ile toplantilar yapiyoruz
ve daha onceki fuarlarda yasadigimiz
birtakim ufak tefek sorunlarin bu fuarda
minimize edilmesini saglamak istiyoruz.

Bunun yaninda ISK-SODEX Fuari'nin ya-
yilmasi amaciyla teknik lise ve yukseko-
kullarda, Universitelerde ayri ayri iki bir
proje yarismasi acilmis durumda. Bunlar
odulla yarismalar. Nisan sonu itibariyle
sonuclanacagini tahmin ediyoruz. Bunun
yani sira ilkégretim okullarinda, 6zellik-
le cevre ve enerji bilincinin yukseltilme-
si, cevre koruma bilincinin ytkseltilmesi
amaciyla resim yarismasi acilmis durum-
da. Bu yarisma da Milli Egitim Bakanhgi
ve Istanbul Milli Egitim MUdarliga’nin
izin ve onaylariyla ulasabildigimiz tim
ilkogretim okullarina cesitli afislerle du-
yuruldu. Bu resim yarismasiyla 6zellikle
cevre bilincinin tabana yayilmasi, cocuk-
lara aktariimasi ve cocuklarin cevre ko-
nusundaki duyarhliklarinin - artiriimasini
hedefliyoruz. Basaril bir etkinlik oldugu-
nu ddstnldyorum. Bu yarismalarin tctn-
cU dénemi (6 yildir) devam da edecegiz.
Genclerle iletisim yéninden de cok ya-
rarl oldugunu diistintyorum.

Uluslararast bir fuar ve ¢ok fazla yaban-
¢t katthimey, firma ve ziyaretgi geliyor. O
yabancilara Tiirkiye’nin, sektoriin, fua-
rin pozisyonu hakkinda bir mesaj vermek
adina bir seyler sdylemek ister misiniz?

Yabancilarin  buytk ihtimalle fuardan
mutlu ayrilacaklarini distntyorum cin-
ki hakikaten cok genis bir tanitim arali-
gini stpUrmekte ve cok biylk bir alanda
yapiimakta. Daha 6nce Turkiye'ye gelmis
olanlar pek sasirmiyorlar ama ilk defa
gelenlerin inaniimaz derecede sasirdik-
larini gordik. Bu kadar genis aralikta
Tarkiye'de Uretim yapildigini, Ar-Ge ve
inovasyon yapildigini gérdukleri zaman
cok sasiryorlar ve bu bizim ihracat potan-
siyelimizi inanilmaz derecede yukseltiyor.
Bunu 6zellikle belirteyim. Yabancilara yo-
nelik sunu soyleyebilirim; Turkiye'de di-
yalog kuracaklari yerler ¢rgutlerdir yani
derneklerdir ve vakiftir. Bunlar tizerinden
her tirlG kurulusa Uretici ve ticari ulasma
imkanina sahipler. Kendi konusuyla ilgi-
li dernege ve vakfimiza miracaat ettigi
zaman o konulardaki ihtiyaclari, koordi-
nasyonu ve iliski kurulmasini saglamaya
haziriz. Bu cok énemli bir konu ve ayni
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zamanda cok da o6nemli bir glvence
iceriyor. Bir yabanci firma bize miraca-
at ettigi anda hemen o konudaki tim
glvenilir firmalari tanitir ve o firmalarla
iliski kurmalarini saglariz. Bu da onlarin
Turkiye'de neler olup bittigini kolaylikla
anlamalarini saglar.

Eklemek istediginiz bir sey var nui?
Sektorimiz hakikaten cok hizli gelisiyor.
Turkiye'nin yillik bdylme ylzdesinin asa-
g1 yukari 3 ile 4 kati arasinda bir blytme
oranina sahip yani Turkiye %5 buyurse
bizim sektériimiz % 15-20 biydyor. Or-
negin gecen yil 2010'da Uretim %11
buytda. Sektérimiz %30 ‘un Uzerin-
de bUyUmuUstlr. Bunun ana sebebi ise
muhendislik. Turkiye’de cok gucli bir
mihendislik egitimi var. lyi bir mihendis
demek ayni zamanda iyi bir yonetici de-
mektir. Bu muhendislik egitimine dayali
sektor olarak bu kadar genis bir araligi
sUpurebilme imkanina sahip oluyoruz
yani i1sitma, sogutma, klima, havalandir-
ma dedigimiz zaman enerji verimliligiyle,
yesil binasiyla, alis veris merkezleriyle,
yUksek binalariyla bir arada bir sistem
distindigumizde bu gercekten ileri
derecede bir muhendislik gerektiriyor.
Bunun tabani ise Turkiye'de var MTMD
icinde 6rgitlenmis uygulama muhendis
miteahhit gruplanmiz var. Orgitlen-
mede bazi zaafli olan kisimlarimiz var.
Ornegin; tasarimailar. Yiksek tecriibeye
sahipler ancak kurumsal yapilari yok.
Buna yonelik TTMD'nin Eskisehir'deki
toplantisinda da bu konuda karar alin-
di. Bakanlik da tasarimcilari destekleme
karari aldi ve su anda tasarimcilar 6zel
olarak desteklenme calismalari strtyor.
Daha glcli tasarim ekiplerine dayali ola-
rak imalat ve uygulama noktasinda daha
st asamalara gecme potansiyeline sahip
bir sektdriiz ve bu sektdr bu potansiyeli-
ni iletisimle kendisini Dinyada duyurarak
daha buyuk gelisme imkanina sahip ola-
caktir. Bu noktada da sektérimuz 6érgit
yapisi ile gercekten basarili birliktelik &r-
negi veriyor.

Cok tesekkiir ediyorum.
Ben de tesekkir ederim.
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tasarruf

Gnimuizde klreselle-
sen ekonomi ile artan
rekabet sartlari endust-
riyel isletmeleri “Enerji
Maliyetleri”ni  gdzden
gecirmeye zorlamaktadir.
Onceleri yakitin ucuz ve rekabetin az ol-
masindan dolayi enerji maliyetleri dnem-
senmiyordu. Bugin ise, endUstriyel islet-
meler, bosa yakit tiketme |Ukslne sahip
degildir. Gelismis ve gelismekte olan her
Ulkede oldugu gibi tlkemizde de tek
amac, minimum yakit tketimi ile mak-
simum enerji elde etmek yéninde olmak
zorundadir. “En ucuz enerjinin tasarruf
edilen enerji” oldugu dikkate alindigin-
da, bu dogrultuda yapilacak calismalarin
sonunda, énemli kazanclarin saglandig
gorulecektir.

Bu yazida amac, bir kazanin yakit israf
edip etmedigini anlayabilmek, iyi ile kotd

Onur UNLU . .
Escon Energy SavingsConsultancy performansi karsilastirabilmek icin ortak
Genel Miid(irdi bir parametre olan verim kavraminin

aciklanmasi ve verim parametresinin et-
kilerinin irdelenmesi olacaktir. Ayrica, ve-

Buhar
kazanlarinda
verimin
onemi ve

c_

rim analizi ve surekli izleme ile tasarruf
etme yontemleri aciklanacaktir.

Verim Nedir?

Termodinamik olarak kazan verimi, kazan-
dan elde edilen isi enerjisinin kazana yakit
formunda verilen isi enerjisine oranidir.

Kazan Verimi (n) = (Alinan Isi + Verilen
Is)) x 100

Verimin Onemi ve Yakit Maliyetine
Etkisi

Elde edilen enerji ne olursa olsun, buhar,
kizgin yag ya da kizgin su, her kazan Gre-
ticisi firma, kazaninin genel verimini ve
buna bagli olarak muhtemel yakit tiketi-
mini beyan eder. Ancak, beyan edilen bu
degerler, hava — yakit orani, yakit 6zel-
likleri, baca gazi sicakhidl, besi suyu TDS
degeri, kazan yUkleme orani, izolasyon
vb. parametrelerin kabul edilmesine da-
yanilarak tespit edilir. Zaman icerisinde
degisim gosteren parametrelere bagli
olarak kazan verimi dolaysi ile yakit ti-
ketim miktari da degisir.

Yatinm Maliyeti
15%

Su Maliyeti
5%

Bakim Maliyeti
5%

Elektrik Maliyeti
10%

Sekil 1: Sivi/Gaz Yakith Kazanlarda Bir Senelik Maliyet Karsilastirmasi

olglim
yontemleri

Elektrik Maliyet
15%

Yatinnm Maliyeti
K11p)

Su Maliyeti
5%

Bakim Maliyeti
10%

Sekil 2: Kati Yakith Kazanlarda Bir Senelik Maliyet Karsilagtirmasi
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Sekil 1 ve sekil 2'de goruldigu Uzere,
bir senelik maliyetler karsilastirildiginda
en blyUk maliyet yakit maliyetidir. Do-
layisi ile verimi yUksek olan kazanlarin
yakit maliyeti azalacak, yatirmin amor-
tisman stiresi kisalacaktir. Ozellikle yeni
kazan yatirnmi yapilirken dikkat edilmesi
gereken en dnemli konu salt yatinm ma-
liyetine bakilmamasi, kazan firmasinin
verdigi verim degerininde iyi irdelenme-
sidir. Kazan firmasi ile anlasilirken verdigi
verim degerini saglamasi 6n kosul olarak
konulmalidir. Aksi takdirde isletmeye ek
yakit maliyeti gelecektir.

Ornek 1: Verimin Yakit Maliyetine Etkisi

Kazan veriminin yakit maliyetine olan
etkisini daha iyi anlamak icin bir érnek
Uzerinde calisiimasi gerekmektedir. Yilda
7.200 saat calisan isletmemizin enerji ih-
tiyacinin 5.000.000 kcal/h oldugunu ve
dogalgaz yakan bir kazanimizin oldugu-
nu kabul edelim. Kazanimiz haricindeki
diger kayiplari (dagrtim hatti kayiplari)
ihmal edilim. Kazan veriminde olusacak
1% oranindaki dusUsln isletmemize ge-
tirecegi ek maliyet;

Kazan Verimi (n) = (Alinan Isi + Verilen
Is)) x 100

Verilen Isi = Bh x Hu
Bh : 1 Saatte TUketilen Yakit Miktari
Hu : Yakit Alt Isil Degeri

Onceki kazan verimi 85 % kabul edilir ise
saatlik yakit tuketimi;

85% = [5.000.000 kcal’/h =( Bh x 8.250
kcal/ Nm?3)] x 100

Bh =713 Nm?3/ h olarak hesaplanir.
Kazan veriminin daha sonra 84 %’'e
distagu kabul edildiginde saatlik yakit

tUketimi;

84% = [5.000.000 kcal/h +( Bh x 8.250
kcal/ Nm3)] x 100

Bh =721,5 Nm3/ h olarak hesaplanir.

1 % verim kaybinin isletmememize geti-
recegi yillik ek yakit tiketimi ise;

721,5Nm?*/h-713Nm?/h =8,5Nm?* h
8,5Nm*/hx7.200 h/yl = 61.200
Nm?/ yil olarak bulunur. (Yaklasik 36.720
Tyl

Bu ornekte de acikca goruldugd gibi
kazan veriminde meydana gelecek 1 %
oraninda degisimin faturasi cok agir ola-
bilmektedir.

Yanma Verimi ile Kazan Verimi Para-
metrelerinin Farki

GUnUmUzde gelisen teknoloji ile birlikte
bircok parametreyi 6lcme imkani artmistir.
Ozellikle tasinabilir baca gazi analiz cihaz-
lari ile bircok parametrenin élcilebilmesi
bu durumun en somut 6rnegidir. Ancak
bu noktada dikkat edilmesi gereken en
6nemli konu, bu cihazlarin yanma verimini
olcebildikleri fakat kazan verimi olarak he-
sapladiklar degerin ise bircok parametre-
nin kabull ile hesaplandigi gercegidir.

Yanma verimi, kazana verdigimiz yakiti
ne oranda yakabildigimizdir. Ornek ola-
rak yanma verimi 90 % olan bir bri-
|6rde, briloére verdiginiz her 100 birim
yakitin sadece 90 biriminin enerjisinin
alinabildigi, kalan 10 biriminin ise baca-
dan disan attildigr anlamina gelmektedir.

Ancak kazan verimi olarak adlandirilan
parametreye yanma kaybinin yani sira,
blof kaybi, izolasyon kaybi, bacadan atilan
duyulur 151 kaybr ve entelpi kaybi de etki
etmektedir. Ayni érnekten hareketle, baca
gazl analiz cihazlari, yanma verimi disinda-
ki batan diger parametreleri belirli bi cer-
cevede kabul ederek kazan verimi tesbiti
yapar, ki bu sonuc gercegdi yansitmaz.

Verim Hesaplama Yontemleri

Kazan verimini hesaplamalari, hesaplama
amacina gore 2 ayri ydontem ile yapilabilir;
Direkt Yontem ve Endirekt Yontem.

Direkt Yontem

Salt olarak kazan veriminin tesbit edil-
mesi istenildigi kosullarda direkt yonte-
mi uygulamak uygundur. Direkt yéntem
ile hesaplama metodolojisinde 6lctimesi
gereken 4 parametre vardir. Bunlar;

* Yakit Debisi

* Buhar Debisi

*Buhar Basinci/Sicakhd (Doymus buhar
ise bir tanesi yeterli)

* Besi Suyu Sicakligi

tasarruf

Olculen bu parametreler asagida verilen
denklemde vyerlerine konularak kazan
verimi hesaplanabilir.

Kazan Verimi (n) = {{MBuhar x (hBuhar
— hBesi Suyu)] + [MYakit x hYakit]} x 100

Her ne kadar direkt yontem yuzdesel
olarak kazan verimini tespit etmenin en
zahmetsiz ve basit yolu olsa da, hesapla-
nan verim degerinin hangi parametreler-
den ne miktarda etkilendigi konusunda
yada mudahale edilmesi gerekilen kayip-
lar hakkinda bilgi vermez.

Endirekt Yontem

Direkt yontem ile kazan verimi hesapla-
nabilir ancak verime etki eden paramet-
relerden hangisine mdidahale edilmesi
gerektigi belirlenemez. Kazan verimi he-
saplanirken ayni zamanda mudahale edil-
mesi gereken kayiplarin hesaplanabilmesi
icin endirekt yontem uygulanir. ingiliz
Standartlari BS 845 (Part1:1987) endirekt
yontemi asagidaki sekilde tanimlar.

Kazan Verimi (n) = 100 % - Kayiplar

Bu hesaplama yénteminde hicbir termal
cevrimin veriminin 100 % degerini gece-
meyeceginden yola cikilmistir. Olciilecek
bircok parametre ile hesaplanacak olan
kayiplar, 100 % degerinden cikarildigi
takdirde sadece kazan verimini tespit et-
mekle kalinmayacak ayni zamanda kayip-
larin orani da hesaplanacaktir. Bir kazan
olusacak kayiplar asagida siralanmustir.

* Baca Kaybi

* Entalpi Kaybi

* Blof Kaybi

* Radyasyon (Cidar) Kaybi
* Eksik Yanma Kaybi

* SUpUrme Kaybi

Yapilan calismalar yukarida belirtilen bu
kayiplarin - dagiliminin - genellikle sekil
5'te gosterildigi gibi oldugunu ortaya
koymustur. Endirekt yontem kullanildig
takdirde, daha cok parametrenin olcl-
mesinden dolayr maddi ve manevi zor-
luklarla karsilasilacak olsada, sekil 5'te
goruldagu gibi kayip dagilimini belir-
lemek ve mudahalenin yerini ve seklini
belirleyerek gereken 6nlem, onarim yada
iyilestirmenin ivedilikle yapilmasi sagla-
mak mimkdan olur.
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tasarruf

Sekil 3: Kazanlarda Olusan Kayiplarin Dagilimi

Kazanlarda izlenmesi Ve Olciilmesi
Gereken Parametreler

Yakit Tiiketimi

Yakit tdketiminin 6lctlmesi hem direkt
yontem ile kazan verimi hesaplanmasin-
da kullanilacagi hem de Uretilen Griinle-
rin maliyetlerine olan etkisinin belirlen-
mesi acisindan 6nemlidir. Sivi yada gaz
yakit kullanildigi takdirde élcim yapmak
icin kullanilacak sayaclar hem ekonomik
hem de kullanim kolayligi acisindan ba-
sittir. Ote yandan kati yakit kullaniliyor
ise, yakit 6lcimu icin kazan yakit bes-
leme sistemine bagl olarak bir olctim
metodolojisi gelistirmek gerekmektedir.
Bu noktadan hareketle sirekli otomatik
beslemeli kazanlarda besleyici hizi ve
yakit tasima kapasitesinden faydalanilir.
Eger manuel besleme yada farkli bir bes-
leme sistemi mevcut ise, ozel belirlenmis
Olctim kabimnin (bunker) agirhgi ve bu ka-
bin hangi stre zarfinda kazana tamamen
beslenildiginden faydalanilir.

Enerji Uretimi

Uretilen enerji, bir baska deyisle kullanilan
isi transfer akiskani ne olursa olsun hem
direkt ydntem ile kazan verimi hesaplan-
masl icin hem de isletmenin ihtiyac duy-
dugu enerjinin belirlenebilmesi icin &l-
ctim yapilmasi gerekmektedir. Isi transfer
akiskanlari arasinda 6lcim en zor olan
akiskan buhardir. Hem sicaklik hem de
basin¢ degisimlerinden etkilenecek olan
buhar debisi 6lcimi, hem genis okuma
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araligina hem de dustk hata oranina
sahip olan sicaklk ve basinc kompan-
zasyonlu bir sayac ile yapiimalidir. Aksi
takdirde, olcimlerde yapilacak hatalar,
kazan verimi hesabina etki edecek ve
dolayisi ile yanls hesaplamadan dolay
isletmenin omzuna ek yakit maliyeti bi-
necektir.

iletkenlik Degeri

Buhar kazanlarinda, endirekt yontem
ile kayiplarin tespit edilmesi asamasinda
hem besi suyu hem de kazan icerisindeki
suyun iletkenlik degerinin 6lcilmesi ge-
rekmektedir. Sicaklik kompanzasyonlu
bir cihaz yardimi ile yapilacak 6lcimler
icin alinan numunelerin numune alma
kabindan gecirilerek 6n sogutma isle-
mine tutulmasi sarttir. Aksi takdirde nu-
munenin ani buharlasmasi neticesinde
iletkenlik degeri degisecek ve hesapla-
rimiz etkilenecektir.
nun yapiimasinin nedeni, kazanimizdaki
iletkenli degerini sabit tutabilmemiz icin

iletkenlik ®lctimi-

yapmamiz gereken bloéf miktarinin he-
saplanabilmesidir. Hesaplanacak olan bu
deger ayni zamanda bizim bléf kaybimiz
olacaktir.

Besi Suyu Sicakhgr

Buhar kazanlarinda besi suyu entalpi-
sinin hesaplanabilmesi, sicak/kizgin su
yada kizgin yag kazanlarinda kazana
giren akiskanin sicakliginin belirlenmesi
icin 6lcim yapilmasi gerekmektedir. Ya-
pilacak olan bu élcimlerin kalibrasyonlu

ve 6lciim araligi yeterli olan termometre
yada duyargalar ile yapilmasi 6lcim has-
sasiyeti acisindan énemlidir.

Baca Gazi Sicakhigi

Bacadan tahliye olan baca gazinin sicak-
higini 6lcmek, baca gazi ile kaybettigimiz
hem duyulur hem de gizli 1sinin hesap-
lanabilmesi icin gereklidir. Endirekt yon-
temde baca kaybi ve Entalpi kaybi olarak
adlandirilan bu parametreler, toplam ka-
zan kayiplari icerisinde en ylksek degere
sahip olduklarindan 6lcimin dogru ya-
piimasi énemlidir. Olcim  kalibrasyonlu
ve Olcim araligr yeterli olan bir termo-
metre veya duyarga yardimi ile kazan ci-
kisindan 1 metre sonra yatay hatta, eger
yatay hat yeterince uzun degil ise dikey
hattin 1. metresinden 6lcim alinmalidir.
Aksi halde turbulansli baca gazi akimin-
dan dolay! 6lcim degerleri gercegi gos-
termeyecektir.

Baca Gazi Bilesenleri

(02, CO, CO2, vb.)

Endirekt ydntem ile hesaplama yaparken,
Entalpi kaybi ile eksik yanma kaybinin
hesaplanabilmesi icin baca gazi bilesen-
lerinin analizi gerekmektedir. Cihaz kul-
lanma ve 6lctim kosullarinda uyuldugu
takdirde kalibrasyonlu bir tasinabilir yada
sabit analiz cihaz ile 6lcim yapilabilir.
Brilordeki yanmanin optimizasyonu icin
bilinmesi gereken hava fazlalik katsayisi
ve 02 miktar ancak bu sekilde tespit
edilebilir. Ayrica 6lctlmesi gereken CO
ve CO2 miktarlari da yanmanin verimini
ortaya cikartan diger parametrelerdir.

Kazan Yiik Orani

Kullanilan kazanin calisma oranini tarif
eden kazan yuk orani, kazanda elde edilen
enerjinin kazandan elde edilebilecek mak-
simum enerjiye oranidir. Tecrlibe ve hesap-
lamalar kapasitesinin cok altinda kullanilan
kazanlarin ylUksek radyasyon (cidar) ka-
yiplar nedeni verimlerinin oldukca dustk
oldugunu ortaya koymaktadir. Bu oranin
tespit edilmesi icin elde edilen enerjinin 6l-
cllerek hesaplanmasi sarttir.
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sektorel soylesi

Is1 pay olcer sistemi isitmada adalet sagliyor

Alarko Carrier Techem Uriin Miidiirii Aclan Karaman; “Isi pay dlcer sistemi, insan-
larin, kullandiklan kadar demelerini saglayarak adaletli bir paylasim sunuyor.”

Isi pay Olcerler artik hayatimizda...
Aclan Bey'le ilk soylesimizi gercekles-
tirmemizin Uzerinden 2 yila yakin bir
zaman gecti. istedik ki bu gecen sire
zarfinda 1si pay Olcerler pazari nasil bir
gelismeye sahne oldu, yasa ile destek-
lenen pazar nasil sekillendi, yetkili bir
isimden alalim...

Yasalar Ist pay olger cihazlarini zorunlu
kildi. Bu anlamda 1s1 pay élger cihazlar
acisindan mevcut durumu ozetleyebilir
misiniz?

Soylediginiz gibi yasalar 1si pay Olcer
cihazlarini  zorunlu tutuyor. Burada
hemen bastan bir sey séyleyeyim. Bi-
nadaki isitma tesisatinin cinsine gore
IsI payolcer veya isi sayaci kullaniliyor
ama aralarinda yaptiklari is acisindan
bir fark yok. Ben isi payolcer derken isi
sayacini da ayni kefeye koyuyorum.

Biz Techem markaslyla ilgilenmeye bas-
ladiktan sonra bu yasalar ciktl. Gecen
stre zarfinda onemli
edildi ama biraz daha zaman gerekiyor.
Yasaya gore, 2012 Mayis ayi itibariyle
yapilmakta olan yeni binalar ve mev-
cut binalar 1si paylasim sistemli olacak.
Yasa 2007 yihinda ciktigi zaman 5 yillik
bir stire tanimisti.  Yeni yapilan binalar
bu sisteme uygun olarak yapilyor fakat
merkezi 1sitma sistemi kullanan mevcut
binalarda isi pay Olcer sistemine gecen
binalar oldukca az.

Turkiye'de net rakamlar belli degil ama
biz 1,3 milyon hane civarinda konut ve
700.000 civarinda da ticari birim olmak
Gzere 2.000.000 civarinda bir kullanici
potansiyelinin  oldugunu dusindyo-
ruz. TUIK en son 2000 yilinda bir sayim

mesafeler kat

yapmis ama ondan sonra yapillmamis.
Isi paylastirma sistemlerinin konut ve
ticari birim olarak 200 bine yakin yer-
de kurulmus oldugunu saniyoruz. Bu
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200 bin yerin 150 bininin ise sistemin
satilip, okumasinin yapilmadigi binalar-
dan olustugunu dastndyoruz. Yakin
zamanda bu binalar problem olacak.
CUnkU bizim cagri merkezimize baska
markalarin  musterilerinin  sikayetleri,
okuma hizmetini bizden alip alamaya-
caklarina dair sorular gelmeye baslad.
Su anda ise hicbir firmanin baska bir
markanin sistemlerini okuma imkani
yok, bodyle bir alt yapi henlz s6éz ko-
nusu degil.

O zaman ana sorun yasanmin uygulan-
mamasi... Bu konu da neler yapilmali?
Cevre ve Sehircilik Bakanhg, sivil top-
lum kuruluslari ve bu konuda faaliyet
gosteren firmalardan “yasanin uygu-

latilmasi icin”

neler yapilabilecegine
dair gorusler almak Uzere bir toplanti
duzenledi. Bu toplantida DOSIDER bir
takim &neriler getirdi. Soylediginiz gibi
yasanin bir yaptirimi yok. Yasa “belli

bir metrekarenin Uzerindeki binalarda
merkezi isitma sistemi ve isi pay olcer
cihazlari kullanihir” diyor ama bunu uy-
gulamayanlara bir yaptirim getirmiyor.

Konunun bir kez daha anlatilmas: a¢i-
sindan sistemi bir kez daha anlatabilir
misiniz?

“Pay Olcer ve IsI sayaci merkezi sistem
ile birebir alakali iki Grtn. Konstriksi-
yona yani binanin yapisina bagli olarak
kullandigimiz aletlerin bazilarina pay
Olcer diyoruz. Bazilarina da yine pay
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Is1 Payolcer Sistemi Kullanma Nedenleri (%)

Gorhghlen her 5 kigiden 370151 paylagim sistemini akonomik olmas: nedaniyle tercih etmigtic
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Soru: Isi paydiger sistemi kullanma nedenleriniz nelerdir? Bagka, daha bagka ?

cdALARKO

B Merkezi sistem olmas: | merkezl sistem oldugu kgin
W Diger

6lcmesine ragmen isi sayaclari demek-
teyiz. Merkezi sistem binalarinda te-
sisat ikiye ayriliyor. Birincisi kolektorl
sistem, ikincisi ise mobil sistem. Tesisa-
tiniz mobil sistem ise bir tane Isi sayaci
yeterli oluyor. Isi sayacinin iki tane du-
yar elemani var. Biri binanin giris digeri
cikis hattinda yer aliyor. Bu iki duyar
elemani dairenin cektigi 1s1 miktarini
hesapliyor. 20 daireli bir bina s6z ko-
nusu oldugunda 20 tane IsI sayacl bu-
lunuyor. Binaya gelen isi faturasi her bir
binanin isi sayacindaki rakamlara gore
paylastiriliyor. Eger binada kolektérld
sistem mevcutsa yani cok kolonlu bir
sistem varsa IsI sayacl takamazsiniz. Bu
yapilarda 1si pay 6lcer kullanihyor. Isi
pay o6lcer her radyatére monte ediliyor
ve her bir radyatértn cektigi i1si mikta-
rini hesapliyor.”

TECHEM 1 NUMARALI YETKILi OL-
CUM SIRKETi DURUMUNDA

Isi paylasim sistemi iki cihazdan olu-
suyor, birincisi sicakligi istediginiz gibi
ayarlamanizi  saglayan
vana, digeri de 6lcim yapan isI payol-
cer veya Isi sayacl. Aslinda bunlar bir-
biriyle 6rtisen ama bagimsiz cihazlar.
Bazi Ulkeler termostatik vana olmadan

termostatik

da 1s1 pay olcer cihazlar kullanimina
imkan saglamislar ama sonra bir takim

problemler cikmis. Turkiye'de firmalar
bu iki cihazi birlikte satiyorlar. Yasa bina
ydnetiminin isi giderlerini paylastirmasi
gerektigini soyltyor. Bu paylasimi bina
yonetimi kendisi yapabilir veya bagim-
siz bir yetkili élcim sirketinden de bu
hizmeti alabilir... Blyuk siteler vs.. pay-
lasim isini kendileri yapabilir belki ama
mahalle aralarindaki apartmanlarin
paylasimi kendilerinin yapmasi imkan-
siz. Cihazlar calismayacak, komsular
paylasima itiraz edecek vs. Zaten bu

isin ciktigl Almanya’da kendi paylasimi-

sektorel soylesi

ni yapan bina falan yok. Herkes 6lctim
sirketiyle calisiyor. O zaman bu yetkili
Olctim sirketlerine bakmak gerekiyor.
Suanda 8-10 yetkili 6lcim sirketi var.
Yaklasik 1- 1,5 yildir sertifikalandirma
strecleri devam ediyor. Alarko-Techem
de 1 numarali yetkili élctim sirketi du-
rumunda. Biz hem sistemi satiyoruz,
hem de 6lcim yapiyoruz, fakat yasa,
saticl firmanin 6lciim yapmasini zorun-
lu tutmuyor. Bu sekilde 6élcim yapma-
yip sadece satis yapan firmalar var. Bu
durum pazari yakin zamanda buyudk
sikintilara sokacaktir. Ctnka sistem ku-
rulduktan sonra 6lcimu yapmak ger-
cekten sikintili bir strec...

Insanlarin bu sisteme bakis acist ve tep-
kileri nasil?

Biz yaptigimiz reklamlarda birkac 6ne
cikan ozellik vurguladik. Oncelikle 1si
pay olcer sistemi adaletli bir paylasim
sagliyor. insanlarin kullandiklari kadar
ddemelerini saglyor. ikinci olarak, bu
sistem bir ekonomi saglyor.
lerimizin memnuniyetlerini 6lcmek icin
arastirma sirketine bir arastirma yaptir-
mistik. Bu arastirma da bize insanlarin
tasarruf etmek amaciyla bu sisteme
gectiklerini gdsterdi. Bunlarin netice-
sinde huzur sagliyor.

Mdsteri-

En Ost kat (n=48)

Orta katlan (n=205)

Digor Capholer (n=112)

sagladigunr diigiiniyorsunuz 7

Beklenen Tasarrufun Saglanmasi (%)

Her 5 kigiden 30 15 paydiger sislaminin baslangigta taahhit adilen tasarrufu safladsdin belirtmiglir.
Her 4 dairedan birindo e sistemin beklenen tasarrufu saglamadid dOginiimekiadi

———y 0 [p=

B Kismen kargiladi+Tam anlamyin kargilad
0 Me kargilad ne de kargdlamad:
B Kargdamad+Kesinlikle kargilamadi

Not: Grafikie beklanh kargitama konusunda fikri olmayaniar gosterilmemigtir.
Soru: Tdm yénleriyle digindigilniizde 151 paydlger sisteminin baglangicta size taahhilt edilen tasarrufu ne digide

dALARKO
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24 iLDE HER AY 30400 DOSTUMUZU
ZIYARET EDIYORUZ

Hicbir firma bizim kadar cok ilde or-
gutlenebilmis durumda degil. Bircok
firma istanbul’daki burolarindan proje
bazinda isler yapip sinirli ekiplerle satis-
lar yapiyorlar. Satis az kisiyle yapilabilir
ama bu cihazlara okuma hizmetinin
verilmesi dnemli bir organizasyon ge-
rektiriyor. Biz suana kadar 24 ilde satis
yaptik ve hepsinde kurdugumuz sis-
temleri yerel servislerimiz okuyor. Her
ay 30.400 daireye okuma icin gidiyo-
ruz ve bu sirada bir énceki okumada
arizali goérnen cihazlara midahale de
ediyoruz.

CIHAZ OKUMALARI YEREL OLARAK
YAPILMALI

Bazi firmalar GPRS sistemiyle okuma
yaptiklarini soéyliyorlar. Bu sdylemlerle

etmekte zorlaniyoruz. Oysa bizim su-
anda Gaziantep'te, Ordu’da hizmet
verdigimiz yerler var. Buralara diyelim
ki istanbul’dan okuma hizmeti verdi-
niz, peki sistemde bir problem ciktigin-
da nasil hizmet verilecek? Biz surekli
olarak oradayiz ve sistemde olusabile-
cek arizalara kolayca midahale edebi-
liyoruz. Ozellikle 1si sayaclari tikanma-
lardan dolayr problem cikariyorlar ve
cihaz okunamayabiliyor. Dolayisiyla bu
sistemlerin saglikli bir sekilde baska bir
ilden okunmasi mumkun degil. Yerinde
okuma icin ciddi bir hizmet altyapisi ya-
tinminin yapilmasi gerekiyor. Bizim en
blyuk artimiz su oldu; Turkiye capinda
yetkili servis agimiz var. Klima, kombi,
kazan, pompa’nin yanina Techem’i
koymanin bize ilave bir maliyeti yok.

Techem’in hem sistem hem de hizmet
anlanminda aywricy ozelliklerini vurgula-
mak gerekirse...

Isi paylasim cihazi tek basina bir sey
ifade etmiyor. Biraz cep telefonuna
benziyor. GSM operatérid dizgin hiz-
met vermezse, telefonunuz en son tek-
noloji bile olsa bir ise yaramaz. Bu iste
de cihazi sattiktan sonra vereceginiz
hizmet cok daha 6nemli. Okunan bil-
gileri toplamak, islemek ve musteriye
sunmak, bu hizmeti her ay vermek ve

milyonlarca kisi sunmak, bir altyapr, bir
organizasyon gerektiriyor. Techem bu
konuda Almanya’nin en blytk firma-
si, pazar lideri ve 60 yillik bir tecriibeye
sahip.

Tiirkiye’de miimessil firmalarin marka
degistirdiklerini biliyoruz. Diyelim ki
Alarko ile Techem temsilcilik anlagma-
sint feshettiler boyle bir durumda tiike-
ticiler acisindan bir sikinti ¢ikmayacak
midr?

Bizim, “Techem olsa da olmasa da”
calisacak olan yetkili servis agimiz var.
Niye ayrilalim ki? Ama diyelim ki ayril-
dik. Bizim hizmet sézlesmelerimizde iki
degil Uc imza vardir. MUsteri, Alarko
ve Techem. Biz mdsteriye karsi hem
Alarko olarak hem de Techem olarak
sorumluyuz. Alarko olmasa bile mus-
terimiz dogrudan Techem'den hizmet
alir. Mevcut durumda yetkili 6lcim sir-
ketleri sadece payolcer saticisi firmala-
rin verdigi destekle okuma yapabilirler.
Cihazlarin  Uzerindeki numaratérden
g6zle okuma yaparsiniz tabii ama sa-
ticl destek olmazsa elektronik okuma
yapamazsiniz. Bir firma diger firmanin
paydlcerini okuyamaz. Ama herhalde
ileride tum firmalarin birbirlerinin ci-
hazlarini okuyabilecekleri bir sisteme
gecilir.

orani daha diglktir

Aylk Tasarruf Orani (%)

Kullanicilara gore sistemin 8nceki yilla Kiyaslandifinda sadladi§) aylik ortalama tasarruf %25
dizeyindedir. Gorecali olarak girig katlar ile kuzey disindaki cephelerde safjlanan ortalama lasarruf
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B %31 ve (zerinde
W %510 arasinda
%5 in altinda

bir bucuk yildir buytk mucadele veri-
yoruz. Musterilerden bazilari binaya
giderek okuma yaptigimiz icin bize;
“sizinki geri teknolojiymis, bize GPRS

0 %26-30 arasinda
B %:18-20 arasinda
B Tasarruf saglamad:

B %21-25 arasinda
B %11-15 arasinda
B Bilmiyorum

ile istanbul’dan okuduklarini soyle-

Soru: Is: paydiger sistemi ile aylik faturalannizda Gnceki yila gére ylizde kag craminda tasarruf sagladiginizi
disdniyorsunuz 7

diler.” diyorlar. Bircok musteriyi ikna

114 Termo Klima | Ocak 2012



v-'l

== -

Www.poolexpo.org

Havuz - spa - sauna
sektorunun en buyuk

=EXPO

Yiizme Havuzu,
SPA, Sauna ve Ekipmanlari Fuari

2-5 MAYIS 2012

(Carsamba - Cumartesi)

Istanbul Fuar Merkezi / Yegilkdy / 11. Salon

Destekleyen
N\ Birlikte Duzenleniyor Sektdrel Basin Sponsoru Deutsche Messe
4 . ) @ . Termo .
./ ISK-SODEX m CiPIima Worldwide
i L ] —
~OWAL pooL WSV mmm:;”:w“:mm sl Medya Partneri Hannover-Messe
' sisal, . ' Sodeks Fuarcilik A.S.

Resmi Seyahat Acentas) Yalitim, Pompa, Vana, Tesisal, Su Arilma ve EURO

Giines Enerjisi Sistemieri Fuan P £
2-5 MAYIS 2012 E@E o)
5 istanbul Fuar Merkezi | CNR Expo 3 "'.’

) Tel :+90212290 3333
U | Fax :+90212 290 33 32
Orest e-mail : info@sodex.com.tr

BU FUAR 5174 SAYILI KANUN GEREGINCE TOBB (TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI) IZNI ILE DUZENLENMEKTEDIR.




sektorel soylesi

ATC, HVAC coziim ortaginiz olarak dayaniklihgt,
garantiyi ve kaliteyi ifade etmektedir

ATC Tiirkiye Genel Miidiirii Gebro Kilic: “Air Trade Centre kullandigi tekno-
loji, dagitim agi ve stratejik kaynaklariyla havalandirma sektoriinii destekle-
mektedir. ATC Tiirkiye Ofisi 2005 yilindaki geri doniigiim siirecinden bu yana
kayda deger bir biiyiime ve gelisme yasamistir. Oyle ki sirketimiz kendisiyle
benzer Olgekteki sirketlerden 8,5 kat daha fazla ciro yapmis ve 7 kat daha
fazla caligsana ulagmistir.”

HVAC C6zim Ortaginiz sloganiyla yola
cikan ATC'nin  gectigimiz 2011 vyilin-
da gosterdigi basaril satis grafiklerinin
2012 yilinda da devam edecegini soy-
leyen ATC Turkiye Genel Mudurid Geb-
ro Kilic'la Turkiye HVAC sektorinl ve
ATClyi konustuk.
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“HVAC Coziim Ortagimiz” sloganiyla
yola ¢ikan ATC’nin gelisim siirecini ve
son donemdeki faaliyetlerini bizlerle pay-
laswr misiniz?

insaat sektéranin kokli degisimin zir-
vesinde oldugu bir dénemdeyiz. Yz
yillarca uygulanan bina yéntem ve gele-

nekleri artik terk edilerek, yeni metotlar
uygulanmaya baslanmis ve bu evrim ile
cevremizi daha dikkatli bir sekilde yo-
netme gerekliliginin farkina varilmistir.
Hammadde tedarikcileri ve fosil yakitla-
rin tukendigi bu dénemde yeni gorislere
ihtiyacimiz oldugu bir gercek. Air Trade



Centre, 6nceden bu degisiklikleri aciklik-
la gostermis ve boylelikle projelerin yeni
yontemlerle yapiminda, yeni is yollarinin
aranmasi gercegi ortaya cikmistir. Bu da
insaat ortaklarinin daha yakin ittifaklar
olusturup, giderek daha yakindan calis-
masini gerektirmektedir.

Sirket profilinde de belirtildigi gibi, Air
Trade Centre yeni gorUsleriyle, kullan-
digr teknoloji, dagitim agi ve stratejik
kaynaklariyla  havalandirma  sektori-
nU desteklemektedir. ATC Turkiye Ofisi
2005 yilindaki geri dénisim surecin-
den bu yana kayda deger bir blylime
ve gelisme yasamistir. Oyle ki sirketimiz
kendisiyle benzer 6lcekteki sirketlerden
8,5 kat daha fazla ciro yapmis ve 7 kat
daha fazla calisana ulasmistir. Air Trade
Centre bu arada bir belediye baskani
gibi HVAC'In havalandirma parcasi ile il-
gili kendi kurumunu olusturmus ve yarisi
onde goétirerek market lideri konumuna
gelmistir. Ayrica, gecmiste yapimiz ve
cesitliligimiz nedeniyle sadece sirketlerin
ylksek mekanik calismalarina ve buyuk
MEP yiklenicilerine hizmet verebilirken,
suanda Urlin gamimiz ve servisimiz ile
orta halli ve daha kiclk sirketlere de
ulasabilmis olmanin gururunu yasiyoruz.
Bunu desteklemek icin uzun yillardir ka-
lite ve fiyatlarimizi dengeleyerek pazara
bircok yeni Grlin sunmaktayiz. Ortaklari-
miza havalandirma malzemeleri tedarik
etmenin disinda, ayni zamanda VRF, so-
gutucular, fancoil ve diger iklimlendirme
ile alakali tim Grdnleri blyUk basariyla
pazara sunarak kendi iklimlendirme de-
partmanimizi olusturmus bulunmakta-
yiz. Kapall alanimizi da 1000 m2 ye ci-
kararak, havalandirma ve iklimlendirme
drtnleri ile ilgili blytk bir stoga sahip
durumdayiz. Bu durumda olsak bile, her
zaman farklilik yaratmak ve hizli gelisen
pazar dinamiklerini yakalamak adina
kendimizi her gecen giin gelistirerek bu-
yUumeyi takip etmekteyiz.

ATC etiketi bir markadir ve biz bu mar-
ka ile birlikte kullanicilara ve alicilara ga-
ranti sunmaktayiz. ATC mdsterileri suna
inanmali ki "ATC sirketinden malzeme
satin almak demek dayanikli, garanti-
li ve kaliteli satin almakti.” Bu nedenle

sloganimiz HVAC ¢6zUm ortaginiz olarak
dayaniklihgi, garantiyi ve kaliteyi ifade
etmektedir.

Uriin gaminiza kattgimiz yeni iiriinler var
mi? Ozellikleri nelerdir?

Tabi ki var, bu bizim gibi bir sirketin ol-
mazsa olmazidir. Bu uzun vadede bizim
gelisim stratejimiz icin énemlidir ve 2012
yili icerisinde tekrar bircok yeni Urind-
muUzU piyasa ile bulusturacagiz. Suanda
piyasaya sunmak icin inceledigimiz temiz
oda ve mutfak uygulamalari bulunmak-
tadir. Daha sonrasinda iklimlendirme
malzemelerimizi bir adim daha gelisti-
rerek, markette cok ciddi degisiklikler
yaratma asamasindayiz. Pazarimizin bu
kadar dinamik olmasi, devamli olarak or-
taklarimizla pazar icin daha iyi ve daha
cok uygun malzemelerin gelisimi konu-
sunda iletisim halinde olmamizi sagla-
mistir. BugUlin Jet Fan sistemlerinin teda-
rikinde pazar lideriyiz, tedarikin yani sira
tim projelerin hazirlanmasinda, uygun
sartlarin bulunmasinda ve servisinde de
musterilerimizin yaninda yer almaktayiz.
Bunun icin cok calisiyoruz, cink sadece
fan tedarik etmiyoruz, pazarda fan satin
almanin aslinda bir sistem satin almak
oldugunu gosterme cabasindayiz, bu da
glvenli bir yasam icin éncelikli yaptigimiz
vurgudur. Maalesef bircok sirket bunun
bilincinde olmadigindan sadece satmak
icin tedarik etmektedir, bu UzUcU bir so-
rundur, fakat sunu da 6zellikle belirtmeli-
yim ki burada kimseyi suclamiyorum. Bu
maalesef yasadigimiz hayatin talihsiz bir
durumudur ve bu duzenlemeler ile ¢6-
zllebilir, fakat yatirmcilarin ve alicilarin
dogru karsilastirma ile farkindalik yarat-
malari gerekmektedir. Sistemin anlami,
zeka kullanilarak dogru parametrelerin,
yeterli kapasitelerin, vyeterli jetfanlarin
hesaplanmasi ve daha da ¢nemlisi yazi-
lim ve kontrol panelindeki elektronik bil-
gisinin olmasidir.

Ar-Ge ve Ur-Ge faaliyetlerinizden bahse-
der misiniz?

Bu bizim ATC Turkiye olarak dogrudan
dogruya icinde bulundugumuz bir konu
degildir. Bizim ana merkezimiz olan Air
Trade Centre International (Hollanda)
ve ingiltere ( SIG PLC ) bizden ve bizim

sektorel soylesi

kardes sirketlerimiz olan tim Avrupa ve
Ortadogu Ulkelerinden de gerekli doku-
manlari alip taleplerde bulunmaktadir.
Bu bilgilerle bizim dretim tesislerimiz
Uzerinden iletisim halinde olup, bizim
fason ortaklarimiz veya ATC & SIG mar-
kalr GrGnleri satan sirketler bu sonuclarla
musterilerine ulasmaktadir.

Egitim faaliyetleriniz ve bayii aginiz hak-
kinda bilgi verir misiniz?

Daha oncede bahsettigim gibi pazari
konu hakkinda bilinclendirmek icin daha
cok calisiyoruz. Bu ozellikle gecmiste
HVAC alaninda yuz yuze, karsilikli go-
rasmeler ile yayinladigimiz makaleler ve
verdigimiz seminerler ile desteklenmistir.
Sirketlerdeki yeni bir trend de yakin ge-
lecekte artik egitim merkezi niteliginde
olmalari gerekliligidir, biz de Air Trade
Centre’de kendi seminerlerimizi kisisel
davetiyeler gondererek web seminer ola-
rak verecegiz. Suan da tum Ulkede ve Air
Trade Centre Turkiye'nin sorumlu oldu-
gu cok cesitli ihracat pazarlarinda gtclu
bir agimiz bulunmaktadir. Tim Ortado-
gu SIG kardes firmalari ile de ortak bir
zemin ve sinerji ile isbirligi yapmaktayiz.
Bu da Turk yatirm ortaklarimiza daha iyi
hizmet vermemizi saglamaktadir.

Sosyal sorumluluk projelerine katkilari-
nizdan da sz eder misiniz?

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projeleri
ve cevresel konular bizim yénetim ku-
rulumuz tarafindan 6nem arz etmekte-
dir. Ana sirketimiz olan SIG, FTSE4Good
sosyal sorumluluk sirketlerinin kurucu
Uyesidir, ortaklarina, calisanlarina, mus-
terilerine ve tedarikcilerine kurumsal so-
rumluluklari tanir ve tim faaliyetlerinde
iyi uygulamayi taahhtt eder. Sirketimiz
Kurumsal Sorumluluk Projelerini gelistir-
meye devam etmektedir ve bu bilgileri
sizlerle paylasmaktan onur duyar.

Air Trade Centre Turkiye Genel Mudurt
olarak sirketimizin cevresel performansi
benim sorumluluklarim arasindadir ve iyi
cevre yonetimi uygulamalari ile cevreye
verdigimiz etkinin  minimum oldugu-
nu taahhit etmekteyiz. Onde gelen bir
sirket olarak esas isimiz enerji tuketimi-
nin azaltilmasi ve bu azalmaya cevresel
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etkilerin de minimuma indirilmesi odak
noktamizdir. Kendi bunyemizde surekli
olarak cevresel hedefler ve amaclar icin
calismaktayiz. Bu da ilgili fonksiyonlarda
sirket seviyemizi belirlemektedir. Farkin-
daligin sirketlerdeki en 6nemli sey oldu-
guna inanmaktayim, surekli iyilestirme
ve yenilik arayan sirketler cevre uygula-
malari mevzuati konusunda faaliyetlerini
yUrutdrlerse, cevresel etkileri hep birlik-
te en aza indirmis ve daha yasanabilir
bir Dinya'da yasamis oluruz. Biz buna
ulasmak icin ne yapmaliyiz? Aktif olarak
amaclarimiz; midmkin oldugunca yeni-
lenebilir ya da geri donlstimlt malzeme
kullanmali ve enerji kullanimini en aza
indirmeliyiz. Uretilen atik miktarini en
aza indirgemeliyiz. Cevreye duyarl bir
ulasim politikasini kabul etmeliyiz, tim
personeli cevre politikasi hakkinda bilinc-
lendirmek ve onlarin hedeflerimize ulas-
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mak icin katilimini saglamak, mumkan
olan her yerde enerji tasarrufuna katkida
bulunmak ve bu Uriinlerin cevreye zarar
vermemesi icin gerekli temin ve tesviki
saglamak, sirketin mevcut ve gelecekteki
cevresel mevzuata ve standartlara uygun
sekilde devam etmesini saglamak...

2011 yihmi nasu degerlendiriyorsunuz?
2012 yili hedef ve beklentileriniz nelerdir?
Onceden de belirttigim gibi sirketimiz her
yil daha da buyuyerek gelisti ve pazarda
yerini buldu. Sirketimizde yeni bir servis
departmani olusturduk boylece, profes-
yonel satis departmanimiz ve servisimiz
sayesinde de Iklimlendirme sektoriinde
bu sene cok basarili olduk. Yeni bir mus-
terimizin ilk projesinde birlikte calistiktan
sonra bu musterinin yeni projelerinde
de kaliteli servisimizden dolayr hep biz
tercih edildik ve edilmekteyiz, Forum

AVM'ler, Metro grossmarketler, Bauha-
usslar, Tav'in yapmis oldugu otoparklari
bu projelerimize érnek olarak verebiliriz.
Jetfanlarda 700.000m?'nin tzerinde ala-
na satisimiz gerceklesti ve bunun hakli
gururunu yasadik. Yeni Ulkelerde yeni
ihracat alanlari olusturduk.

Depomuzun alanini arttirarak, stoktan
teslim Grdnlerimizi gelistirdik, yeni Grtn-
lerimizi misterilerimizle bulusturduk. Bu
nedenle 2011 yilinda basarilarimiza ba-
sarl katarak yolumuza devam ettik, sim-
dide sirada 2012 ye dair beklentilerimiz
var. 2012 yilinda 6zellikle Pazar lideri ol-
dugumuz jet fan konusunda liderligimizi
surdurerek, proje firmalarina daha cok
destek olmak ve dogru uygulamalar ya-
pilabilmesi adina sektorl egiterek, yine
Turkiye'nin en prestijli islerine ATC ola-
rak malzeme tedarik etmek olacaktir. ik-
limlendirme agimizi gelistirecegiz ve yeni
partnerlerimizle musterilerimizi bir araya
getirecegiz.2012 yiinda Ankara Bolge
satis ofisimiz hizmet vermeye baslaya-
cak ve boylelikle de Ankara ve cevresin-
de daha aktif hale gelecegiz. Yine ayni
yil icinde Web magazamizi acacagiz ve
musterilerimiz web magaza Uzerinden
kendi istedikleri Grunt fiyatlarini gore-
rek, teslim tarihi hakkinda bilgilendirile-
rek kendileri siparis verebilecek. Bu da
daha cok musterimize, daha kisa strede
hizmet vermemizi saglayacak.

Son olarak soylemek istedikleriniz?

Biz can guvenligi malzemeleri satiyo-
ruz dolayisiyla uygulama ve sattigimiz
drdnler icerisinde 6zellikle yangin anin-
da kullanilacak olan ekipmanlar agirlikta
oldugu icin, yangin gibi bir felaket anin-
da sistemin dogru ve planlandigi sekilde
calismasi hayati énem tasimaktadir ve
bu tarz malzemelerin satisi, konusun-
da uzman ve kaliteden odun vermeyen
firmalar tarafindan yapilmalidir. Van'da
yasadigimiz felakette gdérdigimuz gibi
yanlis malzeme ve tedarikci secimi cok
canlar yakmaktadir. ATC olarak bu bilinci
calismis oldugumuz partnerlerimize her
firsatta vurgulamaktayiz. Sektérde bizi
destekleyen ve bu pazarin bir parcasi
olma imkani yaratan tim arkadaslarimi-
za tesekkUr eder, saygilarimizi sunariz.
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Dikddrtgen hava kanallari: Spiro yuvarlak hava kanallari: Hava kanali fittingleri:
Son teknoloji ile Cap100'den cap 1250'yve kadar Sizdirmazlik 6zelligi sayesinde
tam 6lgide sekillendirme, 24 ayri capta ve her uzunlukta. maximum verim. }

sizdirmazhk ve kolay montaj.

Dikddrtgen hava kanallari:
Montaj kolayhig, yiiksek-basinglarda uygulam
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IMALATLARIMIZ REFERANSLAR
GALVANIZ CAKMA FLANSLI HAVA KANALI Link-Smithka flangh . -
PASLANMAZ CAKMA FLANSLI HAVA KANALI  Galvaniz-paslanmaz flansh E::::i:;”; E‘; ﬁ‘:{':;:;“"
GALVANIZ SPIRO KANAL Contali-contasiz Metro Kent / ikitelli
PASLANMAZ SPIRO KANAL Contali-contasiz Torium AVM / Esenyurt

Perla Vista AVM / Beylikdiizii

« Yuvarlak Hava Kanali imalatiarimiz SPIRO marka ile yapilmaktadir. Ginza Corner / Beylikdiizii
+ Imalatlarimiz 100 mm-1500 mm arasindaki standart caplarda yapilabilmektedir. Baumax / Haramidere
« Imalatlanmizdaki sac kalinligi malzeme apina gére SPIRO standartlanindadir. istanbul Akvaryum / Florya
+ Imalatlanmizistede bagl olarak galvaniz ve paslanmaz olarak yapilabilmektedir. Florya AVM / Florya
« Fitting imalatlarimiz SPIRO SYSTEM sizdirmazlik contalan kullanilarak imal edilmektedir. Yorum Evleri [ Bayrampasa

+ 200 mm ¢ap altindaki tiriinler pres olarak stoklanmizda bulunmaktadir.
+ Yuvarlak imalatlarimiz istenen RAL boya kodunda boyanabilmektedir.
« Istege gére malzemeler igten veya distan (isi-ses) izole edilebilir.
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Turkiye HABOM’la havacilik sektorii

acisindan onemli bir merkez olacak

Teyda A.S. Genel Miidiirii Omer Oksiizz “HABOM Projesi mekanik tesisat
acisindan Tiirkiye i¢in birgok ilki biinyesinde barindiran hir proje...”

19 Mayis 2012 tarihinden itibaren istan-
bul Sabiha Gokcen Hava Limani, Tarkiye,
Avrupa, Ortadogu ve Orta Asya Ulkeleri
icin havacilik sektért acisindan énemli
bir merkez olacak. HABOM Projesi ola-
rak adlandinlan ucak bakim merkezi
sundugu imkanlarla havacilik Gss olma-
ya aday. HABOM Projesinin mekanik te-
sisat islerini ydriten YDA insaat firmasi-
na bagl Teyda A.S. Genel Miduri Omer
Oksliz bu 6nemli projeyi anlattr.

Proje hakkinda bilgi verebilir misiniz?
Turk Hava Yollari'nin Teknik A.S.'nin Ye-
silkdy’deki hangar tesisinin kapasite ola-
rak yetersiz olmasindan ve gerek dinya
pazarin gerekse Turk Hava Yollar'nin
ucak sayisinin artmasi neticesinde ortaya
cikan bir proje. 2023 yilinda ucak sayi-
sinin cok daha fazla olacag soyleniyor,
clinkl bir taraftan yeni ucak siparisleri
veriliyor.

Bu projenin amaci sadece Turk Hava
Yollari'nin  ucaklarinin  degil bu bol-
gedeki, bu cografya icerisindeki Tarki
Cumhuriyetler’in, Arap Yarimadasi'nin,
Avrupa’nin bir kisminin ucak bakimla-
rinin yapilacagr bir merkez olusturmak.
Proje 2002-2003 yillarinda planlanmis,
2009 yilinda ihaleye cikilmis. 2010 yilin-
da projenin yapimini biz Gstlendik. 2012
yilinin sonuna kadar da bitirmis olacagiz.
19 Mayis 2012'de ilk fazi bitecek. Potan-
siyel buytkltk olarak da bolgenin en bu-
yUk tesisi olacak.

Projenin igerigine dair de bir seyler soyle-
meniz miimkiin mii?

Burada iki hangar var, bir tanesi dar gév-
deli ucaklar icin digeri de genis goévdeli
ucaklar icin. Dar gévdeli hangar 11 tane
ucagi rahatlikla ayni anda icine alabiliyor.
Genis govdeli hangar ise genis govdeli 3
ucag alabiliyor. Turk Hava Yollari Teknik

A.S. yetkililerine gbre burada 3000 Kkisi
calisacak. Istihdam da saglandigi gibi
sosyal hizmetler binasi ile burasi nere-
deyse bir kampUs haline geliyor. Tirk
Hava Yollari Teknik A.S. bu konuda ele-
man yetistirmek icin de blyuk bir atilim
yapti, teknikerler, teknisyenler yetistiri-
yor. Hangarlarda staj goruyorlar, burasi
tamamlaninca burada ise baslayacaklar.
Burasi gercekten blytk ses getiren bir
yatirnm olacak. Basbakanimizin da siki ve
yakindan takip ettigi bir is... Turk Hava
Yollari Teknik A.S. yetkililerinin soyle-
digine gore bu 500 milyon dolarlik bir
yatirim. Bu isin ihale bedeli yaklasik 285
milyon dolar.

Boylesine onemli bir projenin ihalesini
kazanan sirketinizden de bahsetmemiz
gerektigini  dusinUyorum. Bize biraz
YDA'dan bahsedebilir misiniz? Bir de siz
isin mekanik kisminda yer aliyorsunuz, ya-
nilmiyorsam sizin kisminiz ayri bir sirket.




TeydaYDA'nIn alt grup firmalarindan bi-
risi. Elektromekanik muteahhit firma ola-
rak calisiyoruz, disarlya da is yapiyoruz
ama YDA bunyesindeki islere eger pres-
tijli islerse &zellikle giriyoruz. Daha 6nce
Dalaman Dis Hatlar Terminali'ni yaptik.
Havaalani sektorl biraz daha farkl bir
sektor, biraz daha spesifik ve keyifli bir
dizen. Her elektromekanik firma bir
havaalani yapmak ister clinkl Uzerinde
farkli sistemler vardir.

Nedir o farkl sistemler?

Bir kere dizayni bash basina farkli... Clin-
ki bu tdr binalarda bir kara tarafi-hava
tarafi argiimani var. Bu ne demek? Ap-
ron giimrikstz sahadir yani orasi esasin-
da bir nevi uluslararasi bir yer. Bu yiizden
tlim bina tasariminda kara ve hava tara-
finin ayri olmasi lazim yani tim mekanik,
elektrik hacimlerini mimkun oldugun-
ca gUmrik islemlerine girmeden ulasim
saglamak lazim. Bakim ve onarim icin
gumrikslz sahaya mimkin oldugunca
az gitmek lazim cinkd bu tir gecisle-
rin hepsi gumrik kontrolinde olur. Bu
basarilamazsa bir teknisyenin, bir ariza
sebebiyle giinde 10 kere gimrik kont-
rolinden gecmesi gibi abukbir durum
ortaya cikar. Dolayisiyla sistem c6zimle-
rinin iyi organize edilmesi gerekiyor. Bu
cok da kolay bir is degil. Bunu engelleyen
bir takim pas sistemleri var ama eger bu
tlr bakim-onarim isleri icin disaridan bir
hizmet aliyorsaniz, oradan gelecek olan
arkadasin guvenlik sorusturmasinin én-
ceden yapilmasi gerekiyor. Daha dnceki
tecrlbelerimizden hareketle sunu soy-
leyebilirim; bunu cdzmek bilgi gerektiri-
yor. Terminolojisi de farkl, ucak bakim
sistemlerinde cok fazla duymadigimiz,
kullanmadigimiz, sadece ucaklara 6zgi
farkli ekipmanlar var. Bizim de bakimla
ilgili daha énceden bilmeyip burada 63-
rendigimiz ¢zellikle bakim sistemlerinde
enteresan departmanlar var.

Ucagin bakimiyla ilgili neredeyse her tir-
[ hizmeti buradaki atélyelerden saglana-
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biliyor. Tuhaf geliyor ama koltuk atolyesi
var mesela... Bunlarin hepsi uzmanlik
gerektiren konular. Kimyasal islemlerin
yapildigi atélyeler var. Aslinda tesis yari
endustriyel bir tesis cinkU Uretim de var.
YDA Grup'un havaalani sektériinde ol-
masi tabi ki bir arti cinkl YDA ayni za-
manda bir havaalani terminali isletmecisi.
ATM isminde bir firmamiz Dalaman Dis
Hatlar Terminali'ni isletmecisi, digeri de
Kazakistan’da AKDAU Havaalani. Bizim
icin isletmecilik tecrtbesi, bir avantaj.

Ihalede tercih edilmeniz de bu tecriibenin
de pay: var saniyorum.

Neden tercih ediliyoruz? Tecrlibe elbette
var ama bir de su var; bu projenin ihale-
si bu capta is yapmis firmalarin davetiye
usultyle caginldigr bir ihaleydi. Tecrlibe
6ne gecen bir 6zellik degildi ama firma-
nin rakamsal olarak buyuklugu onemliy-
di yani biz bu ihaleye girerken Tarkiye'de
buyuk isler yapmis belli bash miteahhit
firmalarin arasindan ciktik. Tabi bu YDA
icin kazancr bir kenarda tutarak bir re-
ferans acisindan 6nemli bir mihenk tasi.
Ozetle tercih edilme sebebi tecriibeden
ziyade isin buyukluguddar.

Projenin ozelliklerini mekanik tesisat
baglaminda degerlendirebilir miyiz?

Burada soyleyebilecegim iki tane dneml
konu var; toprak kaynakli i1si pompasi uy-
gulamasinin Turkiye'de ilk defa yapilan
bir sistemin uygulaniyor olmasi. Bizim




proje / soylesi

Dar Goévdeli Hangar Annex Yangin Borulama

sektodrde cogunlukla su kaynakli 1si pom-
pasi kullanilir. Toprak kaynakli s pompa-
sinin kctk uygulamalarini biliyoruz ama
bu projede Turkiye'deki en buyuk toprak
kaynakli 1si pompasi uygulamasi var. Bu
binanin tamaminda, temel altinda fore
kazik sistemi var. Yanlis bilmiyorsam
8200 kazigimiz var, bu kaziklarin icine
Pexa denilen kiclk capta, DN20’lik de-
digimiz bir boru déstyoruz. Bu borulari
kazik acildiktan sonra kazigin donatisinin
icine daha betonlanmadan isliyoruz yani
demir donatinin icerisinde kaliyor. Me-
kanik tesisat firmalari normalde insaatin
harfiyat kisminda pek bulunmazlar, biz
harfiyatla beraber buradaydik dolayisiyla
Pexa boru uygulamasi yaptik. Yaklasik
400 bin metrettl (200 bin metresi kazik
ici, 200metresi kat désemesi icinde ola-
cak sekilde) borular dosendi. Yaklasik 18
metre kazik derinligimiz var. Her kaziga
ortalama 160 metretdl civarinda Pexa
borusu dosedik. Bu borular akilli boru
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ve Kablo Tava imalati

diye geciyor. Borularda kaynak uygulan-
miyor, boruyu fiziki sartlarda genlestirdi-
giniz takdirde tekrar eski haline gelebili-
yor. Isi islem gdrmedigi strece ne kadar
ugrasirsaniz ugrasin daha sonra eski
haline geliyor. Bu polietilen esasl cap-
raz bag orani yiksek olan bir boru tipi.
Yakin zamanlarda, 6zellikle konutlarda,
yerden isitmalarda Pexa borusu sartna-
melere girmeye basladi. Enteresan olan
su; biz bu toprak kaynakli 1si pompasiyla
birlikte statik sogutma, statik isitma de-
dikleri beton ici 1sitma sogutma tesisat-
lari yapiyoruz. Yerden isitma sistemleri
cogunlukla kaba insaatin sonrasinda sap
altidir ya da, Uzerinde ahsap kaplama
vardir vs. ama burada daha betonarme
asamasinda déseme betonunun icerisine
doseniyor. Betondan baslayarak isitma
ya da sogutma yapiliyor. Buna statik so-
gutma-isitma deniyor. Bu yurtdisinda uy-
gulanan bir sistem. Turkiye'de ise cok az
uygulaniyor.

Burada amag 151 kaybini azaltmak,

degil mi?

Bir bakima 6yle ama bir bakima da
topragin isisini almak. Sistemin calisma
prensibi bu degil ama basit mantikla
bdyle aciklanabilir. Bu sistemle ucagin
hangarda tekerleklerinin degdigi alanin
tamamini 6n sogutma ya da on isitma
amacl kullaniyoruz. Malum hangar 28
metre yiksekliginde yani 270 metreye
90 metre aciklikta celik bir yapi. Bu celik
yaplya 270x90 metre kac metrekareye
tekabul ediyorsa o kadar metrekare de
boru dostyorsunuz.

SISTEMIN KONFORU iCiN 3300°E
YAKIN iNDUKSIYON CiHAZI
KULLANIYORUZ

Bir de Turkiye'de yeni yeni yayllmakta
olan bir konfor klimasi diyebilecegim in-
duksiyon cihazi kullaniyoruz. Bunun biz-
den 6nce birkac yerde uygulamasi var.
Buyukltk olarak benim bildiklerim icinde
en fazla induksiyon cihazi kullanilan yer
bu proje. 3300’e yakin induksiyon cihazi
kullaniyoruz. Bu da biyuklik olarak ve
sistemin konforu adina Turkiye'deki yeni
uygulamalardan birisi. Bu manada énci
olacak. Hem biz hem satici firma hem de
projeci grup GN Mduhendislik'ten Gr-
kan Gorglin Bey, bu konuda cok hassas
duruyoruz ctinkU bu projede bu sistemi
calistiramazsak induksiyon cihazinin ge-
lecedi adina Tirkiye'de bir eksi yazacak.
Bu konuda epeyce yol kat ettik.

KLIMA SANTRALLERINDE EC MOTOR
UYGULAMASI YAPIYORUZ

Bunun disinda klima santrallerinde EC
motor uygulamasi yapiyoruz ki bu da
piyasada cok yaygin kullanilan bir motor
tipi degil. Su anda bu motor tipi elektrik-
li otomobil sektériinde Ar-Ge'de buydk
para ayrilan motor tipi. Gelecekte bu
motorlar kullanilacak. Pahali bir motor
oldugundan Avrupa‘da da cok yaygin
degil. Oncu firmalar var, calisiyorlar.

BiNA KENDI ELEKTRIGINi KENDISi
URETECEK

Bunun disinda bu binanin kendi elektrigi-
ni kendisi Uretecek bir yapisi var. Bu bine
Leed Sertifikasi almak icin yola cikmis
Gold Sertifikasini hedefleyen, 69 puan
almak isteyen bir proje. Bu manada cevre-
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sel kirlilik etkilerini minimize eden, enerjiyi
dogru kullanan, optimizasyon yapan bir
yapimiz var. Yagmur suyu toplama siste-
mimiz var, gri su sistemimiz var. Hemen
hemen bitin yagmur suyunu topluyoruz,
sahaya dusen bir damla suyu toplayip bu-
yik yagmur suyu depolarinda filtreden
gecirip tekrar kullanima veriyoruz. Burasi
yari endustriyel bir tesis oldugu icin kim-
yasal atigi var. Bu kimyasal atiklar ayri ayri
tesisatlarla toplaniyor ve bir kimyasal arit-
ma sistemi icinde notralize ediliyor. Bunun
atigini da biyolojik aritma tesisine génde-
rip tekrar aritip zararini standartlarin alti-
na cekmeye calisiyoruz. Bu da bu tir bir
binada kimsenin beklemedigi bir dzellik.
Ozetle; bu proje bir elektromekanik fir-
masi icin cok keyifli bir proje. Bir taraftan
da Tarkiye'deki mekanik muhendisligin
nereye geldiginin de bir gostergesi olabi-
lecek bir proje. Projeci firmalarin hakkini
vermek lazim, onlar da 6ncultk ediyorlar.
Bu noktada GN Proje’yi de tebrik ediyo-
rum. Boyle bir yeniligi bulup getirme ko-
nusunda hem onlari hem de THY Teknik
A.S."yi tebrik etmek gerekir.

Solar kullanilacak mi?

Evet, tabi ki. Solari su isitmak icin kul-
lanacagiz. Elektrik icin bir alternatif ca-
lisma yaptik. Bu konuyu THY’ye sunduk
ama fotovoltaikin geri donUs stresi uzun
oldugu icin cok etkili ctkmadi, hakli ola-
rak kullanmadik. Ancak etkili ciksaydi bu
arazide onu uygulayabilecegimiz cok uy-
gun yerler vardi.

Sogutma sisteminin yaklasik 24600 kw
civarinda kurulu giicti var. ilave sogutma
glclerini de ilave edersek, 30000 kw'lik

24 bin kw civarinda kazan gticimiz var.
Yangin ihtimaline karsilik ciddi bir kopuk
sistemi var, hangarlar, ucaklar kopukle
sonduriliyor. Monitér vanalar, deluge
vanalar vs. gibi kopuk sistemine 6zgu ar-
gumanlar var. Bu sistem de kullanilan bir
sistem yani yepyeni bir teknoloji kullan-
miyoruz ama buydklik olarak cok ciddi
bir bdyukluga var. Yangin sistemi tama-
men dizel pompalardan olusuyor. 5 tane
2500 GPM yangin pompa sistemimiz var
ve bunlarin hepsi tek bir merkezde top-
laniyor, bir enerji merkezimiz var. 2000
kwa guctnde 10 tane jeneratérimiiz
var. 3'lU senkron ve scada sistemi olacak.

Bayle bir binanin isletmesi de oldukca
onemli sanirim?

Umarim boyle bir tesis THY Teknik ta-
rafindan etkili bir sekilde calistirilir. Su
anda isletmesini kendileri yapacak gibi

proje / soylesi

godzUklyor ama binanin kendi isletme-
sini belki ihale edebilirler. Bunu zaman
gosterecek ama bu binanin isletmesi de
kolay bir isletme degil, o da basli basina
bir is. Soyle sdyleyeyim; bu binanin su
anda 19 bin civarinda otomasyon nokta
sayisi var. Bu 20-21 binleri bulacak diye
distnUyorum. Otomasyon nokta sayisi
blyuklugd acisindan burada hatiri sayilir
bir otomasyon isi var.

Eklemek istediginiz bir sey var ni?
Elektrikte 6zellikle enerji yonetimi anla-
minda ciddi bir is var. Bunun disinda tabi
ki tim havaalanlarinda oldugu gibi cctv
kartli gecis sistemleri var. Video dedektor
sistemi dedigimiz yangini tespit eden ve
yangin ihbari veren kameralar var. Tabi
cok ciddi bir IP donanim var. Cok bu-
yUk kapasitelerde ups sistemleri var. Cok
ciddi enerji analizator sistemleri var. Her
yerde debi metrelerimiz var yani her sey
Olcalayor, her sey kuruslandiriliyor. Ener-
jiyi minimize etme adina alinabilecek
tdm tedbirler aliniyor ve tabi ki bununla
ilgili bir yazilim var. Bina ydnetim siste-
miyle beraber calisan akilli bir sistem 6r-
gltleniyor. Otomasyonda enteresan bir-
kac konu daha var. Bir de entegrasyonlar
var, THY Teknik’in su andaki Yesilkdy ve
Esenboga’daki hangarlariyla da enteg-
rasyon icinde, beraber calismasi planla-
niyor dolayisiylaburadan Yesilkdy't ya da
Esenboga'yl ya da oralardan burayi izle-
mek, kontrol etmek mumkdn. Saymakla
bitmiyor, daha da bircok konu var. Biz ke-
yifle gece guindUz calisiyoruz.
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egitim glindemi

Azize Gékmen
Bahcesehir Universitesi Mesleki Teknik Egitimi
Gelistirme Merkezi Baskani

Mesleksiz
kimse
kalmasin

arimsal istihdamdaki
azalma egilimi sonucu
artan kente goctn, egi-
tim seviyesi nispi olarak
daha dusuk ve kurumsal
is deneyimi olmayan bir
kesimin is piyasasina girmeye calismasi-
na, ozellikle kadinlarin is glcinden ce-
kilmesine neden olmasi, ortalama egitim
sUresinin uzamasi ve kadinlarin is bulma
umudunu kesip is aramamasi issizligin
nedenleri arasinda sayilabilmektedir.

Bununla birlikte hayat boyu 6grenme
kavraminin Glkemize yeni girmesi, go-
receli olarak degisim, gelisim ve egitime
kapali sosyolojik yapimiz gibi nedenler
de bazi kesimler icin gonull issizlik gibi
bir kavramin ortaya cikmasina neden
olmaktadir. Egitim dunyasinin her kade-
mesi icin de, verilen egitimin ve egitimler
sonucunda elde edilen bilgilerin, is piya-
sasindaki kullanilabilirligi cok yakin bir
zamanda sorgulanmaya baslanmistir.

Yakin gecmise kadar mesleki teknik egi-
tim alaninda veya farkl alanlarda acilan

s
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hicbir egitim programi (buna Universite-
lerdeki ve meslek liselerindeki boltmler
de dahildir.) somut verilere dayandiriima-
mistir. Merkezi bir planlamadan ve daha
dogrusu hayat boyu egitim anlayisindan
ve bltunsellikten uzak, trend konular gé-
zetilerek egitim planlamalari yapilmis ve
yapilan pek cok faaliyet, verilen pek cok
egitim kagit Uzerinde kalmaktan &teye
gidememistir. Ulkemizde cok fazla sayida
mesleki egitim veren kurulus olmasina
ragmen, bu egitimler sonucunda belge
sahibi olan kisiler arasinda sadece cok
disuk orana sahip bir kitle, gercekten
isverenin istedigi niteliklere sahiptir. Yani
mesleki egitim veren , “ Meslek edindi-
ren” kurum ve egitim sayisi cok olmasina
karsin nitelikli bir egitim yok denecek ka-
dar azdir ve egitim fayda - sonuc iliskisi
yeterli seviyede 6lcimlenmemektedir.
Ulkemizdeki ilk ciddi is piyasasi ihtiyac
analizi 2006 yilinda gerceklestirilmistir.
Bir sonraki raporun ise; 2012 yili Ocak
ayinin sonlarina dogru yayinlanmasi bek-
lenmektedir. Bu rapor yayinlandiginda
elde edilecek veriler 1siginda, sektorler
ile yakin isbirligimiz sayesinde elde etti-
gimiz verilerden de faydalanmak suretiy-
le Mesleki Egitime dikkat cekici yeni bir
proje baslatilabilmek mdmkun olabilir.
Bu amacla Bahcesehir Universitesi Mes-
leki Teknik Egitimi Gelistirme Merkezi
METGEM, “ Mesleksiz Kimse Kalmasin “
adll projesini 2012 yilinda hayata gecir-
meyi planlamaktadir. Bu proje, Turkiye
genelinde mesleksiz olarak nitelendirile-
bilecek kisilerin sertifikasyonunu ve sek-
térde istihdam edilmelerini saglayacak
ve sektorde hali hazirda calismakta olan
kisilerin yeterliliklerini artiracaktir.
METGEM'in oncelikli amaci Turkiye ca-
pinda mesleki teknik egitimin gelistiril-
mesi, 6zendirilmesi ve nitelikli hale geti-
rilmesidir. Bu kapsamda 6ncelikle mesleki
teknik egitimin icinden gelen kisilerin
sistemi gelistirme yontndeki calismalari
ve mesleki egitim projeleri icerisinde yer
almasi, mesleki teknik egitim sistemini
daha populer hale getirecek ve mesleki
teknik egitimin 6nemini daha goérinur
hale getirecektir.

Bu proje kapsaminda egitim mufredat-
larinin, sektor temsilcileri ile birlikte ha-
zirlanmasi ve egitimlerin agirlikh olarak
sektorde calismakta olan egitimci nitelik-
lere haiz kisiler tarafindan verilmesi plan-
lanmaktadir. Bdylelikle bugine kadar

egitim dunyasinin ciktilarindan faydala-
namayan isveren ve isveren temsilcileri,
kendi ihtiyac ve beklentilerine uygun ye-
tistirilmis personelin istihdamina oncelik
vereceklerdir.

Bilindigi tizere istanbul, mesleki egitim
alaninda cok fazla sayida egitim veren
kurum ve kurulusa sahiptir. Bu nedenle
is piyasasi ihtiyac analizinde cikacak olan
ihtiyaclar cercevesi ve “Mesleksiz Kimse
Kalmasin” Projesi kapsaminda duzen-
lenecek mesleki egitimlerin, personel
talebinin yogun oldugu diger illerde du-
zenlenmesi, egitim ve is dlnyasina cok
daha fazla hizmet edecektir. Bu amacla
METGEM'in gelistirdigi bu projede yer
alacak egitimler, ihtiyac bulunan bolge-
lerde, Ulkemizin her iline yayilmis Ugur
Egitim Kurumlari blnyesinde gercekles-
tirilecektir. Boylelikle yer ve zaman soru-
nu ortadan kalkmis ve kaynaklar efektif
olarak kullanilmis olacaktir.

Meslek edindirmeye yonelik egitimlerin
cazip hale getirilmesi ve 6zendirilmesi
icin egitim verilecek konularin iyi belir-
lenmesinin yani sira, egitim sonucunda
elde edilecek Unvanlar da ilgi cekici ol-
malidir. Nitelikli isglict kavraminin mes-
leki egitim literaturtine girmesinde 6ncl
olan METGEM, bu egitimler sonucu elde
edilecek Unvanlarda standart saglana-
bilmesi icin MYK'nin belirledigi meslek
standartlarina uygun programlarla egi-
tim vermeyi planlamakta ve uluslararasi
alanda yetismis isglcQ yetistirmeyi he-
deflemektedir.

Bu proje oldukca genis bir kapsama sa-
hiptir ve her mecrada, pek cok mesleki
egitim gondllisu tarafindan surekli ola-
rak dile getirilmelidir. Bu nedenle bugline
kadar mesleki egitim alaninda herhangi
bir proje yurttmds ya da ytrttmemis her
bir ortak buytk bir énem tasimaktadir.
Bir anlamda mesleki ve teknik egitim
seferberligi olarak da nitelendirilebilecek
bu 6nemli alanda birlikte calisabilmek
adina, mesleki egitim gonullist tim
paydaslara METGEM'in kapilari ve sa-
hip oldugu tim kaynaklar sonuna kadar
aciktir.

Ulkemizin her alandaki gelisimi strdu-
rebilmesi adina nitelikli isgtctnin ye-
tistirilmesi, her bireyin en az bir meslek
edindirilmesi ve issizligin geriletilmesi
hususundaki bu énemli projede hepinizi
“Mesleksiz Kimse Kalmasin” Projesine
paydas olmaya davet ediyoruz.
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+ Calisanlarimizin verimliliginin, ic hava kalitenizden kaynaklanan sikintilar sebebiyle %40'lara kadar
dlsebilecegini biliyor musunuz?

+ Musteri memnuniyeti amaciyla yapilan anketlerden en cok sikinti yasanan durumlardan birisinin ic hava
kalitesi sorunu oldugunu biliyor musunuz?

+ Tasarim ve Uygulama arasindaki farklarin giderilmesi icin en etkili cozimuin
TEST-AYAR-BALANS (TAB) oldugunu biliyor musunuz?

v ISKAV sadece calisanlarinizi ve musterilerinizi dusinmuyor! Aldiginiz TAB hizmeti sayesinde projeye uygun

calismasi saglanan mekanik tesisatiniz daha az enerji tiiketerek cevre dostu oluyor, hem de maliyetlerinizi
diisiirerek faturalariniza yansitiyor!

Bagimsiz, tarafsiz ve sektoriin dncii kurulusu olan ISKAV, deneyimli ve uzman TAB Ekibi ile i¢c hava kalitesi
konusunda ¢oziim ortagumz. ISKAV TAB ekibinin sundugu hizmet sayesinde iklimlendirme sisteminizin enerjisini en

ivi kullanan, cevreye ve faturalariniza dost sistemlere doniistiirebilirsiniz.

TAB Nedir?

TAB hizmeti; basta endtistriye! sanayi sistemleri, hastahaneler, ilac fabrikalan,
tretim tesisleri, temiz odalar ve yonetim binalari olmak iizere mekanik tesisat
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sistemlerinin projelerine ve sartnamelerine uygunlugunun test edilmesini,

: ayarlannin yapilmasim, balanslanmasini, isletmeye alinmasini ve tim bu
ISITMA SOGUTMA KLIMA Biiyiikdere Cad. No: 69, 34398 Maslak - Istanbul islemlerin uluslararasi standartlara gére raporlanmasini icerir,

ARASTIRMA ve EGITIM VAKFI Tel : 490 212 285 00 40 « Fax: +90 212 285 00 29




aramizdaki profesyoneller

s hayatinin anahtari; “Omiir boyu egitim”
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Akcor Havalandirma Sistemleri Genel Miidiir Yardimcisi Mehmet Rodop: “Isi-
nize kendinizden ne kadar verirseniz o da size o kadar déniis yapiyor. “Omiir
boyu egitim” kavramini unutmamak gerekiyor. “Ben mezun oldum, miihendi-
sim, doktorum, avukatim...” derseniz bu sizin kariyerinizin sonu demektir. Sii-
rekli kendinizi gelistirebilmeniz icin “Ben dmiir boyu dgrenciyim” diisiincesini
kafanizdan cikartmamalisiniz.”

Bu sayimizin profesyoneli Mehmet Ro-
dop, suanda Akcor Havalandirma Sistem-
leri Genel Muddr Yardimcalhgr gorevini
basariyla yaratayor. Biraz giriskenlik, biraz
azimle, genc yasta is hayatinda énemli ba-
sarilar kazanmis bir isim Mehmet Rodop,
en 6nemli tavsiyesini zaten baslk olarak
kullandik. Akcor Havalandirma Sistemleri
Genel Madur Yardimcaisi Mehmet Rodop
is ve 6zel hayatini anlatti...

Mehmet Rodop kimdir,

sorusuyla baslayalum isterseniz?

istanbul Harbiye dogumluyum ama ben
daha bir yasimi doldurmadan ailem
Etiler'e tasinmis. Etiler o zamanlar yeni
bir yer, fazla yerlesimi olan bir yer de-
gil. Bu yUzden cocuklugum gtizel gecti
cinku cat kapi birilerine gidebildigimiz
zamanlardi, sokakta buytduk. Esnaf
bizi, ailemizi tanirdi, apartmandakiler de
mutlaka tanidikti. insanlar simdiki gibi

cok zengin insanlar degillerdi ama cok
nezih insanlardi. Cok iyi arkadaslklarim
oldu. O zamanki arkadaslarim hala en
yakin arkadaslarim. ilkokuldan, hatta
daha 6ncesinde kurulan arkadasliklarim
hala ayni sekilde devam ediyor. is disinda
en yakin iki arkadasimla 4 yasindan beri
kardes gibiyiz.

Cocuklugunuz sokakta gecti,

neler oynardiniz?

Genellikle futbol oynardik. Belli bir yasa
geldikten sonra basketbol meraki bas-
ladi. “Beyaz Golge” dizisinin etkisiyle
hepimiz basketci olduk. ilkokul 5. sinif-
ta babamin da tesvikiyle istanbul Teknik
Universitesi'nin - basketbol  kultibinin
spor okuluna girdim. Her hafta sonu er-
kenden Etiler'den kalkip GUmissuyu'na
gidiyorduk. Ortaokul sonuna kadar li-
sansli olarak kicUk takimda, yildiz ta-
kimda... Butlin asamalarda oynadim. O
siralarda bir sakatlk yasadim, dizimde
olusan sorun icin ya ameliyat olacaktim
ya da basketbola uzun sure ara vere-
cektim. Ameliyat olmadan bir sene te-
davi gérdim. Bir sene biraktiktan sonra
da tekrar toparlayamadim. Daha sonra
daha alt liglerde oynayan takimlarin alt-
yapilarinda biraz oynadim. Universitede
de devam ettim, hatta bitirdikten sonra
da devam ettim. Amat6r kiimede oyna-
dim yani 10 yasindan 25 yasina kadar
basketbolun icerisindeydim, daha sonra
biraktim. Simdi de izlemeye devam edi-
yorum, gerek hafta sonlari gerekse hafta
ici guinlerde imkan buldukca arkadaslarla
oynamaya calisiyorum.

Rodop soyadi nereden geliyor?

Balkanlarda, Bati Trakya'daki dag-
larin ismi... Rodop Daglari bir tarafi
Yunanistan‘a diger tarafi Bulgaristan'a
bakan bir siradagdi. Hem anne tara-
findan hem baba tarafindan kékenimi-



zin Osmanli'nin Balkanlar ‘a yayildigi
zamanlara kadar dayandigini biliyoruz.
Bati Trakya'da Iskece denilen bolgede
yasamislar. 1920’lerin baslarinda muba-
delelerle birlikte buraya gécmdusler. Bu-
raya geldiklerinde de birbirlerini taniyan
insanlar olarak kiz alma-verme durumlari
olmus. Buraya geldiklerinde soyadi kanu-
nu cikinca da geldikleri yeri belli edecek
sekilde Rodop soyadini almislar. Babam
ana dili gibi Yunanca konusur ctnki bel-
li bir yasa kadar orada okumus. Babam
Muhsin Rodop 1927 dogumludur yani
istanbul'a geldiginde buyikmis. Babam
oradaki arkadaslarindan kopmamisti,
Yunanli dostlari buraya gelirdi, babam
giderdi. Babam liseyi bitirdikten sonra is
hayatina atiliyor, yabanci dilin de etkisiy-
le ve Yunanli tanidiklarinin kanaliyla bir
sekilde film sektoriine, Yesilcam'a giriyor.
Film ithal eden sirketlerde calisiyor. Daha
sonra bir stre Ozen Film’de mudurlik
yapmis, sonra kendi sirketini kurmus, it-
halat ve yapimcilik ile devam etmis.

Hangi okullarda okudunuz?

Etiler'de Hasan Ali Yucel ilkogretim
Okulu’'nda okudum, orta ve liseyi Eti-
ler Lisesi'nde bitirdim. Daha sonra is-
tanbul  Universitesi  Teknik  Bilimler
YUksekokulu'nun Makina Bolumu'ne
girdim. is ve 6grenim hayatini birlikte
yUrttmeye calistim.

Hemen is hayati basladi o zaman...

ilk is tecribem su artma sektérinde
oldu, endustriyel aritma sistemleri kuran
bir sirkette basladim. Orada daha cok
sahada, hem taseronlarin yonetimi hem
de tecriibe edinmek adina ekipmanlarin
proje ve Uretimlerinin yapilmasiyla ilgili
calistim. Hidotek adindaki bu firmada
yaklasik bir sene calistim, ciddi manadaki
ilk is tecribem buydu diyebilirim. Aritma
sistemlerini kurduktan sonra aslinda cev-
re muhendislerinin goérevi olan devreye
alma konusunu da sirket binyesinde bir-
cok cevre mihendisi olmasina ragmen
bana verilen egitimin ardindan sorum-
luluklarim arasina alarak uyguladim. Or-
negin; Konya'da bir tesis yapiyorsunuz.
Sistem bittikten sonra hemen devreye
alma basliyor. Onlarin kullandiklari, sis-
temi rejime sokan kimyasal maddeler
var, onlari belli dozlarda sisteme yUklU-
yorsunuz. Ciktilardan &rnek sulari alip
rejim oluyor mu diye kontrol etmek icin
goénderiyorsunuz. Burada ITU'niin Cevre
Mihendisligi BoIumU onlari test ediyor.
Bu islerin icerisinde o sireci de 6gren-
mis oldum. Boylelikle aritma tesisi kurup
calistirip teslim edip gelme gibi bir go-
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rev edinmis oldum. Bu sdyle bir tecriibe
kazanmami sagladi; birincisi, santiyenin
nasil bir sey oldugunu anlamis oldum.
Okulda kaynak olsun, talasli imalat olsun
bu tarz konulari 6grendik. Benim okudu-
gum bolim konstriksiyondu. Bu ylizden
isimiz agirlikl olarak makina imalatiydi.
Egitim olarak da mukavamet, statik bu
tarz konulara devam ettik. Su anda ki fa-
aliyet alanimiz olan tesisatla ilgili bilgi ve
tecrbeleri is hayatim sirasinda edinme
firsati buldum.

Sizi okul konusunda yonlendiren

birisi oldu mu?

Hayir, ben onun eksikligini cok fazla ya-
sadim. Ailem o konuda cok izleyici ve bas-
kici degildi. Bu iyi bir sey gibi gortntyor
ama yonlendirme konusunda da cok etkili
olmadilar. Kuzenlerimin hepsi mihendis
oldugu icin dogal olarak ben de o tarafi
tercih ettim. Bu tarafta cok basariliyim ta-
mam ama gecmisime baktigimda, beseri
iliskiler konusunda da basarili olabilecek

T

bir tabiatimin oldugunu gértyorum. Onu
o zaman analiz edip sosyal bir alanda
calisabilirdim. Ornegin; simdi egitim ko-
nularinda bana goérev dustikce bunlari
yaplyorum ve cok iyi tepkiler aliyorum,
sanirim iyi bir egitimci olabilirmisim. Esim
de doktoralidrr, egitiminde sonuna kadar
gitmis birisi, yakinlarimin cogu mdhendis,
kayinbiraderim yine makina muhendisi
doktoralidir, oglum bakiyor herkes teknik
alanda calisiyor, bu ytzden “Ben buyu-
ylnce muhendis olacagim” diyor. Ben de
tekrar dUsdnmesini soyliyorum. Mesela
dedesi, esimin babasi, yemek yapmayi
cok seviyor, dedesiyle iliskileri de cok iyi,
Sarp da onun yaninda ona yardimci olu-
yor. Simdi de yemek yapma meraki var.
Esimle konusurken diyorum ki; illa dok-
tor veya muhendis vs. olmak zorunda
degil, mesela cok iyi bir asci olabilir. Her
zaman soyledigim gibi; ne is yaparsaniz
yapin ama mutlaka severek yapin, o za-
man basari mutlaka gelecektir. Hayatta
mutlu olmak icin illa ki unvan gerekmiyor.
~
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Bu ylzden eger yapabilirsem ogluma o
6zgUrligu tanimak ve bunun icin uygun
sartlarl saglamak istiyorum.

Iklimlendirme farkl bir alan,

nasu gecis yaptiniz?

Acikcasi 1si tarafiyla cok alakam yoktu
ama sektort taniyordum clinkl sektorde
calisan arkadaslarim vardi. Bir tanesi az
once bahsettigim yakin arkadasim, o da
Yildiz'da 1si prosesi bitirdikten sonra bizim
alanda calismaya devam etti. O yUzden
onun calisma alaniyla benim calistigim
alanlar arasinda bir kiyaslama yapiyor-
dum. ikisi de tesisat oldugu icin értlstigu
noktalar vardi ama ben daha cok tesisatin
vlicuda getirilmesiyle ilgileniyordum. O
zaman isin hidrolik kismini bilmiyordum.
Ornegin; pompanin nasil bir sey oldugu-
nu biliyordum ama boru devresindeki he-
saptan haberim yoktu ctinkd bizim bola-
muUmduzde agirlikli olarak calisilan bir konu
degildi. Akiskanlar mekanigini bir bolim
okuduktan sonra birakiyorsunuz, o konu-
da uzmanlasmamizi saglayacak bir egitim
yoktu. Ancak zaman icerisinde benim
merakim olustu ve acik konusmak gere-
kirse aritma isi de hitap ettigimiz sektorler
acisindan biraz agirdi yani farkli farkl sek-
torlere gidiyorsunuz; bir tavuk ciftliginin,
onun kesimhanesinin vs. aritmasi farkli bir
sey, Selcuk Universitesi'nin genel kampu-
stinUn artimasi farkli bir sey. Bir de bir te-
sisin mekanik montajinin tamamlanmasi
ve devreye alinmasi en biyuk tesis icin 3
ay, bazilart icin 15 gin, bazlar bir bucuk
ay surtyordu.

Farkl gehirleri gezme imkdn da buldu-
nuz bu sayede... Sanirim ilging olaylar
da yasamigsinizdir. ..

Boyle olunca oradan oraya surekli do-
lasiyorsunuz. Bu sekilde cok sehir gez-
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dik. Zamaninin cogunu istanbul’da be-
lirli semtlerde gecirmis birisiyken cikip
Mersin’e, Konya'ya, Bolu'ya bircok yere
gittim. insanlari da daha iyi tanima fir-
sati buldum. O glnlerden unutamadigim
anilarimdan birisini anlatayim; Konya‘'da
yaptigimiz tesis basit bir tesisti ama bir
tarld istedigimiz randimani alamiyorduk.
O tesisi de Universiteye yapiyorduk ama
isi Bayindirlhk Bakanhg veriyordu. Belir-
li bir stre sonuna kadar Bayindirlik’tan
gelen muhendislere o isi teslim etmek
zorundaydik. O arada sartlar agir ol-
dugu icin yorulmusum, sikilmisim, bir
an dnce bitirmek istiyorum, adamlar da
bir gin sonra gelecekler. Ben de sistemi
oturtmustum, calisiyordu. Birkac gunu
gecirdik, her sey yolunda iken teslim icin
adamlari cagirdik. Bir gun evvel dalgic
pompalardan bir tanesi arizalandi. Ora-
daki teknisyenimizle beraber cikarttik.
Bir tane parca lazim, o olmazsa sistem
calismayacak. Ben kampdisten otobise
binip sehir merkezine indim. Sanayi bol-
gesi nerede diye sordum. Amcanin bir
tanesi ne aradigimi sordu, ben de sdy-
ledim. Sen onu surada bulabilirsin dedi,
tesekkdr ettim. Ben de geleyim, sen ne-
rede bulacagini bilemezsin dedi, beraber
gittik oraya. Bana birkac tane yer goster-
di. Ben ne kadar zahmet etmeyin desem
de hicbir beklentisi yokken benim icin
vakit harcadi. Daha sonra ikinci el cikma
malzeme satan birini bulduk, o 6nimuze
bir seyler yigdi aradigimizi onlarin arasin-
dan bulduk yani ben tek basima gitsem
bulamazdim orayi. Satanlar ne ise yara-
digini dahi bilmiyorlardi. Onu bulamamis
olsam adamlar bana belki iki hafta son-
raya anca randevu vereceklerdi, ben de
bitirememis ve dénememis olacaktim.
O esnada alet edavat da yoktu, montaji
yapan ekip gitmisti. Oradan yine ikinci el

alet edavat bulduk, onlar uygun fiyata
satin aldik. Tamiri yaptik, calisti ve erte-
si gun teslim edip kurtulduk. Bunun gibi
bircok tecriibe yasadim.

Is yasaminda iklimlendirme sektiriine
nasl girdiniz?

Ben o siralarda da iklimlendirme sekt®-
rine gecmeyi aklima koymustum, artima
alaninda cok mutlu degildim. Cocukluk
arkadasim Makine Mduhendisi Hakki
Arica’'nin da sektérdeki arkadaslari vasi-
tastyla Biltes adinda bir firmaya is gorus-
mesine gittim. Biltes, mekanik taahhut
isleri, havalandirma, klima yani agirlikli
olarak konfor isleri, arada sirada da ha-
fif endUstriyel isleri, bizim alanimizdaki
bltln tesisat islerini vs. yapan bir sirket.
Ayni zamanda Carrier'in, o zaman Car-
rier Arduman’daydi, Arduman’in bayisi,
bir de magazalari var, orada da klima
satiyorlar. Zaten bir énceki isten aliskin
oldugum sahada ekipleri yonetme, bo-
rulama yaptirma derken havalandirma
kanaliyla da tanismis oldum. Boylelikle
havalandirmayr da oncelikle imalat kis-
mindan &grenmeye basladim. Bunun
egitimini aldik tabi ama okuldaki egiti-
min ne derecede olursa olsun sahada-
kiyle hicbir alakasi yok. O noktada bir
yerden sonra bu is sizin ne kadar dzverili,
ne kadar 6grenmeye merakli oldugunuz,
bir de ne kadar iyi 6greten ustalarla yani
usta derken bu mihendis abiniz de ola-
bilir, iyi bir teknik ressam olabilir ya da
sahadaki iyi bir kanal ustasi da olabilir,
onlardan ne kadar 6grenebileceginize
kaliyor... Biltes’e gelmeden once kisa
bir askerlik tecribem oldu. Ben askerli-
ge basvurdum ama benim gozlerim asiri
bozuk oldugu icin yaklasik 3 aylik bir as-
kerlik ddneminden sonra askerligim sona
erdi. Askerden sonra Biltes'e dondim.

TOKAR BENIM iCiN ONEMLI BiR
DONUM NOKTASI

Biltes'de asagi yukari iki bucuk yil calis-
tim. Firmamizin ortaklarindan bir tanesi
de Tokar’in eski grup baskani olan Bilent
Altan, beni danismanlik yaptig bir insa-
at firmasina énerdi. Orada cok kisa slre
calistim. Fakat Ekur insaat'ta calismak
glndeme gelmeden ben Tokar'a is bas-
vurusunda bulunmustum. ilk gérismede
kabul edilmedim ama daha sonra Tesisat
Grubu Baskani Sayin Huseyin Erdem,
eksik olmasin ilk firsatta beni Tokar'a
cagirdi. Ekur’un bir calisaniydim. Onlar-
dan musaade istedim, Tokar'a gectim.
1995 yilinin basiydi, yasim asagr yukari
25'e gelmisti. Tokar gercekten benim
icin dnemli bir déndm noktasi clink cok



buytk projelerde calisma imkanim oldu.
Hidroelektrik santraller, termik santraller
vs. cok buyik isler yapmis bir firmaydi
Tokar. 1980°li yillardan itibaren konfor
binalari, ydksek binalar artinca o alanda
da iyi referanslari elde etmisler, o zaman-
larda da sadece endustri calismiyorlarmis,
mesela AKM, Hilton Oteli gibi Taksim bol-
gesindeki Ulkemizde yiksek bina olarak
kabul edebilecegimiz énemli binalari da
Tokar yapmis. Orada tesisat konusunda
ciddi anlamda oturmus bir bilgi birikimi
var. Gercekten tecribeli insanlar var, orasi
benim icin gercekten iyi bir okul oldu ve
Hiseyin Erdem’e de tesekkdr etmem ge-
rekir, o da bana firsat verdi. Ben Tokar'in
ylUzlerce santiyesinden bir tanesinde sa-
hada borulama tesisatini takip eden bir
calisan da olabilirdim.

Tokar'a geldigimde bir santiye icin du-
sinUliyordum, o santiyenin baslamasi
biraz zaman aldi. Bana birkac is verdi-
ler, ben o isleri yaptim. Sonra yonetim
kurulu Gyelerinden Sayin Saim Evizi'nin
yonettigi bir projede calismam icin beni
onun yanina verdiler. Saim Bey benden
cok iyi bahsetti, bu nedenle merkezdeki
projelerde calismaya basladim. Bu da be-
nim icin ayri bir firsat oldu. Sektérdeki 3.
boyuta da gecmis oldum; sahayi 6gren-
dim, projeyi de 6greniyordum.

Tokar'da iken yurtdisindan ingilizce sart-
nameler geliyordu. Bu sikici isi yapmak
isteyen pek cikmazdi, ben o sartname-
leri tercime etmeye aday oluyordum.
Tokar'da inanilmaz bir ekip vardi, hem
cok egleniyorduk hem de inanilmaz
Uretken bir ekiptik. Orada da arkadas-
larimdan ciddi bilgiler edinmis oldum.
Ben de ondan sonraki slrecte elimden
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geldigince o aldigim bilgileri buradaki
arkadaslarima, birlikte calistigim her-
kese vermeye calistim. Tokar'da da iki
sene kadar calistim. Her zaman soylerim;
Tokar erken ayrildigim bir yer, belki 1-2
sene daha devam edebilirdim. Ogrene-
bilecegim daha cok sey vardi. Belki o
zaman satis yoninde degil de taahhit
yonlnde ilerleyebilirdim. Sahada biraz
tecribe edindim, projede edindim, is
hayatimi ikisinden birinde devam ettire-
bilirdim, sonucta tecribenin sinir yoktur
ama ben bu ikisinin yaninda bir de satisla
ilgili tecribe edinmek istedim ctnk( bir
proje alaninda olmak istemiyordum. ile-
risi icin plan yapiyordum; kendi sirketim
olursa ticaretten anlar duruma gelmek
icin satis alaninda tecribe edinmek iste-
dim, Tokar'da ithalatla ilgili bircok konu-
yu da kavramistim.

AKCOR'DAN TEKLIF GELDI

Ben Tokar'da calisirken Akcor'dan teklif
geldi. Uzun sure dustndikten sonra,
“Biraz erken ama degerlendirmem ge-
rek dedim.” Sonra karar verdim. Buraya
gelmemin nedeni de yine eski dostlar ve
bizim sektdrden arkadaslar oldu. Lise-
de benden 2 Ust dénemde olan Ayhan
Unsal o zaman burada calisiyordu, sim-
di Harriyet'in teknik muddrd. Benim en
6nemli sermayelerimden bir tanesi de iyi
dostlarimin olmasi. 1996 yilinin sonun-
da Akcor'a geldim. Akcor kurulali bir yil
olmustu. O zamanlar Ayhan Akcor'un
teknik mudartydu. Akcor sadece split
klima ithal eden bir firmaydi. Bu anlam-
da bende bir soru isareti vardi; Tokar'da
tesisat sektorind en Ust seviyede bir
noktada calisirken split klima satan bir

firmaya gecmek! Ancak bu isin ticaretini
o6grenmek acisindan iyi bir yer oldugunu
dustinerek buraya geldim. ilk geldigim-
de yapilan is benim orada yaptigim islere
gore teknik acidan cok basit kaldi ama
kendime “Amacini unutma, bunu tecri-
be etmen gerek, 6bur taraftaki tecriben
zaten var, istedigin zaman o alanda calis-
maya devam edebilirsin.” dedim. Akcor
o zamanlar Akdag ve Coral firmalarinin
ortakligi idi ve Akdag Makina zaten me-
kanik tesisatin icerisinde calisan bir fir-
maydi. Ancak biz Akcor olarak sadece
split alanina konsantre olmak zorunday-
dik ama bazi islerde Akdag ile paslasma-
mizdan dolayl hevesimi de devam etti-
rebilecedim bir ortam vardi. Sadece split
klima getirirken zaman icerisinde kanalli
splitler getirip bunlarin uygulanmasi gibi
isler yaptik. Benim Tokar'dan tecribeli
oldugum sahanin organize edilmesiyle
ilgili isler de isin icerisine girdi. Servislerin
egitimi, yeni Urtnlerin bulunmasi, nem
alma cihazlarinin Grdn gamina eklenmesi
vs. bu islere konsantre olarak zamanimiz
gecti. Akcor'da 3-4 yilimiz agirlikli olarak
split sektoriinde, bayilerle temas ile ba-
yilerin egitimiyle, bayilerle is gelistirmeye
calisarak, mimarlik ve insaat firmalari gibi
6zel musteriler oldugunda onlarla direk
ilgilenerek, onlara isin icerisinde hizmeti
de katarak gecti.

2000 yilinda buyuk bir PTT ihalesi aldik.
PTT'nin Turkiye capindaki onlarin tabi-
riyle otomasyona gecen yerleri klimatize
ettik. Bu dogrultuda asag yukari buttn
Turkiye'yi gezdik, ben de bilfiil katildim.
Kesiflerin yapilmasi, oralarin projelendi-
rilmesi, montajlarin organize edilmesi,
devreye alinmalari, onlarin teslim edil-
mesi... gercekten uzun bir strecti ama
bizim acimizdan 6énemli bir projeydi. O
zaman icin 6nemli bir ihaleydi, Akcor'a
da asama kaydettirdi. 2000 yilindan
sonra Akdag Akcor'dan ayrildi. Boyle-
likle Akcor'un yapisi da yonetim kurulu
da degisti. Akcor o zamana kadar A.S.
degildi, iki sirketin ortakhgiyla kurulmus
basit bir ortaklikti, A.S."ye dénlstu. Bu-
nun sonucunda da ben de Baris Bey'le
beraber yoénetim kurulunda yer aldim.
Sirketin de belirli bir 6lcekte hissedari
oldum. O zamana kadar teknik mudd-
riydiim, o andan itibaren genel mudur
yardimaisi oldum.

NEDIM BEY HiCBiR ZAMAN PATRON
GiBi DAVRANMADI

Akcor’'da yatay bir yonetim anlayisi var,
her zaman da oyle oldu. Nedim Bey de
hicbir zaman patron gibi davranan birisi
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degildir. Bu arada 2001 krizinden herkes
gibi biz de etkilendik. O esnada uygu-
lama tarafimizi biraz artirmak zorunda
kaldik ctinkt belirli bir ciroya ulasmamiz
gerekiyordu. Daha cok is almak adina uy-
gulama tarafimizi artirarak yar taahhit
yari satis firmasi gibi bir formata gectik.
2005 yilina kadar bu sekilde devam ettik.
O donemlerde Akcor dncesindeki misyo-
numa geri dénmdus oldum. Biz aslinda bir
ithalatci ve Grtin satan bir firmayiz, uygu-
lama alaninda olmamiz isin tabiatina uy-
muyor. Bu ylizden zaman icerisinde zaten
secerek yaptigimiz ufak caph taahhttleri
tamamladiktan sonra tekrar satis for-
matina donduk. Bu dénemde temsilcilik
icin bircok firmayla goriistik. Isvec Ticari
Ateseligi'nin kanaliyla Swegon bizi buldu
ve 2004 yilinda goérismelerimiz baslad.
Aday firma olarak gorusttkleri bircok
firma vardi ama anladigimiz kadariyla
yap! olarak en cok Akcor’u kendileriyle
birlikte calismaya uygun gorduler. Sistem
¢dzUmU sunmasi bize enteresan geldi.
Onlar da karsihigini buldular ki bizi tercih
ettiler. Swegon bizim icin bir atlama tas,
bir ddnim noktasi. Hem bizi daha gin-
cel bir alana cekti, hem yaptigimiz islerin
boyutlarini buytttd hem de ben dahil
olmak tzere buradaki herkesin bilgilerini
genisletti, daha gtncel bilgilerle dona-
tildik. Biraz da tesadufi oldu ama vyesil
bina, enerji verimliligi gibi konular bizim
Swegon’la olan birlikteligimizden sonra
arttl.  Biz de buna elimizden geldigin-
ce katki saglamaya calistik. Swegon’dan
gelen bilgileri yerli pazara aktarmaya
calistik. Swegon’un bizde olusturdugu
algiyr basta projeciler kanaliyla baslaya-
rak, yatinmailara, sahaya, uygulayicilara
yaymaya calistik. Referans projeler elde
etmeye basladik. Bunun sonucunda da
buginlere geldik.

Bu tiir soylesilerde sordugum klasik bir
soru; Mehmet Rodop Akcor’a ne katt?

Bu soruyu benim cevaplamam biraz zor
acikcasi. En basa donerseniz ben buraya
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tecriibesiz bir Mehmet Rodop olarak gel-
dim. Ama soyle bir farkim vardi; en azin-
dan mekanik tesisat sektdériinden gelen
birisiydim. Akcor'da benim formatimda
kimse yoktu. Buradaki insanlar daha cok
isin ticari yoninu bilen insanlardi. Tesisat
alaninda calismis, satis firmasi taniyan,
projeci taniyan, uygulayici taniyan, tase-
ron taniyan birisi olarak geldim. O zaman
da Akcor'un bu alandaki baglantilarini
kurmaya basladim. Yatirimcamiza sekto-
rimuzU tanittim yani en azindan bizim
alanimizda neler olabilecegini, potansiyel
olarak neler yapabilecegimizi anlattim.
Ben o gune kadarki tecrtbelerimi anla-
tirken, karsimdakiler de bilgili, zeki kisiler
olarak bu verileri islediler. Boyle bir katkim
oldugunu distintyorum yani Akcor ile te-
sisat sektorind tanistiran kisi ben oldum.
Ayrica ancak kendi sirketimde olsaydim
bu kadar faydali calisirdim. Akcor'un
gecmisten buglne gelisimini ddstndrsek
mutlaka bunda 6lctilemez de olsa bir kat-
kim oldugunu dastndyorum.

Peki, Akcor size satist ogrenme disinda
ne katti?

Akcor'un bana kattigi en 6nemli seyler-
den biri; yabancilarla is yapma tecrtibesi.
Hem bireysel kiltlrintze bir katkisi var
hem de yabanciyla is yapmak ayri bir kdl-
tur. Bu sekilde farkli farkh kaltarleri tani-
dik; isvecliyle, italyan’la, ingiliz'le israilliyle,
Misirliyla, Urdinliyle, Cinliyle, Japonla is
vasitaslyla tanisma, calisma, hem kilturle-
rini hem de is yapis sekillerini tanima firsa-
tim oldu. ikincisi; bir sirketin nasil yonetil-
digine yonelik tecribe edinmemi sagladi.
Daha ewel Ustimde yoneticiler vardi,
simdi benim altimda katmanlar olusma-
ya basladi. Cok iyi bir yoénetici oldugumu
iddia etmiyorum tabi ama en azindan bu
konuda bir mesafe kat ettim. Hicbir ko-
nuda muikemmel oldugumu iddia etme
sansim yok ama eskiyle kiyaslandiginda
mutlaka Uzerine bir seyler koydugumu
her acidan dustntyorum. Swegon’la ca-
lisma firsati bence cok &nemliydi clinkd
Swegon'da bircok firmada gérmedigim,
daha Uretken, strekli olarak digerlerinden
farkli olabilmeyi kovalayan muhendislik
olarak ayaklari son derece yere basan yani
temel mihendisligi veya temel fizigi, kim-
yayl, matematigi hayatiniza bir katki ola-
rak koyan, icerisinde gercekten bilim olan,
akil olan ve ¢oztimleri olan bir firma olma
ozelligi vardi. Onlarin bu son derece ba-
sit ama cok etkili olan bu bakis acisi, cok
faydali ve fonksiyonel céztmleri ve farkli
olmaya cesaret etmeleri bana gercekten
cok sey katti. En énemli anahtar ciimlele-
rinden birisi de bu; “Farkli olmaya cesaret

et!” Bu cok farkl bir bakis acisi, benim
benimsemeye calistigim bir sey. Gencken
bunu yapmaya cesaret edemiyorsunuz.
Bunu sdylediginizde karsinizdaki bunu
ukalalik olarak kabul edebilir, yukaridan
bakma olarak kabul edebilir veya buna
deger vermeyebilir ancak belirli bir yasa
gelip bir de bunu 6ztmsediginizde, karsi
taraf icin ne kadar faydali oldugunu ger-
cekten hissettiginizde ve bunu rahatlikla
ifade edebildiginizde kabul gordigina
goriyorsunuz. Aslinda bu da enteresan
bir tecrlbe; baz korkularinizi atmanizi
sagliyor yani bu bizim kaltirimuzden de
gelen bir sey; eskiden “O aslinda dyle de-
gil su acidan bakarsak daha iyi oluyor.”
demek cok zordu. Swegon’la calismak
bana dogru bildigimi sdyleme hurriyetini
kazandirdi.

Akcor’da 15 yilh doldurdunuz, bu siireci
planlamig miydiniz? Bu siirecteki doniim
noktalar: nelerdi?

insanlar hayal kuruyor. Bazi hayalleri ol-
maz aslinda ama keske olsa diye disu-
ndyorsunuz. Gecmise dénlp baktigimda
fark ediyorum ki; bu olmaz aslinda dedi-
gim seylerin bircogunu yapmisim ama ol-
masini hic aklima getirmedigim, planla-
madigim bazi seylerin de gerceklestigini
gordim. Mesela; Nedim Zalma degil de
baska birisiyle karsilassaydim o kisi bana
bu kadar cok sans vermeyebilirdi. Burada
sagladigimiz uyum sirkete baglanmam-
da 6nemli bir neden oldu. Yine baska bir
ornek olarak Tokar’a girdigimde Huseyin
Erdem bircok aday varken siradan bir
okuldan mezun olan az tecriibe sahibi
Mehmet Rodop’u ise almayabilirdi ama
oyle bir onyargl koymadi, bana firsat
verdi. Bugln hala sevgili Huseyin Erdem
ile agabey kardes yakinhigimiz vardir.
Demek ki; onu hic pisman etmemisim.
Bunlar planlamadigim seylerdi ama tesi-
sat sektdrline girdikten hemen sonra bu
sektorde kalmaya karar verdim. Daha iyi
sektorler de var elbette, baska bir sey
de yapabilirdim ama bu sektérde kalmayi
en basta planlamistim. Akcor'da 15 sene
kalmayabilirdim. Bu uzun calisma slre-
sinin nedeni; sirketimin bana givene-
rek sorumluluk vermesi, yonetime danhil
olmamdir. Bazi insanlar icin bu yas gec
de olabilir ama ben kendi adima 30 ya-
simda bir sirketin genel madur yardimcisi
ve yonetim kurulu Uyesi olacagimi plan-
lamamistim. Durum bdyle olunca da po-
zisyonumu kabullendim ve ondan sonra
Akcor'u nasil gelistirebiliriz diye distn-
meye basladim. Akcor'un blylmesi be-
nim icin avantaj olacak duslncesiyle on-
dan sonrasini planlamaya calistim.



Buradan yola ¢ikarak keskeleriniz
olmadig1 sonucuna varabilir miyiz?
Herkesin keskeleri var ama is hayatinda
Oyle cok buyuk bir keskem yok yani basla-
digim giinlerde tabii ki bugtnlerdeki sart-
larimi hayal edemezdim. Ama insanlari ha-
yata baglayan seylerden birisi de hep daha
iyisi icin calismak diye distntyorum. isini
daha iyi yapmak, calistigi sirketin daha iyi
bir sirket olmasini saglamak icin calismak,
yapabilecedi seyleri denememis olmanin
pismanligini yasamamak gerekir.

Genglere ve sektore yeni gireceklere
neleri tavsiye edersiniz?

Bir kere teknik egitim almis bir insan
aslinda kolay bir iste calismamayi bas-
tan goze almis durumdadir. Bu duruma
boyle bakmalarini tavsiye ediyorum.
Yeni nesil rahat bir hayat ve rahat para
kazanmak istiyor. Boyle bir sey mimkin
degil. Bugin ben belki de buttn arka-
daslarimdan daha cok hem sahadayim
hem mdsterinin 6ntndeyim hem yurtdi-
sindaki firma ile micadele ediyorum yani
hayat o kadar kolay degil, bunu bastan
goze alacaklar. Clnkd isinize kendiniz-
den ne kadar verirseniz o da size o kadar
dénas yapiyor. “Omir boyu egitim” kav-
ramini unutmamak gerekiyor, bu anahtar
ciimle yani ben mezun oldum, mihen-
disim, doktorum, avukatim derseniz bu
sizin kariyerinizin sonu demektir. Strekli
kendinizi gelistirebilmeniz icin ben émdir
boyu 6grenciyim dustncesini kafaniz-
dan ckartmamalisiniz. Gecen ISEDA'da
egitim verecegim diye oturup yillar evvel
o6grendigim 1si kaybi kazanci hesaplari-
ni tekrardan okudum ctinkd hatirlamak
zorundayim. Bana goénderilen sunumda
soyle yaparsak arkadaslar daha iyi an-
larlar diye dustnerek slayt ekliyorum.
Kafama bir sey takildiginda internete
giriyorum, bilgimi kontrol ediyorum. O
sirada bizim zamanimizda olmayan, yeni
bir boélum goérlyorum, onu sunuya ko-
yuyorum vs. Bundan keyif almak lazim,
bir kere mesleklerini sevmek zorundalar.
Sevmiyorlarsa hemen birakip sevecekleri
bir is bulsunlar. Bizim isimizde her zaman
usta-cirak iliskisi var, 6grenecekleri seyler
sonsuz ama bunu her zaman kitaplardan
o6grenemeyecekler, birlikte calistiklari
insanlardan bilgi alabilirler. Buna her za-
man acik olmalilar. Bunda da tek yonlu
olmayip aldiklarini vermeliler.

Eginizle nasu tamstiniz? Nasi evlenme
teklif ettiniz?

Esim Devrim’le 1997 yilinda tanistim. Ak-
cor'daki birinci senem bitmisti. Cocukluk
arkadasim olan bir kiz arkadasimin vasita-

aramizdaki profesyoneller

siyla tanistim. O arkadasimla esim birlikte
calisiyorlardi. Onlarin sirketinin dizenle-
digi bir organizasyona arkadasim beni de
davet etti. Orada tanisip sohbet ettik, ar-
kadas olduk. Daha sonra birkac kez daha
gorustuk. Sonra arkadashgimiz basladi. 2
yil sonra da 1999 yilinda evlendik. Sarp
adinda bir oglumuz var. Esim de endUstri
muhendisi, o acidan da birbirimizi anliyo-
ruz. O da eksik olmasin gorisleriyle bana
her zaman yol gosterir, destek olur. MU-
zik ve Formula 1 basta olmak Gzere bir
cok ortak ilgi alanimiz var.

Oglunuz ne zaman diinyaya geldi?
2004 yilinda, 5 yillik evliydik. Simdi ikinci
sinifta okuyor.

Eve is gotiiriiyor musunuz?

Tamamen gotirmemek mdmkin degil,
bazen gdtlrlyoruz. Esim enddstri mu-
hendisi ama bir bankada Ust dtzey yone-
tici olarak calisiyor ve biraz daha projesel
calisiyor. Bu yilzden is konusunda benzer
sikintilarimiz veya benzer zevklerimiz var.
Boyle olunca da birbirmize fikirlerimizi
soruyoruz ya da cok sinirlendigi bir ko-
nuyu desarj olmak icin anlatiyor. Karsilikl
boyle seyler olabiliyor yani eve is gotir-
memiz bunlardan ibaret.

Basketbol ve miizikten bahsettiniz.
Bunlardan baska hobileriniz var mi?
Motosiklet kullaniyorum, Honda
CBF500'Um var. Ona da birkac yil evvel
merak saldim. O isi de dlzgun yapma-
ya calistigim icin gerekli batln techizat
zaten var, bunun yani sira éncesinde
Honda'nin birkac kademeli gtvenli su-
ris egitimlerinin ilk Gc kademesini ta-
mamladim. Daha sonra trafige cikmaya
basladim, onu da olabildigince guvenli
yapmaya calisiyorum. Hobi olarak devam
ediyorum, ise gidip gelmek icin kullana-
miyorum tabi ama 6zellikle haftasonlari
arkadaslarla geziler tertip ediyoruz.
Ailenizle birlikte neler yapiyorsunuz?
Bizim ailecek Formula 1 merakimiz var.
Esim benden daha cok merakli. Sarp da
bizden etkileniyor. Bu yila kadar sade-
ce bir kere Sodex Fuari ile ayni zamana
denk geldigi icin kacirdim. Ona esim
gitti. Onun disinda Tarkiye'deki hicbir
haftasonunu kacirmadik. Sarp’da da do-
gal olarak bir Formula 1 meraki var, ora-
dan da bir karting meraki olustu. Firsat
oldukca bazen Sarp’la gidip karting ya-
piyoruz. Onu bayagi bir yetenekli goru-
yorum. Bu isler nasil yirlyor bilmiyorum
ama kendisi de ilgi gosterirse o yolda
ilerleyebilir. Ailecek Sarp’in yasina uygun
filmlere gitmeye calisiyoruz. Haftason-

lari babamin bana yaptigini ben simdi
ogluma yapiyorum; esim Besiktasli ama
biz Fenerbahceliyiz, onu Fenerbahce’nin
basketbol okuluna géturGyorum. Hem
birlikte vakit gecirmis oluyoruz hem de o
biraz spor yapmis oluyor.

Belki yas1 daha kiiciik olabilir ama, muh-
temelen babaniz da size yapnughr, ona
ogiitler verip onu yonlendiriyor musunuz?
Su anda yasi cok kuctk oldugu icin ne
kadari aklinda kaliyor bilmiyorum ama
yine de onu sikmayacak konularda, onun
yasina uygun olmasi sartiyla bir tortusu
kalir distncesiyle dustncelerimi paylasi-
yorum. Tabi cocuk egitimi kolay bir sey
degil, hic kimse bu konuda 6zellikle ilk
cocukta tecrlbeli olmuyor ama kafasin-
da olabildigince dogru kavramlar yer-
lessin diye elimden geldigince bazi sey-
leri paylasiyorum. Bunlari yasi ilerledikce
daha fazla yapmayi distnidyorum ama
nasil olacak diye de merak ediyorum.
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GiRiS

Talep yonetimi(TY) kav-
rami, en genel anlamda,
enerjiye olan talebin belli
plan ve programlar cer-
cevesinde yonetilmesini
amaclamaktadir. Talebin ulusal, bolgesel,
sektorel ve hatta kurumsal baglamda
ele alinmasi mumkundur. Bu sekilde bir
taraftan tuketilen enerjiden tasarruf edil-
mesi saglanirken; diger taraftan ener;ji
arzinin kaliteli ve kesintisiz olmasi amac-
lanmaktadir.

Tarkiye, Uyesi bulundugu Uluslararasi
Enerji Ajansi (IEA) Ulkeleri icinde ulu-
sal talep yonetimi plani bulunmayan
tek Ulke olma konumundadir. Yalnizca,
Enerji Verimliligi Kanunu'nda (5627 sayi-
I Enerji Verimliligi Kanunu, Kabul Tarihi:
18.04.2007) TY icin bir satir ayrilmistir.
Ayni ajansin belirlemis oldugu ilkelere
gore talep yonetimi calismalarinin takip
etmesi gerekli rota, elektrik enerjisi ala-
ninda alinacak énlemlerle baslamaktadir.
Elektrik enerjisi, enerjinin diger turlerine
gore daha temiz ve kaliteli bir kaynaktir.
Elektrik enerjisi talep ydnetiminin énce-
likli olarak belirlenmesinin baslica gerek-
celeri asagidaki gibi 6zetlenebilir:

e Elektrik enerjisine olan talep gayri safi
milli hasila artisindan cok daha fazla
oranda artmaktadir.

e Teknolojik gelismenin sonucunda orta-
ya cikan yeni GrUnlerin neredeyse tama-
mi elektrik enerjisi ile calismaktadir.

¢ Gin icinde sanayi, isyeri ve konutlarda-
ki elektrik enerjisi tuketimi periyodik bir
talep egrisi gostermektedir; ancak belli
zaman dilimlerinde bu talep karsilana-
mayacak tepe degerlere ulasmaktadir.

/

e Cevre duyarlihg, elektrikli arac ve ge-
reclere olan talebi arttirmaktadir.

2. TALEP YONETIMININ TARIHCESI VE
GENEL iLKELERI

Enerji temini ve enerjinin bedeli kavram-
larrilk olarak diinya kamuoyunun giinde-
mine 1970’lerin ortasinda petrol Ureten
Ulkelerin batiya uyguladigi ambargo ile
gelmistir. Ortadogu’daki politik krizler-
den kaynaklanan ve cogunlugu Arap
Ulkelerinden olusan petrol Ureticilerinin
uyguladigr bu ambargo dinyanin petro-
le olan bagimliligini gdzler dnline sermis,
gerek sanayilesmis Ulke ekonomileri, ge-
rekse iclerinde Tdrkiye'nin de bulundu-
gu gelismekte olan Ulkeler ambargodan
olumsuz olarak etkilenmislerdir.

Enerji alanindaki bilinclenmenin petrol
ambargosu ile basladigini séylemek pek
yanlis olmayacaktir. Sekil 2 1, bizlere bu
bilinclenme strecinde yasadigimiz evre-
leri acikca gostermektedir.

Talep Yonetimi (TY) kavrami ilk olarak
1970’lerde petrol krizine ve bu krizin yol
actigi elektrik tretimindeki sok dalgalan-
malara kadar gitse de, ABD Enerji bakan-
ligr verilerine gore, ABD’de ulusal bazda
politikalarin  olusturulmasi  calismalari
1990’lara rastlar.

Talep yonetimi ilk olarak elektrik Gretim
ve dagitim sirketlerinin hitap ettikleri
talep duUzeyini oldukca hassas bilmeyi
istemeleri ile baslamistir. Daha sonra bu
calismalar enerji tasarrufu konularini da
icine almis ve zamanla daha da geliserek
glnUmdazdeki ulusal “Entegre Kaynak
Planlamasi” (EKP) calismalarinin ayrilmaz
bir parcasi haline gelmistir.

1970"erin Ambargosu

I 1880%er - Nuklear Kazalar | | 1890'ar -Kyoto Sonrasi

Yenilenebilir Enerji
Teknolojileri ve
Enerji Tasarrufu

Strdirdlebilir
Enerji ve
Talep Yonetimi

2000'ler - Yasanan Glvenlik Sorunilan

Sekil 2 1 Enerji Alaninda
Bilinclenmenin Evreleri
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Tablo 2 1 IEA’da Talep Yénetimi Calismalarini Ortaklasa Ydiriten Ulkeler

Bes yillik planli dénemlere gecisimizin
Gzerinden elli yillik bir stre gecmis ol-
masina karsin, Turkiye'nin glvenilir ve
saglikh bir enerji makro planinin oldugu
veya enerji sektortinln rasyonel bir sekil-
de yonetildigi sdylenemez.

tim sirketlerinin is anlayislarinin ayrilmaz
parcasi haline dontsmdis ve hizla yay-
ginlasmistir. GUnumdizde bu sektordeki
cabalar enerji tasarrufu kaynakli prog-
ramlar arasinda en basarili olarak kabul
edilenidir. ABD'yi takiben Kanada, Avru-
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Sekil 2 2 OECD Uyesi 11 Gelismis Ekonomide Talep Yénetiminin Enerji Tiiketimine Etkisi

(1973 - 2004)

1978 yilinda ABD'de kabul edilen tretim/
dagitim sirketlerinin denetimine yonelik
politikalarin  belirlenmesi icin cikarilan
yasa talep yonetimi kavraminin elektrik
piyasasina girisinin baslangici olarak ka-
bul edilmektedir. Bu tarihten sonra gerek
TY gerekse EKP kavramlari Uretim/dagi-

pa ve GlUney Amerika'da da TY ve EKP
kavramlarinin, daha kuctk boyutta olsa
da, yayginlastigi ve ozellikle cevre sorun-
lariyla birlikte ele alindigini gérmekteyiz.
GUNUmUzde, Uluslararasi Enerji Ajansi
IEA, talep yonetimi calismalarinin koordi-
natorligund yuritmektedir. 2011 yilinda

Sekil 2 3 ABD'de 1989 - 2005 Yillar1 Arasinda Yapilan Toplam TY Yatinmlari ve Saglanan Tasarruf
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yayinlanan talep yénetimi durum raporu,
bu alanda da meydana gelen degisiklik-
leri actkca vurgulamaktadir. Talep yoneti-
minin ortaya cikisini neredeyse petrol kri-
zine bir ¢c6zim olarak goren ilk dénem,
bu guin yerini;

1. iklim degisimine,

2. Enerji verimliligine,

3. Elektrik piyasasi reformlarina,

4. Uluslar arasl isbirligine

cbzUm arayan bir politikaya dontsmus-
tdr. IEA"yr olusturan 28 Ulke icinde talep
yonetimi calismalari AB ve 20 Ulke ta-
rafindan ortaklasa yurtttlmektedir. Bu
Ulkelerin listesi Tablo 2 1°den gorulebilir.

Daha 6ncede vurgulandigi Uzere, Turkiye
bu topluluga dahil olan ve talep yone-
timi plani bulunmayan tek ulke konu-
mundadir. Bu tir calismalara cok erken
yillarda baslayan tlkelerin, 1973 — 2004
yillari arasinda uygulamaya koyduklari
talep yonetimine yoénelik olan ve temel-
de enerji verimliligi icerikli calismalariyla
sagladiklari enerji tasarrufu, Sekil 2.2'de
gosterilmektedir. Bu calismalar yapilma-
mis olsaydi, OECD'nin en gelismis on bir
Ulkesi fiili durumda tukettikleri 90x10®
J yerine, tam 160x10'® J tUketeceklerdi.
Yapilan tasarruf % 56'lik bir tasarrufu,
yaklasik 70x10'8 J'u ifade etmektedir.

Bu baglamda diinyanin en blyuk ekono-
misi olan ABD’de talep yonetimine yone-
lik yapilan yatirmlara ve yapilan tasarru-
fa bakalim. Enerji verimliligi calismalarina
yonelik olarak kisa ve uzun vadeli TY ya-
tinmlarinin toplami 1989 — 2005 yillari
arasinda 30 milyar dolar dolaylarindadir
(Sekil 2 3). Buytk bir bolimu dagitim
sirketleri tarafindan Ustlenilen bu yatirm
sonunda 796 milyar kWh of electricity
tasarrufu yapilmistir. ABD Enerji Bakan-
igina gore, bu rakam 300 MW kapasi-
tesindeki 338 glc santralinin bir yillik
Uretimine esdegedir.

Yine ABD Enerji Bakanligi verilerine gore
yalnizca 2005 yilinda dagitim sirketleri-
nin TY icin yaptiklarr yatinm 1.9 milyar
dolar dtizeyine ulasmistir. Bu baglamda,
toplam tepe yUk duizeyi 25710 MW'lik
bir disus gostermistir. Tepe ylkte sag-
lanan duUsls bir dnceki yildakine gore
%23 daha fazladir Bu dusus sonucu
yapilan tasarruf ise 59,897 megawatt-
saattir.

I[EA'nin 2011 yilinda yainlanan raporu,
ozellikle iklim degisikligi Gzerinde 6neml
durmaktadir. Bilindigi Uzere 2009 yili
sonunda toplanan Kopenhag zirvesinin
mesaji, enerji verimliligine yonelik ca-
lismalar buglnkd hiziyla devam ettigi
takdirde, global iklim degisikliginin kaci-
nilmaz oldugudur. Yine [EA'nin yayinla-
mis oldugu “Dunya Enerji Gortndmu
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% 5

= Son Tiiketim Verimi
Isil Santral Verimi

™ Yenilenebilir

“ Biyo Yakitlar

W Niikleer Santraller

W Karbon Tutma ve
Depolama

Sekil 2 4 2030 Yili Global Karbon
Salinimi Hedefini Tutturabilmek icin
Cesitli Stireclerin Katki Paylari

2009" (World Energy Outlook 2009),
raporu iklim degisikligi konusundaki
kotl gidisi degistirmek icin sera gazlar
saliniminin inaniimaz diizeyde azaltilma-
si gerektigini ortaya koymaktadir. Karbon
saliniminin 2030 yilina kadar hedef seci-
len diizeye gelebilmesi icin hangi strec-
lerin devreye girmesi hususunda yapilan
calisma Sekil 2 4'de verilmektedir. Buna
gore, hic birimizin beklemedigi bir sekilde
hedefi tutturabilmek icin en biytk gérev
talep tarafina dismektedir. Bu sekle gore,
son tuketim(talep tarafi) veriminin sorum-
lulugu % 52 iken, biyo-yakitlar ve yeni-
lenebilir enerji kaynaklarinin devreye gir-
mesinin ise % 23’lUk bir katki saglayacag
ongorilmektedir.  Elektrik santrallerinin
%5 dolaylarinda iyilestirme yapabilecegi
ongoralurken, tim karbon tutma ve de-
polama teknoljilerinin payr % 10'dur.

Talep yonetimi, sera gazlari salinimi ve
elektrik Gretiminin birbirleriyle iliskisi tam
olarak coziimlenmemis olmakla birlikte,
insanoglunun neden oldugu sera gaz
salinimlarinin yaklasik % 25'inin elektrik
Uretimi kaynakli oldugunu sdyleyebiliriz.
Sekil 2 4, bizlere talep yonetimi strateji-
lerinin neler olmasi gerektigi hususunda
onemli ipuclar vermektedir. Temel ola-
rak, elektrik arzi tarafinda yenilenebilir
enerji kaynaklari gibi, strdurdlebilir ener-
ji kaynaklarinin devreye girmesi ve talep
tarafinda da enerji verimliliginin arttiril-
masl gerekecektir.

Elektrige talep tarafinda enerji verimli-
ligini arttiracak 6nlemler grubu iki ana
baslikta toplanabilir:

Yk duzeyinin dusUrtlmesi- Bu bag-
lamda 6zellikle son tuketim duzeyinde
aydinlatma, isitma/sogutma ve giic tard
hizmetlerin  kalitesinin  dUstrdlmeden
daha dusuk enerjiyle saglanmasi isten-
mektedir. Daha disuk duzeyde dretim
yapilirken yogun karbon salinimi olan
teknolojilerin, dustk karbon salinimi
olan teknolojilerle degistirilmesi hedef-
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lenmektedir. Ornegin, fosil yakit yerine
yenilenebilir ve enerji kaynaklarinin dev-
reye girerek elektrik Uretmesi de bu gru-
ba girmektedir.

Yuk dagilimi profilinin - degistiriimesi-
Burada da amac bazi elektrik ytklerinin
gin icinde, hafta veya dénem icinde
basa sure araliklarina kaydirilarak tepe
yUk duzeyinin dusdralmesidir. Bu 6nlem-
ler grubu ileride ayrintili olarak ele alin-
maktadir.

Uluslararasi Enerji Ajansi 2030 yilina ka-
dar ulasmamiz gereken ve 6zellikle iklim
degisikliginin etkilerini en aza indirgeye-
cek talep yonetimi calismalarinin basariya
ulasabilmesi icin hem elektrik enerjisi arz
tarafinda, hem de talep tarafinda énemli
degisikliklerin yapilmasi gerektigine inan-
maktadir. Bu degisiklikler dort grup altin-
da toplanmis bulunmaktadir:

e Dagitik Uretime gecis hizlandirimali ve
daha kictk kapasiteli sistemlerin, 6zellik-
le yerel enerji kaynaklarinin, yére halkinin
tercihleri ve hizmet altyapisina yonelik
olacak sekilde devreye girmesi planlan-
malidir. Bu baglamda biyo-yakitlar, glines
ve rizgar teknolojilerinin gelistirilmeleri
Uzerinde arge calismalari arttiriimalidir.

e Talep tarafindaki uygulamalarda, 6zel-
likle son tUketim ekipmanlarinda enerji
verimliligi calismalarinin arttirilmasi gere-
kecektir. Bu baglamda, yakit pilli ve elekt-
rikli otomobillerin daha hizli gelistirilmesi
ve elektrikli otomobillerin elektrik sebe-
kesi tarafindan sarj edilmesi olanaklarinin
saglanmasi beklenmelidir.

e GUnUmizdeki elektrik arz tarafi ge-
nelde teknoloji temelli bir yapida kurul-
mustur. Arz tarafi olan Uretim ve dagrtim
sirketleri, ginUmUzde elektrigi Gretmekte
ve son kullanicya, elektrigin nasil kulla-
nilacagina karismadan vermektedir. Yani
yalnizca Uretilen elektrik pazarlanmakta-
dir. Ekipmanlarin secimi kullaniciya aittir.
Artik bu yaklasimin yerini, gercek ihtiyac-
lara cevap verebilecek hizmet esasli bir
elektrik arzi yapisina gecilmelidir. Diger

bir deyisle, Uretim ve dagitim sirketleri
ihtiyaca gore secici bir yaklasimla elektrik
vermeye baslamalidir.

o Ozellikle bilisim teknolojilerindeki gelis-
melerle elektrik arz zinciri daha akilli hale
gelmektedir. Bu baglamda, Avrupa basta
olmak Uzere, gelismis Ulkelerde akilli ag-
lar devreye girmektedir. Artik tiketici ve
Uretici bir araya gelerek hizmetlerin tasar-
lanmasini ve verimli olmasini saglayabil-
melidir.

Bu degisikliklerin yapilabilmesi icin gerekli
olan ve hizla devreye girmesi hedeflenen
teknolojiler asagida basliklar halinde ve-
rilmektedir:

o Akilli ve verimli son tiketim teknoloji-
leri:

- Cihazlar, aydinlatma, mahal isitma ve
sogutma ve ekonomik ve teknik olarak
yapilabilir nitelikte endstriyel strec ekip-
manlari.

- Ytk profilini degistirmeye yonelik 1sil
enerji depolama sistemleri.

- GoémulG yazilimla, Iki yonde iletisim ve
otomatik kontrold saglayacak 6zelliklerde
akilli son tuketim cihazlar.

- Mevcut statik cihazlarin son kullanic,
dagitim sirketi veya bir Gclinct kurum ta-
rafindan uzaktan kontrol edilebilen dina-
mik cihazlara dondsturtlimesi.

o Akilli Dagritik Enerji Kaynaklar:

- Yenilenebilir enerji kaynaklari, yakit pil-
leri, icten yanmali makineler gibi yerinde
Uretim yapabilen veya aga baglanabilen
Uretim tesisleri.

- Yerinde elektrik depolamasina olanak
veren akult veya volanli(flywheel) sistem-
lerin gelistirilmesi.

- Yerel Uretim fazlasinin sebekeye satilma-
sina olanak veren akilli cihazlar.

- Temel ylk, tepe traslama, ani talep da-
stsleri ve glc kalitesindeki bozulmalari
denetleyen dinamik cihazlar.

e Gelismis Bina Kontrol Sistemleri:

- Kullanicinin tercihleri ve isletme kosullari
basta olmak Uzere, son tUketim teknolo-
jilerinin ve dagitik enerji Uretim sisteminin
performanslarini - denetleyen, disaridan
gelen sinyallerle kontrol edilebilen bina
denetim cihazlari.

- Son kullanim cihazlarini denetleyen ci-
hazlar. Ornegin, kullanilan aydinlatma ar-
maturlerinin, disarisi aydinlikken glclerin
otomatik olarak dtsdrdlmesi.

- Gomult yaziimla, iki yonde iletisim sag-
layan otomatik denetim cihazlari.

- Gecmise ait kullanim ve tketim verileri-
ni hafizasinda tutan ve gelecekteki tike-
timi tahmin eden akilli kontrol cihazlari.

e Entegre iletisim Mimarili Cihazlar:

- Genellikle dagrtim sirketi ile son kullanici
arasinda iletisimi saglayacak ve fiyat po-
litikalari, enerji tiketim egilimleri, ileriye
yonelik enerji talep tahminleri ve dagrtim



sirketi tarafindan yollanacak alarmlari,
uzaktan kullanici ve veya dagitim sirketi
tarafindan verilen komutlari uygulayacak
akilli cihazlar.

3. TALEP YONETiMi, SURDURULEBILIR-
LiIK VE ENTEGRE KAYNAK PLANLAMASI
Surdurulebilirlik  kavraminin en yaygin
olarak kullanilan tanimi Dinya Cevre ve
Kalkinma Komisyonu tarafindan verilen
tanimdir. Buna gore surdurulebilirlik,
“buglnki kusagin ihtiyaclarinin, gele-
cek kusaklarin kendi ihtiyaclarini karsila-
masina hic bir zarar vermeyecek, sekilde
karsilanmast icin olusturulacak faaliyetle-
rin tumudur” (WCED, 1987).
Uluslararasi toplum tarafindan surdu-
rUlebilir kalkinmanin ayrilmaz parcasi
olarak olarak kabul edilen strdurulebilir
tlketimin yapisi da Birlesmis Milletler
Cevre Programi (UNEP) tarafindan tanim-
lanmistir (UNEP 1992). Bu tanima gore;
“"GUnumUzdeki ekonomik biyime ve
refah kavramlarinin yerine dinyamizin
sinirli kaynaklarina ve tasima kapasitesi-
ne daha az bagimli olan, ¢zellikle yasam
tarzini degistirmeyi hedef secen, yeni bir
refah ve zenginlik anlayisinin uygulandigi
bir yasam strdarulebilirlik kavraminin as-
lini olusturur. Bu yasam kaynaklarin op-
timum kullanimi ve atiklarin minimuma
indirgenmesi demektir. Bu tanima bakil-
diginda, talep yénetiminin 6nemi acikca
ortaya cikmaktadir. Talep yonetimi, te-
melde refah dizeyi degismeden hizmet
altyapisinin daha dustk enerji tiketilerek
saglanmasini hedeflemektedir.

Dogal olarak, elektrik talep yonetimi ilgili
tam aktorlerin ortak yararlarda birlesme-
sini amaclanmaktadir. Bu baglamda en
onemli Gc aktor ise son tiketici, dagitim
sirketi ve de toplumdur. Burada toplum
kamu kuruluslari, sivil toplum 6rgutle-
ri, Universiteler ve kar amaci glitmeyen
dzel kurumlar temsil eder. lyi yapilan bir
talep yonetimi uygulamasinin, yukarida-
ki aktorlere katkilari Sekil 3 1'den takip
edilebilir. Dogal olarak en buylk yarar
topluma olmaktadir. Ozellikle iklim de-
gisikliginin yavaslatilmasi veya timuyle
durdurulmasi cok 6nemlidir.

Toplumsal yararlar kavrami, toplumsal
maliyetlerle birlikte ele alindigi zaman
bir mana ifade etmektedir. Elektrik sant-
rallerinde  kirliligin  dnlenmesiyle ilgili
bélimde de Uzerinde duruldugu gibi,
herhangi bir santralin secimi ve isletilme-
si toplum ve toplum degerleri Gzerinde
blyUk olumsuz etki yaratmaktadir. Ya-
ratilan olumsuz etkinin toplum ve doga
Gzerindeki maliyetine, toplumsal mali-
yet diyoruz. Mdmkin oldugu taktirde
tdm 1sil santraller icin yaratilan olumsuz

streclerin hesabinin yapilmasi ve cikan
maliyetin teknik Gretim maliyetlerinin
Uzerine eklenmesi lazimdir. Boyle bir
toplumsal maliyet hesabi, ozellikle fosil
yakitlarin ve nukleer enerjinin ekono-
mik olarak tercihini neredeyse olanaksiz
hale getirecektir. Bu yaklasimin ne kadar
onemli oldugunu bazi érnekler vererek
anlayabiliriz. Asagida verilen her bir su-
rec icin, santral turlerinin farkl katkilari
olacaktir.

Ornegin, 1sil santraller arasinda en temiz
olarak goérdugimuz ve oldukca dusik
maliyetle elektrik Ureten dogal gaz sant-
ralleri klresel 1sinma, 1sil kirlilik ve NOx
salinimlariyla doga Uzerinde olumsuzluk-
lar yaratmaktadir. Buna karsin kWh Ure-
tim maliyeti cok daha yiksek olan bir ye-
nilenebilir enerji kaynaginin yukarida s6z
konusu olan hic bir olumsuzlugu yoktur.
Bir yatinm planlamasinda, s6z konusu iki
seceneg@i karsilastirirken olumsuzluklar
da fiyatlandirarak gercek maliyet karsi-
lastirmasi  yapmaliyiz.  Fiyatlandiriimasi
gereken bazi olumsuz slrecler asagida
tanimlanmaktadir:

e Klresel 1sinma,

e Yerde ozon Uretimi,

¢ Kati madde ve agir metal salinimlari,

o [si| kirlenme,

¢ Kanserojen etki,

e Tarihi eser, yapi malzeme tahribati,

¢ Radyoaktivite,

e Enerji kaynaklarinin tikenmesi,

e Yakitlar icin harcanan déviz primi,

¢ Blylk dogal alanlarin kullanimi,

e ve digerleri.

Bu sureclerin her birini fiyatlandirabilir-
sek o zaman tam anlamiyla gercekgci bir
karsilastirma yapmis oluruz. Toplumsal
maliyetlerin 6n plan ciktigl bir ortamda
talep yonetiminin yararlarini daha iyi de-
gerlendirilebilir.

Entegre kaynak planlama sureci, elektrik
Uretim ve dagitim sirketleri icin strekli-
ligi ifade eder. Gelecekteki, artan elekt-
rik talebini karsilamak icin cesitli sece-
neklerin rasyonel degerlendirmesi ve
minimum maliyetli kaynak cesitliliginin
belirlenmesi EKP'nin temelini olusturur.
Dogal olarak bu secenekler arasinda TY,
birlesik tretim ve yenilenebilir enerji kay-
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naklari yer almaktadir. Ozellikle gelismis
Ulkeler, 1970'lerde olusan enerji krizini
takip eden sirecte elektrik Gretim ve da-
gitim sektérantn masterilere verdikleri
hizmetin minimum toplumsal maliyetle
gerceklesmesini saglayacak EKP ydntem-
lerini benimsemislerdir. Bu yaklasimla arz
secenekleri ile talep tarafindaki dnlemler
arasinda makroekonomik dizeyde bir
denge kurulmasi hedeflenmektedir.
Minimum maliyetli dagitim sirketi plan-
lamasi (MMP) kavrami ilk olarak ABD
Enerji Bakanligi (DOE) tarafindan 1986
yiinda ortaya atilmis, bilahare yontem
EKP olarak anilmaya baslanmistir. Etkin
bir MMP faaliyeti risk analizi yapilma-
sina olanak saglayan, elektrik Uretim
kapasitesini arttirmaya yonelik tim TY
codztimlerine esit uzaklikta olan, kontrol
edilemeyen dis etkenleri tahmin etmeye
calisan ve planlama sirecine toplumu da
katan bir faaliyet olmalidir.

Ancak toplumsal yararlarin maksimuma
cikartilabilmesi hususunun sadece dagi-
tim sirketleri tarafindan gerceklestirilme-
si beklenmemelidir. Bu gorev talep yone-
timi kavraminda yer alan tim aktorlere
dusmektedir.

Talep ydnetimi stratejisi olarak EKP yakla-
simi, enerji verimliliginin artmasi sonucu
yeni elektrik santrallerinin kurulmasini
onledigi veya en azindan Oteledigi icin
dogal bir tesvik anlayisiyla ele alinmalidir.
Ayrica, dagitim sirketlerinin ticari hedefi
elektrik satmak olduguna gore, bu sir-
ketlere de talep yoniinde enerji tasarrufu
sorumlulugunu almalari karsiliginda cid-
di bir tesvik mekanizmasi olusturulma-
hidir. Bu mekanizmalar genellikle yasal
dizenlemeler yoluyla olusturulmaktadir.
Dagitim sirketlerine uygulanabilecek ka-
musal tesviklerden baslicalari olarak;

o Elektrik satis fiyatinin arttiriimasi,

¢ Talep yonetimi hizmetlerinde kar yapa-
bilme olanaginin taninmasi,

e Enerji tasarrufuna yonelik calismalarda
kaybedilen ciro ve karin kompanzasyonu
sayilabilir.

Devami Subat 2012 sayisinda

Ocak 2012 | Termo Klima 137



makale

Klima ve nemlendirici bir arada, evinizde hava terapisi, ilk kez klima ve nemlendirici bir arada

Daikin Ururu Sarara: Klimadan sonra yapilan
en iyi bulusg

Diinya iklimlendirme sek-
toriiniin  onciisii  Daikin,
sicakhigi, havalandirmayi
ve nem oranlarini kontrol
eden Ururu Sarara Inverter
Klima’yl tiiketicilerin be-
genisine sundu. Benzersiz
bir sisteme sahip olan yeni §
Ururu Sarara, diinyada ilk
kez 1 sistemde 4 farkli hava temizleme teknigini bir araya getiriyor. Daikin Ururu
Sarara, 1sitma ve sogutma ozelligiyle her mevsim icin ideal ¢6ziim oluyor. Sadece
Daikin’de bulunan ozel tasarim Flash Streamer iinitesi ile Ururu Sarara havayi temiz-
ler, olasi formaldehit, viriis ve mantar kalintilarini giderir. Dig ortam havasiyla gelen

alerjenlerin %99,6’sI ile tiim bakterilerin %99,99’unu giderir.

Japon klima devi Daikin, Ururu Sarara
Inverter Klima modeli ile iklimlendirme
sektoriine benzersiz bir teknoloji suna-
rak tuketicilerin kaliteli ic ortam havasi
ihtiyaci icin tim gelismis teknolojileri tek
bir Griinde topladi. Klimadan sonra yapi-
lan en iyi bulus olarak nitelenen Daikin
Ururu Sarara, 4 farkli hava temizleme
teknigini birsistemde barindiryor.

iklimlendirme Urlnleri arasinda sade-
ce Daikin Ururu Sarara’da bulunan bu
ozellikle klima; astim hastalari, cocuklar,
solunum yolu hastaliklarina karsi hassas
olanlar icin de ideal ¢c6zim sunuyor.

Sogutma, Isitma, nemlendirme, nem
alma, temizleme ve havalandirma 6zel-
likleriyle  mekanlardaki hava kalitesini
artiran Ururu Sarara, evdeki sicakhigin
tek bir sistem kullanilarak istenildigi gibi
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ayarlanmasina olanak verir. Ustelik ic
ortam isisi, nem orani ve havalandirma
ile birlikte ayarlanabilir. Ortalama %50
oraninda nem seviyesine sahip bir ortam
saglayan Ururu Sarara, yasam alanlarina
keyif ve konfor katar.

- 20 derecede isitma, -10 derecede so-
gutma 06zelligi bulunan Daikin Ururu
Sarara, diger klimalara gore cok daha
sessiz calisma 6zelligine sahip. Ururu
Sarara’nin havayi neredeyse duyulmaya-
cak sekilde Ufleyen ic Unitesi ses deger-
lerinin en dusuk birimlerinden olan 23
dBA vedBA seviyelerindedir.

Hava temizleyicilerinde kullandigi ye-
nilikci teknoloji ile ilgili dinya capinda
odul ve 6vgu sahibi olan Daikin’in Ururu
Sarara modeli, endUstriyel tasarim ala-
ninda Japonya‘daki en prestijli degerlen-

dirme kriterlerinden biri olan iyi Tasarim
Odili'ne layik gorildd. Daikin, daha
once de Birlesik Krallik Alerji Sertifikasi
ve Daikin TUOV Oduli cihazlarin verimlili-
ginin bir gostergesi.

Inverter teknolojisi yiiksek enerji
verimliligi

1-Nemlendirme: Homojen ic ortam
havasi

Yalnizca Daikin’in sahip oldugu Ururu
nemlendirme sistemi, dis ortam havasin-
daki nemi alir ve ic Unite Gzerinden oda-
yi hizli ve etkili bir sekilde nemlendirir.
Nemlendirmenin ve klimanin mikemmel
kombinasyonu sayesinde odaniz diizen-
li bicimde 1sinir. Daikin Ururu Sarara, su
haznesi olmadan calisir ve nemlendirilen
havanin esit sekilde dagitilmasina olanak
saglar.



Sic: 22°C

Sic: 22°C

2-Nem alma: Sicaklikta diisiise neden
olmaz

Nem alma islemi, konfor acisindan nem-
lendirme kadar 6nemlidir. Isitma islemi
havayr kurutur ve bogaz agrisi, soguk
alginhi@r gibi hastaliklara yol acabilir. Bu
nedenle oda icerisindeki havanin nem
oraninin dizenlenmesi énem tasir. Nem
seviyesi cok yuksek oldugunda klasik kli-
malardan farkli olan ve sadece DAIKIN'a
Ozel Sarara nem alma sistemi, nem se-
viyesini oda sicakh@ini degistirmeden
disurdr. Bu sirada soguk ve kuru hava
ile sicak havayi karistirdigindan oda si-
cakhigini etkilemez. Bu secenek, soguk
havaya karsi hassas veya soguk almaya
egilimli kisiler icin idealdir.

SIC: 25" Sic.: 25°C
Sarara

3-Havalandirma: Pencereler kapaliyken
bile taze hava

Klasik klimalarin aksine Ururu Sarara
sicakhi@i isteginize gore ayarlanmis taze
bir hava Ufler. Ururu Sarara, kurulu ol-
dugu mekanin havasini kisa bir stirede
taze hava ile besleyebilen ilk konut tipi
klima sistemidir. Gelen havanin sicaklig,
sogutma veya isitma kaybi olmadan
istenen dereceye getirilir. Sistemin bas-
ka bir avantaji da hava besleme faninin
dis Unitede olmasi, dolayisiyla kullani-
cinin fan gurdltdstinden rahatsiz olma-
masidir.

4-Hava temizleme: Siirekli temizlenen
ve alerjen icermeyen hava

Daikin Ururu Sarara, gelen havayi dis
Unitede ve ic Unitede olmak Uzere iki
asamada temizler. Egzoz gazlari ve is-

Fiash Streamer

N . i A

Dlakdrostatik of boplams MEnmi Kok u giderich kataladr
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Taarpues Apatil Fatsbetalith
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tenmeyen kokular dis Unite tarafindan
kirilarak ic Uniteye gelmeden giderilir.
Hava, daha sonra ic Unitede toz, polen
filtreleri ve fotokatalitik hava temizleme
filtresi kullanilarak bir defa daha temizle-
nir; sigara dumani ve yemek kokusu gibi
istenmeyen kokular bir defa daha kirilir.
Son asamada sadece Daikin'de olan ve
Japon teknolojisi 6zel tasarim Flash Stre-
amer Unitesi ile havayl son kez temizler,
olasi formaldehit, virs ve mantar kalin-
tilarini giderir. Dis ortam havasiyla gelen
alerjenlerin %99,6'sI ile tim bakterilerin
%99,99unu giderir.

iklimlendirme Urlnleri arasinda sade-
ce Daikin Ururu Sarara’da bulunan bu
ozellikle klima; astim hastalari, cocuklar,
solunum yolu hastaliklarina karsi hassas
olanlar icin ideal ¢c6zim sunar.

Ururu Sarara, evler icin en kapsamli
klima sistemi

A enerji sinifindaki Ururu Sarara’nin
standart dzelliklerinin basinda hidrasyon
modu geliyor. Hidrasyon modu, cilde
dost ortam kosullart saglar. Bu 6zellik
yiksek ve nispi nem duzeyi ve konforlu
bir hava Ufleme hizi ile birlikte vitamin ve
hyaluronik asit saliniminin birlesmesiyle
gerceklestirilir.

Ururu Sarara’nin sogutma esintisi 6zel-
liginin hava Ufleme hizi sayesinde oda
ylUksek bir sicaklik ayarinda bile serin

hissedilir. Hava Ufleme yondnin salinim
hareketiyle surekli olarak degistirilmesi
de mekana keyifli bir serinlik katar.

Konforlu uyku modu ise sicaklik dalga-
lanmalarini viicudun gece boyunca ulas-
t1§1 sicakliklara gore ayarlar. Bu da oda
sicakliginin 3 saat icerisinde 2°C dusurdl-
mesi ve uyanmadan 1 saat dncesine ka-
dar ilk ayarlanan degere ulasacak sekilde
kademeli olarak yikseltiimesi anlamina
gelir.

Kif soklama modu klima sektériinde
bir ilk

Klima endustrisinde bir ilk olan kif sok-
lama modu da odanin nem seviyesini
aniden duslrerek 3 saat boyunca bu
sekilde tutulmasidir. Bu 6zellik sayesinde
mekanda kif olusumu énlenir.

Daikin  Ururu Sarara'nin kullanicilarin
konforu icin bir araya getirdigi diger
ozellikleri ise, gece ayar modu, konfor
modu, gucli calisma modu, otomatik
salinim ve 3 boyutlu hava dagilimi ile cok
sessiz calismadan olusur. Klima sistemin-
de, 24 saatlik timer, otomatik sogutma
Isitma gecisi, otomatik fan devri, otoma-
tik yeniden baslatma, merkezi kumanda
ve otomatik ariza teshisi de bulunur.
Daikin Ururu Sarara, endustriyel tasa-
rim alaninda Japonya'nin en prestijli
degerlendirme kriterlerinden lyi Tasarim
Oduli’ne de sahiptir.
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Toplam Esdeger Isitma Etkisi (TEWI)
Dustik Siipermarket Sistemleri Igin
Optimize Edilmis Kompresorler

Yiiksek Mtihendis (FH) Andreas Riesch
BITZER Kiihlmaschinenbau GmbH
Eschenbrtinnlestr. 15
D-71065 Sindelfingen

Mtihendis (FS) Holger Barth
BITZER Kiihimaschinenbau Schkeuditz GmbH
IndustriestraBe 48
D-00435 Schkeuditz

Genel durum

iklim degisikligi ve artan enerji maliyetle-
ri, elimizdeki kaynaklari daha dikkatli bir
se-kilde kullanmamizi gerektiriyor. Bu,
daha verimli sogutma sistemlerine duyu-
lan artan ihtiyaci da iceriyor.

SUpermarket ve endustriyel sogutma sis-
temleri, bu gereksinimden muaf degiller-
dir. Burada da yine cevre ve enerjinin goz
ondnde bulundurulmasi gerekiyor.

Sogutucu akiskanlar bir sistemin cevresel
dengesini iki sekilde etkiliyor. Oncelikle,
halen kullaniimakta olan sogutucu akis-
kanlari dogrudan etkili Kiresel Isinma
Potan-siyeline (Global Warming Potenti-
al) (GWP) sahiptir. ikinci olarak sogutucu
maddeler — sistemin verimliligine bagl
olarak - sistemin calistirlmasi icin gic

Sekil 1: Sogutucu Maddeler ve
GWP degerleri
(kaynak: Kéaltemittelreport 16)

Uretilirken salinan CO2 Uzerinde dolayli
bir etkiye sahiptir.

Sogutma sistemlerini, kuresel isinma
Uzerindeki genel etkileri bakimindan
incelemek icin kullanilan yontemlerden
biri TEWI (toplam esdeger isitma etkisi)
deg@erlendirme-sidir. Bu degerlendirme-
de hem dogrudan, hem dolayli cevresel
etkiler dikkate alinir.

Yakin bir tarihe kadar Avrupa’daki stper-
marketlerde, orta ve dusuk sicakhktaki
so-gutma uygulamalari icin genellikle
R404A sogutucu akiskani kullanilmaktay-
di. Ancak bu ¢dzim, yiksek GWP (IPCC
Ill'e gore 3780) degeri nedeniyle TEWI de-
gerlendir-mesinde her zaman k&t sonuc-
larin alinmasina neden olmustur. R404A
sistemlerinin bu yiksek kiresel 1sinma
potansiyeli, R22 ile ilgili glincel sorunlari
muteakip, politika tartismalarinin bir son-
raki konusu olacak gibi gérintyor!

Sogutma sistemlerinin Toplam Esdeger
Isitma Etkisinin optimizasyonu, iki farkli
ha-reket planini gerekli kiliyor. Bunlardan
birincisinde, distk GWP'ye sahip sogu-

|

HFC
~ chlorine free —

“Low GWP”
Refrigerants
1

Halogen free

l
GWP 150,= 1300-3850 | |GWPmc,a:4—ca.600
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tucu maddelere ihtiyac vardir. Burada
R134a (GWP 1300) veya CO2 (GWP 1)
gibi cok cesitli alternatifler mevcut. ikinci
olarak tiketilen enerji miktarini ve CO2
emisyon-larindan  kaynaklanan dolay-
Il Toplam Esdeger Isitma Etkisini (TEWI)
azaltmak icin enerji tasarruflu kompresor
ve sistem komponentlerini kullanmak
amac edinilmelidir.

1. Sogutucu sistemleri ve sogutucu
sistemlerinin ekolojik verimliligi
Yukarida so6zU edilen R404 bazl orta ve
dustk sicaklikli sistemlere ek olarak su-
per-marketlerde kullanimi giin gectikce
artan alternatif sistemler mevcuttur. Bu
ta-sarimlarin iki tanesi burada ele alina-
cak ve bunlarin eko verimliligi incelene-
cektir.

Cogu supermarkette artik hibrit sistem-
ler kullaniliyor. R134a iceren orta sicaklik
ka-demesi ve CO2 iceren dusuk sicaklik
kademesine sahip bu kademeli sistemler,
son derece distk GWP ve Ustln ener;ji
verimiyle diger sistemleri golgede birak-
maktadir. Hem orta, hemde dusUk sicak-
lik kademelerinde R134a uygulamalari
icin 6zel komp-resorler, rnegin kritik alti
CO2 uygulamalar kullaniimaktadir.

Bir diger secenek CO2 glclendirici sis-
temler kullanmaktir. Burada, orta ve
dustk sicaklikli kademeler bir glclendi-
rici konfiglrasyonu halindedir ve CO2
sogutucusuna dayanmaktadir. Bu gibi
durumlarda kritik alti ve transkritik uygu-
lamalara yonelik 6zel kompresorler kul-
laniimaktadir. Ancak basinclarin yiksek
olmasi ve transkritik uygu-lamalardaki
komponentlerin uygulamaya 6zgu nite-
ligi nedeniyle bu sistemler uyumlu sistem
teknolojisi ve uygun sekilde egitimden
gecmis personel kullanimini - gerektir-
mektedir.



Sekil 2: CO2 gticlendirici sistem
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Gerek hibrit sistem, gerekse CO2 glic-
lendirici sistem, yapilan cesitli inceleme-
lerde tekrar tekrar kanitlandigi Uzere,
sahip olduklari ylUksek eko-verimlilikleri
nedeniyle diger sistemleri golgede bi-
rakmaktadir. Cevresel bakimdan, gc-
lendirici sistem, kul-lanilan tek sogutucu
maddenin CO2 olmasi nedeniyle en iyi
ozelliklere sahiptir. Ancak yazlari trans-
kritik calisma moduyla calisabildiginden
enerji tiketimi gerekceleriyle performan-
si bazen daha az iyi olabilmektedir. Enerji
56z konusu oldugunda hibrit sis-tem 6ne
cikabilmektedir ancak orta sicaklik kade-
mesinde R134a kullanildigindan bu sis-
temin GWP'si daha yuksektir.
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Sekil 3: Cesitli sistemlerin eko-verimliligi
(takviye kaynak: IZW Hanover)

2. Toplam Esdeger Isitma Etkisi
(TEWI) diisiik slipermarket uygula-
malari icin optimize edilmis kompre-
sorler

SUpermarket sistemlerinin eko-verimlili-
gini arttirmak icin dusuk GWP'li alterna-
tif so-gutucu akiskanlar yaygin bir sekilde
kullanilmaktadir. Uygun sekilde optimize

edilmis, enerji tasarruflu kompresorlerin
kullanimi, TEWI'nin daha da iyilestiril-
mesine imkan tanir. BITZER, ECOLINE
kompresor serisini, Alman Sogutma ve
Klima Dernegi (DKV) tarafindan 2009
yiinda Berlin'de dizenlenen konferans-
ta sergilemistir. Kompresorle-rin R134a
sogutucu maddesine goére optimize
edilmesi, eko verimlilik alaninda 6nemli
bir gelismeye yol acmistir. Bundan 6ti-
rit ECOLINE kompresorleri orta sicaklikli
uygu-lamalarda gittikce daha fazla kul-
laniimaktadir.

Ayrica duslk sicaklikli sogutma amaclari
icin CO2 sogutucu maddesinin kullani-
mi, yaygin bir uygulama halini almistir.
O tarihten bu yana BITZER'in bu komp-
resorler Uzerinde yaptigi strekli gelistir-
me ve iyilestirmeler, sirketin Chillventa
2010'da sergi-ledigi kritik alti CO2 uygu-
lamalarina yonelik yeni SL serisinin Ureti-
miyle sonuclanmistir.

3. Kritik alti uygulamalar icin optimi-
ze edilmis yeni CO2 kompresor serisi
Kritik alti CO2 uygulamalarina yonelik
kompresorler, dustk sicaklikli sogutma
islemle-rinde uzun yillardir basariyla kul-
laniimaktadir. Stpermarket sistemlerinin
eko-verimliligini arttirmak icin, bunlar
hem kademeli sistemlerde (6rn. orta si-
caklik kade-mesinde R134a’nin yanin-
da (hibrit sistem olarak bilinir) hem de
transkritik CO2 uygu-lamalarr icin komp-
resorlerle birlikte glclendirici sistemlerde
dizenli olarak kul-lanilmaktadirlar.

BITZER, verimlilik ve sistem glvenligine
ozel d6nem vererek, bu kompresorleri
kisa bir zaman &nce tanitimini yaptigr SL
serisiyle daha da gelistirmistir.

e Daha buytk motorlarin kullanimi (SL
versiyonu) bu cihazlarin islevsel araligini
genisletmektedir. Bu, motor verimini ge-
listirmekte ve performans katsayisi (COP)
islevsel araligin butiininde artmaktadir.
Uretilen 1si miktarinin az olmasi da ytk-
sek basinclarda genisletilmis uygulama
limitlerine imkan tanimaktadir.

makale

Sekil 4: Kritik alti CO2 uygulamalari icin
2DSL-5K-40S kompresérd

e izin verilen durma basinclari emis ta-
rafinda 30 bar ve basma tarafinda 53
bar'dir.

e izin verilen basinclardaki artisla daha
blyik motorlarin  bu kombinasyonu
saye-sinde yeni maksimum buharlas-
ma ve yogusma sicakliklari elde edil-
mistir. Maksi-mum buharlasma sicakhgi
-25°C’den -15°C’ye cikarken maksimum
yogusma sicakhg +5°C’'den +15°C'ye
artmustir.

e Daha yiksek bir maksimum yogusma
sicakhdl, hibrit sistemlerin st kademe-
sinde daha yuksek bir buharlasma sicak-
ligina ve dolayisiyla daha ylksek perfor-
mans katsayisina (COP)'ye imkan tanr.

e Artan basinclar ve genisletiimis uygula-
ma limitleri yeni potansiyel uygulamalara
olanak tanir. Ornek uygulamalar, sok don-
durucular icin 6n sogutma odalarini ice-
rebilir. Ayni zamanda dusuk sicaklikli uy-
gulamalar dogrudan soguk su sebekeleri
Uzerinde calistirmak ve tahliye gazi defros-
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Sekil 5: SL serisi icin yeni uygulama limitleri
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tu saglamak da mimkun olacaktir. Ariza
halinde daha uzun yanit streleri ve durma
sogutmasinda daha dusik ydkler basing
artisinin saglayacag bir diger yarardir.

e Tahrik dislisi ve valf plakalari daha yuk-
sek basinclara uyarlanmistir. Buna ilaveten
SL serisinde sizinti oranlari azalmistir ve
yag yurtme oranlari cok daha dusuktar.

e Yeniden tasarlanan silindir kafalari,
basinc kayiplarindaki azalma sayesinde
verim artisi saglar. Mekanik isletme per-
formansini optimize etmek ve tahliye
titresimle-rini azaltmak da mumkin ol-
mustur.

BUtlin bu degisiklikler, sogutma kapa-
sitesinde yuzde 10'a kadar iyilesme ve
perfor-mans katsayisinda da ytzde 20'ye
kadar iyilesme saglamistir.
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5 L 1] ——io =
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me —
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o o = 10K
55 55 45 El B X o= 0 4DOVIASOHE
Evaporating temperature ['C]
Sekil 6: 2FSL-4K ile 2FHC-3K’nin sogutma
kapasitesinin karsilastiriimasi
(50Hz’de calisma, tc=-10°C, dtoh=10K)
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s A0TVIAB0HE
Evaporaiing temperatare [T

Sekil 7: 2FSL-4K ile 2FHC-3K'nin performans
katsayisinin karsilastiriimasi
(50Hz’de calisma, tc=-10°C, dtoh=10K)
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gerektirmeyen bir calis-
madir. Hiz kontroll emme

basincinda optimal dal-

galanmalara olanak tanir

ve boylelikle kompreso-

ri acma kapama sayisini

TEWI (%)

azaltir. Ortalama buharlas-

ma sicakhigr acma-kapama
esasli calismayla karsilas-
tinldiginda 2-3 K daha
yUksektir ve bu da sistem

RAD4ATRADAA CO/RiMa
with SC (LTMT} (LTMT) SL+ECOLINE
(LTMT)
[ ORecycling factor B Leakage BEnergy consumption

Sekil 8: Cesitli sistemler icin TEWI
degerlendirmeleri

4. Optimize edilmis kompresérlerle
sistem degerlendirmesi

SL ve ECOLINE serisindeki optimize edil-
mis kompresorlerin kullaniimasi, gerek
ener-ji verimini gerekse TEWI sonucunu
blyUk oranda iyilestirebilir. Bir sistem icin
bu glc Uretiminden kaynaklanan CO2
emisyonlarinin yol actigi dolayli isitma
etkisinin kayda deger bir sekilde azaltil-
masl anlamina gelir. Bu cevresel iyilestir-
meye ek olarak, ener-ji maliyetlerindeki
disus daha iyi kullanim 6mri maliyetleri
anlamina geldiginden, ekonomik bir iyi-
lestirme de elde edilir.

5. Diger optimizasyon secenekleri

Sogutma sistemlerinde enerji verimini
arttirmanin bir diger yolu frekans inver-
torleri kullanmaktir. BITZER, VARISPEED
serisinin tanitimiyla 2008 gibi erken bir
tarihte doénus gazi sogutmali akuple fre-
kans invertorlerine sahip bazi modelleri
sergilemistir. Sirket bu Griin yelpazesini,
Chillventa 2010 icin gelistirilen cok sayi-
da yeni modelle genisletmistir. VARISPE-
ED ve ECOLINE teknolojisinin bir arada
kullanimi, butUnlesik frekans invertord
teknolojisine sahip R134a-optimize edil-
mis kompresorlerin  Uretimiy-le sonuc-
lanmustir. Orta sicaklikli uygulamalar icin
artik 2.3'ten 29 kW'ye kadar so-gutma
kapasiteleri (R134a sogutucu maddesi
to'de =-10°C ve tc'de=40°C) elde edile-
bilmektedir. Bunun sagladigi en buyutk
fayda, genis bir kontrol araliginda ka-
demesiz kapasite eslestirmesidir. Inver-
tor akuple oldugundan, sonuc verimli
emme gazl so-gutmasina sahip bakim

J verimini arttirir,

Sekil 9: VARISPEED ECOLINE 4NES-12.F3Y-40S
kompresort (R134a icin)

6. Ozet

Stpermarket ve endustriyel uygulama-
lara yonelik sogutma islemleri, enerji ve
eko verimlilikteki 6Gnem artisi nedeniyle,
kullanilan sogutucu akiskanlar ve sis-
temler konu-sunda yeni zorluklarla karsi
karsiyadir.

Orta ve dusuk sicaklikli sogutmada kul-
lanilan R404A ve R507A bazli sistemler
“en gelismis teknoloji “ olma 6zelliklerini
yitireceklerdir. Kuresel Isinma Potansiyeli
(GWP) yuksek sogutucu akiskanlar, ye-
tersiz TEWI degerlendirmeleri nedeniyle
daha az ter-cih edilir hale gelmektedir.

Gelecekte hem ekonomik hem cevresel
politika unsurlari dikkate alinmak zorun-
dadir. Enerji maliyetleri ve cevre kirliligi,
diger kisitlamalari ve gereklilikleri bera-
berinde geti-recektir.

BITZER yeni CO2-bazli SL serisi, ECOLINE
serisi ve genisletilmis VARISPEED serisi ile
sogutma sistemlerinde enerji verimi ba-
kimindan 6nemli potansiyel iyilestirmeler
sunmaktadir. Ve bitin bunlar isletim
guvenilirliginden ¢din vermeden basar-
mak-tadir.
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teknik tanitim

Viessmann’dan yeni duvar tipi
yogusmali kaskad sistemler

Viessmann duvar tipi yogusmal kas-
kad sistemler ile 1890 kW'a kadar
merkezi isitma c6ziimleri!

Viessmann Vitodens 200-W duvar tipi
yogusmali kazan serisinin 8 adete kadar
kazan baglanabilen yeni kaskad kontrol
paneli Vitotronic 300-K Tip MW?2B ve yeni
kaskad baca sistemleri Eyltl 2011 icerisin-
de satisa sunulmustur. Viessmann duvar
tipi yogusmali kaskad sistemler ile yerden
tasarruf saglayan, kolay tasinabilen, ytik-
sek verimli ve isletme emniyetli merkezi
sistem uygulamalari yapilabilmektedir. Yeni
duvar tipi yogusmali kaskad sistemler Us-
tin teknik ézelliklere sahiptir:

e Yeni Vitotronic 300-K Tip MW2B kaskad
kontrol paneli kullanilarak 8 adet kazana
kadar , AX5100HG kaskad kontrol paneli
kullanilarak 18 adet kazana ve 1890 kW
toplam isitma giictine kadar dis hava kom-
panzasyonlu kaskad sistemler kurulabilir
Yeni Vitotronic 300-K Tip MW2B kaskad
kontrol paneli ayrica standart olarak 1
pompali direkt 1stma devresini ve 1 boyleri
kontrol edebilmekte, opsiyonel aksesuar
yardimi ile 2 adete kadar karisim vanali isit-
ma devresinin de kontroliinG yapabilmek-
tedir. Yeni kaskad kontrol paneli, Turkce

aclk metinlerin ve
mendlerin  gosteri-
mine imkan veren
grafik ozellikli ek-
rana ve kullanimi
kolay yeni tus takimina sahiptir.

e Viessmann duvar tipi yogusmall kazan-
lara uygun, orijinal sistem sertifikali, PPs
malzemeden yapilmis yari hermetik kas-
kad baca sistemleri ile 250 mm baca bo-
rusu capina ve 25 m toplam baca mesa-
fesine kadar glvenilir, kolay ve ekonomik
baca gazi borulamasi yapmak mumkiin-
dir. 8 adete kadar yan yana sirali veya sirt
sirta blok yerlestirilmis duvar tipi yogusmali
kazan icin Viessmann kaskad baca sistemi
alternatifleri mevcuttur.

e Sadece Viessmann tarafindan tasarlanan
ve Uretilen MatriX-silindirik brulor ile cok
sessiz ve emniyetli isletme, distk zararli
madde emisyonu ve uzun émdr saglan-
maktadir. Emisyon degerleri “Mavi Melek”
cevre sartnamesi sinir degerlerinin oldukca
altinda kalmaktadir. MatriX-silindirik bra-
[6r genis bir modulasyon araligina (%25
- 100) sahiptir ve bu sayede kazan daha az
dur-kalk calismakta, bekleme kayiplari da
daha az olmaktadir.

e Sadece Viessmann‘da olan Akilli Lamb-
da Pro Control yanma kalitesi kontrolU gaz
kalitesini otomatik olarak tanir ve gazin isil
degeri veya isletme kosullari degistiginde
yanmay! otomatik olarak yeni duruma uy-
gun hale getirir. Yanma kalitesinin stirekli
olarak kontrold ve ayarlanmasi sayesinde
sUrekli olarak yUksek verimde calisma,
dustk emisyonlar ve duslk ses seviyesi
saglanir. Sistem bakim gerektiren ve ariza
yapabilecek ilave komponentlere ihtiyac
duymadan calisir.

e Sadece Viessmann tarafindan tasarla-
nan ve Uretilen korozyona karsi dayanikl,
ylksek kaliteli paslanmaz celikten (1.4571)
imal edilmis kalin cidarli Inox-Radial esanjor
ile ylksek isletme emniyeti ve uzun émur
saglanmaktadir. Paslanmaz celik esanjoriin
kendi kendine temizlenen diiz yizeyleri sa-
yesinde esanjor ylzeyleri ttkanmamakta ve
bu nedenle sadece yeni cihazda degil, ci-
hazin tim kullanim émri boyunca yogus-
madan ve yUksek verimden faydalanmak
mUmkin olmaktadir.

- Heyecan verici bir
! fotovoltaik yili ge-
ride kaldi, gecen
yilin ~ heyecanini
aratmayacak  bir
yil  bizi bekliyor.
Gelecege yon ve-
ren teknik talep-
ler, pazari ve Ure-
ticiyi her zaman
yeni  zorluklarla
ylzlesmek zorun-
da birakiyor. Fro-
nius, bu ihtiyaclari
gbz o6ninde bu-
lunduruyor ve fo-
tovaltaik pazarin
taleplerine dogru
zamanda cevap
veriyor. Fronius inverterler s6z konusu ol-
dugunda emniyet ve esnek iletisim, kalite
liderinin bir adim daha 6ne gecmesinde
pay sahibi oluyor.

Fronius IG Plus 25 V-1,
2012 yilindan itibaren
tiim AB (ilkelerinde? ve
Avustralya’da piyasaya
sunuluyor. Mistakil ev-
lerde kullanim icin uy-
gun, 2,6 kW gtice sahip
inverter...

YENI INVERTER: FRONIUS IG PLUS 25 V-1
Fronius 1G Plus 25 V-1, 2012 yilindan
itibaren tim AB ulkelerinde (jtalya ha-

Fronius giivenlige ve esnek iletisime dnem veriyor

ric) ve Avustralya’da plyasaya sunuluyor.
Mustakil evlerde kullanim icin uygun, 2,6
kW glice sahip inverter. Yeni tek fazli in-
verter, Fronius IG Plus serisinin tim kalite
kriterlerini tasiyor. HF (YUksek Frekans )
transformatoér teknolojisi sayesinde es-
neklik, transformator kademe degistirme
sayesinde daha fazla yillik kazanc, yiksek
MPP (Maksimum Guc Noktasl) gerilim
araligi nedeniyle genis konfiglrasyon im-
kani sunuyor.

FRONIUS ENERJi YONETIMI

Fronius IG Plus ve Fronius CL Serisi'nin
enerji yonetimi fonksiyonu sistem islet-
mecilerine FV akimlarini daha iyi kulla-
nimlarinda yardimer olur. inverterdeki bir
Signal Card, kolay ve elverisli bir bicimde
guc kesintisini yapilandirmayr mimkun
kilar. Bu, inverterdeki glc (watt) formun-
daki acma ve kapatma esiklerinin ayarla-
nabilecegi anlamina gelir.

Enerji yonetim fonksiyonu Ocak 2012'nin
ortasindan itibaren tUm Avrupa’da satin
alinabilecek. Signal Card ve donanim
guncellemesi Fronius IG Plus cihazlarina
istenildigi zaman ilave edilebilir. Fronius

Signal Card, Fro-
nius CL serisine
dahil edilmistir.

YENi DATCOM
ARABIRIMLE-
RIYLE DAHA
FAZLA ILETiSIM
Fronius, inverter
ve UclncU bir ci-
haz arasindaki ile-
tisimi saglayan iki
yeni arabirim sunuyor. Fronius inverterler
boylece daha kolay bicimde uyum goste-
rip sistem denetiminde daha esnek hale
geliyor.

Fronius IG Plus ve Fro-
nius CL Serisi'nin enerji

yénetimi  fonksiyonu
sistem isletmecilerine
FV akimlarini  daha
fazla tiiketmek icin yar-
dimai oluyor.

FRONIUS, OBVIUS ACQUI SUITE']
UCUNCU SAHIS DENETLEME OPSI-
YONU OLARAK ONAYLIYOR

Kalite lideri Fronius Obvius AcquiSuite’i
test etmis ve iyi olduguna karar kilmistir.
Bu denetim ¢6zUma Fronius inverterlerin
Uclncl parti sistem denetim portallariyla
iliskilendirilmesine yaramaktadir.
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roncet 1 WIN FUARLARI KAZANDIRIR
Industry

FAZ |

2-5 Subat 2012

WRASIA. € | Tiyap, Biiyiikgekmece - istanbul / Tiirkiye
e METAL WORKING WELDING Surface SURFACE TREATMENT
Working l‘l?’. Uluslararasi Iiulakina Welding 12. Uluslararasi Treatment tﬁ Uluslararasi Yiizey
—— _ | Imalati ve Metal Isleme — — _ | Birlestirme, Kaynak ve —— o | Isleme Teknolojileri Fuan
WRASA € | Teknolojileri Fuan WRSA ¥ | eeme Teknolojlei Fuan.  |ERSARN &

AVRASYA'NIN EN FAZLA DESTEKLENEN FUARI!

1. Fazi 2 - 5 Subat 2012 tarihleri arasinda dilzenlenecek olan
WIN Fuarlan, 30'u uluslararasi olmak lizere toplam 75 farkh
kurum tarafindan desteklenmektedir.

Metal isleme Diinyas’'mi METALWORKING, WELDING ve
SURFACE TREATMENT adi altinda 3 ayr fuarda bir araya
getiren 1. Fazin bu yilki en onemli uluslararas: destekgilerinden
biri VDW (Alman Makine ve Takim Tezgahlar Dernegi) oldu.
VDW tarafindan desteklenecek Alman Milli Katihminda yer alan
firmalar, Tarkiye'nin genisleyen pazannda kendilerini tanitma

firsati bulacaklar.
w/iAr

WIN FUARLARI YILLARDAN _BEFIi
KAZANDIRMAYA DEVAM EDIYOR!

Turkiye'de yillardir baganh bir grafik gizen makina imalati ve
metal isleme endiistrisi 17. yilinda bir kez daha ziyaretgileriyle
bulusuyor. imalat endiistrisinin beklenen, geleneksellesmis ve en
kokli fuan konumunda olan WIN Fuarlan’min 1. Fazi'nda yer alan
fuarlar su sekilde:

METAL WORKING _
(17. Uluslararasi Makina imalati ve Metal Isleme Teknolgjileri Fuar)

WELDING
(12. Uluslararasi Birlestirme, Kaynak ve Kesme Teknolojileri Fuan)

SURFACE TREATMENT
(6. Uluslararas: Yiizey Isleme Teknolgjileri Fuan)

is Saglid,

Giivenligive I'Ja"tsm:le'aﬂ@J fizel Sunumu
Gewre Ozel Bolimi ksbirligi lle Hall 8
lsbirigiile  Salon 9

Yiizey Temizleme

_ULUSLAFIARASI PLATFORMDA
IS FIRSATLARINI KACIRMAYIN!
Metal isleme sektoriinlin nabzini tutacak olan WIN Fuarlan 1. Fazi

bu sene de ¢ok sayida uluslararasi firmay! agirlayacak. Japonya,
Almanya, ltalya ve Giiney Kore (ilke pavilyonlanyla yer alacak.

Ulke Pavilyonlan

o Emjl .

Japonya Almanya Italya Giliney Kore
2012 yiinda daha kapsamli ve uluslararasi ziyaretgilerin yogunlugu
ile Gne gikan bir fuar olmas: hedeflenen WIN Fuarlan’nin tanitim
galismalarn da hizla devam ediyor. Deutsche Messe AG'nin 80
lilkede yer alan temsilcileri vasitasiyla fuann diinya gapinda tarmtimi
gergeklestirilirken, hedef llkelerde de sekttr profesyonellerine
ve yerel basina yonelik halkla iliskiler galismalan yOrGtiilGyor.

Ozel Davetli Satin Alma Heyetleri Programi kapsaminda hedef
llkelerden alim heyetleri her yil oldugu gibi bu yil da fuarda
agirlanacak. Dizenlenen bu &zel programin yani sira T.C.
Ekonomi Bakanhdi'nin fuan bu sene de desteklemesi bekleniyor.
T.C. Ekonomi Bakanhgi'nin desteqgi ile gegtigimiz yil 14 (lkeden
satin alma heyetleri fuarda agirlanmisti; 55 llkeden toplam
44.938 kisi fuarlan ziyaret etmisti.

Fuarda agirlanacak bu uluslararasi satin alma heyetleri aynca
ozel B2B Matchmaking Etkinligi cergevesinde her iki fazda da
katiimeilarla ylz yize gériismeler yapma firsati bulacak.

= i www.win-fair.com
World uf 29 Mar-t 1 lean 201 2 Destedi lla Orgnmza[ur
Industry . . &£ EP Deutsche Messe
FAZ Il Hydraulic & Materials P OCCER Worldwide
_ Otomasyon Pneumatic Handling Hannover Messe
EURASIA T EURASIA e EURASLA = ELRASIA = hsleu. I 4 ycom

BU FUARLAR 5174 SAYILI KANUN GEREGINCE TOBB (TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGH) IZNI ILE DUZENLENMEKTEDIR
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Suna ve Inan Kirag Vakfi Koleksiyonu’'ndan secilmis yapitlarla

17. yuzyildan

19. yuzyila
elci portreleri ve

elcilerin sanat
koruyuculugu

Osmanli, erken donemlerinden itibaren
Avrupa devletleriyle yogun iliskiler kur-
mus, Batililar icin kimi zaman korkuyla
karisik bir merakla yanibaslarindaki bu
blytk askeri gliclin ve siyasi otoritenin
kaynagi olan devleti daha yakindan tani-
ma ve anlama cabasi politik bir gereklilik
olarak ortaya cikmistir. Farkli kdltdrlerin
bu karsilasmasi kuskusuz en kalici Grdn-
lerini sanat alaninda vermistir.

Savas, ittifak arayislari, ticaretin gelis-
tirilmesi ve statl catismalari yasanan
yogun diplomatik trafigin en 6nemli
nedenleridir. Genis bir cografyaya ya-
yilan Osmanli imparatorlugu ¢zellikle
19. ylzyila kadar diger Ulkelere gon-
derdiginden daha fazla elciyi kabul
etmis, gelen elcileri kendine 6zglu ge-
lenekler uyarinca agirlamistir. Batili el-
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ciler Osmanli'nin istanbul basta olmak
Gzere kentlerini, toplumsal vyapisini,
geleneklerini, idari ve askeri yapisini
belgeleme ihtiyaciyla hareket etmis;
geri donerken hazirladiklari raporlarin
yanisira, yanlarinda goéturdukleri he-
diyelerin ve resimlerin tanikligindan
da yararlanmislardir. Bu amacla cogu
zaman aslina sadik gorsel belgeler ol-
duklari varsayilan resimler, sayginhgin
ve toplumsal konumun en acik ifade-
leri olmus, kitlelere de hitap edebilme
potansiyelleri acisindan ¢zel bir yere
ve anlama sahip olmuslardir. Elcilerin
Dogu'ya giderken maiyetlerine aldiklari
ressamlara ya da burada karsilastiklari
sanatcilara siparis vererek yaptirdiklari
eserler Avrupa satolarinin duvarlarini
susleyen koleksiyonlara, gravurla ki-
taplara doénlsmus; baska sanatcilarin

eserlerine de kaynaklik ederek Osmanli

dinyasina iliskin genis bir gorsel dagar-
agin olusmasini saglamistir. Avrupa Ul-
kelerine gonderilen Osmanli elcileri de
doénemin énde gelen Avrupall ressam-
larinin fircasindan cikan anitsal port-
relere konu olmus, bu énemli ziyaretin
anisi yasatiimistir.

Suna ve inan Kirac Vakfi Oryantalist Re-
sim Koleksiyonu'ndan yapilan bu secki
bizleri sanatin rehberliginde diplomasi
tarihinin dolambacli yollarinda gezdi-
rirken ilgi cekici kisiliklerle tanistiryor.
Elciler ve ressamlar, resimlerin sessiz
ama bir o kadar da zengin ve renkli
diliyle bizlerle konusmaya; raporlarini,
mektuplarini sunmaya, kendi caglarini,
dinya goraslerini, gezip gérduklerini,
katildiklar térenleri anlatmaya devam
ediyorlar. Onlarin bu olaganUsti éykd-
lerini dinlerken kaybolmus bir cagin gu-
zellikleri kadar gorkemine de kapilma-
mak elde degil...

ELCININ PORTRESI

Bati sanatinda Antik Cag’dan itibaren
statl ve kimligin en acik gdstergelerin-
den biri olarak kullanilagelen portreler
elciler acisindan da benzer bir amaca



hizmet etmistir. Yliksek sayginlik elde

etmis Ust duzey devlet gorevlileri ola-
rak Osmanli topraklarina goénderilen
Avrupali elcilerin  portreleri yapilmis;
ressamlar cogunlukla elcilerin fizyono-
misi kadar temsil ettikleri devletin ve
huktmdarin gtict ve yetkisini de yansit-
maya 6zen gostermistir.

18.  ylUzyll  baslarindan itibaren
Osmanli'nin Avrupa devletleriyle siyasi,
askeri, ticari ve kulturel iliskileri hizlan-
mis, Osmanli elcilerinin Batili UGlkelere
yaptigi ziyaretler bu déneme 6zgt Tark
Modasi'nin canlanmasini saglamistir.
Osmanli elcilerinin gittikleri Glkelerin
baslica ressamlarinca yapilan portreleri,
Osmanli Sultani ve temsilcisinin onur-
landiriimasi anlamini tasirken Bati'nin
egzotizm merakini da desteklemistir.
Kuskusuz dénemden déneme degisen
egilimler, modalar, diplomatik ziyaretin
amaci ve siyasal iliskiler portrelere de
yansimis; ornegin Kozbekci Mustafa
Aga Osmanli'nin borclarini geri almak
icin gittigi Isvec'te, ayakta, batili bir hii-
kimdar gibi betimlenirken, 18. ylzyil
sonlarinda Babiali'nin ilk daimi elcisi
olarak ingiltere’'ye gonderilen Yusuf
Agah Efendi, batili bir arka plan 6nin-
de elinde tuttugu tespihiyle tamamen
dogulu bir pozda resimlenmistir. Fran-
siz elcisi Vergennes Kontu ise ressami-
na kendisi ve esinin, Turquerie modasl
uyarinca Osmanl giysileri icinde port-
relerini yaptirirken dogulu bir pozda
betimlenmis, béylece istanbul’daki go-
revi en acik bicimde vurgulanmistir.

Avrupali elcilerin Osmanli Sarayi'na ka-
bullinu betimleyen resimler, diplomatik
bir olayr anlatirken farkli giysileri icinde-
ki saray gorevlilerini ve saray gelenek-
lerini de yansitan, diger yandan elcinin,
padisah ve sadrazam basta olmak Uzere
onemli kisiliklerin portreleri olma 6zel-
ligini de tasiyan 6zel bir eser grubudur.
Dogrudan elcilerin etkinlik alaniyla ilis-
kili ve onun bir sonucu olarak dogmus
bu tartn en taninmis 6rnekleri Jean-
Baptiste Vanmour tarafindan gercekles-
tirilmistir.

ELCINIiN RESSAMI

Sanatcilarin batili elcilerin koruyuculugun-
da yaptiklari resimler kimi zaman daha
cok gorsel belgeler olarak 6nem tasimis,
kimi zamansa bu prestijli gbrevin anisini
yasatan, elcinin Untne tn katarak adinin
Ulkeden Ulkeye, kusaktan kusaga aktaril-
masini saglayan eserler olarak degerlendi-
rilmistir. Kutsal Roma Imparatorlugunun
Babuali elcisi Hans Ludwig von Kuefstein'in
yaptirdigi Osmanli sahnelerinin en azin-
dan ilk yapildiklarinda daha cok belgele-
me amacli siparislerden oldugu distnu-
lebilir. Diger yandan Ferriol Markisi'nin,
ressami Jean-Baptiste Vanmour'un eser-
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lerinden yola cikarak yayinlattigi, kisaca
“Ferriol Derlemesi” (Recueil Ferriol) ola-
rak anilan gravirli kitap buytk bir etki
yaratmis; elcinin adini yasatirken, farkli
Ulkelerde, farkli zamanlarda tekrar tekrar
yapilan baskilariyla baska sanatcilari da
etkilemistir.

18. yuzyllla birlikte istanbul’daki batili
sanatcilar, Pera’daki elcilikler cevresinde
gelisen Avrupa tarzi yasamin ayrilmaz bir
parcasi olmuslardir. Bu semtin “Paris’in
bir banliydst” gibi gérilmesine yol acan
batili ortam, ressamlara siparis aldiklari
bir cevre saglayarak istanbul’'da yasama-
larini kolaylastirmistir. Ylzyilin ikinci ya-
risinda Choiseul-Gouffier, Robert Ainslie
gibi istanbul'daki Avrupali elcilerin Antik
Doénem arkeolojisi ve pitoresk gérintm-
lere duyduklari ilgi ve Aydinlanma Cagi
ideolojisini yansitan diinya gordsleri uya-
rinca sanatcilarina yaptirdiklari resimler,
yayinlattiklari kitaplar, 19. ylzyll roma-
tizminin hazirlayicisi olma konusunda
birbirleriyle yarsir gibidir. 19. yUzyila
gelindiginde artik elcilerden bagimsiz
olarak egzotik Dogu'yu aramak (ze-
re yollara disen Fabius Brest, Fausto
Zonaro gibi oryantalist ressamlarin da
istanbul'daki baslica koruyuculari batili
elciler olmustur. Ornegin Fausto Zona-
ro Il. Abdilhamid’in saray ressami ol-
madan 6nce, ingiliz elcisi Sir Philip W.
Currie'nin siparisiyle yaptigi, elcinin kizi-
ni ddgun toéreninde kullanilacak tahtire-
vanda betimleyen eserinde oldugu gibi
yabanci elciler ve elcilik cevrelerinden
siparisler almis, Rus buyukelcisi Alek-
sandr Nelidov'un aracilidiyla Osmanli

Sarayi'na takdim edilmistir.
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Osman Hamdi Bey, Fikret Mualla, Ha-
lil Pasa, Sehzade Abdulmecid Efendi ve
izzet Ziya gibi, Tirk Resim Sanati'nin

6nemli sanatcilarinin eserlerini iceren
koleksiyon, yeni yapilan &zel galerisin-
de bundan boyle sdrekli teshir edilecek.
Ziyaretciler, bilimsel danismanligini Prof.
Dr. Semra Germaner ve Doc¢. Dr. Ahu
Antmen’in Gstlendigi sergide, Turk resim
sanatinin tarihsel yolculugunu izleme
sansini elde ediyor.

Sakip Sabanci'nin  6zel koleksiyonuna
zaman icinde yapilan eklemelerle or-
taya cikan secki, bir koleksiyonerin go-
zlyle; Osmanli  Devleti'nden Tirkiye
Cumhuriyeti'ne uzanan modernlesme
sUrecinde, TUrk resim sanatina kapsamli
bir bakis sunuyor. Sakip Sabanci’'nin Turk
resminin belirli bir dénemine duydugu
merak ve ilgiyle olusturdugu koleksiyon;
Ulkemizde resim sanatinin gelisip ser-
pilme surecinin baslangic evresine dair
6nemli ipuclari veriyor. Ayrica, Tirkiye'de
gorsel imge Uretimindeki déntsiimd, sa-
nat ve sanatci kavramlarindaki degisimi
de gozler dniine seriyor.
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Sabanci Universitesi Sakip Sabanci Miizesi (SSM),
kapsamli resim koleksiyonunu, “Bir Ulke Degisir-
ken-Tanzimattan Cumbhuriyete Tiirk Resmi” bagli-
giyla ziyaretcileriyle bulusturuyor.

Bir toplumun déniisiimiiniin oykiisii,
tablolarla SSM’de...

Yaklastk 100 eserin yer aldigi sergide,
dikkat ceken pek cok eser sanatseverlerin
begenisine sunuluyor. Osman Hamdi Bey
imzali Naile Hanim portresi, Turkiye'de
ilk defa sergilenecek eserler arasinda
yer alirken, Halil Pasa’nin Paris Fuari’'nda
1889’da sergilenen ve Bronz Madalya ile
odullendirilen Madam X adli eseri de, ilk
kez 6dul belgesi ile beraber sergilenecek.
Arka planindaki altin yaldizla dikkat ce-
ken Naile Hanim tablosu, Bizans ikona-
larinda kutsal kisilerin betimlenmesi icin
kullanilan altin yaldizla, Osman Hamdi
Bey'in esine ve kadina verdigi énemi vur-
gulayarak, dénemin toplumsal yapisina
dair ipuclari veriyor.

Nazmi Ziya Guran imzali Taksim Meydani
adli eser ise Cumhuriyetin halka sagladi-
g1 yasam standartlarini ve ¢zellikle Turk
kadinlarina getirdigi  6zgurlugu temsil
ediyor.

Sergiyle ilgili bilgi veren SSM Muddrt Dr.
Nazan Olcer, “Turk resim sanatinin Tan-

zimattan Cumhuriyete uzanan 6ykdstnd
ve gelisimini yeni bir mekansal dizenle-
meyle sanatseverlere sunuyoruz. Resim-
ler, farkl modernizm gorinim ve egilim-
leriyle, Osmanli ve Tirk resminde ortaya
ctkan sanat anlayislari ve bakis acilarinin
anlasilabilmesi icin saglam bir zemin
olusturuyor. Yeni dizenlemeyle birlikte,
her zaman oldugu gibi, toplumda sanat-
severlik bilincinin gelistirilmesi icin, okul
cagindaki cocuklara ve genclere yénelik
egitim programlari ve atélye calismalari-
nin yani sira, yetiskin egitimleri de yap-
maya devam edecegiz” dedi. Yil boyun-
ca, koleksiyonu derinlemesine tanimak
isteyen resim meraklilarina Ucretsiz reh-
berli turlar da diizenlenecek.

Bir katalogu da hazirlanan sergi, bu top-
raklarin gec kesfedip cabuk sahiplendigi
resim sanati Uzerinden, bir Glkenin top-
lumsal, sosyal ve ekonomik déntsimund
gozler 6nlne serecek. Yil boyunca yapi-
lacak konferans ve belgesel gosterimleri,
bu tarihsel iliskilendirmeyi tamamlayacak.
Boylece SSM, misyon olarak belirledigi
sanatin kavramsal ve imgesel boyutlarini
farkli yonleri ile irdelemeyi ve Turkiye hal-
kiyla bulusturmayi strdtrecek.
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- Dunyanin en begenilen oda orkestralarindan

J u I I a Academy of St Martin in the Fields renkli bir
programla is Sanat sahnesinde yerini aliyor.

. Kuruldugu 1958 yilindan beri en seckin sa-

- natcilarla calismayi kendine ilke haline getiren

I s c e r topluluk konserde sira disi yetenegi ve duyarli
muzisyenligiyle dinyaca taninan Alman ke-
manci Julia Fischer’a eslik edecek. Hentiz on
bir yasinda prestijli “Yehudi Menuhin Ulusla-
rarasi Keman Yarismasi”ni kazanan Fischer,
bugline kadar gerceklestirdigi pek cok sahne

Academy Of St Martin I
performansi ve kayitlari icin aralarinda 2007

In The Fields T

“Gramophone Odulleri”nde “Yilin Sanatcis!”
o A ve “2009 MIDEM Klasik Oddilleri“nde “Yilin

Julia Fischer keman b . ) e
Enstrimancisi”nin da bulundugu sayisiz 6dule
. layik goruldd. 2003'te Lorin Maazel yoneti-
W. A. Mozart Senfoni mindeki Bavarya Radyo Senfoni Orkestrasi'nin
No. 29, eslik ettigi Carnegie Hall'daki ilk konserinde
K.201, La Major sergiledigi Brahms Ikili Koncerto yorumuyla
ayakta alkislanan Fischer, Lorin Maazel, Chris-
W. A. Mozart Keman toph Eschenbach, Yakov Kreizberg, Yuri Te-

mirkanov, Sir Neville Marriner, David Zinman,
Jun Markl, Ruben Gazarian, Marek Janowski
gibi glinimuziin énde gelen sefleriyle birlikte
calisti. Fischer siklikla 6vgu alan teknik ustaligi-
nin yani sira klasik repertuardaki eserleri yara-
ticl ve aydinlatici yorumu ile de dikkat cekiyor.

Koncertosu No. 5, K.219,
La Major

G. Puccini Yayh Kuartet
“Crisantemi”’,
Do diyez minor

Bilet Fiyatlan:

1. Kategori - 97.00 TL

2. Kategori - 87.00 TL

3. Kategori - Tam 71.50 TL indirimli 61.50 TL
4. Kategori - Ogrenci 22.50 TL

G. Verdi Yayli Kuartet,
Mi minor
Yer: Is Sanat Kiiltiir Merkezi / is Kuleleri

4.LEVENT / Istanbul

Tarih : 28 Ocak 2012 Cumartesi 20:00
Bilet Satis Yerleri :Biletix

Borusan Kiiltiir Sanat’in siparisi tizerine iic Tiirk
bestecinin yazdigi yapitlarin diinya promiyeri.

Cagdas Turk mUziginin Uc genc yetenegi... Oguzhan Balci, Turgay Er-
dener ve Turgut Po6gun, her biri kendine has tinilar yaratarak basariyi
yakalamis, yeteneklerini 6zgun birer ses diinyasi yaratmaya adamis
Uc besteci. Bu yil BKS'den aldiklari siparis Gzerine Borusan Quartet'in
diinya prémiyerini gerceklestirecegi Gc degerli yapiti 21. ylzyil mizi-
ginin repertuarina katarak ayni platformda bulusacaklar.

Bilet Fiyatlan: 1. Kategori-40.00TL / 2. Kategori- 30.00 TL/ 3. Kategori - 12.00 TL

Yer: Kadikoy Stireyya Operasi ) '
Bahariye Cad. Caferaga Mah. No: 29, 34710 BAHARIYE / Istanbul

Tarih: 23 Ocak 2012 Pazartesi 20:00 Bilet Satis Yerleri: Biletix
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SOMESTIR PROGRAMI
vilCl

Muststa A AL M AL OCUE GO R
5 \\I‘\I LUATES N DEN- MUHTESLM COCLE GOSTLE RIS

Diinyaca Unlii Dans Toplulugu Anadolu
Atesi’nden Muhtesem Gocuk Gaosterisi:

Anadolu Atesi Dans Toplulugu'nun 2012
deki dev projesi ‘Kivilcam’ cocuk gos-
terisinin galasi 27 Ocak 2012'de Halic
Kongre Merkezi'nde gerceklestirilecek.
Gosteri, 28-29 Ocak tarihlerinde de iz-
lenebilecek. Cocuklar kadar genclerin ve
yetiskinlerin de buytk bir keyifle izleyece-
gi belirtilen ‘Kivilcim” , Anadolu Atesi'nin
yeni gosterisi olarak sahnede ve gosteri
oncesi fuaye alaninda keyifli saatler ya-
satacak. Oncelikli olarak cocuklara yo-
nelik eglenceli oyunlarin ve etkinliklerin
gerceklestirilecedi fuaye alaninda, yetis-
kinler icin de fotograf standlari ile cesitli
riin koseleri yer alacak. “Kivilcim™ Kar-
naval Alani'nda etkinlikler gosteriden iki
saat dnce baslayacak.

Turkiye'nin ilk profesyonel cocuk dans
toplulugu olan ‘Kivilcim’, 4-12 yas arali-
ginda 80 yetenekli cocuktan olusuyor. Bu
muhtesem dans gosterisi icin cocuklar, 2
bin cocuk arasindan sinavla secildiler. Pro-
jenin calismalari 2 yil strdt ve cocuklar
haftada 5 giin, giinde 6 saat prova yapti.

Tiirkiye'nin ilk Profesyonel Cocuk Grubu
"Kivilem” gosterisinde  cocuklar, Ana-
dolu Atesi'nin efsanelesmis 90 dakikalik
performansindaki koreografinin yani sira,
icinde akrobasi ve yeni koreografilerin de
bulundugu bir gosteri ile sahneye cika-
caklar. Anadolu topraklarinin zenginlikle-
rinden derlenen koreografi, etnik ve mo-
dern dans kurgusu ile sahneye tasinacak.
Anadolu Atesi ve Troya gosterileri gibi

! & A

27-28-29 OCAK 2012
HALIG KONGRE MERKEZI'NDE

yurt ici ve yurt disinda pek cok turneye
katilarak kultirimdza dinyaya tanitacak.
Cocuklarin kuctk yaslarda sanatla tanis-
malarini, dtnyaya bakis acilarini sanat
ile harmanlamalarini saglayacak olan
gosteri, her yastan izleyici icin, Anadolu
Atesi ve Troya gibi defalarca izlenen, her
seferinde yeniden kesfedilen bir sanat ri-
tleline donusecek.

Aol

Tum dlnyada izlenme rekorlar ki-
ran Disney'in yepyeni gosterisi Disney
Live I Mickey'in Cilgin Yolculugu'nda
Mickey Mouse ve arkadaslari 19 Ocak
— 5 Subat 2012 tarihleri arasinda bu-
tln cocuklar aileleriyle birlikte; harika
muzikler, gz alici koreografi ve ina-
nilmaz guzellikteki sahneler esligin-
de, kahkaha ve surprizlerle dolu bir
yolculuga,unutulmaz, cilgin bir mace-
raya davet ediyorlar.

13 Aralik’a kadar %35'e varan indi-
rimlerle 19-20-21 Ocak gunlerinde
saat 18:00 sovlarinda Disney karakter-
leriyle tanisma sansi* veya diger seans-
lar icin Disney ve arkadaslarinin imzali
fotografi

Disney Live!

Disney Live! Mickey’in Cilgin Yolculugu

Gosteri, canli bir cizgi film tadinda gercek-
lesiyor. Yetenek avina cikan Mickey Mo-
use ve arkadaslari Minnie, Donald Duck
ve Goofy cok ilging bir arac ve izleyicilerin
katiimiyla, delidolu bir yolculuga basla-
yacaklar. Blytk maceraya atilacaklar bu
otobis bir dagl asmalar gerektiginde
tavanindan sicak hava balonu cikabilen,
karsilarina okyanus ciktiginda denizaltiya
donusebilen cok ilgine bir arac.

Gosterinin miizikleri de konusu gibi
eglenceli ve hareketli

Yolda karsilasacaklari Sinderella, Tig-
ger, Woody, Jessie, Oyuncak Hikayesin-
den Buzz Lightyear gibi Disney’in en
sevilen karakterleri yeteneklerini ser-
gileyecekler. Sinderella’nin zarif dansi
ve Uvey kiz kardeslerin komik dansi,
Tigger'in hoplaya ziplaya yaptigi hip-
hop dansi... izleyenler yerinde dura-
mayacak; danslara, sarkilara katilacak,

en ylksek sesleriyle cilginca bagiracak,
kahkahalar atacak ve kendilerini bir
cizgi filmdeymis gibi hissedecekler.

Mickey'in Cilgin Yolculugu’nda eglen-
cenin sinirt yok ! Bu eglenceye sende
katll....

* Bu seanslara bilet alanlar icinde
Noter cekilisiyle belirlenen 25 talihli,
aldigi bilet adedi kadar kisiyle gosteri
oncesinde Disney yildizlari ile tanisma
firsati yakalayacak.
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Ruiya Takim - Sihirli Akrobatlar

7’den 77°ye Her Yasin Gocuklarina Muhtesem Bir Somestr Tatili Miijdesi!

Cin Ulusal Akrobasi Toplulugu
“Riiya Takimi - Sihirli Akrobatlar”
27 Ocak — 5 Subat 2012’de TiM
Maslak Show Center’da

Trapez, dans, akrobasi, kung-fu'yu bir
araya getiren,yercekimine ve fizik ku-
rallarina meydan okuyan akrobatlar,
olaganUstU bir mizik — i1sik — ses du-
zeni ve nefes kesen sahneler, estetigin
zirvesini zorlayan gérsel bir sovla TiM
Maslak Show Center’da...

Cin'in ilk ulusal akrobasi toplulugu ola-
rak 1950'de Cin hukumeti tarafindan
kurulan Cin Ulusal Akrobasi Toplulu-
gu, “"Dogu sanatlarinin incisi” kabul
edilen Cin akrobasisinin dinyaya aci-
lan penceresidir.

Kuruldugu giinden bugiine kadar
40'In Uzerinde Ulkede binlerce goste-
ri yapan grubun repertuarinda gerek
Cin'de gerek yurtdisinda seyirci ve
elestirmenlerin  hayranligini kazanan
ve aralarinda gectigimiz yillarda TiM
Maslak Show Center'da sergilenen
“China Soul”, “Spectacular Acroba-
tics”, “Splendor”in da yer aldigi sayisiz
gosteri bulunmaktadir. Cin Ulusal Ak-
robasi Toplulugu sanatcilari tarafindan
sergilenen numaralar bircok prestijli
odule de layik gorulmustar:

2003 - “Slack Wire / Gevsek ip” adli
numara ile 24. Festival Mondial du Cir-
que de Demain (Paris)'te “Gelecegin
Sirki” kategorisinde Altin Madalya

2004 — “Pagoda of Bowls / Kaselerden
Pagoda” adli numara ile 28.Monte
Carlo International Circus Festival'de
Altin Palyaco Oduili

2005 — “Diabolo” adli numara ile
26.Festival Mondial du Cirque de De-
main (Paris)'te “Yarinin Sirki” kategori-
sinde Altin Madalya

Cin kaltdrd, 5 bin yildan uzun goérkemli
bir tarihe sahiptir. Cin akrobasisi ise 3 bin
yildan eski gecmisiyle bu tarihi kaltrin
onemli bir parcasi olup, “Dogu sanatlari-
nin incisi” olarak aniimakta ve giinimuz
insanina Cin kultardnden ihtisamli port-
reler sergilemektedir. Son 50 yilda 40'in
Uzerinde Ulkede gosteriler sergileyen Cin
Ulusal Akrobasi Toplulugu bu sayede
Cin halkiyla dinyanin diger toplumlar
arasinda bir képri olusturmustur.

Cin'in eski basbakani Zhou En Lai tara-
findan 1950 yilinda kurulan ve merkezi
Pekin’de bulunan bu kéklt grubun biin-
yesinde 150'nin Ustinde yerlesik akro-
basi sanatcisi ve 500'Un Uzerinde her
yastan akrobasi 6grencisi yer almaktadir.
Kurulusundan bu yana hizla gelisen top-
luluk, halen bunyesindeki birden fazla
akrobasi ve sirk grubuyla, iceriginde mi-
zah, sihir, akrobasi, hava hareketleri ve
hayvan gosterileri bulunan 100 perdenin
tzerinde bir performans sergileme ka-
pasitesine sahiptir. Pekin Belediyesi tara-
findan verilen 6zel bir 6denekle finanse
edilen topluluk her yil sahneledigi yeni
gosterilerle birlikte akrobatik bilim aras-
tirmalarina ve yeni yaratimlara da yatirm
yapmaktadir. Akrobasi alanindaki stan-
dartlarin iyilestirilmesi ve yenilenmesi ko-
nusunda yogun caba harcayan Cin Ulu-
sal Akrobasi Toplulugu, sadece Ulkesinin
degil tim dinyanin en buyuk akrobasi
ve sirk sanatlari merkezleri arasinda en
on siralarda yer almaktadir.

Buglne kadar aralarinda Isvicre, israil,
Finlandiya, italya, Fransa, Almanya, ingil-
tere, Avustralya, Yeni Zelanda, Japonya,
Guney Kore, Hindistan, Yunanistan, Tur-
kiye, Misir, Kosta Rika, Dominik, isvec,
Meksika, Rusya, Portekiz ve ispanya’nin
da yer aldigi 40'tan fazla tlkede sahne-
ye cikan Cin Ulusal Akrobasi Toplulugu,
2011 yilinin Ekim ayinda ilk kez ciktiklar
ABD ve Kanada turnesinde sahneledikle-
ri “Ruya Takimi — Sihirli Akrobatlar” gos-
terisiile 27 Ocak — 5 Subat 2012 tarihleri
arasinda TIM Show Center'da...!

Ozellikle cocuklarin ve genclerin hayran-
likla izleyecegi bu gosteri, “Cin Ulusal
Akrobasi Toplulugu”nu gittikleri tim
Ulkelerde seyircilerin sevgilisi yapiyor.
Somestr tatilinde her yastan cocuklarin
heyecanla seyredecegdi bu gosteriyi sa-
kin kacirmayin!

Gasteri Programi
27 Ocak - 5 Subat 2012 / 8 gosteri

27 Ocak,
28 Ocak,
29 Ocak,
01 Subat,
02 Subat,
03 Subat,
04 Subat,
05 Subat,

Saat:
Saat:
Saat:
Saat:
Saat:
Saat:
Saat:
Saat:

Cuma
Cumartesi
Pazar
Carsamba
Persembe
Cuma
Cumartesi
Pazar

Bilet Fiyatlar:

1. Kategori - 80.00 TL
2. Kategori - 60.00 TL
3. Kategori - 40.00 TL
4. Kategori - 30.00 TL

Yer: Tiirker inanoglu Maslak Show Center
BlyUlkdere Cad. Derbent Mevkii
34457 MASLAK / Istanbul

Tarih: Ocak-Subat 2012
Bilet Satis Yerleri: Biletix
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Flying
Superkids

Dans Ediyorlar...

Sarki Soyliiyorlar...

Ve inanilmaz Hareketlerle
Sahnede Ucuyorlar!...

Danimarka Ulusal Jimnastik Takimi’nin jim-
nastikcilerinden biri olarak dunyayi gezen
Uwe Godbersen, “Flying Superkids / Stper
Yumurcaklar”i 1967'de kurdu. Baslangic-
ta yirmi kizdan olusan bir jimnastik takimi
olarak calismalara baslayan kultip, kisa za-
manda dort yuz Gyeye ulasti.

Onceleri geleneksel bir jimnastik takimi
olarak ise baslayan grup zaman icinde
cok 6zel bir goésteri topluluguna doéndstu
ve Slper Yumurcaklar yillar icinde otuz Uc
Ulkeden milyonlarca seyirci 6nlnde sarki
soylediler, dans ettiler ve jimnastik beceri-
lerini sergilediler. Gosterinin temeli jimnas-
tik, kurulus amacr ise uzun sureli ve strekli
egitimle kazanilan yetenekler. Gosteri, se-
yirciyi jimnastik dinyasinda bir yolculuga
cikariyor. Stper Yumurcaklar sarki séylu-
yorlar, ayni zamanda dans ediyor ve kome-
di yapiyorlar. Gosteri tim dinyada kendi
tdrtindeki tek sov olarak biliniyor.
“Danimarka gibi bir tlkenin bodylesine sirin

Kisa bir sure icin Bahcesehir Akbati
Alisveris ve Yasam Merkezi'nde acilan
“|ce Station Antarctica” sergisi, yogun
istek Gzerine 15 Subat 2012'ye ka-
dar uzatildi... Londra Natural History
Museum’un imzasini taslyan “Ice Stati-
on Antarctica” sergisi; cocuklarin kati-
labilecedi interaktif oyunlar, Antarktika
hakkinda bilgi veren cok sayida egitici
ve eglenceli bolum, arastirma istas-
yonlari, soguk oda, bilim insanlarinin
kiyafetleri, cadirlari ve arastirmalarda
kullandiklari cok sayida ilgi cekici de-
taylardan olusuyor...

Sergiyi ziyaret edenler; ister kar motor-
larlyla meteor avina cikiyor, ister sualti
oyunlariyla buz daglarinin arasinda ge-
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ve sempatik elcilerinin olmasi gercekten
gpta edilecek bir durum!” Flying Super-
kids grubu onlari buyulenmis gibi izleyen
seyircilerin adeta dogrudan ydreklerinde
dans etti ve sarki soyledi.”

(Wolfsburger Allgemeiner Zeitung) Flying
Superkids Uyesi olabilmek icin cok caba
harcamak gerekiyor. Cok az cocuk bu eki-
bin parcasi olmak icin gereken becerileri
kazanabiliyor. Bu cocuklar secmelerle be-
lirlenmiyor, “Jimnastik Ciftligi” olarak da
bilinen jimnastik kuliblndn 400 Gyesinin
icinden 6zel olarak tek tek seciliyorlar. Ekip
7 ile 17 yas arasinda degisen 50 cocuktan
olusuyor. Turneye katilacak olan cocuklar
ise dénlsumlu olarak seciliyor.

Cocuklarin haftada yedi bucuk saatten
fazla idman yapmalarina izin verilmiyor.
Bunun yerine onlardan evlerinde glc ve
esneklik gerektiren egzersizleri tamamla-
malari isteniyor.

Tum cocuklar, Danimarka’nin ikinci biytk
kenti olan Aarhus civarinda oturuyor. Dani-
marka’daki egitim sistemi, cocuklarin uzun
sUreli seyahatler yapmasina engel olmadig

icin SUper Yumurcaklar turnedeyken bile
bir 6gretmen esliginde egitimlerine de-
vam edebiliyorlar. Siz de Stper Yumurcak-
larla birlikte muhtesem bir glin gecirmek
istiyorsaniz 20-26 Ocak gunleri arasinda
yerlerinizi ayirtin ve TIM Show Center'da
unutamayacaginiz bir giin daha yasayin.

Gosteri giin ve saatleri: 20-26 Ocak 2012

20/0cak/2012
21/0cak/2012
22/0cak/2012
24/0cak/2012
25/0cak/2012
26/0cak/2012

Saat:20.00 Cuma
Saat:20.00 Cumartesi
Saat:15.00 Pazar
Saat:18.00 Sali
Saat:20.00 Carsamba
Saat:20.00 Persembe

Bilet Fiyatlari:

1. Kategori - 80.00 TL
2. Kategori - 60.00 TL
3. Kategori - 40.00 TL
4. Kategori - 30.00 TL

Yer: Tirker inanoglu Maslak Show Center
Blylkdere Cad. Derbent Mevkii
34457 MASLAK / Istanbul

Tarih: Ocak 2012
Bilet Satis Yerleri: Biletix

Ice Station Antarctica

“Ice Station Antarctica Sergisi” yogun
istek iizerine uzatildi

ziniyor, isterse Penguenleri inceleyip gi-
zemli kita hakkinda kisa zamanda cok
sey 6greniyor.

Antarktika'daki yasam ve bilim konu-
larina macera dolu bir kesif yolculugu
yasatan “Ice Station Antarctica”, GU-
ney Kutbu’'na ayak basilisinin 100. yili
serefine dinyada sadece Washington
ve istanbul’da sergileniyor...

Hicbir Glkeye ait olmayan, sadece bariscil
amacl bilimsel arastirmalar ve isbirlikleri
icin kullanilan Antarktika, 4 km’lik kalin
buz katmanlari ile diinyadaki buz kutle-
sinin %90"ini temsil ediyor... Buzullarla
kapli kitada arastirma yapan bilim insan-
lar, basta iklim degisikligi olmak Uzere
dtnyamizi yakindan ilgilendiren cok sayi-

da arastirmaya imza atiyor. Bilim insan-
larinin karla kapl kutup yasamini gézler
Onlne seren “lce Station Antarctica”
sergisi, cocuklar ve gencler icin egitici
ve eglendirici icerigi ile aclldigi glinden

bu yana ilgi gdrmeye devam ediyor...
Yogun istek Uzerine 15 Subat 2012'ye
kadar uzatilan sergi, Antarktika'y merak
eden genc kasifleri, somester tatilinde
Bahcesehir Akbati Alisveris ve Yasam
Merkezi'ne davet ediyor...

www.istanbulexhibitions.com

Telefon: 0212 347 98 07

Sergi Adres: Akbati Alisveris ve Yasam Merkezi
Sanayi Mah. 1655. Sk. No:6 34535 Esenyurt
ISTANBUL

Telefon: 0 212 397 70 70




§ VR 0 | TR B N T

LeTermokKlima

81 301 FTLER, D ST | 10, v i
AR T L § ) AT N Y OCTORNEN [ T

eoTermoKlima

SOCUTIL KLIMA SAGRLANDEIMA TALITI PONSS VEMA TRSCLET SU ARTTMA VE GUMEY

> Yenilenebilir enerji  SODEX Ze®

sistemleri 18. 20 Kasm 2011
e Enerji verimliligi B > < i
e |s1 pompalar =

ns-ya kor
Isitma

"Termo Klima”

okuyun, sektérinizde neler oluyor
haberiniz olsun

Abone Formu

© . Ternmo KREDI KARTI ILE
@_g = Yilda 12 sayiyaymlanan ~ Kredi kart hesabima 120 TL'yi borg kaydediniz.
— I( . Termo Klima dergisine 1 VISA ~1 MASTER CARD ~1 EURD CARD

EITA, SOGAIT ML RLIMA. HAGALANCIIA. TALITIM, POBIPA, WAMA,
m B AR T EwEi ) S0 TEMLER] Dl

ERIEAT, fuARiTHA vE BONES

abone olmak istiyorum,

KrediKartiNo @ [TTT7] [ ] [T111 17117

Adi Soyadi HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
Gecerlilik Taribi: (11 [T  Giivenlik kodu : [T 1]

Sirket ise vergi dairesi no.Su: ....oovvveviniiieiiiniinnanns
HAVALE ILE

Abone bedeli olan 120 TL'yi Diinya Fuar Yapim Ltd. §ti.
Banka : Garanti Bankasi Maslak - $ube : 342
Hesap numarasi : 629 88 14 TL

ADI SOYADI :
ADRES:

POSTA KODU :
SEHIR : TEL : FAKS :

Hesabina yatirdim fotokopisi ektedir.

Bu formu doldurdukian sonra 0212 290 33 32 no'lu faksa yada Beybi Giz Plaza Dereboyu Cd. Meydan Sk. No: 28 Kat: 2 Daire: 3-4 34398 Maslak - Istanbul adresine génderiniz.




l—

Aynur Giilecal

“Bu soguk kis glnlerinde mevsime uy-
gun bir seyler yazmak gerek.” diye di-
stinlrken TRT cocuk korosunu hatirla-
dim. Cocukken ezberledigimiz, coskuyla
soyledigimiz, muzik derslerimizde flitle
caldigimiz sarkilari cocuk korosundan
dinlemeyen yoktur. (Yeni nesil haric!)
Konuyu llgaz Sarkisi'na getirecegim. Sar-
kiyi simdi hatirlayacak ve sizin de dilinize
takilacak...
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“llgaz Anadolu’nun sen ytice bir dagisin.
Baharda yerytziinde O cennetin bagisin.
Yalcin kayaliklar gdklere ylkseliyor senin
dumanli basin bulutlari deliyor...”

Yedigim ictigim bana kalsin gorduklerimi
aktarayim. llgaz'a girer girmez sarkinin
sozlerini yasiyorsunuz. Bitki ortUst baki-
mindan oldukca zengin, hakim rengimiz
yesil ve beyaz, her yer cam, mese agacla-
riile dolu. Arka cephede ise daglar bem-
beyaz. llgaz Milli Park arazisi el degme-
mis hali benim isime geliyor. Uludag'in,
Kartepe'nin kalabalikhigina fazla daya-
namayanlarla farkli bir dag havasi alalim
cikalim llgaz'a.

Kaldigimiz otelde dondurulmus hay-
vanlardan anlasiliyor ki llgaz daglarinda
yabani hayvanlar bolca bulunuyor. Ava
merakl kimselerin istahli konusmalarina
sahit oluyorum Ayi, tavsan, sincap, san-
sar, geyik, yaban domuzu gibi hayvanla-

zin sapkalariniz
= hani sizin bereleriniz?

rin yasadigini anlatirken agizlarinin sulari
akiyor. (Panter Emel Yetis.!)

Bembeyaz yolda yiriyUs icin ideal bir
yer ancak lahana gibi giyinmeniz gere-
kiyor gercekten soguk. YurlyUs sonrasi
karnim tok, Ustim kuru oldugu vakit
kendime bir masa belirledim.. Keyif icin
gerekenler; manzarayi en iyi dikizleyebil-
digim (birkac masa degistirdikten sonra




anliyorsunuz) bir masa, soémine 6nu, bir
fincan kahve, kitabiniz olacak..

Epey bir zaman ince ince toz gibi yagan
kar arasindan, her zaman elime gecen
bir sahne olmadigi icin yesil dogayi sey-
re daldim. Yudum yudum ictim kahve-
mi, yavas yavas okudum kitabimi, ara-
da basimi cama dayadim, beyaz 6rtlye
baktim. Uzaktan duydugum kizimin
hapsirik aksirik hastalik belirtisi sesine
takilmadim.

Cankir'ya baglh olan ligaz ve koylerini
disindim, gecmis zamana gittim gel-
dim. AtatUrk’Gn sapka devrimine kadar
indim. Ulu Onderimiz festen sapkaya
gecis temellerini atarken, yakinda ki-

Ik kiyafet sapka kanunu cikaracak, ilk
Cankiri'ya gelisi ile sapka devrimini bura-
da baslatacak olmasini distindiim. Boyle
6nemli bir adima baslangic yeri olmasina
karsin daha fazla gelisme bekledim.

Burada sadece otelde pineklemek yok,
zirvede mavilik... Bir yayla golu var. Ara-
ba ile dag etrafinda done done ylksek
bir noktaya ulastik. Buz gibi bir hava,
oksijeni bol, bozulmamis bir kar 6rtusu
icinde mavi bir buz parcasiyla karsilasi-
yorsun. Goldn yarisi buz tutmus ortalk-
ta kimse yok cok sesli rlizgarin sesinden
baska.

Kendinizi en yuksekte hissediyorsunuz.
Mavi gol kirk, hava soguk, arkanda
blylkce yayla ve evleri. Dagcilar tirma-
nislarini, aldiklari zevki anliyorsunuz bu
ylkseklikte. Soguga fazla dayanamayip
geri dondyoruz.

llgaz'a gelip de kayak yapmadan doén-
mek olmaz. 2525 metre olan llgaz Dagi
Milli Parki'nin 1750 metresinde llgaz
Mountain Resort Otel'i secebilirsiniz sira
beklemeden, rahat rahat kayak yapabi-
lirsiniz. Gece kayak keyfinden bahsedili-
yordu tecriibe etmedim. Bahar aylarinda
gidecekseniz Kastamonu'nun 30 km bati-

gezi

sindaki Daday at ciftliginde ath turlar du-
zenleniyor imis. Yapilabilir... Ayrica
macera severler icin Trekking ve mo-
tor sporlari yapmak mimkin orman
ici yollar ve parkurlar bulunuyor.

iyi Gezmeler,
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summary

IMSAD: Building sector which is
increasing as double-digit can make
a bounce with the permission of
the sales of the housing to the
foreigners

Growth numbers of the building sector,
construction and usage permits, house
sales and the foreign trade datas about
the building materials sector were
discussed in the Turkey’s first detailed
monthly evaluation report of
construction sector which is published
by Association of Turkish Building
Material Producers.

IMSAD: Gift haneli bilyiiyen ingaat
sektorii, yabancilara konut satigi izniyle
sigrama yapabilir
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ISKAV has a combining position
in the sector

ISKAV Chairman Metin Duruk:
“There is no doubt that the sector
will not only be the production
base of Europe, but also it will be
the technology production base of
Europe in the future. Currently the
sector has been making incredible
R&D and innovation. We see the
reflections of this situation.”
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Turkish Mechanical

Installation Contracting

awhnined wylagh

ISKAV"in seklirii bagdastine: bir hiviyeli var

ESENT Hahams Mot Dursh: “Dodmicdaki pilards wolditin dervpa'an
arelim dun dagel Aerrapa naw thmala i retion aued slecags b neveeds iy
piaphe puk o wmia ralmn wwkSisimir imenilmat derecede . Do ve movas:
ou yapmakis Bunan paseimalanm da ghoryena

BERTREE BhplE




proje | sdyies

Tiirkiye HABOM'la havacilik sektorii
agisindan dnemli bir merkez olacak

Teyda A5 Gessl Midiri Omer Dlair: “HAROM Projesi makanik fesisal
wpssindas Tarkiya bgln bhrgok Wi benyesinds benadirss biv prajs,..”
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The Key of Business Life;
“Lifelong Education”

Akcor Havalandirma Sistemleri Vice
General Manager Mehmet Rodop:
“The more you give from yourself
to your job, you can get more. We
should not forget the lifelong
education concept. If you say that
I'm graduated, I'm an engineer,

a docor, a lawyer it means that

it is the end of your career.” You
should not get the idea of “I'm a
lifelong student” out of your mind.

praje | sdyien

summary

Turkey will be an important
Center for the Aviation Industry

Teyda A.S General Manager Omer
Okstiz: “"HABOM Project is a
project that includes a lot of the
first experience for Turkey
regarding mechanical installation.

sramizdak] prolesyoneiler

Ig hayatimin anahtari; “Omiir boyu egitim”
Aleor Havalandima Sisiomberi Gosed Miidiir Fardimersi Mobasel Rodop: “lgi-
nize keadfinirden me kadar werimenir o da size o kadar diniiy yapeyor = Omir
boys sfiim" kavimmes ssilmsenak gerekiyor. “Bas merun sidem, milbaadi-
wim, deldarum, mukahim,.,” derseniz bu siin kariyeraiin soss demekdie, Si-
reki hadissizi geliglivabil iz igin “Baa Gees bays sprmciyim’” digascasinl
katamizdan gikarmamalising.”
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Hani sizin sapkalariniz
[ hani sizin bereleriniz?

Where are your hats,
where are your berets?
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Duyar kalitesl

dunya standartlarindal

Ulusal ve uluslararasi standartlara uygun olarak surdirdigumduz dretimimiz,
uzman kadromuz ve son teknoloji kullanilarak cesitlendirdigimiz trlinlerimizle
47 yildir kullanicilarimizin memnuniyeti icin calisiyoruz.

444 yaxa

www.duyarvana.com.tr




Verim

4 mevsim, her yerde...

Giines Kollektorleri Boylerler Akimiulasyon Tanklan Seperatdrier

Glnes Enerji Sistemleri Aluminyum Radyatarier
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EZINC METAL SAN, ve TiC. AS.

0.5.B. 23.Cadde No:31 38070 - Kayseri
Tel: 0352 321 13 21 - Fax: 035232113 25
e-mail: satis@ezinc.com.tr

Web: www.ezinc.com.tr
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1835

Dékme demir sobamiz...

Daha o yillarda isitma sistemleri alaninda calisiyor,

ihtiyaclan belirliyor, insanlara kolaylik saglamak icin liretiyorduk.

899.
959.
95.9_

GASOUINE

CICE TS

1977
Kiiresel Petral Krizi'ne Buderus'tan biyiik dnlem...
Enerji verimliligi saglayan Ecomatic Buderus Isitma Sistemleri bu

dénemde iiretildi. Sagladig enerji verimliligi ile ekonomiye katki sagladi.

Hayati saran sicaklik...

Buderus ile tam 280 yildir..

1898

Takvimler bu tarihi gbsterdiginde, Buderus patentli

dikiim kazanlar tiim diinyada tamnimyordu.

Kuruculanmiza ve tiretimde calisan iscilerimize saygilanmizia...

Milyanlarca insamin hayatimi saran sicakhigimiz, 280. yilina ulagti.
Giiclimiizii hala gelecekten aliyor, sizin icin liretmeye
devam ediyoruz. Tipki gegmiste oldugu gibi...

Buderus, 280 yildir, yenilik¢i ve dncii teknolojisiyle sizler icin, gelecek igin tiretti
ve sizi 1sitmaya odaklandi. Gelecegin isitma teknolojileri icin de bugiinden haziriz!

Sizi isitmak icin diisiiniiyor, iiretiyor, basariyoruz... Tam 280 yildir!

28@“

1731'den beri

Isitma Bizim isimiz!

Buderus

WWW. rus-tr.com
buderus-tr.co s oA

Buderus
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